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Megoldás Munkáltatóknak és
Megváltozott munkaképességű
     Munkavállalóknak

Kinek szól a program?

Munkavállalóknak

A 4M szolgáltatás célja a megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő személyek nyílt munkaerőpiacon történő munkavállalásának elősegítése, mely a személyes képességeik figyelembe vétele mellett, kölcsönös együttműködés alapján történik.
A foglalkoztatás szempontjából döntő fontosságú a munkavállalói és a munkáltatói érdekek kölcsönös megfeleltetése.

Szolgáltatásunk segítségével elérhetővé válik a munkaerőpiacon az „egyenlő-esélyek” elve. 

Kik lehetnek a 4M szolgáltatás ügyfelei?

A 4M szolgáltatás kiemelt célcsoportja azon aktív korú, állást kereső megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő személyek, akik

· az OOSZI minősítés szerint legalább 40%-os munkaképesség csökkenéssel,

· vagy az ORSZI minősítés szerint legalább 40%-os össz-szervezeti egészségkárosodással rendelkeznek, valamint

· az NRSZH által megállapított rokkantsági ellátásban, rehabilitációs ellátásban, vagy rehabilitációs járadékban részesülnek.
Jelentkezés: előzetes időpont egyeztetés útján telefonon.
Munkáltatóknak 

A 4M program által megcélzott munkáltatók azok, akik tevékenységükből adódóan rendelkeznek megváltozott munkaképességű álláskeresők által betölthető munkakörökkel. Kötelező rehabilitációs foglalkoztatásuknak eleget téve így mentesülnek a rehabilitációs hozzájárulási kötelezettség fizetésétől és nem utolsósorban megbízható munkaerőhöz jutnak. 

A munkáltatók részére további előnyökkel jár a megváltozott munkaképességű munkavállaló alkalmazása esetén igénybe vehető állami dotáció, illetve a munkaügyi központok különböző támogatási formái. A dotáció és a támogatások elérhetősége minden esetben egyéni vizsgálatot tesz szükségessé.
A szolgáltatás lehetőséget ad a munkáltatóknak arra, hogy megtapasztalhassák a megváltozott munkaképességű, fogyatékossággal élő munkavállalók megbízhatóságát, pontos munkavégzését, elkötelezettségét.

Partnerszervezeteknek 

A program erősíteni tudja a partnerszervezetek szolgáltatásait, illetve a szervezetek segítségével hatékonyabban közvetítheti saját szolgáltatásait ügyfelei felé. Így nagyobb eredményeket lehet elérni a munkát vállalni szándékozók egyéni problémáinak megoldásában, életkörülményeik lehetséges javításában.

Szolgáltatások
· Kapcsolatteremtés - a célcsoporttal és külső segítő szervezetekkel; munkáltatókkal való személyes kapcsolatfelvétel és a kapcsolatok ápolása. A célcsoport tagjaiban a motiváció felkeltése, ébrentartása. 

· Szükségletek felmérése - a célcsoport egyéni képességeinek, szükségleteinek, foglalkoztatási nehézségeinek felmérése. 

· Akcióterv készítése - egyéni rehabilitációs akcióterv készítése és megvalósítása a célcsoporttal. 

· Tájékoztatás - információk naprakész áramoltatása. 

· Jogi tanácsadás - jogszabályok megismerése, megismertetése. 

· Munkaközvetítés - az érintett munkavállalók foglalkoztatásba vonása, elhelyezése. 

· Munkahely feltárás - munkáltatókkal való rendszeres kapcsolattartás. Munkáltatók bevonása a foglalkoztatásba, a rehabilitált személyek foglalkoztatásával kapcsolatos előnyök ismertetése. 

· Egyéb szolgáltatások - képzésre irányítás, információs csatornák kialakítása és elérhetőségének biztosítása, vélemények visszacsatolása az ügyfelek és a szervezetek felé. Elérhető rehabilitációs eszközök és támogatások bevonása a foglalkoztatásba. 

Az iroda valamennyi szolgáltatása ingyenes!
Szolgáltatásunk előnyei

· Növekszik a rehabilitációs szolgáltatásban tevékenykedők száma. 

· Mivel a szolgáltatás ingyenes és önkéntesen igénybe vehető, bármelyik célcsoport számára könnyen hozzáférhető.
· A viszonylag kötött, állami szolgáltatási formák helyett, helyben történő, rugalmas, személyre szabott szolgáltatások válnak elérhetővé.
· A tanácsadó szakemberek tudása, gyakorlata és szakértelme biztosítja, a "megfelelő munkavállalót a megfelelő munkakörbe" elv érvényesülését.
· A tanácsadó szakemberek naprakészsége biztosítja az aktuális és pontos információk nyújtását.
· Az adatok kezelése az adatvédelmi törvény előírásainak figyelembe vételével történik.
· Minden ügyfelünknek garantáljuk a humánus, szakszerű bánásmódot.
Elérhetőségünk:

4M programiroda
5600 Békéscsaba, Aulich u. 6.
Tel./fax: 66/327-134
4m@bethel hu
Tanácsadók:

Husz Judit

Tel.: 66/327-134, 70/606-8540
judit.husz@bethel.hu
Ács Edina
Tel.: 66/327-134, 70/421-9186
edina.acs@bethel.hu
Bővebb információ a programról: www.megvaltozott.hu
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