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Tisztelt Munkaltato!

A jovében havi rendszerességgel, hirlevél formajaban
tajékozdédhat a Békés varmegyét és a jarasokat érintd
munkaeré-piaci folyamatokrol, a foglalkoztatékat érintd
tevékenységekrdol, eseményekrdl és rendezvényekrdl. A
hirlevéllel célunk, hogy a térség munkaerd-piaci helyzetének
javitasa érdekében erdsitsUk - a személyes kapcsolattartas
mellett - az egyuttmukoddést és az informacidéaramlast.
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A munkavallaléknak nyujthaté lakhatasi
tamogatas

A munkavallalénak adhaté Ilakhatasi tamogatasrél szélo
403/2024. (XIl. 18.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.
rendelet) értelmében 2025. januar 1-jété6l a munkaltaté
mérlegelési jogkorében lakhatasi tamogatast nyujthat az altala
foglalkoztatottaknak. Ehhez azonban bizonyos feltételeknek
meg kell felelniik a munkavallaléknak.

A lakhatasi tamogatast a 35 év alatti munkavallalok vehetik
igénybe. Amennyiben a foglalkoztatott az adott évben betdlti a 35.
életévét, a tamogatas szempontjabol utolséként azt a hdonapot
lehet figyelembe venni, amelyben elérte a vonatkozo életkort.

Ezen tdmogatas csak meghatarozott célbdl igényelhetd, amelyek
az aldabbiak lehetnek:

1.lakasbérleti szerz6dés alapjan magyarorszagi lakhatas érdekében
fizetendo albérleti dij megfizetésére

2.munkavallalé tulajdonaban allé vagy tulajdonaba keruld, illetve
épuldé magyarorszagi lakdéingatlanra pénzugyi intézménytdl felvett
lakascélu hitel- vagy koélcsdnszerzédés torlesztésére.

A tamogatas igénylésekor meg kell jeldlni annak konkrét céljat a
mar emlitett céliranyok alapjan, ennek alatdamasztasaul a
munkavallalo koételes a munkaltatdja rendelkezésére bocsatani a
vonatkozd  hatalyos  lakasbérleti  szerzddést, hitel- vagy
kolcsdnszerzédést.

A lakhatdsi tdmogatads béren kivuli juttatds, melybdl a SZEP-
kartyahoz hasonldéan 15 % személyi jovedelemadot és 13 % szocialis
hozzajarulasi adot vonnak le a munkaltatotol.

Az emlitett tamogatas a lakascélu keretdsszeg erejéig, azaz évi 1
millid 800 ezer forintig adhatd, amennyiben a munkavallald
munkaviszonya egész évben fenndll. Ha a munkavallald
munkaviszonya az érintett munkaltatonal az adott addévben
megszUnik, a lakascélu keretdsszeget az érintett foglalkoztatonal
munkaviszonyban  toltétt napokkal aranyosan  szukséges
kiszamitani.




A munkaltato lakhatasi tamogatasként legfeljebb 150 ezer forintot
juttathat, egyénenként a pontos 0sszeg az altaluk
megtéritenddéként megadott dsszeg fuggvénye. Ez azt jelenti, hogy
akkora &6sszegl tamogatas kaphato, amekkora dsszegl a havonta
fizetendd lakasbérleti dij, illetve torlesztd részlet. Amennyiben ennél
magasabbak valakinek a lakhatasi koltségei, akkor sem kaphat 150
ezer forintnal tébbet.

Ha az érintett munkavallald magasabb &sszegben vett igénybe
lakhatasi tamogatast, mint amennyit a lakhatasért igazoltan
megfizetett, a meghaladd dsszeg 50 szazalékat az adott addévre
vonatkozd addbevallasdaban  kulonbdzeti  birsagként koteles
feltUntetni, és személyi jovedelemadoként megfizetni.

A lakhatasi tamogatas kifizetése a munkavallalé altal megadott
szamlaszamra torténik. Lakbér fizetése esetén a folyositas
intézheté a munkavallald és az ingatlan bérbeaddja felé egyarant,
lakashitel esetén pedig a munkaltatd kozvetlenul a banknak utalja
at a tamogatas osszegét. A Korm. rendelet értelmében jelen
munkaltatdi juttatas kizardlag atutalasi megbizassal, valamint
felhatalmazd levélen alapuld beszedési megbizassal teljesithetd.

Valtozas bedlldsa esetén a valtozasrdl szold dokumentumot a
munkavallald 5 munkanapon belul koteles a munkaltatod
rendelkezésére bocsatani.




A munkaerdkinalat bdvitése és fejlesztése

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal 2025. februar 12-én rendezte
meg a GINOP_Plusz-3.1.1-23-2024-00001 A munkaerdékinalat bévitése
és fejlesztése Pillér projekt sajtonyilvanos nyitérendezvényét
Békéscsaban, a Rokka Rendezvényhazban. Az eseményen részt
vettek az egyuttmukddd partnerek, kamarak, civil szervezetek,
képzd intézmények, munkaltatok, a program szakmai megvaldsitoi,
illetve a sajtd munkatarsai. A rendezvényt megnyitotta dr. Bodi
Beata, a Békés Varmegyei Kormanyhivatal igazgatdja.

A Pillér projekt békés varmegyei muikodését mutatta be Pantya
Imre, a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi-,
Foglalkoztatas-felUgyeleti és Munkavédelmi F&osztaly
féosztalyvezetdje, ezt kovetbében Ruzsa Alexandra, a Békés
Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-
felUgyeleti és Munkavédelmi F&osztaly szolgaltatasi
szakUgyintézdje szemléltette a munkaerdpiaci szolgaltatasok
szerepét a GINOP_Plusz-3.11-23 pilléer projekt megvaldsitasaban.
Pirint Akos, az Orszagos Foglalkoztatasi Kézhasznu Nonprofit Kft.
projektmenedzsere bemutatta szervezetuket, mint konzorciumi
partnert. A  GINOP_Plusz-3.11-23  projektbdl  finanszirozott
munkaerdpiaci képzések fontossagat a Békéscsabai Szakképzési
Centrum féigazgatojatol, Mucsi Balazstol hallhattak a résztvevok.

A Magyar Allam tdmogatasaval, az Eurdpai Unié tarsfinanszirozasaval
megvalésulé munkaerdpiaci program célja a 30-64 év kozotti
allaskeres6ék  vagy  szolgaltatast kér6 személyek  munkahoz,
munkatapasztalathoz vagy piacképes tudashoz jutasa. A kiemelt projekt
osszkoltsége 78,41 milliard Ft. Az uniods finanszirozasi arany 100 szazalék.
A kiemelt projekt megvalodsitasahoz Békés varmegye 3,57 milliard Ft
vissza nem téritendd eurdpai unidés tamogatast kapott. A stratégiai
jelentéségl kiemelt Pillér projekt a Széchenyi Terv Plusz program
keretében valosul meg.

A projekt kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzetl allaskeresdék
munkaerd fejlesztésére a munkaba allas 06sztonzését szolgald
tamogatasokon és szolgaltatasokon keresztul, valamint az inaktivak
munkaba allasara.




A pillér projekt keretében 30-64 év kozotti allaskeresdk és inaktivak
foglalkoztathatésaganak javitasa és elhelyezkedésének elbsegitése
érdekében eurdpai unids vissza nem téritendd tamogatasok
kérelmezhetbek:

bértamogatas

lakhatasi tamogatas

utazasi tamogatas

képzéshez kapcsolddd allaskeresést 6sztonzo juttatas

szolgaltatasokhoz kapcsolodo allaskeresést 6sztdonzo juttatas

A  projektrél  tovabbi részletes tajékoztatds a  Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat
https://nfsz.munka.hu/cikk/4176/A_munkaerokinalat bovitese es fe
jlesztese GINOP_PLUSZ31123 internetes oldalan, illetve a Békés

Varmeagyei Kormanyhivatal
https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/bekes/megye/gino
P-plusz oldalan olvashatd, illetve a Békés Varmegyei

Kormanyhivatal jarasi hivatalainak foglalkoztatasi osztalyain
kérhetd.

Foglalkoztatas-felugyeleti hatésagi ellendrzések a
kereskedelem teruletén

2025. februar 10-tél kezdetét vette Békés varmegyében a
kereskedelmi tevékenységet veégzd munkaltatok sajat tervezeésd
foglalkoztatas-felugyeleti hatosagi célvizsgalata, amelynek
idétartama 3 hét. A vizsgalat egyik célja a munkavallaldk jogszeru
foglalkoztatasanak elbsegitése és ellenérzése. A foglalkoztatas-
felUgyeleti hatdsag ellenérei el6zetes bejelentkezés nélkul
vizsgaljak a kulonbozé munkahelyeken példaul a foglalkoztatas
bejelentését, az irasos munkaszerzédés meglétét, a munkaviszony
megsziinésével/megszintetésével kapcsolatos munkaltatoi
kotelezettségek teljesitését, a megfeleld6 mértékd munkabér
megfizetését, a munka- és pihendidére, tovabba a munkaidd-
nyilvantartasara és a  szabadsagra vonatkozd  eldirasok
érvényesulését. Az ellendrzési tapasztalatok szerint a kereskedelmi
tevékenységet ellatd vallalkozasoknal is megvaldsulnak sulyos és
kevésbé sulyos munkalgyi szabalytalansagok, a célvizsgalat ezen
jogsértések felderitésére és szankcionalasara iranyul.
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