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- Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kozt1sztv1selok Jogallasarol sz616 1992, évi XXIII torveny (a tovébbiakban: Ktv) 34 §
dnak rendelkezese1 az alabb1a.k szerint . szabalyozzak a koztlszwlselok teljesﬂmenyenek
értékelését:

34. § (1) A kéztisztvisels munkateljesﬂmenyet munkakorenek és a k021gazgata51 szerv
- kiemelt céljainak figyelembevételével meghatirozott teljesitménykdvetelmények alapjan a
munkaltatéi jogkdr gyakorléja évente mérlegelési jogkdrében eljarva irasban értekeli. A
kézigazgatasi mindségpolitikaért és szemelyzetpohtﬂcaert felel6s mmlszter ajanlast adhat az
alkalmazand6 modszerre.

(3) A helyi onkormanyzat eseteben a teljesﬂmenykovete]menyek alap_]at kepezo celokrol a

---——képviseld-testitlet dont. — - - R e — e

(4)- A munkéltatéi Jogkor gyakorIOJa a(2)és (3) bekezdesben meghatarozott célok alap_]an
elére frasban megallapitja a targyévre vonatkozéan a koztisztviseldvel szemben tamasztott
kévetelményeket  {a tovabbiakban; teljesﬁmenykovetehnenyek) Figyelembevételikkkel a
munkéltatéi jogkér gyakorldja legkésdbb a targyév végélg értékeli a koztisztviseld
teljesitményét. A - teljesitménykdvetelmények megallapltasat az irasbeli ertekeles atadasét
szobeli megbeszéléshez kell kétni. '

- (5) A helyi 6nkorményzatnal a }egyzo fojegyzb a (3). bekezdes szerint. kljelolt célok alapjan R

¢vente meghatirozza a koztisztviseld munkateljesnmenyenek ertekelesehez szukseges
teljesnmenykovetelmenyeket _ T

(6) A jegyzd, fOjegyzd esetében a polgarmester aHap1tJa meg a (4) bekezdesben
meghatarozott teljesitménykovetelményeket, értékeli teljesﬁmenyuket és az ertekelesrol :
B tajekoztatja a kepv1se10-testuletet : : .

A teljesitményértékelés a folyamatos,-évenkénti munka 4ttekintését jelenti, ami dszténdzni

* kivanja a feleldsségtelies, szakszerii tigyintézést, a felkésziiltség folyamatos sziniten tartasat és
javitdsat. Célja, hogy emelkedjen a kozszolgalat1 jo gwszonyban a]lok tevekenysegenek
szakmai szinvonala, hatékonysaga.

- A koztisztviselSk telj e31tmenykovetelmenyenek alapja, a kepwselo testiilet altal
meghatérozott kiemelt célok: A kiemelt célok az 6nkorményzat miikodésére, a kozigazgatési
“ligyek dontésre valo elSkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatellatasra, a
kepv1selo-testulet 4ltal megfogalmazott feladatok végrehajtasara terjed ki

A kiemelt stratégiai jellegii célkitiizések meghatarozésa a képviselo-testiilet hataskore A
stratégiai jellegfi célok alapjan, a kompetencia jellegti célkitiizésekét a jegyz0 hatdrozza meg
a koztisztviselok szaméra, a polgarmester a jegyzd szdmara.

Fentiek alapjan javasoljuk az eldterjesztés mellékletét képezﬁ célok elfogadasat.



Hatarozati javaslat: .

Mezéberény  Varos 'rﬁnkormsinyzati Képviselo-testiilete . Mezéberény  Viros

Polgarmesteri =~ Hivatala  koztisztviseléi = szdmdara 2012, évre  vonatkozé
teljesitménykovetelmények célkitiizéseit az eléterjesztés mellékletében foglaltak. szerint -
elfogadja. ' ' o ' :
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Mezob erény Varos Polgarmesten Hlvatalaban foglalkoztatott koztlsztwselok
tel]e31tmenvk0vetehnenvemek alap]at kepezo célok 2012 evre :

l. Az onkormanyzat altal meghatarozott egyes kiemelt teruleteket érinto feladattervek,
célok : :

1) Az onkormanyzat 2012, évi koltségvetésének tervezésé, végrehajtisa soran kiemeff

figyelmet kell forditani az intézmények miikédéképességének megsrzésére, a gazdalkodas €s .

a ‘beruhizasok lebonyolitdsa sordn a szabalyszeriiség . b1zt0s1tasara a celszeriiségi,
‘hatékonysagi €s takarékossagi szempontok alapjan. .-
2.) A lakossdg, valamint a helyi, illetve a helyi erdekeltségii valla]kozasok 1d6bcn kézérthett
és kelly tdjékoztatist kapjanak az Gnkorményzat olyan dontéseirdl, mely a lakossag
életkorillményeit, valamint a véllalkozasok - gazdalkodési korulmenyelt jelent6s mértékben |
befolyésoljak (Helyi ipariizési ad6 rendelet, a koltségvetém tendelet helyi gazdasagl életre -
. vonatkozd dontései).

-.3.) Valtozatlanul klemelt feladat a varos fejlédése érdekében a. palyazatokkal ehlyerheto
- kozponti forrasok felhasznalasaban rejlé lehetosegek teljes kihasznalasa, naprakesz :
ﬁgyelemmel kisérése. :
4.) Koltségesokkents beruhdzésok felkutatasa, palyazatl lehetosegek keresese pl meguJulo
vagy alternativ energia felhasznaldsi lehet6ségek feltarasa. '
5)A Iakossag szocidlis biztonsiginak megérzése céljabél tovabbra i is nagy hangsulyt kell

fektetni-a * raszorultsig—-alapjan —torténd-- szocidlis -témogatésokrar Elényben részesiteni-a T

természetbeni juttatdsokat, valamint a kélesén forméjaban nynjtott tamogatasokat Kiemelt
cél, hogy az érintettek a helyi és allami szoctilis ellatérendszerrel kapcsolatban pontos
tajékoztatast, ttbaigazitast kapjanak.,

6.) A pénziigyi keretek teljes klhasznalasaval a minél szélesebb koru foglalkoztatdssal

folytatni kell a munkahelytergemt_o kozfoglalkoztatasi/kozmunka programokat.
7.) A szocialis és gyermekvédelmi torvény mbdositdsaibol fakadé 1j feladatok végrehajtasa.

8.) . Tovabbra is kiemelt feladat- a helyi Snkorméanyzati - rendeletek  Eurépai_ Uniés .

_]ogharmomzacm_}abol ad6dé feladatok ellatasa valammt a kozossegl uniés gondolkodas
_elbsegitése.

9,) Egyuttmukodes a reglonahs és helyi szervezetekkel, a helyl 01v11 szervezetekkel, a
telepiilési és kisebbségi énkormanyzatokkal, és a Békési Kistérségi Tarsulassal, a Kordsok
‘Vblgye Natirpark Egyesiilettel, a Békés: Megyei Korményhivatal Munkaugy1 Kozpont
. békéscsabai kirendeltségével, valamint Leader partnerekkel.

10.) Kiemelt feladat a kozigazgatdsi hatoségi eljards és szolgéltatds “altalédnos szabalyalrol
sz616 tOrvény betartdsa és ugyfelbarat értelmezése, kulonos tekmtettel a Iegutobb1 atfogd
modositasra.

11.) Kiemelt feladat az onkonnanyzatl rendszer atalak1tasava1 kapcsolatos feladatok,
intézkedések megtervezése és végrehajtasa. ,
12.) A vilaggazdasagi helyzet niiatt szitkségessé valt megszonto gazdasagi és pénziigyi
intézkedések helyi szintli adaptélasa, koltség-hatékony 1ac10na11s gazdalkodas, minden
lehetséges takarekossagl szempont érvényesitése.

13.) Az dnkorméanyzati kincstari rendszer - folyamatos mukodtetesc a bevezetett TITAN
pénziigyi rendszer folyamatos alkalmazasa. ‘
14.) A vagyongazdélkodas eredményességének fokozasa a vagyonnyilvantartas naprakész
vezetése, az onkormanyzat1 vagyon eszkozeinek hasznositasdval kapcsolatos lehetosegek
feltarasa - S . — : : :



15) A Thelyi adé bevételek novelese a helybdl megrendelheto szolgaltatasok beszerzések
maximalizalaséra torekvéssel.

||. A felj esitménykiivetel_mények aIapjét képezé egyéb célok
1.) Az onkormanyzati. és 4llamigazgatasi feladatok vegrehajtasat tovabbra, is a VAaros
polgardinak szolgalatival lassa el.
'2.) A torvényesség szinvonalanak emelesevel a Jogszabalyl hatamdok betartasaval haJtsa
végre az Onkorményzat szerveinek domtését. Tevékenysége soran legyen tekintettel a
Képviselo-testiilet és a blzottsagok mitkddésével Osszefliggh feladatok maradéktalan
ellatasara; az eloterjesztesekkel ‘és az iilésekkel kapcsolatos admlnlsztratw, szervezd munkak -
pontos, magas szinvonali elékészitésére és végrehajtdsara.
3.) Legyen elméletileg felkésziilt az dnkormanyzat 4ltal meghatarozott célok végrehajtisahoz,
ismerje munkateriiletét és a vonatkozd jogszabalyok alkalmazasa teriiletén legyen kells
"Jartassaga Munkaja soran megfelelo szakmai _]artassagot mutasson, “a jartassag szmtjenek
emelkedésére tdrekedjen, fokozott ﬁgyelemme] kisérje az agazatat erlnto jogszabalyi
modositasokat.
4.) Személyében kepwselje és munkajaban v31051tsa meg a kozszolgalat eszméit, szakmai
munkéjat elhivatottsaggal, feleldsséggel lassa el, vezerel_]e munkéjiban a véros szellemi és
-anyagi javainak gyarapodasa. .
- 5.) Keépzettsége, felkeszultsege Jusson érvényre az Snkorményzat altal meghatarozott ‘célok

végrehajtasdban, ismerje munkateriiletét és a feladatai vegrajtasahoz szukseges helyl

~ verdeleteket és onkotmafiyzatt hataiozatokat, a vonatkozo Jogszabalyokat T

6.) A munkakdrébe tartozd szakmai kérdéseket, tényeket, kériilményeket mindig helyesen a
valosagnak megfelel6en itélje meg, dontése, dontés-eldkészitése legyen megalapozott,

- A feladatokat pontosan, hataridére teljesitse, kommumkac:lo_]aban legyen pontos, viligos és

. lényegre tor6. :

©7.) Képes legyen az Onkormédnyzat érdekében o6nalld mtezkedesre €s tevekenysege a

felmeriil6 ‘problémédk megoldséra irdnyuljon. Tetteiért mmdenkor vallalja a felelosseget

- legyen-a-feladat érdekében objektiv, egylittmiikodésre képes: -

8.) A véros kozigazgatasiban felmeriild feladatokat problemakat legyen kepes alapjaiban

feltarni, clemezni és a 1ényeget megragadni:

" - 9.) Kdztisztviselsi eskiih$z méltdan VISe]ked]en és tevekenysege soran legyen tekintettel az

eskiiben foglaltakra. Lo

10.) J6 kapcsolatot tartson fenn azon szervekkel melyekkel a mmdennap1 munkavegzes soran
apcsolatban van. '

11.) " A varos lakossaganak megfelelo taJekoztatasa a hivatal munkajarol mformatlkm

eszkdzok, a véarosi horlap (www.mezobereny.hu) Gtjan, tovabba a hirek id6ben torténé

eljuttatdsa a Mez&berényi Hirmond6ba, valamint a helyi kabel tv-re, forditson figyelmet a _.

kézérdekii adatok nyilvanosségara, a vonatkozo adatbazis folyamatos karbantartaséra. _

12) A Polgarmesteri Hlvatal belsé Szabalyzatalban foglaltak teljes korli, szakszer(l,

alkalmazisa. ~ -

13.) A varoshiza épiiletének . koltsegtakarekos uzemeltetese a munkafeltetelek javitasa, a’

megelozo karbantartasok élvégzése, a h1bak gyors elhéritasa.

Mezéberény, 2011. december 6.

Dr. Baji Mihsly
Mezéobérény Varos jegyzbje =~ -



