Térgy: Fenntartdi jogok dtadasardl allapot jelentés Sorszam: II/5.

Eléterjeszt6: Siklosi Istvan polgarmester

Véleményezé bizottsag: Ugyrendi, Jogi és Kozbiztonsagi Bizottsag

Oktatasi és Kulturalis Bizottsag
‘Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag

Beszamolo
Mezéberény Viros Onkormanyzati Képvisel6-testiilete

2011. marcius 28 -i iilésére
a 7/2011.(1.31.) sz. hatarozat végrehajtasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

rrrrr

A Keépvisel6-testiilet a janudri tilésén targyalt az I. Ker. Evangélikus Egyhéaz részére torténd,
Széchenyi Istvan Német Nemzetiségi Tagdvoda atadasara vonatkozdan.

7/2011./1.31./sz. hatarozat:

Mezéberény Varos Onkormanyzati Képvisel-testiilete elvileg egyetért azzal, hogy az 1. Ker.
Evangélikus Egyhézzal, mint intézményfenntartoval a Széchenyi Istvan Német Nemzetiségi
Tagévoda atadasdra vonatkozodan az épiilet és az eszkozdk vonatkozasaban a kovetkezd
tartalommal keriiljon megfogalmazésra a megallapodas:

Az Onkorményzat az 1060 hrsz-u, Luther utca 9., és az 1059 hrsz-ti, Munkécsy u.
12.57., megosztds utdni, dsszesen ~1.790 m2 teriiletli ingatlant tulajdonjogilag nem,
csak miikodtetésre adja 4t téritésmentesen az egyhdzi fenntarténak, kizarolag az
ovodai feladatellatsra, hatarozatlan idére. Az atadds részleteit megallapodasban kell
rogziteni.

A megallapodast kézos megegyezés alapjan barmely fél a mindenkor hatélyos
jogszabalyok alapjan mondhatja fel. Tekintettel a nevelési év zavartalan inditasara a
felmondést a feladatellatds megsziinését megeléz6 és december 31-ig kézolni kell a
mésik féllel. A megéallapodés felmondasat indokolni kell.

A feladatellatds megsziinése esetén az ingatlan miikodtetése visszakeriil az
onkormanyzathoz.

Az egyhdzi fenntarté az ingatlanon felujitast, beruhdzast az Onkormanyzat
engedélyével végezhet, kivéve azokat a feltjitdsokat, amelyek az épiilet atalakitdsa
nélkiil elvégezhetd.

A palyazati forrasbol megvalésithato fejlesztések egyedi elbiralas ald esnck, a
pélyézati forrdsok elnyerhet6ségének ismeretében kiilén egyeztetés alapjan.

Az Onkorményzat az ingatlannal egyiitt az ingatlanban leltar szerint fellelhetd
eszkozok, felszerelések iizemeltetésének jogat is atengedi az egyhézi fenntarténak,
azzal a megkotéssel, hogy az esetlegesen pélydzati forrasbol beszerzett készletek
tekintetében palyazati el6irds szerint sziikséges kiilén megallapodast kell kitni.

Az atadast kovetden az egyhdzi fenntarté 4ltal szerzett eszkozok, felszerelések az
egyhazi fenntartd tulajdonat képezik, kiilon leltar szerint.



- Amennyiben az egyhazi fenntarté a miikgdtetést visszaadja az dnkormanyzatnak, ugy
az eredetileg atadott eszkozok amortizacids potlassal keriilnek vissza az
onkormanyzathoz.

- Az egyhazi fenntarto, véllalja, hogy a miikddtetésre atadott ingatlant, valamint az
eszkozoket és felszereléseket j6 gazda gondossagaval kezeli, gyarapitja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza Sikldsi Istvan polgarmestert, hogy targyalasokat ezen
elvek mentén folytassa.

Felelds: Sikldsi Istvan polgarmester

Hatarid6: 2011. marcius 30.

Végrehajtas:
Kélman Jéanos kozoktatdsi szakérté a hatarozat megtargyalasdhoz, a fenntartéi jogok
atadasarol allapot jelentést készitett, Szervezési csomépontok és iitemezés cimmel, mely

mellékletként csatoldsra kertilt.

A bizottsagok iiléseiken alakitjak ki allaspontjukat a déntéshozatal érdekében.

Mezoberény, 2011. méarcius 18. i
Zz%ﬁ. %)

Siklési Istvan
polgarmester
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Melléklet a 7/2011. (1.31.) sz. hatérozat megtargyalasahoz ;
01 A fenntartdi jog atadasa az atvevo részérdl érkezo megkereséssel kezdadik. Ennek forrhéja nem
kGtott, de irasban kell megtenni és a lényeges paramétereket (érintett ingatlanok, szolgaltatas

bemutatasa, alkalmazottak tovabbfoglalkoztatésa, tulajdonjog sth.) tartalmaznia kell. Ajanlatot az
tehet, aki ajanlatképes, vagy ezzel a jogositvannyal felruhaztak.

Az ajanlat megérkezett.

02 A szolgaltatast nyujto onkormanyzat sajat hataskorében és belsé szabalyai alapjan dontést hoz
-~————andl, hogy az ajanlatot elfogadja-e, vagy sem. Ha elutasitja. -akkor a-folyamat megall; mert a-
szandeknyilatkozatot kikovetelni nem lehet. Ha az ajanlatot elfogadja, az nem jelent végleges

dontést, csupan szandékot az ajanlat megvizsgalasara. Ha a fenntarto dontéshozo szerve (alta-

laban telepilési 6nkorményzat) a targyalasok meginditasa mellett dént, szandéknyilatkozatot ad

¢ ki ki-hatarozat forméjaban. A szandéknyilatkozat nem jelent kotelezettséget, hianyaban viszont

nem kezdheté meg az atadas-atveteli folyamat. Dénteni célszerd arrdl is; hogy a folyamat soran

igénybe kivanjak-e venni szaktanacsado munkajat. Ha igen, szerzédést kell kétni és megbizast

kell szaméra adni. : ‘ :

A széndéknyilatkozat rendelkezésre all.

03  Aszaktanacsado elemzi az ajanlattétel és a szandéknyilatkozat informaciétartalmat, azonossagat
es megvalosithatosagat. Az elemzés része a szaktanacsadoi jelentésnek. S

Része a jelentésnek. Az ajanlat tartalmét ereztettem a polgarmester irral és a jegyz6 urral.

04 Az &tadast-atvételt érintd intézmény (a tovabbiakban: intézmény) mikodését az alapité okirat irja
le a leginkabb. Az atadas-atvétel alapvetGen az alabbi kérdésekre dsszpontosit: a) Milyen felada-
tokat (szolgaltatasokat) tart meg az atvevé, melyeket sziinteti meg, alakitja &t, vezet be és miért.
b) Mi lesz az atadas/atvétel (a/a) idGpontja. ¢) Hogyan rendezédik az alkalmazottak helyzete. d)
Mi lesz az éplilet(ek) sorsa (tulajdonba adas, hasznalatba-adas, fenntartas). e) Pénziigyi, finan-

szirozasi kérdések. f) Szervezési kérdések (engedélyek, dontések). :

Egyes részletkérdések jelen beszamalé készitésének az id6pontjaban még nem ismeretesek (azo-
kat idoben bekértem), mert az informéciokat nem kaptuk meg (pl. alkalmazottak tovabbfoglalkozta-
tasa). Az alkalmazotti és a sziil6i tajékoztato, valamint az egyhéz képviseléivel torténo megheszé-
lés e beszamol6 elkészitését kdvetGen torténik meg. \ :

-05 Az atvevének meg kell hataroznia a tervezett szolgaltatasokat, azaz el kell készitenie az alapité -
okirat tervezetet, melyben bemutatja a megtartott, a megsziintetett, az tszervezett és a beveze-
tett szolgaltatasokat. Az alapito okirat tervezet a tajékoztatasi és a velemenyeztetési eljaras alap-
jat is képezi. A késobbiekben a végleges alapito okirat tartalma nem térhet el a tervezettdl, mert
akkor a folyamatot jbol kell kezdeni. Az atvevo elkésziti a nevelési tervet és az szmsz-tis. -

Az alapito okirat rendelkezésre all, az szmsz-t m'ég nem kaptam meg (tobbszdr kértiik). Az szmsz :
ismerete azért is sziikséges, mert az alkalmazotti pétlékok mértéke itt szabalyozhato.

06 A szaktanacsado Gsszehasonlitia a hafélyos és a tervezett alapito okiratot, és elemzi a véltoza-
sok tartalmat a fenntartoi feladatszervezés szemszogebol. Az Gvodai szakértd elemzi a nevelési
terv és az szmsz tartalméat, megvalosithatésagat, kiemeli a valtozasok tartalmat és jellegét.

Az egyhaz képviselGje azt az informéciot adta, hogy az szmsz meég nem késziilt el, igy annak elem-

© zése sem tOrténheteft meg. Az 6vodai szakért elkészitette a nevelési terv elemzését, amit irasbhan
is megkiild a mai nap folyaman, valamint részt vesz az 6vodai alkalmazottak tajékoztatasan, ahol
beszamol tapasztalatairol. :

07 Az atad6 6nkormanyzat bemutatja az alkalmazottak munkatigyi alapadatait (Ktv. melléklete altal
meghatarozott nyilvanos adatok alapjan) — munkaker, végzettség, alkalmazas jellege, jogviszo-
nyok, besorolés, pétlékok, jubileumi jutalom). Az elemzés az &/a soran a pénziigyi tervezéshez
sziikséges, atadasahoz az érintettek hozzajarulasa is sziikséges.

Az adatfeldolgozas folyamatban van.

. KOZOKTATAS| SZAKERTOIIRODA KALMAN JANOS KOZOKTATASI SZAKERTO
et 5650 MEZOBERENY KEREKI UT 69. (66) 424-243 (30) 529-4626 KIMB@SZUCSNET.HU KJMB@FREEMAILHU
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Melleklet a 7/2011. (1.31.) sz. hatarozat megtérgyaldsahoz :
08 Azatvevo feladatai kdzé tartozik az is, hogy kozzétegye alkalmazasi szandékait: ajelenleg foglal-
koztatasban allok koziil hany alkalmazottat kivan tovabbfoglalkoztatni, esetiikben hogyan fog a

munkakor tartalma valtozni (elvart feladatok, az alkalmazés jellege, idétartama, helye, tartalma,
bérezés és juitatasok stb.). Ezeket az atado/atvevé kézos megéllapodasaban kell rogziten.

Tobbszdri kérésiink ellenére jelenleg pontos informacisink - hivatalosan megfogalmazott forma-
ban - nem éllnak rendelkezésre arrol, hogy mindenkit tovabb kivannak-e foglalkoztatni, és a bére-
zés (az Gsszes jarulékos bérelemmel egyiitt) pontosan milyen formaban, mértékben térténik. Jelek
szerint ez témaja lesz a marcius 18-i megbeszélésnek az egyhaz kepviseldivel,

09 A szaktanacsadd el6késziti annak a nyilatkozatnak a szovegmintajat, amely alapjan az atvevd
felajanlja az érintett kézalkalmazottaknak a tovabbfoglalkoztatas lehetéségét és amelyen megte-
het0 a vallalas is (vallalja, vagy sem a tovabbfoglalkoztatast a megvaltozott korilmenyek kozott).
Utobbi esetben a jogviszonyt az atado félnek kell megsziintetnie felmentéssel abban az esetben,
ha nincs olyan 6nkormanyzati intézmeény, ahol az érintett tovabb foglalkoztathatd, vagy ebben a
formaban sem jarul hozza a kézalkalmazott a tovabbfoglalkoztatasahoz.

A szdvegminta rendelkezésre ll, alairasa el6tt azonban minden alkalmazottnak részletes és iras-

beli tajékoztatast kell kapnia a tovabbfoglalkoztatasrél, ennek valamennyi paramétere viszont ma
még nem ismeretes.

10 Az atado részletes leltart keszit, ami bemutatja az érintett épiilet érteket, allagat, a kézelmdltban
elvégzett, folyamatban 16v6 és szilkséges felijitasokat és elkésziti az eszkozok, berendezési
targyak részletes leltarat is, érték és amortizacios idé megjeldléssel.

A leltarkészités folyamatban van.

11 Az atvevd nyilatkozatot tesz arrdl, hogy a szolgaltatashoz szlikséges ingatlant milyen formaban
szeretné atvenni (hasznalat, tartos hasznalat, feladatellatashoz kotatt tulajdon, tulajdon) és a be-
rendezési targyak, eszkdzok mely részére tart igényt, a hianyzokat ki, hogyan szerzi be (az &tado
vagy az atvevo, kdzosen, palyazat sth.)

Az egyhaz megkiildte a kozoktatasi megallapodas szdvegtervezetét, melyben szdmos ponton mo-
dositast javasoltam. A valtoztatasok Iényege az, hogy legyen nyitott az dnkormanyzat az egyhazi
ajanlat befogadésara, de a sziikséges minimumnal tobb elkotelezettséget ne véllaljon magéra.

12 Az a/a sorén készitett megallapodas tervezetnek részletesen ki kel témie a vagyon és eszkoz
kérdésekre is. A szaktanacsado részt vehet ennek elGkészitésében és véleményezésében.

Sziikség szerint rendelkezésre allok. Az dvoda jelenlegi helyzetét a ,Kotelez6 eszkozok és fel-
szerelések jegyzéke” alapjan ezen a héten felmérem, mert az tijonnan alapitott intézménynek min-
denben meg kell felelnie az el6irasoknak. Ha ennek nem felel meg, az atadas-atvétel soran kell
tisztazni azt, hogy kinek a feladata lesz ennek a biztositasa. -

13 A feleknek meg kell allapodniuk a finanszirozas kérdéseiben is (bérkiadasok, épiilet fenntartas,
karbantartas —felujitas, fejlesztések, normativa kiegészités, vételar, bérleti dij stb).

Része a kozoktatasi megallapodasnak. A'megéllapbdés elkészitésében kézrem likodtem.
14 A szaktanacsado szerzédésmintakkal, a megéllapodas tervezet attekintésével ny(ijt segitséget.
Megtortént.
15 A felek az elozetes részletkérdések megvitatasa és a konszenzus kialakulasa utan elkészitik a
kozoktatasi megallapadas tervezetet. Ezt a lehetdségek szerint a véglegeshez kizeli formaban
kell megszdvegezni, hogy a tovabbiakban alapdokumentumként szolgalhasson. A szaktanacsadé

a megallapodas megszovegezésében nyjt segitséget (szévegminta, megszévegezés).
A kdzoktatasi megéllapodés végleges megszdvegezése folyamathan van.
. KOZOKTATASI SZAKERTOI IRODA KALMAN JANOS KOZOKTATASI SZAKERTG :
1] 5650 MEZOBERENY KEREKI UT 69. (66) 424-243 (30) 529-4626 KIMB@SZUCSNET.HU KIMB@FREEMAIL.HU
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Melléklet a 7/2011. (1.31.) sz. hatarozat megtarqyaléséhoz

i

16 Az 4tado, atveva felek sajat bels6 ligyrendiiknek megfelelden elfogadjak a tervezetet és felhatal-
mazést adnak arra, hogy a véleményeztetési eljaras ez alapjan folytatddjon le.

A véleményeztetési eljaras jelen beszamolo készitésének az idGpontjat kvetden torténik meg (az
. alkalmazotti megheszélés ma 17:30-kor, a sziil6i holnap. A megbeszélésekrél feljegyzések ké-
sziilnek Az érintett szervezetek irashan adhatjak be véleményiiket, nyolc napon beliil.

17 A szaktanacsado elkésziti a tajékoztato szOvegét, ami tartalmazza az érintettek jogait s leheto-
- -ségeit a folyamatban, valamint csatolja ehhez a kdzoktatasi megallapodas tervezet szévegét. Ez
utobbit célszer( a telepilés honlapjan is kozzétenni, a szervezési-csomapontokkal egyitt.

A téjéko;taték postazasra keriiltek. Az alkalmazottak érdemi tajékoztatasara ma 17:30-tol keriil sof.

18 Az atadd — atvevo felek attekintik a tajékoztato level szévegét, elfogadjak annak végleges tartal-
mat, és azt kbzosen alairjak. Az atade fél csatolja a megallapodas tervezet szbvegét (vagy kozli
annak elerhetdségét a honlapjan - abban az esethen, ha a teleptilésen az ingyenes intemet hoz-
zatérés kézintézményekben biztosithato).

Egyeldre csak a nevelési tervet tudtuk megkiildeni az intézménynek, mert a tébbi dokumentum
nem all még a rendelkezésre.

19 Az érinteftek irasbeli tajékoztatasa és a véleményalkotas irasban torténd felajanlasa szilkséges,
de nem elégséges feltétele az érdemi tajékoztatasnak. LehetGseget kell teremteni arra is, hogy
az érintettek kérdéseket tegyenek fel és azokra érdemi valaszt kapjanak. E kettd egyiittesen
biztositja a megfelel tajékoztatast és az elegendé informaciét a véleményezési jog gyakorlasa-
hoz. A tajékoztatasrél és a megbeszélésrdl az atado fél hangfelvételt és jegyzokonyvet készit,
amit hat honapig megériz. Az atado fél thiékoztatja az érintetteket az atadasi szandekrol és az
atadas menetrendjérdl, az atvevé fél pedig a foglalkoztatés tartalmarel. A téjékoztatast minden,
veleményezési joggal rendelkezd fél szamara biztositani kell, a szébeli konzultaciat lehet kiilon,
vagy egyiittesen is megszervezni.

El6készitése megtortent.
20 A szaktanacsadd a megbeszélés és tajékoztatas megszervezésében javaslatokkal és a tajékoz-
tatas megszovegezésében mikodik kozre, valamint — meghivas esetén — részt vesz a megbe-
széléseken.

El6készitése megtortént, folyamatban van.

21 A masodik szakasz végén a szaktanacsadd zarjelentést készit, mely beszamol az eddig elvég-
zett feladatokrol, 6sszegzi a beérkezett véleményeket és a megbeszéléseken elhangzottakat és
Javaslatot tesz a megéllapodas végleges szovegeére (kell-e a mar elkészitett tervezeten valtoz-
tatni a veleményeztetési eljaras soran feltart ismeretek alapjan). A zardjelentést az atvevo fél is
megkapja. :

A zardjelentés elkészitésére akkor lesz lehetfség, ha a kozoktatasi megallapodas végleges
szovege és az dsszes munkajogi kériilmény ismert lesz.

22 Az atadé - étvevo felek sajat eljarasi rendjilknek megfelelden alairjak a kozoktatasi megallapo-
dast és megkezdik az intézmény létrehozasat.

Erre marcius végéig van lehetdség.

Soron kdvetkez6 feladatok:

23 Az étado fél visszavonja az alapito okiratot (megsziinteti az intézményt) x naptol Hatélyosan.

24 Az atvevd fél elfogadja az intézmeény alapita okiratat x naptol hatélyosan (megalapitas). Az atve-
V0 az alapitd okiratot az atadd fél kozremiikodesével kozzéteszi a varos hivatalos honlapjan. Az
- intézményalapitas jogalapja az 1990:IV. térvény a Lelkiismereti &s vallasszabadsagrol, valamint

az 1993:LXXIX. térvény a Kézoktatasrol. :
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_ Melléklet a 7/2011. (1.31.) sz. hatarozat megtargyalasahoz :
25 A szaktanacsado kbzremiikadik az intézmény megsziintetéssel kapcsolatos onkormanyzati fela-
datokban, részt vesz a bizottsagi és testilleti megbeszéléseken, iiléseken.

26 Az atado fel felméri, hogy kik azok, akik nem kérik az egyhazi fenntartasban tovabb mikads in-
tezményben valo ellatast. Szamukra a vérosi intézményrendszerben kell az ellatast a tovabbiak-
ban megoldani. Sziikséges az Gnkormanyzati Gvodak intézményvezetdjének a bevonasa is.

27 Az atvevd fél felméri-azok korét, akik kérik az egyhazi fenntartasban mikodé ovodai ellatast, leg-
kesobb az ovodai-beiratkozasig. A felek egyeztetik a létszamot annak érdekében, hogy mind a
vallasi-vilagnézeti szempontbol elkotelezett. mind az dnkormanyzati dvodaztatas megszervezése
es atalakitasa zokkendmentes legyen (létszamadatok szeptembertél a csoportszervezéshez).

28 A szaktanacsado sziikség esetén kozremiikodik a szervezési feladatokban.

29 Az engedelyezesi eljaras meginditasa nincs hatéridéhoz kétve, de figyelembe kell venni azt a
rendelkezést is, mely szerint julius-augusztus hénapok kivételével iskola nem szervezheté. Az
eliaras soran az engedélyez6 fiiggetlen szakért6 bevonasaval megvizsgalja, hogy rendelkezik-e
az engedely kéro a szolgaltatés biztositasahoz sziikséges személyi és targyi feltételekkel, meg-
feleld szakmai programmal (elfogadasra elékészitett nevelési pragram), szervezeti formaval
(szervezesi feladatokkal el6zetesen megbizott személy, megtervezett vezeti allomany, elfoga-
dasra elokeszitett szmsz, mindségiranyitasi program), megfelelé kltségvetési paraméterekkel
(elére megtervezett részletes koltségvetés). A nyilvantartasba vétel iranti kérelmet az alapitd

" okirat alairasat kovetd 30 napon beliil be kell nydjtani. Az intézmény a nyilvantartasba vétellel jon
létre, az alapitas idGpontjara vonatkozo hatallyal. A nem dnkormanyzati intézmények alapitasa-

“kor mikédési engedély kiadasara is sziikség van. E folyamat soran annak vizsgélatara keriil sor,
hogy a Iétesitendd intézmeény rendelkezik-e a mikédéshez szilkséges feltételekkel, illetve azt fo-
lyamatosan meg tudja-e teremteni. A mikodési engedély kérelemhez mellékelni kell a nyilvantar-
tasba vetelrdl szolo hatérozatot is. Az atvevd fél feladata valamennyi tovabbi engedély heszerzé-
se is, ami a mikddeéshez sziikséges.

30 Az étado félnek elsésorban az a feladata, hogy informaciokkal szolgaljon és a sziikséges mérték-
ben nyomon kovesse az engedélyezés folyamatét. Annak sikertelensége esetén a folyamat meg-
szakad és az ellatasi kotelezettség visszaszall az atado félre, Ez esetben a jogkdvetkezmények
csak olyan mértekben terhelik az atvevé felet, amiben és amennyiben a kézoktatasi megéllapo-
dashan megegyeztek. ] :

31 A nyilvéntartasha vétel és a miikadési engedély birtokaban rendezheték a munkaligyi kérdések

- is. Ha az atvevé a nyilvantartasba vételr6l és a mikodési engedély kiadasarol sz6lo okiratokat
bemutatta az atadé félnek, rendezhetok a munkaiigyi kérdések. Az alapito okiratban rogzitett id -
pontban (megszinés datuma) minden kozalkalmazott jogviszonya megsz(nik. Akik kérték az (]
intézményben vald tovabbfoglalkoztatasukat, és akikre az atvevd fél is igenyt tart, athelyezhetdk
az Uj munkahelyre. Az athelyezést a még hivatalban lévé munkaltatonak kell megtennie haromol-
dalt megallapodas megkotésével (atadd, atveve, érintett). Akik nem: kivannak az 0j intézmény-
ben dolgozni, alkalmazhatok az Gnkormanyzati oktatasi rendszerben is, ha van a végzettségiik-
nek megfeleld felajanihato munkakar. Ha nincs, vagy aki nem jarult hozza ehhez sem, a kozalkal-
mazotti jogviszonyt a megfeleld eljaras keretein beliil - még az atadé munkaltatonak — meg kell
szlintetnie felmentéssel,

Ezt kdvetGen a megalapitott és engedélyek birtokaban miikddni kezd intézmény megkézdi mikodését,
melynek valamennyi feltételét biztositja. A szaktanacsado 2011. szeptemberében tajékoztatast készit az
atado félnek arrél, hogy a mikddés meginditasa zavartalanul megtortént-e és az ellatas biztositott-e.

Mezdberény, 2011. marcius 16.

Gy (b

Kalméan Janos sk

szaktanacsado
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