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Mezbberény Véros Onkorményzatanak Képvisel6testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szo6l6 1993. évi IIL torvény 37/A.§ (1) bekezdése értelmében a 19/2010.(1.25.) sz.
hatéarozattal az 6nkormanyzat 2010. évi kozfoglalkoztatasi tervét elfogadta, melyet az év soran

nem modositott, mivel a valtozas év kézben nem érte el a 10 %-ot.

A kozfoglalkoztatdsi terv értelmében beszamolot kell késziteni, melyet a képvisel6-
testiiletnek el kell fogadnia.

A kozfoglalkoztatasban résztvevd intézmények elkészitetiék és leadték a Hivatal részére a
beszamolodjukat, mely alapjan elkésziilt Mez6berény Vdaros 2010. évi kozfoglalkoztatasi

beszamoloja.

Kérem a tisztelt képviselé-testiiletet, hogy a beszamol6t elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

Mezéberény Varos Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete a Mez&berény Varos 2010. évi

kdzfoglalkoztatasi beszamoldjaval egyetért, azt elfogadja.

Felelds: Siklosi Istvan polgarmester
Hatarid6: Ertelem szerint

Mezéberény, 2011. januar 19.




Beszamolo Mez6berény Varos 2010. évi kozfoglalkoztatasarol

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi III. térvény (Szt.) 36. § (1)
bekezdése alapjan, 2010. évben a kdzcéli munka megszervezése a telepiilési 6nkormanyzat
feladata. A kozcélt munka megszervezését a telepiilési 6nkormanyzat tarsulds vagy mads
szervezet utjan is végezheti. 2010-ben Mez6berényben a kézcéli munkavégzés szervezését az
onkormanyzat intézményei végezték.

A Szt. 37/A.§-a értelmében a kozcéli munka végzésére kozfoglalkoztatdsi tervet kell
késziteni az Onkorméanyzatoknak, melyet minden év februar 15-ig kell elfogadni.
Mezbberényben a 2010. évi kozfoglalkoztatasi tervet. a 19/2010.(1.25.) szamu hatédrozattal
fogadta el az Gnkormanyzat. A 2010. évi kézfoglalkoztatasi terv készitéséhez az intézmények
részérdl igényfelmérés tortént, hogy milyen munkélatokra volna igényiik és a 2010. év sordn
hany {6t kivannak foglalkoztatni. Az igényfelmérések alapjan az alabbi foglalkoztatasi igény
alakult ki:

Terv adatok (Kozfoglalkoztatasi terv alapjan)

Név 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 dssz: dtlag
Polgarmesteri 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 10
Hivatal
Kozszolgaltat 10 10 0 70 70 110 110 40 40 0 10 10 480 40
6 intézmény
Humansegitd 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 108 9
szolgalat
Gimnazium 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96 8
Kistérségi 9 9 9 9 9 10 9 9 10 11 11 11 116 9,7
Iskola
Kulturalis 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72 6
Kozpont
Ovodak 4 4 4 4 4 4 .4 4 4 4 4 4 48 4

Osszesen: 56 56 46 116 116 157 156 86 87 48 58 58 1040 86,7*

*32 94 8 oras, 68 % 6 6ras foglalkoztatott, atlagos statisztikai létszam 72.155 f6.

A tervezés soran az intézmények részér6l az alabbi munkavégzésekre volt igény:
adminisztrator, kézbesités, biztonsagi Orzés, kertészet, kozteriilet gondozas, karbantartis,
apolasi tevékenység, gyogypedagdgiai asszisztens, udvaros, takaritd, portas.

A Kizfoglalkoztatasi Terv végrehajtasanak koltségei osszesen: 84.280,-e.Ft
1. Személyi kiadasok Gsszege dsszesen: 78.936,-e.Ft

Kézfoglalkoztatas

- foglalkoztatottak dsszes Iétszama: 168 6

ebbol:

- teljes munkaidében foglalkoztatottak szama: 54 16

- részmunkaidében (6 ora) foglalkoztatottak szama: 114 18

- atlagos statisztikai 1étszam: 72,155 16

- tervezett §sszeg: 78.936,-¢e.1t

ebbol:

- kozponti forrdsbol: 74.989,-e.Ft

62/2006.(111.27.) Korm.rend.alapjan 93%-o0s tamogatasban részesiil
- helyi forrasbél: 3.947,-e.Ft




2. Dologi kiadasok dsszege Gsszesen:

- a munka végzéséhez
szerszamok, anyagok beszerzésének, taroldsanak
karbantartasanak dsszege:

sziikséges

- munkaruhédk, védéeszkdzok koltsége:
- munkavédelmi oktatas koltsége:

- munkaegészségiigyi vizsgalat:
- egyéb anyag koltsége:

- lizemanyag, vegyszer:

- egyéb lizemeltetési koltség:

3. Felhalmozasi kiadas

A Kozfoglalkoztatasi

Terv  végrehajtasarol
végrehajtasardl szolé beszamoldk keretén beliil,
helyzetérdl sz616 beszamoldban tajékoztatni kell.

Orlai Petrics Soma Kulturalis Kézpont

4.744.000,- Ft

360.000,-Ft
600.000,-Ft
100.000,-Ft
240.000,-Ft
1.200.000,-Ft
720.000,-Ft
1.524.000,-Ft

600.000,-Ft

Képviselo-testiiletet a  koltségvetés
valamint a telepiilés foglalkoztatasi

Az Orlai Petrics Soma Kulturalis Kézpont az ,,Ut a munkéba program” kereteben 2010 évben

6 6 foglalkozatdsat igényelte, mely 4,75 {6t jelentett atlagosan.

A tényleges kozfoglalkoztatottak szama, idészak, munkakér az aldbbiak szerint alakult 2010.

évben:
Foglalkoztatési idészak Munkakor létszam | Atlagos statisztikai
létszam
2010.01.11 —-2010.12.31 informacios 116 16
2010.01.11 —2010.12.31 informacios 116 0,75 16
2010.01.11 —2010.05.06. takaritd 116 0,24 16
2010.01.11 —2010.12.31. karbantartod 116 0,75 16
2010.01.13 -2010.03.23 karbantarto 116 0.14 o
2010.02.01 —2010.12.31 informacios 116 0,71 6
2010.03.23 —2010.12.03. karbantart6 116 0.52 6
2010.05.13 —2010.09.30 takarito 116 0,29 6
Osszesen 4,40 8

Az informéciés munkakorben foglalkoztatott munkatarsak a kiilénbozé tigyviteli munkéban,
vendégek fogadasaban, valamint levél kihorddsban segitették az intézmény munkéjat.
A takaritok az allando technikai személyzet mellett a nagyobb takaritasi munkakban valamint

a nyilaszardk cseréjének ideje alatt nyujtottak segitséget.

A karbantarték a kisebb-nagyobb javitasi munkdkban vettek részt és segitették az allando

karbantarté munkajat.

Az intézményben 4,40 f6 volt a program keretében foglalkoztatottak atlagos statisztikai

allomanyi létszama.

A hatarozott 1d6 lejarta el6tt 2 f6 kérte szerz6désének megsziintetését kozos megegyezéssel,
mivel mas munkéltaténal allast vallalt, 2 f6 szerz6dése keriilt meghosszabbitasra az év

folyaman.




Varosi Kozszolgaltato Intézmény

1. A programban tervezett létszam:

Tervezett atlagos statisztikai 1étszam 31,5 6 volt éves szinten, ezzel szemben 29,42 {8

teljesilt.

stzes foglalkoztatott: 26 nd, és 75 férfi 2010.marcius 22-december 3 1-ig.
Eves viszonylatban viszont a ténylegesen foglalkoztatottaknak a munkaszerzo-
dés mennyisége 546 db-nak felelt meg, mivel részfoglalkoztatdsok torténtek.

Tbb munkavallalonak a kitelezd foglalkoztatasi id6n til még 4 .- 4,5 hénapig is volt
lehetdségiink meghosszabbitani munkaszerzddésiiket.

A 2010. évi foglalkoztatasok részletes kimutatisit az alabbi tiblazat mutatja az adott ho-
napban ( 546 o részletezve):

Hoz: AL . V.

V.

VL

VL

VIIL

IX.

XL

XI.

XI1I.

Fé: 52 |60

64

11

64

70

62

56

44

2. Koltségek:

2010.¢évben megvalosult foglalkoztatas soran ismert dolog, hogy a kéltségeket tébbféle-

képpen kellett és lehetett bontani. Ennek megfeleléen a teljes foglalkoztatasra vonatkoztat-
va voltak fix és valtozé koltségek, ill. az onkormanyzatot kizvetleniil terheld és a kijelslt

foglalkoztatd intézményt terheld koltségek.

A kimutatott koltségeket az alabbi taldzat mutatja:




A 2010. évi kdzcéln foglalkoztatas elszamoldsa

Ezer Ft-ban
SO A S Teljesités

Véarosi Kdzszolgaltaté Intézmény Terv Teljesités % han
Atlaglétszam (F6) 31,5 29,42 93,4
Személyi juttatas 28 935 27 625 95,5
Jarulék dsszesen 3906 3740 95,8
Munkaegészségiigyi vizsgalat 240 e z
Munkavédelmi oktatas 100 75 £
Védbeszkoz (kesztyli, mellény, gumicsizma, 360 131 =
estkabat)

Védéital 240 218 -
Egyszeri szerszam ellatas (figyelembe véve a 360 351 I
kopast, atfedést, egymast kévetd alkalmazast)

Egyéb anyag - tobblet feladat ellatasa miatt 2724 2266 -
Uzemanyag, vegyszer tobblet 720 788 =
Dologi kiadasok osszesen 4744 3829 80,7
Felhalmozasi kiadasok

Eszkozbovités 600 600 100
Intézmény dsszesen 38 185 35794 93,7

3. Foglalkoztatds soran ellatott munkafeladatok az intézménvnél és a munkafeladatok

vonatkozasaban megjeldlt, megnevesitett dologi sziiksécletek:

feladatok:

- kertészeti, flinyirasi feladatok

- varosi arkok és mitargyak rendbetétele

- nadasok,gddrdk,gazos-bozdtos teriiletek rendbetétele

- Utpadkéazas, katyl,-jardajavitas, kerékparat karbantartas
- temet6k(koz és felekezeti) rendben tartasa (gazolas,bozotirtas, tereprendezés)

- illegalis szemétlerakdk folyamatos felszamolasa

- parlagfii,aranka,egyéb gyomirtas

- dnkormanyzati teriileten erd6telepités és fasitasi program




- kozteriilet fenntartasabol eredé anyagok és hulladékok sszegytijtése és el-
szallitasa

- nyilvénos vécé meghosszabbjtott nyitvatartdsa a hét minden napjan 06-19 6réig
napi 13 oraban, kivéve a munkasziineti napokat.

o feladat ellatiasahoz felmeriilé tébblet finanszirozasi sziikségletek

- eszkdz bdvités (flinyird,motoros kasza.motorfiirész)

- szerszampotlas ( kasza,seprd,villa.kapa,dso,stb..)

- egyéni védoeszkozok ( kesztyli,szemiiveg,g.csizma,stb..)
- anyagtobblet ( homok,soder,cement,fold stb..)

- javitasi tobblet ( elhasznalodas,torés )

- energia, izemanyagtobblet .

- fejlesztési tobblet (fa, épitbipari anyagok,gép, stb.)

a feladatokat és a rendelkezésre allo dolgozoi létszamot alapul véve dolgozdnkénti 4 havi, 6 oras

munkaidével lattuk el. Munkavezeték 8 Oraban, mig a kisegitd létszdm (1 f8) 7 oraban volt
foglalkoztatva.

4. A foglalkoztatas személviigyi és munkaiiovi intézkedései, valamint tapasztalatai:

a.) Adatok-tényszamok:

- ledolgozott 6ssz munkanap: 28 785

- betegszabadsag 16 f6 141 nap
- tappénzes: 7f6 53 nap
- gvermekdpolasi tp. 416 39 nap

- igazolt tavollét: 186 46 nap
- igazolatlan tavollét: 416 4 nap

Osszes tavollét 283 nap.
- rendkiviili felmondas munkaltato részérél: 8 6
- egészségiigyileg alkalmatlan: 316
- elhelyezkedett mas munkaltaténal: 916
legtobb,egyideji foglalkoztatott létszam: 71 6

b.) Munkaiigyi intézkedések szdma:

- munkaszerzodések(onkormanyzat altal végzett adminisztracié atkeriilt az intéz-
ményhez)

- kiértesités a foglalkoztatasrol, felvételi tdjékoztatd valamennyi programban
résztvevok szamara

- lizemorvosi alkalmassagi vizsgalat megszervezése, kiértesités a foglalkoztatni kivan-
taknak

- balesetvédelmi, tiizvédelmi oktatas az intézménynél foglalkoztatottak 1étszaméara vo-
natkozdan

- munkairanyitds

c.). Munkafegyelmi esetek:
- szankcionalassal kapcsolatos intézkedések szama: 8

- ebbdl munkaltato altal rendkiviili felmondas: 8

- figyelmeztetés: 3

- bnkorményzati szankcionalas, vagy kizaras a segélyezetti korbol( nkorményzati
kompetencia. k



5. Tapasztalatok és kivetkeztetések:

Tapasztalatokat lesziirve a kdvetkezdket allapitjuk meg:

a.)

tobb iranyitd (brigddvezetd) foglalkoztatasa sziikséges, akiket el6zetesen kell kivalasztani
a foglalkoztatotti korb6l.

tobb ellendrzés sziikséges, szigoribb adminisztracié mellett.

a megvialtozott kozfoglalkoztatas rendszerében a tovabbi foglalkoztatast ugy kivanjuk
ellatni, hogy tobb iranyitd brigddvezetd foglalkoztatisa sziikséges, akik kivélasztaséra.
nagoybb gondot kell forditani.. Az irdnyité, munkavezeté személyeknek az év nagy
részében, hossziitavii foglalkoztatas keretében kellene a foglalkoztatisat minden
évben megoldani. .

az iranyitd munkavezet6 személyeknek hosszitavi foglalkoztatisat célszerlinek tartanank,
vagy erre allando6 intézményi létszamot biztositani szerenénk.

b.) koztoglalkoztatas személyi-munkatigyi oldala

a munkaszerzddés be nem tartasa soran kdvetkezetesebb szankcié alkalmazasat kivan az
intézmény érvényesiteni

kozvetlen, Munkaligyi Ko6zpont kapcsolattartissal foglalkoztatni kivant személyek
esetleges kivalasztasa

munkafegyelemre,magatartésra, egylittmiikodési hianyokra vonatkozdan
Jjegyzbkonyvezett elmarasztalasokat felmondasi okka mindsitjiik.

célszerlinek mutatkozik a jovot illetéen a kdvetkezd évi foglalkoztatas egyeztetését az
Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont és intézményi szinten kordbbi idépontban, mint a
targyeév.

A Virosi Kozszolgaltaté Intézmény a 2010.évi tervfeladatokat, az évkozi valtozdsokat is kezelve
elvarhaté szinten megoldotta, azonban az 5.pontban leirtak okan kéri a tamogatast mint a Fenntart6tol,
mint a Munkatigyi K6zponttol.

A fenti pontokban felsorolt adatszolgéltatassal és tapasztalatokkal el kivéanja segiteni a kovetkezd évi

tervezést.

Petofi Sandor Gimnazium

2010. évben Ut a munkéba program keretében ténylegesen 9 5 foglalkoztatasdra keriilt sor,
az alabbi id6tartamban

Le(tlfgj'm Munkakér Foglalkoztatds idészaka Napi munkaidé
1 festd 2010.03.08-2010.12.31 8 Oras
1 adminisztrator 2010.01.11-2010.12.31 8 oras
1 takaritoné 2010.01.05-2010.05.20 8 oras
1 adminisztrator 2010.01.11-2010.12.31 8 oras
1 udvaros 2010.03.08-2010.11.30 7 6ras
1 takaritoné 2010.01.04-2010.11.15 6 oras
1 keigh iy 2010.01.11-2010.05.20, _ 6 oras

2010.05.21-2010.12.31 8 oras
1 takaritoné 2010.01.11-2010.11.15 6 Oras
1 takariténé 2010.06.01-2010.12.31 6 Oras
9 ‘Gsszesen




Ot foglalkoztatott precizen, lelkiismeretesen, 6nalléan ellatta feladatat, két foglalkoztatott
naponta pontos feladat meghatdrozassal, irdnyitassal latta el feladatat, egy foglalkoztatott
munkdjat elvégezte, de szabadsag kivételét, t6bb esetben utdlag jelezte, egy foglalkoztatottnak
nem lett meghosszabbitva a szerzddése, mert magénéleti problémait az intézmény megoldani
nem tudta.

TENY Kiilénbdzet
2010 januar 1-t6l november 30-ig dsszesen
Sorszam Honap - -
Atlaglésztam Bér + Jarulék (Ft.) |Atllétsz. | Bér+Jar.
Terv Tény Terv Tény Teny Tény

1 Januar 6,42 3,919 -2,501
2 Februar 6,42 5,25| 654328 353260 -1,17 -301068
3 Marcius - 6,42| 6,701| 654328 473154 0,281 -181174
4 Aprilis _ B42| 7125| 654328 609336 0,705 -44992
5 Majus 6,42 | 6,859| 654328 647164 0,439 -7164
6 Junius 6,42 7,125| 654328 626308 0,705 -28020
T Julius 6,42 | 7,125| 654328 633513 0,705 -20815
8 Augusztus 6,42| 7,125| 658868 548868 0,705 -10000
9 Szeptember 6,42 | 7,125| 658867 639170 0,705 -19697
10 Oktober 642 7,125| 658867 631749 0,705 -27118
11 November 6,42 | 6,375| 658867 645964 | -0,045 -12903
12 December 4,75| 658867 | . 586300 475 -72567

Intézmény 6sszesen:

70,62 | *76,604 | 7220304 | 6494786 5,984 -725518
1 Januar 444226 T444226
| Mind&sszesen: 6939012 -281292

Tervazett atlagos statisztikai létszam: 70,62/11h6=6,42
*Tenyleges atlagos statisztika létszam: 76,604/12 ho=6,38

2010. évi tervezett 6sszeg: 7 220 304 Ft

2010. evi ténylegesen felhasznalt &sszeg: 6939012 Ft

ebbdl 6.494 786 Ft
- 2010. evet terhel6: 444 228 Ft
- valamint a 2010.&vi pénzmaradvany terhels:

Visszafizetendd: 281 292 Ft

Osszességében a kozfoglalkoztatottak nagyban hozzéjarultak az intézmény szépitéséhez,
tisztasdgahoz, megovasahoz, melyet az allandé 1étszdmmal nem minden esetben tudjuk
megoldani.

Polgarmesteri Hivatal

A Polgarmesteri Hivatal 2010. évre 4tlagosan 10 f6 rendelkezésre 4llasi tamogatdson 1évé
munkanelkiili foglalkoztatdsat tervezte az ,,Ut a munkaba” program keretén beliil, amit
sikertilt teljesiteni.

A felajanlott munkakérok a kovetkezOk voltak: adminisztrator, kisegitd adminisztrator,
kézbesitd, takaritond. A kozfoglalkoztatds keretében 13 {6t foglalkoztattunk 2010. évben. A

8



13 f6b6l 9 {6t 8 ora/map munkaidében, mig 4 6t 6 éra/nap munkaidébe foglalkoztatott —
kiilonb6z6 idészakokra - a hivatal.

Munkakér Létszam | Munkaidé| Foglalkoztatds iddszaka
6 (6ra/nap) 2010. év

adminisztrator 1 8 janudr 1 - december 31.
adminisztrator 1 8 augusztus 16 - december 31.
adminisztrator 155 8 augusztus 18 - december 31.
kisegité adminisztrator | 8  |janudr 1 - december 31.
kisegit6 adminisztrator 1 8 februar 4 - augusztus 17.
kisegité adminisztrator 1 8 februér 1 - december 31.
kisegité adminisztrator 1 8 februar 15 - december 31.
kisegitd adminisztrator 1 8 majus 10 - december 31.
kézbesité/takariténd 1 6 janudr 1 - december 31.
kézbesité/takaritond 1 6 februar 1 - december 31.
kézbesitd 1 6 januar 1 - december 31.
kézbesitd 1 6 janudr 4 - december 31.
takaritono 1 8 januar 1 - december 31.

Osszesen 13

Evkozben csak 1 dolgozénak keriilt kozos megegyezéssel megsziintetésre a munkaviszonya,
mivel nappali tagozaton folytatta tanulmaényait, rendkiviili felmondés nem tértént. Az 4tlagos
statisztikai 1étszam 9,7 %-os lett.

Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatottak atlagos statisztikai létszdma
(8 ora/napra szamolva)

| Hénapok ank2 1345 162 8 o112,
Atlagos statisztikai létszam 53/85(9|9(9,8{10{10| 10,4 |11|11|11|11| 9,7

A Polgarmesteri Hivatal munkéjanak elvégzéséhez nagy segitséget nyujtottak a
kodzfoglalkoztatas keretében alkalmazott dolgozok. A hivatal MezOberény belteriiletén tortént
hivatali és egyéb levelek kézbesitésével, - jelentds postai koltség megtakaritas ért el -
valamint a hivatal takaritisiban, és nem utolsé sorban adminisztrativ teriileten, kiildnos
tekintettel a kampany feladatokra.

Mezéberény-Bélmegyer Kistérségi Altalanos Iskola

2010. terv

Munkakdr létszdam idészak Eves atlag
Fé

Takarité 4 2010.01.01-2010.12.31. 4

Karbantartd 2 2010.01.01-2010.12.31. 2

Karbantarté 2 2010.06.01-2010.10.31. 0,83

Adminisztrator 1 2010.01.01-2010.12.31. 1



Pedagdgiai aszisztens 2 2010.01.01-2010.06.15.
2010.09.15.-2010.12.31. 1,49
Osszesen: 11 9,32
2010.teljesiilés
Munkakér 1étszam idészak Eves atlag
Fé
Takarito 3 2010.01.18-2010.12.31. 2,8
Takarito 1 2010.01.18-2010.06.11. 0,41
Takarité 2 2010.09.01-2010.12.31 0,67
Karbantartd 2 2010.01.18-2010.12.31. 1,87
Karbantarté 2 2010.05.20-2010.12.31. 1,21
Adminisztrator 1 2010.01.18.-2010.12.31. 0,93
Pedagogiai aszisztens 1 2010.01.18-2010.06.15.
2010.10.01.-2010.12.31. - 0,66
Pedagbgiai aszisztens 1 2010.09.27.-2010.12.31. 0,28
Osszesen: 13 8,83
Személyi juttatas Munkadokat Osszesen:
Kiadis terv: terheld jarulék
4 fo 73500 *12hé= 3528000 476280 4004280
2 & 89500 *12hé= 2148000 289980 2437980
2 o 89500 *5 ho= 895000 120825 1015825
1 18 89500 *12hoé= 1074000 144990 1218990
2 f6 89500 *9ho= 1611000 217485 1828485
Osszesen: 9256000 1249560 10505560
év/ho Személyi | Nyugdij | Term. Pénzb. |Munkaa. |Jarulék | Kiadds | % |Léts
alapbér jarulék |egbizt. |eg.bizt. |jarulék | Hsszesen zam
2010 | januar 232857 27942 1749 585 1164 31440| 264297 2,5 4
2010 | februar 706000 84720 5294 1768 3534| 95316| 801316| 7.6 8
2010 |mércius 632165 75860 4739 1582 3165 85346 | 717511 6.8 8
2010 | aprilis 636000 76320 4768 1592 3184 85864| 721864| 6,9 8
2010 | méjus 636000 76320 4768 1592 3184 85864| 721864| 6.9 9
2010 |janius 814622 97754 6109 2039 4076 | 109978 | 924600| 8.8 9
2010 | jilius 568550 68226 4263 1423 2846 76758 | 645308 | 6,1 7
2010 | augusztus 562500 67500 4217 1408 2816| 75941 | 638441 6,1 7
2010 | szeptember 791985 95039 5938 1983 3965| 106925| 898910| 8,6 10
2010 | oktdber 1019146 122298 7641 2551 5101 | 1375911156737 11,0 12
2010 | november 896554 107587 6721 2245 4488 | 121041]1017595| 9,7 12
2010 | december 897818 107738 6731 2247 4494 | 121210|1019028| 9,7| 12
Osszesen: 8394197 | 1007304 62938 21015 42017 | 1133274 | 9527471 | 90,7 | 8,83

A létszém adatok teljesiilése a tervhez képest 0,5 fovel kevesebb. Ez az eltérés a pedagdgiai
aszisztens rovidebb ideig valo foglalkoztatasabol adodott, mivel nem talaltunk megfeleléen
képzett és alkalmas munkaer6t erre a feladatra. A foglalkoztatas sordn problémék nem voltak.
A kivélasztott dolgozok munkahoz vald hozzaallasaval elégedettek voltunk. A munkakori
leirasukban foglaltaknak mindenkor eleget tettek. J6 kapcsolat alakult ki az intézményben
dolgozoékkal. Osszességében feladataink megvalésitdsaban nagy segitséget jelentettek. Bizunk
abban, hogy 2011-ben is hasonléan eredményesen zarul a kdzfoglalkoztatési program.
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Varosi Humansegité és Szocialis Szolgalat

A Varosi Humainsegité és Szocidlis Szolgalat a tervben az éves atlag alapjan 7.5 16
foglalkoztatasat vallalta. A foglalkoztatast tobbségében 2010. februar 1. — december 31-ig
terjedd id6tartamban, az aldbbi munkakorskben, s 1étszamban tervezte:

Munkakor Létszam

adminisztrator 2 16
gondozd 2 16
karbantarto 2 16
takaritod 1,5 6
Osszesen: 7,5 £6.

Ténylegesen 12 {6 foglalkoztatasara keriilt sor, az alabbi id6tartamban, ami atlagos statisztikai
létszamkeént 7,97 16t jelentett. :

Létszdam: Megnevezés: Idétartam:

116 takarito 2010. februar 01 — december 31.
1 16 gondozd 2010. februar 01 — december 31.
1 6 takarito 2010. februar 15 — december 31.
1 6 adminisztrator 2010. aprilis 01 — december 31.
116 karbantarté 2010. aprilis 12 — december 31.
1 6 gondozd 2010. aprilis 19 — december 31.
116 adminisztrator 2010. méjus 03 — december 31.
1 6 gondozd 2010. méjus 03 — december 31
116 karbantarté 2010. méjus 10 — december 31.
1 {6 takarito 2010. jinius 03 — december 31.
116 gondozd 2010. szeptember 01 — december 31.
116 takaritd 2010. oktéber 01 — december 31.
12 f5 dsszesen :

A 12 16 kozcéla foglalkoztatott koziil 11 fével volt megelégedve az intézmény, munkdjukat
teljes értékben lattak el. '

A 12 16 kozill az intézmény 3 f6 gondozdt, 1 {6 takaritot és 1 £6 karbantartét 2011. janudr 01-
Jétol tovabb foglalkoztat, 4 fével pedig februar 01-vel a kézfoglalkoztats keretében tervezziik
- az egylittmiik6dést.

Osszevont Ovodak

Az Ut a munkaba program keretében az Osszevont Ovodék intézménye 2010. évben négy
személy foglalkoztatdsat igényelte, mely az egész évre 4 {6t jelentett.

A ténylegesen kozfoglalkoztatottak szama, idészak, munkakdr az aldbbi tdblazat szerint
alakult:
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2010. terv

12

22[ .

46

1.0,

Munkakér 1étszam idészak Eves 4tlag
Fo6

Dajka 3 2010.01.01-2010.12.31. 3

Karbantarto 1 2010.01.01-2010.12.31. 1

Osszesen: 4 4

_ 2010.teljesiilés ’
Munkakér  1étszam iddszak Eves atlag
Fo

Dajka 1 2010.01.22-2010.07.31. 0,52

Dajka 1 .2010.03.01-2010.09.30. 0,58

Dajka 1 2010.04.12-2010.12.31. 0,72

Dajka 1 2010.05.10-2010.08.31. 0,38

Dajka 1 2010.09.01-2010.12.31. 0,33

Dajka 1 2010.11.11-2010.12.31. 0,12

Karbantartd 1 2010.05.01-2010.12.31. 0,66

Karbantarté 1 2010.06.01-2010.12.31. 0.58

Osszesen: 8 3.89
Kiadis terv:

Személyi i
Sl e ez - S HTEAbaN: jarulék  Osszesen:

4f0 89500*12ho— i 4996000 579960 - . 4875960
Osszesen A ety —sea X 4296000 : 579960 i 4875960
Kiadis tény:

Szem. Nyugd. @ Term.  Pénzb.eg. Munkaad.% Jarulék
~ alapbér  jarulék egbizt. biztositds jarulék = Gssz: | Kiadds = %
201001 e i | 0 0
2010.02 945007”””7”11340 09 237 4931 127591 107259
j_’)GIO 03 147000 17640 1102 368 736 19846 166846 3.4
12010.04 197114 ?36545 1478 493 | 987, 266121 223726
;2010 05. | 366000_________ __43920_______ 27441 916 1832 49412 413412
;2010 06 473000 56760 3546 _.________‘11844 2368 63858 ‘7_536858. 11 0
12010, 07 473000 56760 3546 1184 2368 63858 536858
22010.708 399500 47940 2995 1000 2000 339 453435 79,3
12010.09 379455 45535 2845 950 1899 731229_ 430684 8,8
2010.10 376000 39120 2444 816 163?_ 44012 ”37001’) 7,6
’)010 11 411432 4937?j 3085 ____1030 2059 55546 466978 9,6
2010.12 415500 49860 3115 - 1040 7080: 56095 471595 9.7
Osszesen: 3682501 441901 27609 9218 18434 497162 4179663 85,7

UL.
~J
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Intézménylinkben foglalkoztatott dolgozok szerzédésiknek megfeleléen munkaidejiiket
rendszeresen ledolgoztak, a rajuk bizott feladatokat becsiiletesen, gondosan ellattak.

Az egyik karbantartd, festdé foglalkoztatasaval meg tudtuk oldani minden 6voda belsd

tisztasagi meszelését is, valamint két 6voda teljes meszelését is.

A masik karbantartd, burkold egyéb szakipari munkalatokat is elvégzett az 6vodakban.

Az Osszevont Ovodakban az éves atlagos statisztikai létszam 3,89 £6 volt.

Kozfoglalkoztatasi Osszesitett tény adatok:

Néy 01 02 03 04 05 06 07 | 08 09 10 11 12 issz: itlag
Polghrmestenn | 53 | 85 9 9 9.8 10 10 104 [ 11 T |50k 116 9.7
Hivatal
Kozszolgaltato | 0 0 52 | 60 64 71 64 70 62 T T e e 546 435
intézmény )

Humansegitd 0 25 3 5 85 10 10 10 11 {3 B O 96 8
szolgalat
Gimnézium I D N 6.9 7.1 7l 7.1 7.1 T | 64 | %8 76.6 64
Kistérségi 4 8 8 8 o 9 7 10 e A T R 106 88
Iskola
Kulturlis 2 BT s 6 42 5.1 5.1 5.1 5.1 39 .| 39 | 3l 528 43
Kozpont
Ovodak 0 1 2 3 5 6 6 5 473 q 5 5 46,73 | 3.89
Osszesen: 56 | 56 | 46 | 116 | 116 157 156 86 87 48 | 58 | 58 | 104013 | 86.7*
*32 % 8 dras, 68 % 6 oras foglalkoztatott, atlagos statisztikai létszam 72.155 f6.
A Kozfoglalkoztatas végrehajtasanak koltségei tsszesen: 76.549,-e.Ft
1. Személyi kiadasok 6sszege dsszesen: 72.120,-e.Ft
- kdzponti forrasbol: 68.514,-e.Ft
62/2006.(111.27.) Korm.rend.alapjan 95%-o0s tamogatasban részesiilt
- helyi forrasbal: 3.606,-e.Ft
2. Dologi kiadasok Gsszege Gsszesen: 3.829,- e.Ft
- a munka végzéséhez sziikséges eszkozok,
szerszamok, anyagok beszerzésének, tarolasanak,
karbantartasanak Gsszege: 351,-e.Ft
- munkaruhdk, védéeszkozok koltsége: 449 -e.Ft
- munkavédelmi oktatas koltsége: 75,-e.Ft
-  munkaegészségligyi vizsgalat: 240,-e.Ft
- egyéb anyag koltsége: 2.266,-e.Ft
- {lizemanyag, vegyszer: 788,-e.Ft
egyéb lizemeltetési koltség: 0.-Ft
3. Felhalmozasn kiadas 600,-e.Ft

Osszességében megallapithato,

hogy a kozcéli munkavégzés

a telepiilés

egeszere

vonatkoztatva jonak mondhatd. Az intézményeknek nagyon sok olyan feladatot sikeriilt
elvégeztetnilik, melyhez az alaplétszamuk alapjan nem lett volna lehetéségiik.
Mindezek mellett tébb, mint 150 6t sikeriilt bevonni a kdzcéli munkavégzésbe, akiknek igy
sikeriilt visszatérni a munka vildgaba, igaz a tobbségiiknek ez csak rovid ideig tartott, de
vannak olyan munkavallalok is — akik az intézmények teljes megelégedésére végezték a

munkéjukat -, igy hosszabb tavon is alkalmazasra kertilnek.
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Sajnos csak csekély szamban sikeriilt a civil munkavallaléi kérbe visszakeriilni az Ut a
munkéba program résztvevoinek.

Még sajnalatosabb tény, hogy t6bb munkavallalénak rendkiviili felmondassal kellett
megsziintetni a munkaviszonyat, mivel nem tettek eleget a munkaszerz6désiikben
foglaltaknak.

Mezbberény Véros 6nkorményzata a koézcélu munkavégzésre 84.280,-e.ft-ot tervezett,
melybdl 78.936,-e.ft-ot személyi jellegli kiaddsokra, mig 4.744,-e.ft-ot dologi kiaddsokra, és
600,-e.ft-t felhalmozasi kiaddsra tervezett.

A dologi kiadasok 100,0 %-ban az Onkorményzatot terhelték, mig a személyi jellegii kiadok
esetében 68.514,-e.ft-t a kozponti koltségvetés biztositott, mig a fennmaradd 3.606,-e.ft-ot
kellett az énkormanyzatnak kiegészitenie. A dologi és felhalmozasi kiadasok teljes egészében
a Varosi kozszolgaltatd intézménynél foglalkoztatottak munkavégzéséhez kapcsolodnak.

A felhalmozasi kiad4soknal a tervezett dsszeg 100 %-ban, mig a dologi kiad4soknal 80.7 %-
ban lett felhasznalva.

Mezbberény, 2011. januar 20.

Frey Mihaly
aljegyz6

14



