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NYILATKOZAT
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez 6vodai ellatas esetén

Lo ATUIIEOtE. oo (SZBVI. i
sz.hely, idO: ... ANYJA NEVE. 1.vntinintenteeieseeeier e ae et eneneeneeneaneannns )
.................................................................................................................. szam alatti lakos, mint a
PN nevil gyermek (sz. hely, id6: ........c.ocooiiiii ANYJA NCVE: «vtninineeereeenenierineseneainennans
2 nevii gyermek (sz. hely, id6: ........c..cooiiini ANYJA NCVE: ..vvvininireiininenenoieneriiieeeee ©
B nevii gyermek (sz. hely, id6: ........cooooiiviiiiii ANYJA NEVE: . vvvevirenrereereererieeeie e e e e aens

sziil6je / mas torvényes képviseldje / gondviseldje ( a megfeleld alahizandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi
jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil .......... €V i ho......... napjatol
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) a csaladban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovede-
lemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-t.

2. Biintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a
kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd

felhasznalasahoz.
DAt . oo
az ellatast igénybe vevo
(sziil6, mas torvényes képvisel, nevelésbe vett gyermek esetén
az ellatast nyujtod neveldsziild, intézményvezetd) alairasa
A Nyilatkozathoz mellékelni kell a kedvezményre valo jogosultsag igazolasat!!!!!
az a) jogcim esetében az onkormanyzat quyzéj ének hatarozatat
a b), ¢), d), jogcim esetében a Magyar Allamkincstar hatarozatat
NYILATKOZAT A KOZOS HAZTARTASBAN ELOK SZAMAROL
anyilatkozat 1.pont d) alpontjaban foglaltakhoz
Sajat gyermekek szama dsszesen: fo***
1. 18 éven aluli nappali rendszer(i oktatasban tanulo: o
2. 18-25 év kozotti, kdzoktatasban nappali rendszer(i oktatasi vagy felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulo: o
3. tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek (életkortol fiiggetleniil): o
Mezéberény, 20 év ho nap

igényld (a gyermek torvényes képviseldje)

Neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és
utégondozoi ellatasban részesiild fiatal felnott gyermekek szama: o

Alulirott felelésségem tudataban kijelentem, hogy a fenti nyilatkozatban szerepld adatok a valdésagnak mindenben megfelelnek.

Mezéberény, 20 év ho nap

igényl6 (a gyermek tdrvényes képviselgje)

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mas torvényes
képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szamanak
megfelelden a sorok értelemszerien bdvithetéek.

** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)—e) pontok
szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: Az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii oktatasban részt vevo
vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetleniil a tartosan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermek,
kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatillyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és
utogondozdi ellatasban részesiild fiatal felngtt.
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NYILATKOZAT AZ EGY FORE ESO JOVEDELEMROL
a nyilatkozat 1.pont f) alpontjaban foglaltakhoz
(328/2011. Korm,rendelet)

A csaldd 16tSzAma: ..oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen, !

Eltartott gyermekek szama: ........................ :

Kiskort igénybe vevo esetén a csaladban élokre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:

A csaladban az egy fére juté jovedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének a 130%-at. [328/2011. Kormany rendelet szerint]

Jovedelmek Anya Apa

(Szja torvény szerint meghatarozott jovedelem)
munkaviszonybdl, foglalkoztatasi
jogviszonyboOl: /beadist megeldz honap/
tarsas €s egyéni vallalkozasbdl, dstermeldi,
onallo tevékenységbdl (el6z0 évi
tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok
onkormanyzat és allami foglalkoztatasi szerv
altal folyositott ellatdsok
nyugellatas és egyéb nyugdijszerl rendszeres
szocidlis ellatasok
egyeb jovedelem

- 0sztondij, végkielégités, neveldsziildi dij,

- szocialis gondozoi dij

- minden olyan jovedelem, amely az el6z6
sorokban nem kertilt feltiintetésre

Osszesen

Egy fOre esd 0sszes jovedelem: ...........ccooeiiiiiiiiiiiiinn, Ft

Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.
A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet, igazold bizonylatokat csatolom.

Beadési hatarido: ............. augusztus 24.

Datum: ....ooovvei i,

Az ellatast igénybe vevo
(szlil6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermekesetén
az ellatast nyujto neveldsziild, intézményvezetd) alairas

1. Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez 2. pontja szerint

2. Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez 2.2. pontja szerint
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Tajékoztato a nyilatkozat Kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjan
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsddei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csaladban az egy fére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a
kotelezé legkisebb munkabér nettd dsszegének 130%-at [2015. évben a 89 408 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend6 személyek kore: a kérelem benyutjtasanak idépontjaban k6zos
haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszeri
oktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortol fiiggetlentil
a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziillénél ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermeket, valamint a nevelGsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdogondozdi ellatasban részesiild
fiatal felnottet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra iranyado szabalyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szo6lo torvény szerint
meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett
vallalkozo6i adordl, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni. gy kiilénosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazéd jovedelem és
tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazod
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4. a gyermek ellatdsdhoz és gondozasahoz kapcsolodd tamogatasok [kiilondsen: csecsemégondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET),
csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(kiilonosen: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idéskoruak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartds-, Osztondij, értékpapirbdl szarmazéd jovedelem, kis Osszegi
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyljtasat megel6z6 honapban kapott Osszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat
megel6z0 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsokkent6 tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrodl szolo 1993. évi I1. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiillondsen a rendkiviili telepiilési
tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelGsziilok szamara fizetett nevelési
dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az
alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszersitett foglalkoztatasrdl szold torvény alapjan
torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili
keresettel jaro foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan héztartdsi munkara Iétesitett munkavégzésre
iranyulo jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benytjtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore juto havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csalad dsszes nettd jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege] csOkkentve a fizetett gyermektartasdij
Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].
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Tajékoztato
A normativ kedvezmények igényléséhez sziikséges igazolasokrol

A jogosultsag érvényességének idopontjat figyelemmel kell kisérni, amennyiben az €érvényesség megsziint
TELJES TERITESI DIJAT KELL FIZETNI!

Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gvermek nem veszi igénybe be kell jelenteni:
A tavolmaradast €s annak varhato id6tatamat, valamint, hogy a gyermek mikor veszi igénybe ujbol a gyermekétkeztetést
(328/2011. Korm.rendelet 13§ (1) bek.)

I. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A kedvezmény igénybevételéhez az érvényes rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasarol szolo hatarozat
sziikséges.

II Harom- vagy tobbgyermekes

A jogosultsig megdllapitisihoz a MAK vagy pénzintézeti kifizetohely dltal kidllitott csalddi potlékrol szol6 igazolds
sziikséges.

III. Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek

A jogosultsag megallapitasahoz sziikséges dokumentumok:
- ,lgazolas tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermekrdl" elnevezési nyomtatvany. Az igazolast a

gyermekklinika, gyermek szakkorhdz, korhazi gyermekosztaly, szakambulancia, szakrendeld vagy szakgondozd
intézmény szakorvosa allitja ki

-— Magasabb 6sszegii csaladi potlékrol szol6 MAK igazolas, vagy kartya formatumu hatosagi bizonyitvany

Az érvényesség idopontjat figyelemmel kell kisérni. A folyamatossag biztositasa érdekében célszerii a feliilvizsgalatot
idoben kezdeményezni.

Sajatos nevelési igényii gyermek esetén az adott tanévre (233/1998. Korm. Rendelet 7/A§ (1) bek.)

— érvényes orszagos/megyei szakértéi bizottsag szakértéi véleménye (Nevelési Tandcsado, tankeriileti szakértdi
bizottsagi vélemény nem jogosit!), vagy

— A megyei/orszagos szakértoi bizottsag igazolasa a juttatasok és kedvezmények igénybevételéhez. (A pedagogiai
szakszolgalati intézmények miikodésérdl szolo 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet 12.§ e) pontja).

Diétas étkezés:
Sziikséges igazolasok:

- ,lgazolas a tartésan beteg, illetéleg sulyosan fogyatékos gyermekekrol”
- haziorvosi/szakorvosi igazolas a javasolt di¢ta feltlintetésével

IV. Nevelésbe vett: gyaimhatdsagi hatarozat

Nyilatkozat jovedelmi adatok alapjan az ingyenes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti alapellatasok, és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol szold kormanyrendeletben foglaltak szerint kell igazolni, az igazolas
nem lehet 30 napnal régebbi. 328/2011. Korm. rendelet




