MEZOBERENY VAROS OVODAI
INTEZMENYE

OM azonositéd: 028138
5650 Mez6berény Liget tér 5.
Telefon/fax: 66/421-870; 70/400-25-21
E-mail: ovoda@mezobereny.hu

Honlap: berenyiovodak.mezobereny.hu



1. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, szilleikre, az intézmény
valamennyi dolgozojara és az dvodat meglatogato kiilsos személyekre is.

Altalanos informaciok

Az intézmény neve: MezSberény Véaros Ovodai Intézménye
Az intézmény cime: Mezoberény, Liget tér S.
Telefonszam/fax: ' 66/421-870 ; 20/42 88 933; 70/400-25-21
Az intézmény e-mail cime: ovoda@mezobereny.hu
Intézményvezeto: Kovéacs Annamaria
Intézményvezeto - helyettesek: Borgulané Balogh Emese
| Kreiszne Szilagyi Tiinde
Ovodatitkar: : Varga Mihalyné

Intézményi adatok

Ovoda Az 6voda Ovoda cime Ovoda e-mail cime Telefonszam

vezetésével

megbizott

ovodapedagogus
Mosolygo Kreiszne 5650 Mezoberény | mosolygovi@gmail.com | 20/38 97 833
Kéizponti Szilagyi Tiinde Liget tér 5. 66/421-870
Ovoda

70/400-25-23
Magyarvégesi Borgulané 5650 Mezbbarcay kalvinovi@gmail.com 66/352-900
Ovoda Balogh Emese Kalvin u. 2-4. 20/38 97 850

70/400-25-24




66/352-577

Csiribiri Czinkoczki 5650 Mezbberény freinet.mezobereny
Ovoda Agnes Kinizsi u. 13. @gmail.com 20/38 97 871
70/400-25-27
Nefelejcs Forroné Hajdu 5650 Mezbéberény kodalyzovi@gmail.hu 66/352-555
Ovoda Katalin Kodaly Z. u. 8. 20/38 97 873
70/400-25-25
Toparti Szaboné 5650 Mezoberény | matyaskir.ovoda 66/352-266
Ovoda Gecse Eva Matyas kiraly u. 2. | @gmail.com 20/38 97 895

70/400-25-26

A gyermekek nevelését segité szakemberek neve és elérhetoségeik:

az ovodakban a folyosén minden nevelési év kezdetén kihelyezésre keriil.

2. Az intézmény pontos nyitva tartasa

A nevelési év meghatiarozasa:

Minden év szeptember 1-jéto]l a kovetkezo €v augusztus 3 1-ig.

A nevelés nélkiili munkanapok: 5 alkalom/év

Nevelési értekezletek, szakmai és egyéb tovabbképzések, konferencidk megtartasa. Az ellatast igényld

gyermekek felligyeletét ez id6 alatt az intézményvezeto altal kijelolt 6vodapedagogus latja el a kijelolt

ovodaban,

Nyari zarva tartas rendje:

Evenként és 6vodanként 5 hét, mely varosi szinten két turnusban torténik, igy a zarasok ideje alatt
mindig van kijelolt igyeletes 6voda, ahova a sziildk a gyermekeket vihetik. Az idépontokrol minden év
februar 15-ig kapnak a sziilok pontos tajékoztatast.

Napi nyitva tartis:

e Hétfotol péntekig: 6,00 — 17,30 oraig.

e Kérjuk, hogy a gyermeket — az 6vodak pedagogiai programjahoz igazodva - minden nap

legkéstbb 8,30-ig sziveskedjenek behozni az 6vodaba.

e Az dvodai szervezett tevékenységek naponta altalaban 8,30-12,00-ig tarté idészakban zajlanak.

Az 6voda, idojarastol fliggden, napi egy - két ora leveg6zést biztosit a déli étkezést megeldzden

és lehetdség szerint délutan is. A nyari napirend az egész napos levegén valo tartozkodasra
épul idojarastol fliggden.




Az 6vodaik bejarati ajté zarva tartasanak rendje:

A napkoézbeni zaras rendje a bejarati ajton, mindenki szamara jol 1athato helyen olvashaté.

3. Az 6vodak hasznalatba vételének rendje

3.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat:

A harmadik életév bet6ltéséto] az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolc éves koraig.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott &l éven
beltl betolti, feltéve, hogy minden, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idosebb gyermek ovodai felvételi kérelme
teljesithetd.

Amennyiben a gyermek megbizhatdan szobatiszta.

Amikor a gyermekorvos igazolasa szerint pszichoszomatikusan életkoranak megfelelden fejlett
és kozosségbe mehet.

Egész napra akkor, ha a sziilo az étkezési téritési dijat befizette/téritésmentesen étkezd pedig
alairta az ingyenes étkezésre jogosité nyilatkozatot az adott honapra.

3.2. Ovodai beiratkozas

A Nemzeti koznevelési térvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az 6voda a
gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy éraban dvodai foglalkozason vesz részt.

A helyil 6nkormanyzat kzzéteszi az intézmény felvételi korzetét, valamint az 6vodak nyitva
tartasanak rendjét.

A szll6 a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel alol felmentést kérhet. Ebben az esetben az
ovodai beiratkozas kezdd napjaig kérelmet kell benyijtania a jegyzohoz a kérelem masolatat,
pedig az intézmény vezetdjéhez eljuttatja.

A jegyz0 a sziilo kérelmére, az intézményvezetd és a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem elott tartva, az 5. ¢letév betdltéséig felmentést adhat a kotelezé dvodai nevelésben
valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos
helyzete indokolja.

Az intézményvezetd ¢s a védono egyetértéseével a jegyzo- a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva-, az o6todik életév betoltéséig felmentést adhat a nevelési év kezdd napjatol esedékes
kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel alol. Err6l. a hatarozat jogerdre emelkedésétol
szamitott nyolc napon beliil értesiti az intézmény vezetdjét.
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Az Nkt. 49, §. szerint az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a
gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziild
gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az dvodak elsosorban azokat a gyermekeket veszik fel, veszik at, akik a korzetiikben laknak,
vagy a sziilok itt dolgoznak. A felvételrdl, atvételrdl az intézményvezetdje dont. Ha a
jelentkezok szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az intézményvezetd bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A sziil6 az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét,
kiteles beiratni a hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy oOraban ovodai
nevelésre kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil
irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes
jegyzot.”

A Magyarorszagon tartdzkodd, nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel a Nkt.
92 § (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek, az O6vodai nevelést a magyar
allampolgarokkal azonos feltételekkel veheti igénybe.

A napi négy éraban Ovodai nevelésre kotelezett, az dvodaval jogviszonyban allo gyermek
sziiloje, amennyiben gyermeke az Ovoda kotelezettségét a jovoben kiiltoldon teljesiti,
elozetesen koteles értesiteni a gyermek lakdhelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes jegyz6t.(45/2014. (X.27.) EMMI rendelet 20§ (2) bekezdés)

A beiratkozas a sziil6, torvényes gondviseld személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok
tajékoztatasa (a hazirend atadasa) utan a gyermek adatai rogzitésre keriilnek.

A felvételr6l vagy az esetleges elutasitasrdl irdsban az intézményvezeto értesiti a sziiloket.

Az 6vodai beiratas a felvételi-elojegyzési naploba, az 6nkormanyzat/fenntartéd altal kijelolt
idoszakban (aprilis/majus honapokban 2-3-napon at) zajlik, a késobbiekben év kozben
folyamatos, a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa érdekeben a
gyermek és a sziilok személyazonossagat igazold dokumentumokat be kell mutatni (gyermek
személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot, lakcimet
igazold hatosagi igazolvanyt, sziiloé személyi azonositd és lakcimet igazolo hatosagi
igazolvanyat: 20/12 EMMI 20 § 3. bekezdés).

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének egyeztetése utan az intézmeényvezetd dont.

A felvételt nyert gyermeket koteles a sziilo rendszeresen ovodaba jaratni.

3.3. Az elhelyezés megsziinése

Amennyiben a sziilé masik dvodaba kivanja athelyeztetni gyermekét.



e, Megszilinik, ha 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitdé gyermek tankoteles korba
lep?
Az ovodai nevelésben résztvevo gyermekek és sziileik kiilfoldre tivozasa esetében, iranyado

eljaras kerill meghatarozasra.”(Nkt. 53.§(1. bekezdés kiegészitése)

e Ha az d6vodakoteles gyermek az dvodabdl igazolatlanul folyamatosan 10-nél tobb napot
hidnyzik ¢s az 6voda legalabb kett6 alkalommal irdsban figyelmeztettette a sziiloket a hianyzas
kovetkezményeirol, a figvelmeztetés eredménytelensége esetén az igazolatlan hidnyzasarol a
jegyzot irasban értesiteni kell.

4. Gyermekek az ovodaban

4.1. A gyermek jogai'

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki eroszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmadnak.

A gyermeknek joga:

Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiiljon, tehetségének
felismerése ¢és fejlesztése érdekében.

A nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassiak, ovodai
életrendjét pihendid6, szabadid6. testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki, biztonsaga érdekében az
ovodaban tartdzkodasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete alatt alljon.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelésben részesiljon.

Részére a nevelés sordn a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldalu
modon torténjek.

Telepulési onkormanyzati fenntartasu nevelési intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett
hitoktatasban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo jogat a nevelési
intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen
Jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

A nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetéto! fliggéen, kiilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy

' Nkt. 46. §



részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatarozott, a gyermekeket terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

o A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejleszteszkozok), berendezéseit
(butorok, radié, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkordnak és fejlettségének
megfeleloen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat
kdomyezete és az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasméd keretében éllapotanak
megfelelé pedagogiai, gydgypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol kezdddoen,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértoi
bizottsag szakértoi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jellhet6 ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okiratdban erre
felhatalmazasa van a fenntarto részérdl, és rendelkezik a megfelelé személyi és targyi feltételekkel.

4.2. Jutalmazas, fegyelmezés

A jutalmazas formaja a verbalis és nonverbalis dicséret és elismerés, amivel fenntartjuk a motivaciot a
helyes cselekvésre és pozitiv érzések kialakulasat segitjitk el6. A szobeli elismerés, dicséret mindig
konkrét, motivalo mind a gyermek, mind a komyezete szamara. Targyi jutalmazas nincs.

Fegyelmezés:
e Hahibazott a gyermek: nem a gyermeket itéljik el, csak a cselekedetet.

e A felnétt altal nydjtott minta és hiteles magatartas meghatarozo a gyermek életében.

4.3, Kartéritési felelosség

Az dvoda a gyermeknek az dvodai elhelyezéssel osszefliggésben okozott karért vétkességére tekintet
nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel,
hogy a nevelési intézmény felelossége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikddési
korén kiviil eso elharithatatlan ok idézte eld. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult
elharithatatlan magatartasa okozta.”

4.4. A gyermekek apoltsiaga, ruhazata az é6vodaban
e A gyermek akkor apolt, ha a teste, haja, kérme, illetve a ruhazata tiszta, gondozott.

e A szobai, udvari valtoruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok valamint a kiils6 és belso
homérséklet szerint valasszak ki. Nem célszer(i a szoros, esctleg kindtt ruhdzat, papucs €és mamusz.

* Nkt 58. § (3) bekezdés



Az eleserélés elkeriilése érdekében az 6ltozék, labbeli jellel valo ellatasat kérjiik. A ruhakat, cipdket
a kijelolt helyen, az 61t6zében, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnemdi, zokni, pols, puldver, nadrag).

Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport Ovodapedagdgusdval egyeztetve) és annak
tisztasagarol gondoskodjanak.

4.5. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az dvoda feladata. Az dvoda koteles
a felhasznalt élelmiszerekbol ételmintat 72 oran at a hiitdben megérizni (ANTSZ), kivéve a
kirandulidsokra késziilt tizorait és a vitaminpotlasara szolgald plusz gytimolesot, zoldséget.

Hazilag készitett siiteményt, tortat a HACCP-s el6iras miatt nem tudunk elfogadni.

Az étkezések idopontja: tizorai 8,00-9,30 6ra kozott, ebéd 12,00-13,00 ora kdzétt, uzsonna 15,00-
15,30 kozott.

A napkozis ellatast nem igényld gyermek tizoraijardl (étel tarolasara alkalmas taskaban, dobozban)
a sziilé gondoskodik.

Az étkezési id6n kiviil a gyermek etetése egyénileg, otthonrdl hozott élelmiszerrel, az 6voda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka stb.) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat (51t6z0,
folyosd) is neheziti.

Célszerl a nagyon koran (6,00 és 7,00 6ra kozott) érkezd gyermeket otthon megreggeliztetni, vagy
reggelit hozni a gyermeke szamara.

4.6. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal eldirt szabaly: betegség esetén
a harom napos hianyzason tul be kell mutatni az orvosi igazolast.

Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert, 1az-
vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyermek fogadasa az 6vodéaba a gyermek biztonsagos
gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megorzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben
az 6vodapedagdgus joga és kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési intézményt.
Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, a lehet6 legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek
1smét egészséges ¢s latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell
igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
idotartamat is.’

* EMMI rendelet 51. § (1) bekezdés



A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkézben nem érzi jol magat (pl:belazasodik, hany,
hasmenése, hasgorcese, illetve kotdhartya-gyulladasa van, egyéb betegségre utald jel esetén) az
dvodapedagdgus kompetenciaja eldonteni, hogy a gyermek évodaban maradhat-e és ezutan koteles
a sziil6t telefonon értesiteni. lyen esetben a gyermeket a lehetd legrovidebb idon beliil el kell vinni
az ovodabol. Az orvos felkeresésérdl a sziilé gondoskodik. Ezutin a gyermek csak orvosi
igazolassal johet ujbol 6vodaba.

Otthonrdl bekiildétt gyogyszer beadasa a nap folyaman az dvodapedagogusok részérol tilos!
(Kivéve a tartds betegségek esetén orvos altal eldirt készitmények, az allergia, illetve a magas laz
csillapitasara szolgald készitményeket. Orvosi szakvélemények fénymasolatat kérjiik leadni a
csoportvezetd 6vodapedagogusnak.)

Fert6zd betegség (pl.: barany,-lepkehimld, skarlat, majgyulladas, otvar stb.), illetve tetvesség, rith
stb. esetén a sziilonek az 6voda felé bejelentési kotelezettsége van. A gyermek csak igazolassal
(orvosi vagy védonoi) johet ismét dvodaba.

Az ovodapedagdgus teenddje baleset, vagy napkidzben megbetegedd gyermek esetén a sziilot
azonnal értesiteni. A gyermeket haladéktalanul el kell latmni, mikozben a csoportja feligyeletét meg
kell szervezni. A baleset stlyossagatdl fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol
kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

Egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezése soran az intézmény sajat
alkalmazottjan kiviil csak olyan jogviszonyban nem allo szakembert vagy szervezett programjat
megvalosito személyt vonhat be, aki vagy amely rendelkezik az OEFI szakmai ajanlasaval. Az
intézményvezetd koteles beszerezni az egyeztetd forumok véleményét.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az oOvodaba érkezésekor a sziild6 minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
ovodapedagdgusnak, egyébként a kapubol elengedett gyermekért felelésséget nem tudunk vallalni,
mivel az 6vodapedagogus nem is tud a gyermek megérkezésérol.

A sziilo minden esetben ellenérizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa. kés, tii, mobiltelefon...).

A sziilok irasban nyilatkoznak arrol, hogy a csaladbdl - 14 éves kor alatt - ki viheti haza a
gyermeket, nyilatkozat hidnyaban a gyermek hazavitelét az 6vodapedagogus nem engedélyezi.

A valofélben lévo vagy kilonvalo szilok esetében a gyermeket a felligyeleti jogot gyakorld
gondvisel6, vagy annak megbizottja viheti el. Barmely sziilot jogaiban korlatozni csak birdsagi
végzés bemutatdsa utan lehet.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az ovoda zarasaig, az ligyeletes ovodapedagogus

kitelessége eldszor telefonon keresni a sziilot., nagysziilét, sikertelenség esetén, 18,00 ora utan,
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értesiti a helyi rend6rorsot, ahol intézkednek a hozzatartozok felkutatasaban. Az intézkedés végéig
az ovodapedagdgus az dvodaban marad a gyermekkel.

Gyermeket csak a sziilo irasbeli engedélyével lehet az 6vondnek egyediil hazabocsatani.

Vélheto alkoholos és kabitoszer befolyasoltsag alatt 4116 személynek a gyermek nem adhato Ki.

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

L 2

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozason vesz részt.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek egy nevelési év folyaman igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az intézmény
vezetje értesiti a varos jegyzOjét, a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot, valamint az altalanos szabalysértési hatosagként
eljaro jarasi hivatalt. (45/2014. (X.27.) EMMI rendelet 51.§(4. bekezdés). Az értesitést kivetden a
gyermekjoléti szolgalat és az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben
a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az
igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 5 napnal tébbet hianyzik orvosi
igazolas nélkiil, a jegyzo figyelmezteti a sziiloket. Ha 20 napnal t6bb igazolatlan hianyzast halmoz
fel, felfliggesztheto a csaladi potlék folyositasa.

5.3. Ovodai tevékenységekrdol valé tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

Betegség miatti hianyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az dvodat a gyermek.

Egyéb esetben, amennyiben a sziild6 harom napnal hosszabb ideig (udiilés, kilfoldon valo
tartozkodas stb.) nem kivanja az dvodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétol irasban engedélyt
kell kérni.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

— aszilo elézetesen bejelentette az ovondnek, hogy gyermekét nem viszi el az Gvodaba,
— agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

— agyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének
cleget tenni.



5.4. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetosége van az 6vodai élet gyakorlasahoz nem
sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kétni, igy eldirhatja a
bevitt dolgok 8lt6zében valo elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az eldirt szabalyokat
megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési intézmény nem felel.

Behozhaté targyak: személyes pliissjaték, takard, parna egyéb sériilést nem okozo targyak, amely a
gyermek elalvasat és az otthontol valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhaté be az dévodaba: cumisiiveg, otthoni jatékok, ékszerek (fiilbevalo, gyogy-nyaklanc
kivételével), mobiltelefon és egyéb targyak. Ha ezekrél a neveld tudomast szerez, a behozott targyat a
gyvermektol elkérheti €s azt a sziilonek atadja.

6. Sziilok az ovodaban

6.1. A sziil6 jogai

A sziilé joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az dvodakoteles gyermek felvételét a
kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak helyhiany esetén segitenie
kell a gyermek elhelyezését, kiilonosen akkor, ha:

~  hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény 41. § szerint jogosult a
napkozbeni ellatas igénybevételére,

—  felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

A sziild joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti €s
mikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. Beiratkozaskor a
hézirend egy példanya a sziilo részére atadasra kertil.

e Joga. hogy sajat gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e A vezetd és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vehet az dvodai tevékenységekben.
o Kezdeményezheti sziiloi szervezet, Ovodaszék [étrehozasat, és abban tevékenyen kozremiikddhet.

e Az 6vodai sziiloi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai
munka eredményességét, a gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tandcskozasi joggal részt
vehet a neveldtestiilet értekezletein. Megallapitasairdl tdjékoztathatja az intézmény nevelotestiiletét
¢s a fenntartot.

o A sziildnek az dvodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a nevelési
intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, és a sziiloi szervezet megvizsgalja, s arra a megkereséstol
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szamitott tizenét napon beliil, a sziil6i szervezettdl legkésobb a tizenstodik napot kivetd elso iilésen
érdemi valaszt kap.

e A sziilot megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i Otjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban.

6.3. A sziilo kotelességei

Az 6voda az ovodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti és legalabb félévenként
irasban rogziti. Az dvodas gyermek fejlédésérol a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.”*

Sziikség esetén az intézmény vezetdje tajékoztatja a sziilot a kotelességekrol, tovabba a kotelességek
nem megfeleld teljesitésébol eredd kivetkezményekrol.

Amennyiben a sziilo az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az intézmény vezetdje
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan, a sziil6i egyet
nem ¢rtést alatdmaszté nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes
kormanyhivatalt.

e A sziilo kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

o Kotelessége, hogy 3 éves kortol biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

e A fent emlitett esetben nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziilo bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztidsa vagy igazolatlan hianyzas miatt. Amennyiben a sziildé masik
intézménybe kivanja vinni a gyermekét azt csak a gyermek intézménybol valo kiiratasa utan teheti
meg. Kiiratkozast csak sziilo, gondvisel6/gyam kezdeményezhet, melyet személyesen, a titkarsagon
irasban kérhet.

o Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tole elvarhato moédon segitse a
fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozdsségbe valo beilleszkedését. a kdzosségi élet
szabalyainak clsajatitasat.

e Rendszeresen tartson kapcesolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és részikre az
egyuttnevelés érdekeben a sziikséges tajékoztatast adja meg.

o A sziilo kotelessége. hogy gvermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az dvodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha
a gyermekkel foglalkozé pedagogusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha
az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziilo nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a
sziilét kotelezettségének betartasara.

e Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus, valamint
az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel

* EMMI rendelet 63. § (1) bekezdés
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osszefiiggdé tevékenysége soran biintetojogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személyeknek szamitanak.

6.4. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az dvodankba jaroé gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnotteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erésitsék
gyermekeikben.

Kérjik, hogy kozos neveldmunkank sikere érdekében:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az ovodara, az ott dolgozo felnottekre, és sziiltarsaikra;

e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap a gyermekiiket érte is esetleg sérelem;

e mas gyermekét semmilyen forméban ne vonja feleldsségre.

6.5. A nevelokkel valo kapcesolattartas, egyiittmiitkodés lehetoségei

A sziiloknek lehetoségiik van arra, hogy az 6vodaban folyd nevelomunka kialakitdsaban a megfeleld
forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el a kozos gondolkozast. Annak érdekében,
hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos
egyiittmikodeésre, nyitottsagra €s Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén
mindenképpen keressék fel az ovodapedagogust, illetve az intézmény vezetojét, és veliik kdzosen
probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egylittmiikodésre alkalmas férumok:

e sziiloi értekezletek,

e nyilt napok,

o kozos rendezvények,

e fogadoorak,

e az ovodapedagogusokkal valo esetenkénti, rovid megbeszélések.

Az évodak kérése, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tal se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az oOvodapedagégus figyelmét a
gyermekekkel vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset
kialakulasat, és zavarhatja a nevelés folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat dvodapedagogusatol vagy
az intézmeényvezetotol kérjenek. A neveldémunkat segitok ebben nem illetékesek.



Az o6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhajanak, WC-jének) ¢és udvaranak a sziilok altali
hasznalatanak rendjét az ANTSZ-eloirasoknak és a helyi szabalyozisoknak megfeleléen alakitjuk. Az
intézmeény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarat is, tilos a dohanyzas!

6.6. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje
A befizetések iddpontjat kifliggesztjiik az dvoda falinjsagjara.

Ingyenes étkezés igényelhetdé a Gyvt. 151. § alapjan, a jogosultsagot igazolni kell rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményrsl sz616 hatarozattal, magasabb Gsszegii csaladi potlékrol szol6 MAK
igazolassal, orvosi igazolas tartds betegségrol, szakértd véleménnyel, gyamhatosagi hatarozattal vagy
jovedelem nyilatkozattal. A jogosultsag érvényességének hataridejét a sziilonek kell figyelemmel
kisémi.

Hidnyzas esetén a kovetkezd napi étkezés legkésobb reggel 8 ora 45 percig lehet visszajelenteni, a
lejelentés 24 6ra mulva Iép életbe. A hétfdi ebédet elézd hét csiitértokon 10 6ra 30 percig lehet
lemondani. A lejelentett ebédek a kovetkezo befizetéskor irhatok jova. A befizetést, alairast kovetd
naptol a kovetkezd honap elsejéig nincs visszajelentés. Amennyiben a gyermek a lejelentett napok
utan tovabbra is hianyzik, ujra le kell jelenteni, mert a folytatds nem automatikus. Lejelenteni a
folyoson elhelyezett flizetben, és a 6vodai vonalas/mobil telefonon lehet. Amikor a sziil tajékoztatja
az ovodapedagdgust, hogy a gyermeke beteg, az nem jelenti azt, hogy egyuttal a lejelentés is
megtortént, mivel a csoportszobat nem hagyhatja el, az ligyintézét igy nem tudja értesiteni.

A lejelentés elmulasztisa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetoség.

A normativ kedvezményben (ingyenesen étkezo) részesiilo gyermekek ebédjét is le kell mondani
hianyzas esetén, valamint jelezni kell, hogy melyik naptol igénylik ismét az étkezést.

A fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt az Ovodakoteles gyermek oOvodai ellatisa nem
szlineteltethetd!

7. Pedagogiai munka az 6vodaban

Az ovodai élet, a foglalkozasok szervezésében lényeges szempont, hogy megfeleljen a sziilok és a
fenntarté igényeinek, és a szakmai kévetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni
a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval osszefliggo feladatoknak. A pedagdgiai program
a varos €s az intézmény honlapjan (berenyiovodak.mezobereny.hu) vagy az 6vodakban megtekinthetd,
illetve elkérheto.

Fontos feladat az iskolat megelozé kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a kiemelt figyelmet igénylo
gyermekek specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb
fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Az intézmény kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megelozésében, felismerésében és
megsziintetésében.  tevékenyen  egyiittmikodik a  gyermekjoléti - szolgalattal,  valamint a
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gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel és
hatosagokkal.

Ha az intézmény a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni,
vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és ifjusagvédelmi
szolgalatot vagy mas hatdsagot, amely javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre.

8. Intézményi védo-0vo eldirasok

8.1. A gvermekbalesetek megel6zése érdekében ellatandoé feladatok

A gyermekek tajékoztatasa, felvilagositasa az adott csoport dvodapedagogusanak feleldssége. Az
ismertetés tényét és tartalmat a csoportnaploban dokumentaljuk.

A gyermekekkel egészségiik és testi épségik védelmére vonatkozé elbirasokat, a foglalkozasokkal
egyitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformakat az 6vodai nevelési év
megkezdésekor, illetve folyamatosan (kirandulds, séta stb.), a gyermekek életkoranak és fejlettségi
szintjének megfelelden ismertetjiik.

Az 6vodai életre vonatkozo szabalyok a nem ovodas testvérekre is vonatkoznak, azok betartisa a
sziilok jelenlétében is elvaras. Az 6voda nem nyilvanos jatszotér!

A gyermekek biztonsaga érdekében a kaput minden esetben be kell csukni és reteszelni!

A bejarati ajtok - az 6vodak napirendje szerint, a gyermekek megérkezésétol a tavozasig - zarva
vannak.

Az ovoda felligyeleti kételezettsége a belépéstol az intézmény jogszerl elhagyasaig terjed, illetve az
ovodan kiviili programok idétartamara all fenn.

9. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az intézményvezetd szabalyozza az dvoda épiiletében valo tartdzkodast, amely eldiras a szervezeti és
miikGdési szabalyzatban talalhatd meg.” Az dvodai foglalkozasokat az dvoda helységeiben, ill. egyéb a
foglalkozas megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni. Az évodan kivul akkor szervezhetd
foglalkozas, ha a gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas
kozben biztositott. Az Ovodan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziilot elézetesen tajékoztatni
kell.”(45/2014. (X.27.) EMMI rendelet 13/A.§ (1) bekezdés helyébe 1épo rendelkezés).

Az intézményvezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérol: a vezetdi engedély
megkérése utan  (intézményvezetoi alairassal ¢s az intézmény pecsétjével ellatva), csakis az ovodak
profiljaval, tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, illetve azzal Osszefliggd reklamszovegek,
anyagok keriilhetnek ki az 6vodak hirdetotablajara.
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Fontos és betartando el6iras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom vagy parthoz
kot6do szervezet nem miikddhet, tovabba amig az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét, ilyen jellegi
tevékenység nem folytathato.

A telephelyek tertletén tilos a dohanyzas, tovabba az alkohol- és a drogfogyasztas!

Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az 6voda dolgozodi felszolithatjak a
helytelentl viselkedd személyt az 6voda elhagyasara, sziikség esetén értesitheti a rendorséget.

Az ovodak tertletén tgynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az altaluk
szervezett rendezvényen.

A tluz- és bombariadd esetén sziikséges teenddk felsorolasat az intézmény szervezeti és mikodési
szabalyzata tartalmazza.

10. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziilé kezébe kell adni.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziiloi értekezleteken torténik, majd a megismerhetoség
folyamatos biztositasa érdekében a dvodak épileteiben kifliggesztésre kertl.

11. Zaro rendelkezések
A hazirend 2016.szeptember honap els6 napjan 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.
A hazirend modositasara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntarto és a sziiloi szervezet.

A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl, mint intézményvezetd gondoskodom.

Kelt: Mezéberény, 2016-08-17.

intézményvezetd
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12. Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény hazirendjét a nevelotestiilet a sziiloi szervezet
véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbol a fenntartéra, a miikodtetore tobbletkitelezettség harul, a fenntartd, a miikodtetd
egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvéanos.

1. Elfogadoé hatirozat

Mezoberény Varos Ovodai Intézményének nevelétestiilete: LG %-0s aranyban, a
2016 augusztus 17-én kelt nevelotestiileti hatarozata alapjan, az intézmény Hazirendjét ,
megismerte, megvitatta és modositasat elfogadta.

Kelt: Mezoberény, 2016-08-17.
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a nevelotestiilet képviseloje
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2. Véleményezési jog gyakorlasa

Mezdberény Varos Ovodai Intézményének sziil6i szervezete az Nkt. 25.§. szerint a 2016.
augusztus 17-én kelt Mezoberény Varos Ovodai Intézményének Hazirendjét megismerte,
véleményezte, annak tartalmaval egyetért.

Kelt: Mezdberény, 2016-08-17.
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sziiloi szervezet képviseldje
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A Mosolygd Koézponti Ovoda irattaraban ..................... iktatdsi szama jegyz6konyv
talalhat6, mely igazolja, hogy a fenntartd6 megismerte €s véleményezte Mezoberény Varos
Ovodai Intézményének Hazirendjét.

Kelt; Meztberéng: 2016« cammsmuenraumass

fenntarto PH
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