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ELOTERJESZTES
Mezéberény Varos Onkormanyzati Képvisels-testiilete
2023. marcius 27-i nyilt iilésére

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Mezdberény Varos Ovodai Intézménye (a tovabbiakban: Intézmény) Intézményvezetdie
clkészitette €s megkiildte az Intézmény 2018-2023. Tovabbképzési Program 5 ¢éves
id6szakénak értekelését, a 2023-2028-as idészak Tovabbképzési programjat, valamint a 2023-
2024. nevelési év Beiskoldzasi tervét.

Mind a 2018-2023.Tovabbképzési program értékelése, mind pedig a 2023-2028. évi
Tovébbképzési terv tartalmazza a jogszabaly &ltal elbirt nevelbtestiileti legitiméacios

zaradékot.

Az Intézményvezetd mellékelt levelében ismerteti a megkiildstt dokumentumokhoz
kapcsolédo fenntartoéi jogositvanyok jogszabalyi alapjat.

Keérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az eldterjesztés megtirgyalasat kovetden hozza
meg dontését.

1. Hatarozati javaslat:
Mezbberény Varos Onkorményzati Képviselo-testillete Mezdberény Varos Ovodai

Intézményének 2018-2023. Tovabbképzési program 5 éves iddszakdnak értékelését
megismerte, elfogadja.
Felelds: Sikldsi Istvan polgarmester
Kissné Wagner Mdria évodavezetd
Hatéridg: értesitésre azonnal

2. Hatérozati javaslat:
Mezéberény Véros Onkorményzati Képviselo-testilete Mezdberény Véros Ovodai

Intézményének 2023-2028-as iddszakra vonatkozé Tovabbképzési programjat megismerte,
elfogadja.
Felel6s: Siklosi Istvan polgarmester
Kissné Wagner Maria 6vodavezetd
Hatérido: értesitésre azonnal




3. Hatarozati javaslat:
Mez6berény Viéaros Onkorményzati Képviselo-testilete Mez6berény Varos Ovodai

Intézményének 2023-2024-es nevelési évre sz6l6 Beiskoldzasi tervét megismerte, annak

tartalmat megfelelonek tartja.

Felelos: Sikldsi Istvan polgarmester
Kissné Wagner Méria 6vodavezet

Hatarid6: értesitésre azonnal

Mezbéberény, 2023. marcius 14. | /
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Siklési Istvan
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Tovdbbkeépzés, beiskolazds anﬁagai testiiletire az 6vodébgl : imap:/ /_i_nfo%40mezob,ereny%2Ehu@mail.polarnet.hu:993 /f...
Targy: Tovabbképzés, beiskolazas anyagai testiiletire az 6vodabdl

Felad6: MezGberény Véaros Ovodai Intézménye <ovoda@mezobereny.hu>
Datum: 2023. 03. 10. 12:58

Cimzett: Vdaroshaza titkdrsdg <info@mezobereny.hu> /.
CC: Gyoker Gydngyi <gyoker.gyongyi@mezobereny.hu>

Kedves Juditka!

Mellékelten megkiildém a kévetkezd testiileti ilésre a dokumentumaink szkennelt valtozatat, hétfén
vissz(ik kinyomtatva is.

K6sz6ném szépen!
Udvozlettel:

Kissné Marika

Tisztelettel:
Kissné Wagner Mdaria
Intézményvezetd

Mez8berény Véros Ovodai Intézménye
5650 Mezdberény Liget tér 5.
Tel.: 0670/3680522

—Mellékletek: -
Tovabbképzési program, beiskolazasi terv véleményezés, 79,8 KB
ellendrzés kérés.pdf
1. 2018-2023. Tovabbképzési program 5 éves id6szakdnak 495 KB
értékelése. pdf
2. 2023-2028-as idszak Tovabbképzési programja.pdf 370 KB
3. 2023-2024-es nevelési év - Beiskolazasi terv.pdf 68,4 KB

Ty Fe ) "-: 4, /3/(6',%
ERKEZETT 20X

Mezéberényi Polgdrmesteri Hivatal
~ =’ q ___/(L %Meﬁlet:

VT
Iktatbszdm: o=

db

b T3MAREC 13

Eldszdm: Utészam: El8adé: l

Gy &k

1/1 2023.03.13.7:45



2018-2023.
TOVABBKEPZESI PROGRAM
5 EVES IDOSZAKANAK
ERTEKELESE

MEZ(”)BEREN){ VZ}ROS OVODAI
INTEZMENYE
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A program jogszabdlyi alapja
e 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012, (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és
kdznevelési intézmények névhasznalatarol
e 277/1997. (XI1.22) Kormanyrendelet a pedagdégus — szakvizsgir6l, valamint a
tovabbképzésben résztvevik juttatisairdl és kedvezményeirdl

A tovibbképzési program célkitiizése
A Tovabbképzési Program célkitlizése az Nkt. 62.§ (2) bekezdésében szabélyozott
tovibbképzés megtervezése, megszervezése, intézményi szintll kézéptavi litemezése.

A tovabbképzési program idétartama

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a fentiekben meghatirozott célkitlizés végrehajidséra,
a pedagdgiai program figyelembevételével kdzéptavi, 6t évre sz016 tovabbképzési programot
készit. A tovabbképzési idGszak a program elfogaddsit kovetd év szeptember hénap elsd
napjan kezdddik, és az 6tddik év augusztus honap utolsé munkanapjén fejezddik be. Jelen
tovabbképzési program 2018. szeptember 1-t61 2023. augusztus 31-ig tart.

Az intézmény nevel6testiilete az Gj tovabbképzési program elkészitése elott (2023. marcius 15-
ig) értékeli a tovabbképzési program idGarinyos végrehajtisit. Az értékelést megkiildi a
fenntarténak.

A 2018, Szeptember 1- jét6l augusztus 31-ig tarté tovabbképzési program értékelése
A 2018. szeptember 1-jét6l 2023. augusztus 31-ig tartd, 6t éves id6szakra meghatérozott
tovabbképzési programunk - az abban szereplé eldirasoknak megfelelden - keriilt végrehajtasra.

A tovabbképzési program az intézmény helyzetét és pedagdgiai feladatait figyelembe véve a
nevelGtestilletben rendelkezésre 4ll6 humdén erbforrdsok attekintésével valosult meg, a
pedagdgusok képzési sziikségletei €s a pedagdgiai program megvaldsitasi feltételeinek
megfelelve.

A tovabbképzési program nem elsGsorban az intézmény alloménydban lévd pedagdgusok
tovabbképzési szandékait tartja szem el6tt, hanem az intézmény pedagdgiai programjanak
megval6sitasibol ad6do sziikségleteket. Esetiinkben szerencsés, hogy az sszhangot sikeresen
megtalaltuk.

Takarékos gazdalkoddst folytatva tobb akkreditdlt tovdbbképzést szerveztiink sajét
koltségvetésébdl a teljes nevelGtestiilet szamara és kihaszndltuk a rendelkezésiinkre 4ll6

palyazati lehetéségeket, melyek tobbnyire a Pedagogiai Oktatasi Kézpontok ingyenes képzései
voltak.

Pedagdgiai Programunkban megfogalmazdsra kerilt a hagyomany6rzé tevékenység
kibontakoztatdsa, az értékkozvetités, értékteremtés, kulturdlis Grikségiink Orzése, nemzeti
Onazonossagunk erdsitése.

Tovabbképzési kotelezettségét az intézmény minden pedagdgusa az elbirasoknak megfelelden
teljesitette. A tovabbképzési programban szerepld, tervezett szakvizsga megvalosult: egy
kollégandnk elvégezte a tehetségfejlesztd 6vodapedagdgus szakvizsgas képzést.



A tervezett tovdbbképzéseken valé részvétel nagy részben megvalosult, bar a személyi
véltozasok €s a pedagégidban megjelend Gj kihivasok magival vonzottik némileg a
tovibbképzési programban elbiranyzottak modosulasat:

e A cukorbeteg gyerekek ellatisnak biztositisa érdekében DIABMENTOR képzések
indultak, melyekre 6vodanként minimum 1 6 jelentkezett.

* A ,Jobb veled a vilag!” — a boldogsagorak elméletének és modszertananak elsajatitasa
a pedagdgusok €s a didkok érzelmi intelligenciajanak valamint pozitiv gondolkodasanak
fejlesztése érdekében 6 o jart tovabbképzésre.

¢ A gyarapodé létszdma sajatos nevelési igényli gyermekek segitésére 2 {6
ovodapedagogus gyégypedagdgusnak tanul.

Nevel6testiilet lelkes, elkételezett szakemberekbdl all, akik folyamatosan bdvitik tudasukat
tobbnyire az 6vodak sajatossdgainak, arculatinak megfeleléen. Friss diplomés kollégaink koziil
tobben 30 6ras képzést is végeztek, pedig mentesitve vannak a tovabbképzési kitelezettség alol.

Megvalésult szakvizsgds képzés

Szakirany
Tehetségfejlesztd 6vodapedagogus szakvizsgas képzés - Szarvas, Gal Ferenc Féiskola

Akkreditalt képzések az elmiilt 5 évben
2018. 09. 01. - 2022 12. 31.

A tehetségek felismerése és azonositésa, tehetséggondozé projektek kidolgozasa a nevelési
oktatési intézményben

Differenciélas az 6vodaban

Pedagogusok felkészitése a mindsitésre

Kornyezetvédelem és fenntarthatosag a zold 6vodagyakorlataban

Késziiljiink egyiitt a 3 éves kortdl ktelezé dvodai nevelésre! - Kiilonss tekintettel a
hétranyos helyzetiihalmozottan hatranyos helyzetii gyermekek integracidja

Igy tedd ra!- Népi jaték, néptinc modszertani képzések 30 oras és 8 Gras képzések
Kreativitasfejlesztés és tehetséggondozas (R630-063) — palyazat Nemzeti tehetség
program: intézményi szint(i képzés

Iskolara hangol6: az 6voda-iskola atmenet mddszertani kérdései

Sakkjatszotér Komplex Képességfejlesztd Program

Tehetség Akadémia I.

Freinet Pedagdgiai Tovabbképzés

Népi kézmiives tanfolyamok, akkreditalt képzések (szov0, népi ékszerkészitd, népi jaték-
néptanc modszertan, nemezkészitd, mézeskalacs készitd

A népmese, a né€pi jateék €s a targyalkotas 6tvozésének modszertani lehetéségei az
6vodaban ,

A népmiivészeti anyanyelv elsajatitisa vizudlis neveléssel és jatékkal kisiskolds korban
Mentilhigiénés Alapképzés Pedagégusoknak

Kutyas-terapia fejlesztés lehet6ségei 6vodasoknal

A Z51d Ovoda kritériumrendszere a gyakorlatban megvalésitva




Komyezettudatossigra nevelés hatranyos helyzetii gyermekeket nevel6 6vodakban, a
fejlesztés beépitése a pedagbgiai programba

Felkészités az intézményi tehetségkoncepcio kialakitaséra, tehetséggondozd programok
kidolgozdsa és megvalbsitasira

Népmese- foglalkozasok tervezésének médszertana a Pompas Napok szemléletével az
Ovodaban és alsé tagozatban

Dramajaték-vezetés

Ovodai es€lyteremtd intézményfejlesztési program és eszkdzrendszer autizmussal €16
gyermekek, tanul6k inkluziv nevelésének-oktatisédnak alapjai

Jobb veled a vilag (6 6) A boldogsagorak elméletének és modszertananak elsajétitisa

DiabMentor - szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak a cukorbeteg gyerekek
tamogatasaért (elmélet — gyakorlat)

Az Oktatdsi Hivatal képzésszervez$ feliiletén a koznevelési intézmények, munkajuk
eredményességének novelése érdekében - feladatellatasi helyenként - igényelhetnek kiilonbozo
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat. Minden nevelési szinten mind az intézményvezetdknek,
mind pedig a pedagégusoknak széleskdrli tamogatist kapunk. Ezek a képzések
minden - eszkGztirdban megihjulni vigyéd - pedagbgus szdmara hasznosak, de kiilondsen a
gyakornokok, min6sités el6tt alld, portf6liot iré pedagdgusok szaméra.

Az Oktatasi Hivatal szaktanacsadoi kiilonbdz6 teriileteken tudnak segitséget adni mind az
intézményvezetésnek, mind pedig a kiillonbdz6 pedagdguscsoportok szdméra. A kiemelt
figyelmet igényld gyermekek nevelésének segitése szakteriileten beliil: sajatos nevelési igény(
gyermekek, tanulok integracidjahoz nytjtanak timogatast, beilleszkedési, tanulasi magatartési
nehézséggel kiizdd gyermekek fejlesztéséhez jarulnak hozzd, tehetségfejlesztéshez adak
segitséget.

A hitranyos helyzetli gyermekek, tanulék nevelésének segitése - szakteriileten beliil az
es¢lyteremtés megvaldsitasat segitik. A pedagdgusok mindennapi munkéjéhoz ad segitséget az
OH - a pedagégusok képzése, tovabbképzése szakteriileten: a legjabb oktatistechnoldgiai,
informatikai eszk$zokrdl, azok pedagédgiai céli felhasznélasi lehetdségeir6l, segitik a
tehetséggondozési tevékenységet.

Képzéseken, tovabbképzéseken, konferencidkon, eléaddsokon valé részvétel nevelési
évenkénti bontasban

2017-2018 Fo
Freinet talidlkozd Mezbberény 30 6ra 4
Origami alapok 8 6ra 4
Vekerdy Tamds eléadésa: Jol értem a gyermekemet 3
Dr. K8véry Zoltan eléadésa: Krizis, szorongds, megkiizdés 17

Uzsalyiné Dr. Pécsi Rita el6adasa: Erzelmi intelligencia; motivacié 20
»Latod? Nem latod” Természettudomany kicsiknek - POK szervezésében
Kdrnyezettudatosségra nevelés hatrnyos helyzetli gyermekeket neveld dvodikban
Magyar Népmese Napja Szakmai nap - POK szervezésében

Hédor Julianna: Természettudomany kicsiknek - 6vodiban bemutathat6 kisérletek
|_gyakorlati bemutatdja
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Kutyas terdpia fejlesztési lehet6ségei 6vodasoknak és kisiskolasoknak

Szicsek Margit eléadésa: Valtozo vildg, valtoz6 sziild szerep

Dr Kédér Annamaria eladsa: Onbecsillés és kiizdbképesség megalapozisa
kisgyermekkorban

Eghailits foldindulés

Kisgyermekkori Nevelés T4mogatésa - EFOP 3.1.1.-14

Az dnértékelés technikai héttere

Kocsor Andrea: Traumatizacié az iskoldban

gy tedd ra!”- népi jaték, néptinc modszertan az 6vodaban és az altalanos iskola
als6 tagozatiban 30 6ra

Lad |

»Z061d dvodai térekvések a fenntarthatdsag jegyében”

Dramajaték vezetd képzés 30 6ra

Biivés Bébos workshop

Pedagdgusok felkészitése minbsitésre™ pedagdgus tovabb képzés 10 éra

Ovodai esélyteremtd intézményfejleszt6 program és eszkdzrendszer” 30 6ra

Békés Megyei Szakmai Tanévnyité Konferencia

Szové - Békés Megyei Népmiivészeti Egyestilet 60 6ra

[ N S N Y Y (=

2018-2019

Dr. Szicsek Margit el6adsa: Megvaltozott vildg, megvéltozott sziild-gyermek
kapcsolat

Uzsalyné Dr. Pécsi Rita eldadédsa: Fejleszt vagy rombol?

»Szabad a jaték "Pandiné Csajagi Maria, POK szaktandcsadd interaktiv szakmai
mihelye

Tehetségakadémia I.- POK képzés - Békéscsaba 60 6ra

Mentélhigiénés alapképzés pedagbgusoknak —30 éra

Besnyi Szabolcs: Jatékra fel!- 60 6ra

Kutyas terdpia fejlesztési lehetc'iségiévodésoknél és kisiskoldsoknal

Freinet szakmai tovabbképzés 30 6ra

Tehetség nap Békés Fiirkész Kozponti Ovoda

| »Igy tedd rd!”"Komplex fejlesztopedagbgia népi jatékkal, néptanceal 30 6ra

Bekés Megyei Pedagbgiai Szakszolgélat: Tehetséggondozas-

Szakmai konferencia - OPSKMM Muzedlis Gylijtemény

Szakmai nap - Csiribiri Ovoda

EFOP-1.5.3-16-2017- Telepiilésiinkért projekt - Nemezkészitd népi kismesterség
60 6ra

mim.—-&umw»—-»—am

EFOP-1.5.3-16-2017- Telepiilésiinkért projekt - Mézeskalacs készitd népi
kismesterség 60 6ra

[\¥]

EFOP-1.5.3-16-2017- Telepiilésiinkért projekt - Népi ékszerkészité népi kismesterség
60 ora

(o8]

EFOP-1.5.3-16-2017- Telepiilésiinkért projekt - Koséarfonas népi kismesterség 60 6ra

| Gyégypedagbgiai segité munkatérs OKT

Madérszemmel- Z51d 6vodai Bazisnap

U_]ra~papu- Bazisnap

Kérnyezetvédelmi nevelés az 6vodaban

Nincs B bolygé! Orszégos Klimareferens Halézat Konferencia

Medve- nap Bazisévodai rendezvény

NN NN




EFOP-3.1.3-16 Térsadalmi felzark$zasi és integricios kdznevelési intézkedések 3
tdmogatdsa — Es¢€lyteremt6 6voda projekt — havi rendszerességgel
Oszi pedagdgiai napok — POK - Békéscsaba 1
SNI-s gyermekek szolgilatiban az allatasszisztalt terapia segitségével- EGYMI - 1
Békés
Integréicié napja — POK - Bébita Ovoda - Békés 1
Szamitdgépes tanfolyam 40 ora 1
Biivis Babos Workshop 1
Dr, Fekete Klara: Munka, csalad, egyensily 1
2019-2020 Fé
Boldogségdra program: szakmai ¢ldadasok és dijatads tinnepség 5
Sakkijatszétér: Komplex képességfejlesztd program — 4 éra 5
»igy tedd ra!” - Unnepek a néphagyoményban, hagyomanyos iinnepek az 6vodaban 2
€s az dltalanos iskoldban 30 éra
» Tanuljunk népmiivészetiil!”A népmiivészeti anyanyelv elsajatitisa vizualis 2
neveléssel és jatékkal kisiskolds korban 60 6ra
-Keresd a kincset”, a ,,Kincses Kultirovoda” Pilyazati programhoz kapcsolédé 3
nevelésmodszertani konferencia
»igy tedd ra!” — Népi jaték, néptanc modszertani képzés - 8 ora 27
»KOvesd a tehetséget!” _Nemzeti Tehetségprogram szakmai konferencia 3
Téjékoztaté a tankdtelezettség megkezdése aloli felmentéssel kapesolatos hatésigi 4
eljarasokrdl — Pedagdgiai Oktatdsi K6zpont
Boldogsdgdra képzés - 30 6ra 1
Orszagos Iskolakert-hélézati Talalkoz6 - Szent Istvan Egyetem Tajépitési és 2
Telepiiléstervezési kar
Bozokiné Szabé Ildikd: Nincs B Bolygd!” klimavédelmi eldadas 9
Hogyan kommunikéljunk hatékonyan? - Kommunikéciés tréning MVOI 21
EFOP 3.1.3. Esélyteremté dvoda projekt keretén beliil csoportos, és helyi 3
konzultécidk t5bb alkalommal
Dabas - Sri Napsugir Ovoda Szlovak Szakmai nap 2
Szlovék nyelvtanfolyam a Nemzetiségi tdmogatis keretén beliil 2
Jatek, jat€kba integrélt tanulds — OH bézisintézményi program 5
Medve-nap — Az OH bézisintézményi programja 5
Boldog Ovoda szakmai nap 5
A kreativ fejlesztés lehetdségei a fejlesztd nevelés-oktatis teriiletén OH 4
Bézisintézményi program ]
Iskoldba késziil(6k) — Szabadosné Fiiri Eva és T6thné Laurinyecz Zita eldadisa 10
Szabés-Vardzs Alkotéhaz - kezdd varrd tanfolyam 1
Népi €kszerkészitd képzés- Békés Megyei Népmiivészeti Egyesillet 5
Pompas Napok,,A népmese, a népi jaték és a targyalkotas Stvozésének modszertani 2
lehetéségei az Ovodaban” - 5 6ra
A digitalis kompetencidk beépithetdsége a pedagogusmindsitésbe és a pedagdgusok 4
tanfeliigyeletébe OH
Jobb agyféltekés rajztanfolyam 2
Pedagbgus Expo 1




2020-2021 Fo
Magyar Tehetségsegit6 Szervezetek Szovetsége: Kreativitasfejlesztés és 18
tehetséggondozis 10 éra

,1gy tedd ra!” — Népi jaték, néptinc médszertani képzés - 8 ora 17
»~Madarak, fék, z6ldigak” 1. — , népmiivészetiil tanulunk”- belsé képzés 10
»Madarak, fik, z6lddgak™ 2. — , ,népmiivészetiil tanulunk”- belsé képzés 9
Kismuzsika képzés 4 6ra 5
Kismuzsika helyszini képzés 1 napos - Magyarvégesi Ovoda 7
»K6vesd a tehetséget!” — Tehetségek Magyarorsziga és a Nemzeti Tehetségprogram 1
szakmai konferencia

A ,boldogsigdrik™ elméletének és modszertananak elsajatitasa a pedagégusok és a 3
didkok érzelmi intelligencidjanak valamint pozitiv gondolkodasanak fejlesztése

¢rdekében (pélydzaton megnyert képzés) 306ra

Nemzeti Tehetség Kozpont: Aranykalapacsok és tiindérigék — a tehetség 3
szolgélataban

Nemzeti Tehetség Kozpont: A feladat hozza létre a tehetséget 1
Tehetségek Magyarorszaga: A tehetségazonositas szerepe az iskolai 5
tehetséggondozasban

Tehetségek Magyarorsziga: Tehetségazonositd eszk$zok az iskolai gyakorlatban 1
Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuld nevelésének, oktatisinak segitése 8
szakteriilet szaktanicsadas

Kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanul6 nevelésének, oktatisinak segitése - 8
szaktanacsadis

Konzultéci6 az egyéni fejlesztési terv szerepérdl és elkészitésérdl - szaktanacsadis 8
Téjékoztato a tehetségek felismerésének folyamatarol, eszkdzeirdi. 9
csoportos szaktanicsadés

Tamogatas az egyéni fejlesztési terv elkészitéséhez —(POK) 8
Tulipinos Program - (Balatoni Katalin) — 3 éra 7
Csapatépité tréning Fiigedi Petra pszichol6gus vezetésével 20
»~Karpat-medencei Pedagdgus Konferencia és modszertani napok™ 10 6ra 1
Mintak, mesék, mesterségek (konferencia és workshop a Népmiivészeti Egyestiletek 5
Szovetsége szervezésében)

»Boldogség Vildgnap” Konferencia 3
Gyertyakeészités — alap és raépiilé ismereteket nydjtd mihelyfoglalkozas Békés 1
Megyei Népmiivészeti Egyesiilet

Népi ékszerkészités, raépiilé ismereteket nytjtoé mithelyfoglalkozas Békés Megyei 1
Népmiivészeti Egyesiilet

Népi ¢kszerkészités tanfolyam 40 éra Békés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet 3
Gél Ferenc Egyetem Pedagdgiai Kar, Szarvas Ovodapedagégus képzés 1
Elmény-és tevékenységkozpontisig a bentlakdsos és napkézis jellegli tiborok és 1
szabadid8s programok tervezésében &s megvaldsitisaban- 30 6ra

Klimakonferencia 4
Hddor Julianna: ,,Litod, nem ldtod?” — Természettudomany kicsiknek 4
Hogyan vérd drdmésan az iinnepeket? (Meseszé egyesiilet) 1
Lelki egészség a nehéziddkben- Nyitott akadémia 1
Az integréci6 segitése, egyéni bandsméd az 6vodai gyakorlatban- Bazisintézm, nap 1
Kalotaszeg kincsei konferencia 2x10 6ra 3
Kalotaszeg gy0ngyei — orszagos taldlkoz6 és géla 5
Atipikusan fejlédd gyerekek szdmara kifejlesztett j6 gyakorlat bemutatés 1
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Rendkiviili tanévnyité konferencia

Nemzeti Pedagégus Kar — Békés megyei szakmai konferencisja

(=1

A koéznevelés keretrendszeréhez kapcsol6dé mérési-értékelési és digitalis
fejlesztések, innovativ oktatdsszervezési eljarasok kialakitisa, megnjitasa"- OH

2021-2022

Fé

Dr. Kozak Andrés: Tanévnyité konferencia

Husvéti iinnepkor - Intézményi szakmai nap

20

Orlai 200 - szakmai nap a Muzealis gytijteményben

20

24. Orsz4gos Ovodapedagdgiai Szakmai Osszejiivetel »A korszerli gyermekkézponti

szemlélet megvalosulasat segitd tényezdk szerepe napjaink évodapedagdgiai
gyakorlatdban”

Szegedi Tudoméany Egyetem Gydgypedagdgia Szak (folyamatban)

DiaPed - Diabétesz oktatdsi program pedagdgusoknak ,.Belevalok”

DiabMentor — A cukorbeteg gyerekek tamogatasaért

Az 1-es tipusil diabétesszel €16 gyermekek és tanulék napkdzbeni és specidlis
ellatasat biztositd elméleti és gyakorlati képzés

LA ||

Oktatasi Hivatal Békéscsabai Pedagogiai Oktatasi Kozpontja “Cukor Suli”- diabétesz
felkészitd pedagégusoknak

[a—

Differencidl4s az 6vodéban - 30 6ra

Oktatasa Hivatal - POK: , Minden, ami iskolakésziiltség”

Bt

Oktatésa Hivatal - POK: T4mogatis a tehetséggondozas intézményi stratégiajanak és
formdinak kialakitiséhoz

=]

Egyéni iskola-el8készitd, képességfejlesztd program 30 6ra

Ja—y

TOP-7.1.1-16-H-ESZA-2020-01955 sz. palyazat: "Segitiink, hogy elfogadj!"

A ,,boldogsagorak” elmélete és mdodszertana a pedagdgusok és a gyerekek érzelmi
intelligencidjanak valamint pozitiv gondolkodasanak fejlesztése érdekében 30 6ra

N | —
(=)

»Boldogsig Vildgnap” Konferencia

Dr. Csepregi Andréis el6adésa az autizmusrdl és az ADHD-s gyermekekr6l

Gal Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar, Szarvas Ovodapedagégus képzés

Differencidlas az 6voddban — Neteducatio - 30 6ra

Békési Kistérségi Ovoda - Fiirkész Kézponti Ovoda - Szakmai Nap

Gyermeki fejl6dés nyomon kévetése

Felkészités az intézményi tehetségkoncepcio kialakitisara, tehetséggondozd
programok kidolgozdséra és megvaldsitsara™- 30 éra

ot | bt | D | D | = | N[ D

| Igy tedd rd! Advent — Népi jaték, néptanc mébdszertan

Robotika az dvoddban - altalanos modszertan

Robotika az 6voddban - Gyakorlati modul

Hogy segithetek autizmussal €16 gyermeknek a frusztral6 helyzetekben?

Oktatdsi Hivatal Bézisintézményi programja —Mihély napi vésar

Iskolara hangold: az évoda-iskoladtmenet modszertani kérdései

MATEHETSZ: Karakterer8sségek az iskoldban: a motivaci6 1ij lehetdségei —

MATEHETSZ: Motivécidvizsgdlat a tehetséggondozis folyamatiban

MATEHETSZ: Az dvodai tehetséggondozas lehetséges irainyvonalai a 21. szdzadban

Dr. Kozidk Andras: A tanévzaris aktuilis feladatai és a tanév eldkészitése a jogi
szabalyozas nézpontjibol-konferencia

ot [t | ot | et | et ot | et | et [ it | et

RAABE: Hogyan beszéljiink gyerekekkel a hdbortar6l?

Beékés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet: Népi ékszerkészités, raépiild ismeretek

LAY |




Békeés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet: Gyertyakészités — alap és raépiilé ismeretek
Békés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet: Tojasdiszit6 tabor 5 nap

Békés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet: Népi ékszerkészit6 tdbor 5 nap

Békés Megyei Népmiivészeti Egyesiilet: Népi ékszerkészitd képzés - 60 éra
Nemzeti Miivel6dési Intézet: A SZAKKOR — Mézeskalacs-készitd tanfolyam 60 6ra

| W | U [ s |

A tovabbképzések kivalasztisinal szem el6tt tartottuk, hogy azok megfeleljenek pedagdgiai
programunknak, révid- és hosszd tivi terveinknek, a bels6 onértékelés és tanfeliigyelet
eredményeinek, a pedagdgia teriiletén végbemend véltozdsoknak és a pedagdgusok egyéni
érdeklodési korének, valamint a kéltséghatékonysagnak.,

Nevelotestiiletiink minden tagja elkStelezett a folyamatos szakmai fejlddés irant, nem csak idét,

hanem jelentds Osszegeket szannak arra, hogy tudasukat intézményi és 6vodai kozdsségiik
javara kamatoztassak.

Biiszkek vagyunk azokra a kollégéinkra, akik munkaidejiikén kiviil és 6nszorgalombdl, belsd
indittatasbél képezik magukat, tobbnyire hétvégén: pedagdgiai asszisztensi képzésre jard
dajkak, népi kismesterséget tanulé Svodapedagégusok és neveldmunkat segitdk. A népi
kismesterségek elsajatitisdban példa értékii a dolgozdi részvétel: kosdrfonénak,
nemezkészitbknek, népi ékszerkészitbknek, mézeskaldcs-készitbknek, tojasfestdnek,
bérmiivesnek, gyertyakészitonek tanulnak. A megszerzett tudassal az 6vodik az értékteremtd
¢és hagyoményépolé munkat gazdagitjuk, szinesitjiik.

A Nemzeti Miivelodési Intézet ,,A SZAKKOR” sikeres palyézatain: népi kézmiivességet
tanulunk és szakkorvezetSként tanitunk, tudédst osztunk meg és kozbsségeket épitiink.
(mézeskalacs, gyongyfiiz6, makramé szakkor)

Mezbberény, 2023, februdr 15.
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Legitimaciés zdradék

A 2018-2023. Tovabbképzési program beszdmoldjit a nevelbtestilet megismerte, 100%-o0s

arinyban /| / Aol [ ;LH) sz4m nevelétestiileti hatdrozataval 2023. februdr 24-én
elfogadta.

\
b, Baneny
Neveldtestiilet &pviseletében

A 2013-2018. Tovabbképzési program beszamoldjat a fenntarté megismerte, elfogadta
iktatasi szdmon 2023, marcius -én.

Sikldsi Istvan
Polgarmester
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TOVABBKEPZESI PROGRAM
2023-2028

MEZOBERENY VAROS OVODAI
INTEZMENYE



A pedagbgus-tovibbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti
kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény 62. § (2) bekezdésével — az intézményben
foglalkoztatott pedag6gusok tovabbképzési rendjének szakszeri és hatékony megtervezése és
megszervezése céljabol a kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki:
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I. Altaldnos rendelkezések
L1 A szabdlyzat teriileti, személyi hatdlya

Jelen szabélyzat a Mezbberény Véros Ovodai Intézménye alaptevékenységének ellatdséval
dsszefliggh, pedagbgus munkakirbe kinevezett kozalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idébeli hatilya

Jelen szabdlyzat 2023. szeptember 1. napjétél 2028. augusztus 31. napjdig terjedd iddtartamra
sz6l.

1.3 Irdnyadé jogszabdlyok

¢ anemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

¢ akozalkalmazottak jogéllasarél sz616 1992, évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

¢ a pedagdgus-tovabbképzéstdl, a pedagbgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet

* a nevelési-oktatdsi intézmények miik6désérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

L4 Altaldnos elvek
I.4.1 A pedagégus-tovibbképzés célja

A pedagd6gus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek &s készségeknek a megujitasara, bdvitésére,
fejleszt€sére szolgdl, amelyekre szlikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanulékkal valé kozvetlen foglalkozds megtartdshoz, a kdznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagégiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatdsahoz, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a mérési, értékelédsi feladatok, az
intézmény irényitdsi, vezetési feladatainak ellatisihoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kdvetelményeire &s a szakmai megujité képzés teljesitésére is.

1.4.2 A tovdbbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati kerettorvény a pedagbgusok szdmdara hétévenként kotelez6vé teszi a szakmai
tovabbképzésben valo részvételt,

A tovabbképzésben a pedagbgus elsé izben elsé minbsitése elbtt vesz részt kotelezben, azzal,
hogy a tovdbbképzési kotelezettsége a pedagbégus munkakdr betdltésére jogosité oklevél
megszerzését kdvetd hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatél azon év augusztusanak
utols6é munkanapjéig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

A hétévenkeénti tovabbképzés legalabb szdzhusz akkreditici6s ponttal elismert foglalkozason valé
részvétellel €s az eldirt tanulményi kévetelmények teljesitésével valésul meg, A tovabbképzési
kotelezettség csak az oktatdsért felelés miniszter 4ltal kiadott tovabbképzési jegyzéken szerepld
(akkreditalt) tovabbképzéssel teljesithetd.

Amennyiben a pedag6gus tovabbképzésben val6 részvételéhez az intézmény tAmogatisat kivanja
igénybe venni, vagy a tovibbképzésen valé részvétel a munkaidejét érinti, igy a pedagdgus



irasban kérheti felvételét az éves beiskolazési tervbe. Az igényelt képzési formarél, annak
szilkségességeérdl a pedagégus koteles az intézmény vezetdjével egyeztetni, amelynek keretében
tdjékoztatdst nyiljt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el,
hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatast tud nyljtani. Az igények ismeretében
kialakult beiskolazasi tervrol a kzalkalmazotti tandcs véleményét ki kell kémi. A pedagdgus
koteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot (tamiisitvanyt, igazolast, oklevelet) az
intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagogus kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a kotelezd tovibbképzésben 6nhibajabsl nem vett részt, illetve tanulményait neki felréhatéan

nem fejezte be sikeresen. A pedagégus tovibbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
jogszabaly allapitja meg.

IL. A tovibbképzési program és a beiskolazési terv elkészitésének szabdlyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tanics véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kdzéptavi, 6t évre sz6l6 tovabbképzési programjat, amely 6t részbdl — a
tovabbképzésre, a szakmai megQjité képzésre, a szakvizsgdra, a finanszirozisra &s a
helyettesitésre vonatkoz6é alprogramb6l — all. A tovébbképzési programot a nevelbtestiilet
véleményének kikérését kivetben a fenntarté fogadja el.

A tovabbképzési program elfogaddsit kivetden az intézmény vezetbje irasban értesiti azokat a
pedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtisara az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanics és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre szold
beiskolazési tervet készit, melyet a fenntarté hagy jéva.

Az intézmény a tovabbképzési programrél, a beiskoldzasi tervekrél és azok teljesiilésérol
nyilvéantartast vezet, és ez utobbirdl az éves beszdmoléban az intézményvezetd referal.

III. A tovabbképzési alprogram

A hetévenkeénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 éra tartamd,
az oktatisért feleldés miniszter dltal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel teljesithetd. A

tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tansitvany, oklevél) igazolnia
kell.

III.1 Jogszabdlyon alapulé elényben részesités

A hetévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskoldzasi terv elkészitésénél
elényben kell részesiteni azt,

¢ akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra;
o akinek a hétévenkénti tovibbképzésben valé részvétele jogszabaly elrendelése altal

kotelez6 vagy tovabbképzésen valé részvétele a munkaltaté rendelkezése alapjan
kijtelezo;

» aki a szakvizsgaba beszdmithaté tovabbképzésre jelentkezik.



A beiskolazisi terv Osszedllitasandl az eldbbi csoportba tartozé megeldzi az utina kdvetkezd
csoportba tartozot,

IT1.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai
Az intézményben a elényben kell részesiteni azon pedagégus tovabbképzését, aki

¢ anevel6-oktaté munka javitdsa, szinvonalasabb4 tétele érdekében képezi magit;
e olyan jellegii tovdbbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagdgiai program teljes korii

megvalodsitasat;
* tGbb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplomajat;
IT1.3 A résztvevik szima

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagégusok 4ltal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként a fenntartdval egyeztetett 1étszamui pedagdgus beiskolazasat tervezi,
melynél mérlegelendd szempont a palyézati lehetéségek.

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tSbb [épcsében tervezi elérni a széméra megfeleld allapotot.
A tovabbképzések litemezését az éves beiskoldzési terv tartalmazza.

IIT.4 Idokeretek

Az intézmény el6nyben részesiti a négy féléves, egyetemi diplomat (kiegészitd vagy
masoddiplomat) add, valamint szakvizsgas képzéseket.

Az intézmény a lehetd legtobb pedagdgus szdmaéra biztositani kivénja a tovabbképzésen vald
részvétel lehetOségét, ezért a tovabbképzések koziil a révidebb, 30 6rés képzések eldnyt élveznek.

IV. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedagégusoknak, akik neveld-oktaté munkéjukat t6bb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjdk el, olyan toviabbképzésben kell részt venniiik,
amely hozzdjarul a szakképzettségitkh6z kapcsol6dé alapképzésben megszerzett ismeretek és
jartassg megujitisdhoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai
megnjitd képzésben vald részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujité képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatirozott képzések. Szakmai
megujité képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolédd legalibb hatvan ras felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagégusképzést folytaté felsdoktatasi intézmény szervez.

A szakmai megijité képzésben részt vettek szdmét a fenntartéval, személyét a szakmai
munkakozosség-vezetdkkel valo egyeztetést kivetben kell meghatarozni az éves beiskolizasi
tervben,

V. Szakvizsgara vonatkozé alprogram

A pedagdégus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:



e az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassigok megijitdsahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

¢ apedagdgus-munkakdrben ellatando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a fels6foku alapképzéshez szorosan nem két6do 0j ismeretek megszerzéséhez;

e ameérés, ¢rtékelés feladatainak ellatdsdhoz, valamint

* a koznevelési intézményben magasabb vezetbi és vezetdi feladatok ellatashoz szitkséges
ismeretek elsajatitasihoz.

A szakvizsgéval rendelkezbk szdmdt a fenntartdval valé egyeztetést kévetden az anyagi
feltételrendszer alakuldsatol fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Az intézményben a betdltott munkakor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elényben
kell részesiteni

* amunkakdzosség-vezetdket,

¢ agyakornokot segit pedagégust (mentor).
Az intézményben a szakvizsgazni széndékozdk koziil a pedagbgus személyében rejld okok miatt
elonyben kell részesiteni azon pedagdégust, aki hosszi tivon, magas szinvonalon végzi szakmai
munkajat.
V1. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre 4ll6 tovabbképzési kindlatbél torekszik azon képzések
kivalasztisira, amelyek olyan idszakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben nem
folyik neveld-oktaté munka. Ha a tovibbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd felkészitésen
valé részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotétt munkaiddben van lehetdség, az intézmény
igyekszik az érintett pedagbgus foglalkozésait lehetbség szerint Ggy &sszevonni, hogy
felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagégusnak a tovdbbképzésen vagy a
felkészitésben kell részt vennie. A neveld-oktaté munka zavartalansaganak biztositdsa érdekében:

e tanulminyi szabadsaggal (vizsga) jaré tovibbképzésen évente a fenntartéval egyeztetett
szamu pedagogus vehet részt;

e aki nem szerepel az éves beiskoldzdsi tervben, a tovabbképzésben, a pedagdgus
pétszabadsdgbdl e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

¢ a nevelési napok idejére esd tovabbképzésen félévenként legfeljebb a fenntartéval
egyeztetett szamu pedagdgus vehet részt;

VILI. Finanszirozasi alprogram

Jelenleg nincs kézponti kdltségvetés altal biztositott normativa a pedagdgusok tovabbképzésének

tamogatdsira. A pedagdégusoknak tobbféle lehetdséglik van tovabbképzésikkhdz, tdmogatasi
forrasokhoz jutni.

e Vannak pélyazatok, melynek része a pedagdgusok tovdbbképzésének tdmogatisa,
biztositisa. Az Ovodapedagégusoknak lehetdségitk van, hogy a meghirdetett
(kedvezményes vagy a POK éltal ingyenes) tovabbképzésekre jelentkezzenek.



¢ Amennyiben a pedagdgus a tovabbképzésben valé részvételéhez a munkaltaté (6voda)
tamogatasat igénybe kivanja venni, vagy a tovdbbképzés érinti munkaidejét, irdsban
kételes felvételét kérni az Gvoda beiskoldzasi tervébe minden év februar 10-ig,

* sajat koltségén kezdi el tanulmanyait.

Az O6voda, koltségvetésének ismeretében, biztosithat a pedagdgusok tovabbképzésének
tamogatasara bizonyos pénziigyi keretet, melyet minden év marcius 15-ig az intézmény vezetdje -
a gazdasigi vezet6 véleményének kikérése utan - meghatiroz és egyeztet a Kdzalkalmazotti
Tandccsal.

Az intézményi koltségvetés ismeretében a pedagdgus tovabbképzés koltségeinek tdmogatisara
rendelkezésre 4116 keret felhasznalésa az aldbbi sorrendben térténik:

o arészvételi dij (tandij) - maximum 80- %-ig finanszirozhatd,
o utikoltségre (vonat 2 osztély, helyk6zi autdbusz kdzlekedés)
o széllaskoltségre,

A kételezben elbirt tankSnyvek, jegyzetek dra a pedagdgust terhelik. Amennyiben az 6voda nem
vagy csak bizonyos %-ban tudja tdmogatni az 6vodapedagbgus tandijat, részvételi dijét, az
dvodai timogatés feletti tandfj, részvételi dij és egyéb koltségek a tovabbképzésben résztvevot
terheli.

Kivételt képez ez aldl, ha az 6voda kotelezi a dolgozét a tovabbképzés, tanfolyam elvégzésére.
Amennyiben a pedagdgus ugy vesz részt a tovabbképzésen, hogy helyettesitésére nincs sziikség,
reszvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozzd kell jarulni a nevelési-oktatisi intézménynek, az
€l6z6 évben egy-egy személy helyettesitésére atlagosan forditott Ssszeggel az alabbi sorrendben:

» tandij, részvételi dij - maximum 80 %-a
e utikéltseg (vonat 2 osztily, helyk6zi autébusz kozlekedés)
e szillaskoltség,

Ha a tovabbképzések finanszirozédsa az adott kdltségvetési évben a tovabbképzési timogatasbol
nem biztosithato, akkor a tovabbképzéseket fontossdgi sorrendjiik szerint, titemezni kell.

Ha olyan pedagégus vesz részt képzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az nem
tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezésének tamogatiséra.

VIII. Zaré rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjin az intézmény vezetdje a tovabbképzési idészakban
minden év maércius 15-éig késziti el a kivetkez6 nevelési évre sz6l6 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelotestiilettel és a kizalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

A program fellilvizsgélatit az intézmény vezetbje vagy a neveldtestillet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejirta eldtt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot moédositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.



X. Mellékletek
1. szamu melléklet

Mezdberény Viros Ovodai Intézménye
5650 Mezéberény, Liget tér 5.
OM azonositd: 028138
Telefon: 70/400-25-21
E-mail: ovoda@mezobereny.hu
Honlap: berenyiovodak.mezobereny.hu

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

Alulirott

Targy: tovibbképzési kérelem

kérem, hogy a

tovabbképzési tanfolyamot/képzést
sziveskedjék.

A tanfolyam/képzés ara:

cimil oras akkreditalt

nevelési évben szdmomra tamogatni

A tanfolyam/képzés helyszine:

Mezdberény, 20

()vodapedagégus



2. szamu melléklet

Mezéberény Varos Ovodal Intézménye
5650 Mezdberény, Liget tér S.
OM azonositd: 028138
Telefon: 70/400-25-21
E-mail: ovoda@mezobereny.hu
Honlap: berenyiovodak mezobereny.hu

Ikt. szam:
Ugyintézo:

Mezdberény Viros Ovodai Intézménye

Ovoda
Ovodapedagégus
Térgy: tovibbképzési kérelem elbiraldsa
Tisztelt
20 datummal On bejelentette, hogy a kdvetkezd nevelési évben részt

kivan venni a pedagdgusok kitelezé tovabbképzési rendszerében, és kérte felvételét a kdvetkezd
nevelési év beiskolazisi tervébe.

Ertesftem, hogy a nevelési év beiskolazasi tervébe valb jelentkezését

¢lfogadom/nem fogadom el.

Az On altal vélasztott, a kovetkezd nevelési évben jovahagyott tovabbképzés:

A képzésre timopgatist igényelt/nem igényelt. Kérem, hogy tovébbképzésével kapcsolatos

lényeges eseményeket, esetleges véltozéasokat mielbb sziveskedjék bejelenteni!

Mezdberény, 20

Intézményvezetd

10



Jelen szabilyzat egy példdnya a fenntarténak tovabbitdsra keriil, egy példanya az intézmény
irattardban 61zendd, egy példanya pedig a pedagdgusok sziméra hozzaférhetd helyre kerlil.

Mezbberény, 2023. februr 15.

Intézményvezetd

IX. Legitimacids zdradék

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet a 2023, év februar 24. napjén tartott nevelbtestiileti
{ilésén .l,r 2029 (N I4 ) sz. hatarozataval 100%-os ardnyban elfogadta.

(
%JMJ_GQAMLM
Neveldtestiilet képviseletében

A 2023-2028-as Tovabbképzési programot a fenntarté megismerte, hatarozataval elfogadta a
iktatasi szdmon 2023, marcius -én.

Siklosi Istvan
Polgarmester



Beiskolazasi terv a 2023-2024-es nevelési évre
Mezéberény Viros Ovodai Intézménye 6vodapedagogusai sziméra

Ikt. szam: VIII/17-5/2023.

Név Végzettség Munkakor Tovabbképzés Szakmat Virhaté Tervezett Ideje/kezdd és
Szakképzettség megjelolése gyakorlat helye | koltsége tovibbképzés | befejezd
és ideje helye idépont
Ollé Miria Féiskola Ovodapedagégus | Dramapedagégia MVOI Téritésmentes | Békéscsaba 2023. 09.01.-
Ovodapedagdgus Nefelejes Ovoda 2024. 06. 10.
Szlovak nemzetiségi
évodapedagogus
Igndczné Smiri | Féiskola Ovodapedagbgus | A gyermeki agresszi6 | MVOI Nefelejcs | Téritésmentes | Békéscsaba 2023. 09. 01.-
Dalma Ovodapedagdgus erbszakmentes Ovoda 2024. 06. 10.
kezelése a pedagdgus
mindennapi
gyakorlatdban
Szabéné Gecse | Féiskola Ovodapedagdgus, | Gydgypedagogia MVOI Allamilag Szeged/Online | 2022, 09. 01.-
Eva Ovodapedagégus, telephely Nefelejes Ovoda | tamogatott 2025. 06. 10.
Roma tarsadalom- vezetésével
ismeret megbizott 6vped.
Vargané Foiskola Ovodapedagogus | Gydgypedagbgia MVOI Allamilag Szeged/Online | 2022, 09. 01.-
Korcsok Timea | Ovodapedagogus Nefelejes Ovoda | tAmogatott 2025. 06. 10.
Marietta
Kreiszné Féiskola Intézményvezetd | Elménypedagdgia MVOI Onkoltséges | Balatonfoldvar | 2023. 09. 01.-
Szilagyi Tiinde Ovodapedagogus, helyettes 6vodasoknak Mosolygé 2024. 06. 10.
Moénika Beszédfejlesztd ped. K&zponti Ovoda
Kozoktatas-vezetd
Téth Méria Féiskola Ovodapedagbgus | DIFER hasznilata és | MVOI Téritésmentes | Békéscsaba 2023. 09. 01.-
Tehetségfejlesztd az erre alapozott Mosolyg6 2024. 06. 10.
ovodapedagogus fejlesztés 4-8 éves Kozponti Ovoda

korban




Gulyasné Fdiskola Ovodapedagégus | Baleset-megel6zés, MVOI Onkdltséges | Online 2023. 09. 01.-
Kidar Anna Ovodapedagogus siirghsségi helyzetek, | Mosolygo 2024, 06. 10.
elsdsegélynyujtas az | Kézponti Ovoda
o6vodaban
Borguldné Foiskola Intézményvezetd | Szaktanacsadd MVOI Onkoltséges | Budapest 2023. 09. 01.-
Balogh Emese Ovodapedagdgus helyettes Magyarvégesi 2024. 06. 10.
Anita Fejlesztd oda
6vodapedagogus
Mayer Csilla | Féiskola Ovodapedagégus | ,.Igy tedd ra” - MVOI Onkoltséges | Békéscsaba 2023. 09. 01.-
Ovodapedagdgus népténc, Magyarvégesi 2024. 06. 10.
tehetséggondozis Ovoda
Timér Patricia | Foiskola Ovodapedagdgus | A gyermeki agresszié | MVOI Téritésmentes | Békéscsaba 2023.09. 01.-
Réka Ovodapedag6gus erészakmentes Magyarvégesi 2024. 06. 10.
kezelése a pedagégus | Ovoda
mindennapi
gyakorlatdban
Balténé Okrés | Féiskola Ovodapedagégus | DIABMENTOR MVOI Csiribiri | Téritésmentes | Online 2023. 09. 01.-
Krisztina Kata | Ovodapedagégus képzés Ovoda 2024. 06. 10.
Pusksis Rita Féiskola Ovodapedagégus | Jogakaland MVOI Csiribiri | Onkoltséges | Online 2023. 09. 01.-
Ovodapedagbgus Ovoda 2024. 06. 10.

Beiskoldzasi terviink a 277/1997. (XIL. 22.) sz. Kormanyrendelet, valamint az intézmény 2023-2028. évekre sz6lé tovabbképzesi programja
alapjén késziilt. A beiskolézasi tervbe valé felvételiiket az 6vodapedagégusok irdsban kérték.

Mezdberény, 2023. mércius 10.
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Mezéberény Varos Ovodai Intézménye
5650 Mezbberény, Liget tér 5.
OM azonosité: 028138
Telefon: 70/400-25-21
E-mail: ovoda@mezobereny.hu
Honlap: berenyicvodak.mezobereny.hu

Ikt. szdm:  V/6-13/2023.
Ugyintézé: Kissné W. M.

Mezdberény Virosi Onkorményzat Képviseld-testiilete
5650 Mezdberény Kossuth tér 1.

Siklési Istvan
Polgirmester

Targy: Tovabbképzési program, beiskolazasi terv véleményezés, ellendrzés

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Tisztelt Polgirmester Ur!

Jogszabilyi kotelezettségiinknek eleget téve elkészitettik Mezdberény Viros Ovodai
Intézménye

1. 2018-2023. Tovabbképzési program 5 éves iddszakdnak értékelését,
2. 2023-2028-as iddszak - Tovabbképzési programjit,
3. 2023-2024-es nevelési év - Beiskolizasi tervét,

melyeket mellékelten megkiildk a Tisztelt Képvisel6-testiiletnek!

1. 2018-2023. tovabbképzési program 5 éves iddszakénak értékelése

277/1997. (XII. 22) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgarél, valamint a tovibbképzésben részt vevik juttatisairél és kedvezményeirsl
- 1. § (10) ,A nevelési-oktatdsi intézmény neveldtestilete az dj tovabbképzési program
elkészitése elon érickeli_az eldzd tovabbképzési iddszakot, a tovabbképzési programjdnak
idGardnyos végrehajtdsdt. Az értékelést megliildi a fenntarténak.”

2, 2023-2028-as idszak Tovabbképzési programja

2771997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzésrél, a pedagbgus-
szakvizsgdrél, valamint a tovibbképzésben részt vevik juttatdsairdl és kedvezményeirdl
1. § (2) ., A nevelési-oktatdsi intézmény vezetgje az (1) bekezdésben meghatdrozott feladatok
végrehajtdsara, a pedagégiai program figyelembevételével kdzéptavi, 6t évre sz6lé (a
tovabbiakban: tovdibbképzési idGszak) tovdbbképzési programot készit. A tovdbbképzési
programot a neveldtestiilet véleményének kikérését kivetéen a fenntarto fogadja el.”



3. Beiskolazasi terv 2023-2024

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgirél, valamint a tovibbképzésben résztvevik juttatisairél és kedvezményeirsl:
1.§ 3) ., A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtdsdra egy
nevelési, tanitdsi évre szolo beiskoldzdsi tervet készit. A beiskoldzdsi tervet a kiznevelési
intézmény vezetdje — a szakmai munkakizosség, szakmai munkakozosség hidnydban az azonos
munkakorben foglalkoztatottak és a tdvollévék helyettesitésénél figyelembe vehetok
kozremiikodésével — dolgozza ki. A beiskoldzasi tervet — a tovdbbképzési idGszakban — minden
év marcius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési, tanitdsi évre.

A 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-toviabbképzésrél, a pedagégus-
szakvizsgirdl, valamint a tovibbképzésben résztvevik juttatisairél és kedvezményeirsl:
1.§ (7) ..A fenntarté meghatirozhatia azokat a szakvizsgdra torténd felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken valo részvételhez tdmogatdst nyujt.”
1.§ (8) .. 4 fenntarto az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellenérzi
a) a tovabbképzési program és a beiskoldzdsi terv, valamint a pedagégiai program
dsszhangjat,
b) a tovabbképzési program és a beiskoldzasi terv végrehajtdsdanak torvényességét és
¢) ha nevelési-oktatdsi intézmeényt nem a tankeriileti kizpont tartja fenn, a kiltségvetés
terhére vonatkozé kitelezettségvdllalds szabalyainak megtartdsdt.”

Kérem a Tisztelt KépviselG-testlilet ellenbrzését, véleményét a dokumentumokkal
kapcsolatban!

Mezéberény, 2023. mércius 10,

Tisztelettel:




