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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A teljesitményértékelés megvaldsitasanak szabdlyait a pedagogusok teljesitményértékelésérol
sz616 18/2024.(IV.4.)BM rendelet (a tovébbiakban: TER rend.) tartalmazza, amely 2024.
janius 1-jén lépett hatalyba. A TER rend. meghatarozza a teljesitményértékeléssel kapesolatos
jogkoroket, a teljesitményértékelés folyamatat, idékorlatait, az értékeldé és értékelendd
személyek feladatait, iranyt mutat az értékelendd személyek teljesitményszintek szerinti
besoroldsahoz.

Az igazgatd esetében értékeld vezetdnek a Fenntartd kijeldlt képviseldje szamit.
Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 65.§-a
értelmében a polgarmester képviseli a képviseld-testiiletet. Tekintettel arra, hogy a
teljesitményértékelés TER rend. altal szabalyozott rendszere ettél évtél kezdédden, elsd
alkalommal a kovetkez6 nevelési-tanitasi év teljesitményértékelési idOszakara kertil
bevezetésre, az alabbi elbterjesztés keretében javaslattal €liink az egyedi intézményi értékelési
szempont, valamint négy személyre szabott teljesitménycél képviseld-testiileti
meghatarozasara, tovabba a polgarmester, mint értékeld vezeto kijeldlésére.

1. EGYEDI INTEZMENYI ERTEKELESI SZEMPONT MEGHATAROZASA

Az igazgatok értékelése kiilonbsz6 szempontok alapjan torténik, melybdl 6 egységes,
azonban a hetediknek egyedinek kell lennie. Ezt a szempontot ,lgazgatoi értékelési
szempontnak™ nevezik, melyet a Fenntartonak kell meghataroznia.

Az Oktatasi Hivatal |, Szakmai mddszertani  ajdnlds a  pedagdgusok,  vezetdk
teljesitményértékeléséhez” cimi dokumentuma
(https://www.oktatas.hu/pub _bin/dload/kozoktatas/ped TER/Pedagogus TER_Ovodak.pdf)
vonatkozo6 Utmutatasa:

lgazgatok értékelési szempontjai:

1. Intézményi feladatellatas eredményessége (10 pont)




2. Erdforrasokkal valo gazdalkodas (10 pont)

3. Stratéeiai szemlélet (10 pont)

4. Vezetdi kommunikécio és iranyitas (10 pont)

5. Kiils6 kapcesolatok (10 pont)

6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas (5 pont)

7. Fenntart6 altal meghatirozott, az adott intézmény sajatos helvzetét tiikrozo értékelési
szempont (5 pont)

Az egyes vezetdi értékelési szempontok, teriiletek stilyozasa a kovetkezo:

szempont sorszama 1. 2. 3. 4. 5. 6. Ts Osszesen
pontérték 10 10 10 10 10 S 3 60

Az értékeléshez rendelkezésre all6 adatok, informaciok forrasai tobbek kozott:

« fenntartd rendelkezésére allo adatok, visszajelzések, az intézmény munkaterve, beszamoldja
€s egyéb, a szakmai munkat és a napi miikddést meghatarozé dokumentumai.

Fontos, hogy a kiils6 és kiilondsen a nem szakemberekt6l érkezd megallapitasokat (pl. sziil6i
visszajelzések) megfeleld koriiltekintéssel kell figyelembe venni az értékelés soran.”

Mezéberény Varos Ovodai Intézménye tekintetében a Tanfeliigyeleti intézkedési terv az
alabbi teljesitési feladatokat tlizte ki az intézmény irdnydban:

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézmeényi céloknak valéo megfelelés

Fejlesztendo teriilet:

A dokumentumelemzés, az interjuk és a helyszini ellenérzés informécidi integralasanak tiikrében:
az eddigi gvakorlat, 161 mukédé folyamatok fenntartasa.

A fejlesztés célja: Az intézmény, szabalyozok szerinti, zavartalan mikodtetése.
A fejlesztés mérfoldkovei, Meérfoldkovei: a statusztérvény egyes részei hatalyba lépésének
ellendrzési pontjai: kovetése. A torvény hatasa mas jogszabalyokra, mindezek

modosulasanak kovetése a hatalyba 1épések idejehez igazodva.

A feladat: A koznevelésben bekovetkezd jogszabalyi valtozasok nyomon
kdvetése, az elvarasoknak vald megfelelés. A jol miiksdd
folyamatok szinten-tartdsa, folyamatos tajékozodas.

A feladat végrehajtasanak Dokumentumelemzés-modositas. Tajékozodas, képzéseken,
modszerei: konferenciakon valo részvétel.
A feladat elvart eredménye: A kdznevelési elvarasok és az intézményi célok teljesiilése.

A feladat tervezett iitemezése: 2023-24 nevelési évtdl folyamatosan.




A feladat végrehajtasaba Vezetok, ovodapedagogusok.
bevontak kére:

Az oOvoda igazgatojaval egyeztetve az Ovodapedagégusok részére a kovetkezd
teljesitménycélok lettek meghatarozva:

7. Egyedi intézményi értékelési szempont: Az OviKréta rendszer és a teljesitményértékelés
hatékony milkadtetése
e Hatékonysédgra és eredményességre térekvés a miikddtetésben.
e Folyamatos szakmai tamogatas biztositasa, felkészites, tajékoztatas, tudasmegosztas és a
megvalositas nyomon kévetése.
e AKkiilso tényezdkre figyelve reagdlas a valtozasokra, segito, fejlesztd hozzaallas.
e Az intézményi dokumentumokkal @Osszhangban az egyéni fejlodési  igények
érvényesiilése.”

A fentiek figyelembe vételével, egyeztetve az intézmény igazgatdjaval, az intézményi
értékelési szempontok Osszhangjanak megteremtése érdekében a kovetkezd igazgatoi
értékelési szempontra tesziink javaslatot:

.7. Fenntartdé altal meghatdarozott, az adott intézmény sajatos helvzetét tiikrizo
értékelési szempont:

A nevelési-oktatasi iranyelvben meghatirozott orszagos szakmai
elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés, hangstlyosan az
OviKréta rendszer, és ezen beliill a teljesitményértékelés hatékony
bevezetése.

Szempont leirasa

e az eddigi gyakorlat, a jol mikodo folyamatok szinten-tartasa,
folyamatos tdjékozddas, a tovabbiakban 1s a hatékonysagra,
eredményességre torekvés,

e a koznevelésben bekovetkezd jogszabalyi valtozdsok nyomon
kovetése, reagalas a valtozasokra,

e a teljesitményértékelés folyamatiaban 0Osszhang kialakitisa az
intézményi szabalyzatokkal, alapdokumentumokkal,

e az értékeldé munkaban segitd, fejlesztd hozzaallas az értékeltek

sres

Osztonodnzes érdekében.

Megvalosulas nyomon-kivethetosége (dokumentacio stb.)
e Intézményi  dokumentumelemzés-mddositdas,  dokumentumok
korének bovitése.
e Személyes  tapasztalatokkal és  tényekkel  aldtamasztott
teljesitményértékelés megvalodsitasa érdekében: csoportlatogatasok,
a pedagdgusok dokumentacidjanak a neveldmunka
megvaldsitdsdnak nyomon koévetése, megbeszélések, feljegyzések,

jegyzokonyvek, ellendrzések.



e A pedagdgusoknak folyamatos szakmai tamogatds biztositasa,
felkészités, tajékoztatas, tudasmegosztas.

o Tajékozodas, ismeretbovités: képzéseken, konferencidakon wvalo
részvétel, szakmai anyagok tanulmanyozasa.”

1.4 SZEMELYRE SZABOTT TELJESITMENYCEL MEGHATAROZASA

Az o6voda igazgatdjaval egyeztetve az aldbbi személyre szabott teljesitménycélok
meghatarozasara tesziink javaslatot:

1. Alkalmazkodas a jogszabalyviltozisokhoz
e fokuszban a nevelési év kiemelt céljai.
e anevelokdzosségben tudasbovitd hospitalasi lehetoségek szervezése.

2. Szervezetfejlesztés
e rendszeres foglalkozaslatogatés és konzultacio a pedagogusokkal.
e az egyéni teljesitmény Osztonzése, a kiemelkedd pedagodgiai munka
elismerése.

3. A tartalmi munka minéségének javitasa
e az 6vodai inkluziv szemlélet megerdsitése.
e a befogadd szemlélet, inkluziv kornyezet tudatos alakitdsa, kiilondsen a
HH és HHH gyermekek kapcsan.

4. Orokos Boldogovi cim megtartasa
e ¢rzelmi intelligencia-fejlesztd foglalkozasok rendszeres megtartisa a
nagycsoportos kor 6vodasok korében.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztés megtargyalasat kovetden fogadja
el az alabbi hatarozati javaslatot:

Hatarozati javaslat:
Mezbberény Varos Onkormanyzati Képviselo-testiilete a pedagogusok
teljesitményértékelésérol szold 18/2024.(1V.4.) BM rendelet végrehajtasaként, MezOberény
Varos Ovodai Intézménye igazgatoja tekintetében
1. az adott intézmény sajatos helyzetét tiikrozo értékelési szempontként a kovetkezot
hatarozza meg;:
A nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatirozott orszidgos szakmai
elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés, hangsilyosan az
OviKréta rendszer, és ezen beliill a teljesitményértékelés hatékony
bevezetése.
Szempont leirasa
e az eddigi gyakorlat, a jol mikodo folyamatok szinten-tartdsa,
folyamatos t4jékozddas, a tovabbiakban is a hatékonysagra,
eredményességre torekvés,
e a koznevelésben bekovetkezd jogszabdlyi valtozasok nyomon
kovetése, reagalas a valtozasokra,




a teljesitményértékelés folyamatdban &sszhang kialakitisa az
intézményi szabalyzatokkal, alapdokumentumokkal,
az ¢értékel6 munkaban segitd, fejleszté hozzaallas az értékeltek

R

Osztondnzes érdekében.

Megvalosulds nyomon-kdvethetdsége (dokumentacio stb.)

2. az alabbi szemé
>
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3. a pedagogusok

Intézményi  dokumentumelemzés-modositas,  dokumentumok
korének bovitese.

Személyes  tapasztalatokkal és  tényekkel  alatamasztott
teljesitményértékelés megvalositasa érdekében: csoportlatogatasok,
a pedagdgusok dokumentécidjanak a nevelémunka
megvaldsitdsanak nyomon kovetése, megbeszélések, feljegyzesek,
jegyzokonyvek, ellendrzések.

A pedagdgusoknak folyamatos szakmai tamogatas biztositasa,
felkészités, tajékoztatas, tudasmegosztas.

Té4jékozodas, ismeretbovités: képzéseken, konferencidkon valé
részvétel, szakmai anyagok tanulméanyozasa.

lyre szabott teljesitménycélokat hatdrozza meg:
Alkalmazkodas a jogszabalyvialtozasokhoz
e fokuszban a nevelési év kiemelt céljai.
e a nevelokozosségben tudasbovitd hospitalasi lehetoségek
SzZervezese.
Szervezetfejlesztés
e rendszeres foglalkozaslatogatds ¢és konzulticio a
pedagdgusokkal.
e az egyéni teljesitmény Osztonzése, a kiemelkedd
pedagdgiai munka elismerése.
A tartalmi munka mindségének javitasa
e az Ovodai inkluziv szemlélet megerdsitése.
e a befogadd szemlélet, inkluziv kornyezet tudatos
alakitasa, kiilénosen a HH és HHH gyermekek kapcsan.
Orokos Boldogovi cim megtartisa
e ¢érzelmi intelligencia-fejleszté foglalkozasok rendszeres
megtartasa a nagycsoportos kort 6vodasok korében.
teljesitményértékelésérol szold 18/2024.(IV.4.) BM rendelet 2.§ 2.

pontjdban meghatarozott értékelé vezetdként a fenntartd képviseldjeként a
polgarmestert jeloli ki.
Felel6s: Siklosi Istvan polgarmester

Kissné Wagner Maria igazgatd

Hataridé: Ertelem szerint

ha

Mezdberény, 2024, augusztus 14.
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