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Tervezett Hatarozat
dontés:
Dontés: Egyszerii tobbségi nyilt szavazassal

ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2014. aprilis 28-i iilésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Mez6berény Varos Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a 2014. évi munkatervében a aprilis
tlésére tiizte ki a Beszamol6 a Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag valasztasi ciklusban vegzett
munkajarol napirend targyalasat.

A Bizottsag elkészitette beszamolojat.

Hatarozati javaslat:

Mezoberény Varos Onkormanyzati Képviselo-testiilete a Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag
valasztasi ciklusban végzett munkajardl sz616 beszamolét elfogadja

Mez6berény, 2014. aprilis 18.
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Baksai Agnes
titkarsagi fomunkatars
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Beszamold a Pénziigyi, Gazdaségi Bizottsag

2010 oktéberétél 2014 marciusaig végzett munkajarol

A Képvisel6-testilet a 2014. évi munkatervében feladatul tiizte ki a Pénzigyi, Gazdasagi
Bizottsag szamadra, a 2010-2014-es valasztasi ciklusban végzett munkajaré! sz6l6 beszamold
elkészitését. A beszamolé 2010. oktéber 15-t6l 2014. mércius 31-ig végzett bizottsagi
munkdt mutatja be a Képvisel6-testiletnek.

A Képvisel8-testilet Szervezeti és Mikédési Szabalyzata 27.§ (1) értelmében a Pénzigyi,
Gazdasagi Bizottsag a KépviselS-testiilet allandé bizottsagaként miikédik. Bizottsagunkat a
Képvisel6-testiilet az alakulé iilésén - 2010. oktéber 15-én - valasztotta meg. A bizottsag 5
f6bdl - 1 elndk és 4 tag — &ll. Harom f6 képvisels és két f6 nem képviseld / kiilsés tag / végzia
bizottsagban a munkajat.

A Képvisel6-testiilet Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata 4. melléklete rogziti a Pénzigyi,
Gazdasagi Bizottsag feladat- és hataskorét:

A Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag

1.) Véleményezi az éves koltségvetési javaslatot, végrehajtdsardl szélé éves és féléves
beszamolo tervezeteit; figyelemmel kiséri a bevételek alakulasat, a vagyonvaltozasokat,
értékeli azok okait; figyelemmel kiséri a sajat bevételek alakuldsat, javaslatot tesz azok
beszedésének hatékonyabbd tételére; vizsgélja a hitel-felvételek indokait, gazdasagi
megalapozottsdgat; ellendrzi a pénzkezelési szabalyok megtartasat, a bizonylati rend és
fegyelem érvényesitését a polgdrmesteri hivatalban és az o6nkormanyzati
intézményeknél.

2.) Kozremiikddik a képvisel6testilet altal elrendelt pénziigyi ellenérzésekben,
megallapitdsait a testiilet elé tarja.

3.) Véleményezi a képvisel§-testiilet gazdasag targyu eléterjesztéseit, az onkormanyzati
vagyonnal kapcsolatos el6terjesztéseket.

4.) Kézremiikddik a beruhazésokra el@irt versenytargyaldsok lebonyolitasaban, a vagyonnal
kapcsolatos pélyazati feltételek meghatéarozasaban.

5.) Figyelemmel kiséri a vérosfejlesztés, varosgazdilkodas és onkormanyzati épiilet
feldjitdsok helyzetét, javaslatot tesz a képviselétestiiletnek munkak elvégzésére.

6.) Figyelemmel kiséri a kommunalis ellatas, onkormanyzati lakasépitések, kérnyezetvédelmi
feladatok ellatdsat, az nkormanyzati foldek hasznositdsat, javaslatot tesz természeti - és
kornyezeti érték helyi védelemben részesitésére.

7.) Véleményezi az 6nkormanyzat gazdasagi jellegii palyazatait




8.) Ellatja mindazon feladatokat, melyekkel a képviselStestilet megbizza.

A bizottsag ennek megfeleléen végezte a munkdjat az eltelt idészak 43 Glésén.

Az elmult 3 és fél évben a bizottsag 43 ulést tartott. / Ebbél egy iilés egyiittes lés volt a
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsaggal. /

2010-ben : 3 ilés
2011-ben: 12 ulés
2012-ben: 12 lés
2013-ban: 12 iilés
2014-ben/marciusig/ : 4 tlés

A megtartott bizottsagi ilések minden esetben hatarozatképesek voltak. A bizottsagi tagok
megjelenése csaknem 100 %-os volt. A bizottsagi lilésen részt vevo tagok jelenlétérdl sz6lo
kimutatdst a beszamol6 melléklete tartalmazza.

Bar az elmult iddszakban csak egy ulésiink volt masik bizottsaggal, de a bizottség minden
évben tagot delegdl a vérosi rendezvények és kulturalis értékek teremtésének, nemzetkozi
kapcsolatok tamogatasara kiirt palydzatok elszamolasanak ellendrzését végzd bizottsagba és
a sporttamogatasok szabalyszer(i felhasznalasat ellenérzé bizottsagba. Egy alkalommal a
bizottsagunk elnokének és két tagjanak részt vételével eseti bizottsag alakult a Katicabogar
Evangélikus Német Nemzetiségi Ovoda gazdij fizetési reklamdcidja jogossaganak
kivizsgdlasara. A bizottsag elndke az Ugyrendi, Jogi és Kozbiztonsagi Bizottsag elnékével 2011
6ta készit tajékoztatot a KépviselS-testiilet részére a varos munkaerd piaci helyzetérdl.

A bizottségi tilésekre minden esetben meghivast kapott a polgdrmester, az alpolgarmester,
a jegyz6, az aljegyz6 és minden képviselS. Tovabba a targyalando tgyeknek megfeleléen az
intézményvezetdk, a gazdasagi vezetdk és egyéb meghivottak, akik a targyalt ugyekben
érintettek és munkajukkal, véleményiikkel segiteni tudtdk a megalapozott dontés
eldkészitését, kialakitdsat.

A bizottsagi iiléseink igen latogatottak voltak. Uléseinket a Képvisel6-testilet szamos tagja is
megtisztelte a jelenlétével. A koltségvetési rendelet-tervezetek targyaldsakor akar testileti
iiléseket is lehetett volna tartani, hisz a képvisel6k tobbsége jelen volt.

A beszamoldasi id6szak 43 Gilésén 680 nyilt és 107 zart napirendi pontot targyalt a bizottsag.
Ez 4tlagosan tobb mint 18 napirendi pontot jelent dilésenként. A napirendi pontok nagy
szémara értelemszer{i magyarazat, hogy a bizottsdgunk térgyalja minden olyan eseményét
és torténését a varosnak / 6nkormanyzatnak /, ami anyagi, pénziigyi vonzattal jar.
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A targyalt 787 napirendi pont targyaldsa soran a bizottsag 976 hatarozatot hozott.
Eves bontasban a hozott hatarozatok szdma: 2010-ben: 100 hatérozat
2011-ben: 307 hatarozat
2012-ben: 289 hatarozat
2013-ban: 215 hatarozat
2014-ben: 65 hatarozat

A bizottsag &ltal targyalt napirendek és a bizottsag altal hozott hatirozatok - a pénzigyi
vonzatuk miatt - szorosan kapcsolddnak a véros kéltségvetéséhez, igy gyakorlatilag
mindegyik hatdrozatot a kéltségvetéshez kapcsolodd hatarozatként is lehet értelmezni.
Mégis érdemes ezen beliil kiilén témanként csoportositani a hozott hatarozatokat.

A Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag hozott hatarozatainak targy szerinti csoportositasa:
Koltségvetéshez szorosan kapcsol6dé hatarozatok: 291
Gazdasagi Ugyekkel kapcsolatos hatarozatok: 79

Beruhdazasokkal és felujitasokkal kapcsolatos hatarozatok: 43

Egyéb palyazatokkal kapcsolatos hatarozatok: 41
Vérosfejlesgtéssel kapcsolatos hatarozatok: 54
Egyéb tigyekben hozott hatdrozatok: 468
Osszesen: 976

A bizottsag tébb alkalommal, tobb napirend keretében targyalt és véleményezett olyan

kardindlis kérdéskéroket, mint az oktatdsi intézményrendszer atalakitdsa / Evangélikus
Ovoda, Evangélikus Gimnazium, allami fenntartasa altaldnos iskola / és a Polgarmesteri
Hivatal mikddésének &talakitdsa /Jardsi Hivatal Kirendeltsége /. Ugyancsak visszatérd
napirend volt a beszdmolasi idGszakban a Mezéberény Kétvény koril kialakult nézeteltérés a
K&H Bankkal, amit aztan az dllam addssagétvallaldsa megoldott.

A bizottsagi munka sordn a bizottsdg tagjai felkésziiltségiikr6l és problémamegoldd
képességiikrél tettek tanubizonysagot. Déntéseik soran, a hatdrozataik meghozatala soran
mindenkor targyilagosan, a vdros érdekeit szem el6tt tartva jartak el. A bizottsdg
doéntéseinek megalapozottsagat bizonyitja, hogy a hozott hatdrozataik / 976 / 98 %-at a
Képvisel6-testiilet elfogadta, megszavazta.
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A bizottsag munkajat nagyban segitette a Pénziigyi Osztély két munkatérsa, Szvitan Zoltan
osztalyvezet6 és Hidasi Zoltan pénziigyi tgyintézd, valamint Baksai Agnes és Lajko Roland
jegyz6konyvvezetdk. Pontos, segitékész munkdjukat a bizottsag nevében is kdszonom.
Készonet illeti meg az intézményvezetéket és a gazdasagi vezetdket is, akik a bizottsagi
tiléseken jobbito javaslataikkal segitették a munkankat.

Mezéberény, 2014. aprilis 15.

.y,

Harmati Laszlo

Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag elndke




Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag jelenléti kimutatasa

melléklet

Id6pont H:é::;ti Kohut Palné | Kovacs Edina | Nagy Sandor | Szilagyi Tibor

2010.10.28. + + + + +
11.25. + + + + .
12.16. + + + + +
2011.01.27. + + + + i
02.23. + + + + +
03.23. + + + + +
04.20. + + + + +

R 05.16. + + + + o
05.25. 4y + + a +
06.22. 5 + + a +
08.24. + + @ + o
09.21. + + + + +
10.19. + + + + =
11.23. + + + + -
12.21. + + + + @
2012. 01.25. + + + + +
R 02.10. + + + + A
02.22. + + + + +
03.21. + + + + +
04.25. + + + + +
04.23. + + + + +
06.20. + + + + +
08.22. + + + + +




09.19. + + + T .
10.25. + + + + 5
11.21. + + + T A
12.19. + + + + 3
2013.01.23. + + + + +
02.20. + + @ + +
03.20. + + + + +
04.24. + + 5 T R

R 04.29. + n + = &
05.22. + + + T L
06.19. + + + + +
08.22. + + T T "
09.25. + + + + +
10.22. + + + + -
11.20. + + + + oy
12.18. + + + - n
2014.01.22. + + + + +
02.19. + + + T T

R 02.28. + + + T A
03.26. + + + + +

megjelenés %-a  100% 100% 95,3% 100% 95,3%

2010-ben 3 ilés

2011-ben 12 iilés

2012-ben 12 ulés

2013-ban 12 iilés

2014-ben 4 iilés

ebbdl 1 rendkivili-egylttes a Szocialis és Egészségligyi Bizottsaggal
ebbdl 1 rendkiviili
ebbdl 1 rendkiviili

ebbdl 1 rendkivali




