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Targy: . Tagintézmény-vezetdi palyazat véleményezése.
El6terjeszto: ' Siklosi Istvan polgarmester
Készitette: Olejné Mertz Judit referens

. Véleményezd Bizottsag: Ugyrendi, Jogi, és Kozbiztonsagi Bizottsag
Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag
Pénziligyi- és Gazdasagi Bizottsag -
Oktatasi és Kulturalis Bizottsag

Tervezett dintés: Hatarozat
~ Dintés: - Egyszerii tobbségi nyilt szavazéssal
ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2014, augusztus 25-i iilésére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Békési Tankeriilete a Mez6berényi Altaldnos
Iskola Miivészeti Tagintézménye tagintézmény-vezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatisara
kiirt pélyazatra beérkezett két palydzat véleményezésére kérte fel MezOberény Varos
Onkorményzatit. Az onkorményzatnak nem kotelezettsége, hanem lehetSsége a
véleménynyilvénitas. : : :

"A" Hatarozati javaslat:

A Mez6berény Viaros Onkormanyzat Képviselé-testillete gy dont, hogy a Mez6berényi -
Altalanos Iskola Miivészeti Tagintézménye Tagintézmény-vezet6i beosatas ellatdsira érkezett
palyazatokkal kapcsolatos véleményezési jogaval nem kivéan élni. A Képvisel6-testiilet felkéri
a polgarmestert, hogy a dointésrdl a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Békeési
Tankertiletét tajékoztassa.

Felelds: Siklosi Istvan polgannester

Hataridd: értelem szerint

"B" Hatarozati javaslat:
A Mezéberény Varos Onkorményzat KepVISelo -testlilete megtargyalta a Mezbberényi

Altalanos Iskola Miivészeti Tagintézménye Tagintézmény-vezetdi péalyazatokat és élve
véleményezési jogaval ...............oeeee palyazd (lakeim.............szlli...........oole )
vezetdi programjat tamogatja. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél a
Klébelsberg Intézményfenntarté Kdzpont Békési Tankeriiletét tijékoztassa.

Felelés: Siklosi Istvan polgarmester

Hataridd: értelem szerint

Mezobberény, 2014. augusztus 13. 62»60\/
- Olejnd Mertz Judit

referens
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Atadas-atvétel

A Kézalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIL -tdrvény 20/A § alapjan palyazat
kifrasara keriilt sor a Mezdberényi Altalanos Iskola Miivészeti Tagintézmeénye tagintézmény-
vezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara. A palyazat a Kozigazgatasi €s Igazsagiigyi
Hivatal (Kozigallas) honlapjan a 487/2014/KIK/032 azonosit6é szammal jelent meg.

A palydzati hataridéig a meghirdetett allashelyre ket palyazat érkezett.

Alulirott a mai napon tadom a két palyazoé teljes palyazati anyagat véleményezesre.

Kérem a kialakitott véleményeket, eljuttatni, ha nem kivannak ezzel a jogukkal élni, azt is
irasban juttassak ¢l hozzam.

Mezdberény, 2014. jalius 31.

Bereczkiné Eber Ildiké Siklési Istvén
elokészitd bizottsagi elndk ' : © Mezbberény polgirmestere
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Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Békési Tankeritlete
Mez8berényi Altalanos Iskola | |
Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

5650 Mezéberény, Petofi Sandor at 17-19.

('jfeg Istvan Féigazgaté Ur részére
r ro. .
PALYAZAT

Mezéberényi Altaldnos Iskola

* Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

tagintézmény-vezeté (magasabb vezeté) munkakor
betoltésére |

Készitette: Matajsz Janos

2014.



Targy: Pilyszat a Mezéberényi Altalinos Iskola Alapfokit Miivészeti Iskola és Kolléginm

tagintézmény- vezet6é (magasabb vezetd) beosztis ellatisara

Tisztelt Palyazat elbiralé Bizottsag!

N

Az Onok altal meghirdetett palyazati kiiras alapjan a mellékelt szakmai helyzetelemzésre €piils
fejlesztési elképzeléseket tartalmazo, tagintézmény vezetésére vonatkozd programmal és a szitkseges
dokumentum mellékletekkel palydzatot nytijtok be.
A palyazat tartalmazza: '

* személyi adatok

1

- iskolai végzettsége

- képzések, tanfolyamok
- munkahelyeim ‘

- szakmai 6néletrajz

- szakmai helyzetelemzés

- tagintézmény vezetésére vonatkozo program, fejlesztési elképzelések

Mellékletek:

végzettségek és szakképesitések, tovabbképzések masolatai

5 éves szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum

Hatésagi Erkdlesi Bizonyitvany

nyilatkozatok

Mezéberény, 2014. 07. 18. ' Tisztelettel: (__ DJ %&L_ﬁ,
' 0.

Matajsz Jan
5650 Mezdberény
Gutenberg u. 32.



Személyi adatok:

Név: Matajsz Janos

Sziiletési hely, 1d6: Oroshéza, 1965. 03. 16.

Lakcim. 5650 Mez6berény, Gutenberg u. 32.
Telefonszam: 06-30-9354487

E-mail cim: matajsz(@freemai.hu

Munkahely: Mezsberényi Altaldnos Iskola

Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

Beosztas. tagintézmény-vezetd

Iskolai végzettségek:

1971-1979 Altalénos Iskola Tétkomlés

1976-1979 Oroshéza — Liszt Ferenc Zeneiskola (harsona szak)

1979-1984 Szegedi Tomorkény Istvan Zenemfivészeti Szakkdzépiskola (harsona szak)
1984-1987 Pécs- Liszt Ferenc Zenemiivészeti Foiskola (harsona szak)

1999-2001 Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem (kdzoktatédsi vezets)



Képrisek, tanfolyamok:

1998 Tantsitvany  -Alapfoki szamitégép kezeldi tanfolyam

2006 Tanfsitvany  -Kistérségi kozoktatdsi feladatellatas tervezése, szervezése

2011 Tandsitvany  -Zene és mozgas. Zenei taborhoz kapcsolt tovabbképzeés
zenetanaroknak |

2012 Tanfisitvany  -Informatikai ismeretek pedagégusoknak. Iredai szoftvercsomagok

(Office) alkalmazasa az oktatdsban

2013 Tanusitvany -Az egészségnevelds lehetOségei a kdzoktatasi intézményekben-

2013 TanUsitvany -Szenvedélybetegségek elleni kiizdelem a kozoktatdsban

Munkahelyeim:

1987-1994 Szarvasi Allami zeneiskola - rézfuvos tanar

1989- t6] Békés Megyei Szimfonikus Zenekar - hangszeres miivész

1992-t61 - Békés Varosi Zeneiskola - - kihelyezett tagozata Mezéberényben,
rézflivos tandr

1994-t61 ' Mezbéberényi Varosi Zeneiskola - igazgatd, rézfliivos tanar

2005-t51 Mez8berényi Altaldnos Iskola

Alapfokt Miivészeti Iskola és Kollégium - tagintézmény-vezetd, rézfiivos tanar



Szakmai Onéletrajz.
Matajsz Janos vagyok 1965. mircius 16.-4n sziilettem Oroshazan.
Lakhelyem Mez6berény Gutenberg u.32.

Zenei palyamat gyermekkorom hatdrozta meg. Mar ifji zeneiskolasként tagja voltam a
Tétkoml6si Fiivoszenekarnak,ahol megtanultam a zene iranti szeretetet elhivatotisagot. Ezek a
zenei indittatasok hatdroztdk meg tovabbi tanulmanyaimat. A szegedi Tomérkény Istvan
Miivészeti szakkbzépiskolaban érettségiztem 1984-ben,majd diplomamat 1987-ben szereztem
a Liszt Ferenc Zenemlivészeti Fdiskola Pécsi Tagozatanak harsona szakan. ‘

1987-t51 a’ Szarvasi Allami Zeneiskoldban kezdtem tanitani illetve az iskola kihelyezett
tagozatain Kondoroson,écsédﬁn. Furulyat és rézfiivos hangszercket oktattam. 1989-t61
vagyok tagjahangszeres miivésze napjainkig a Békés Megyei Szimfonikus Zenekarnak.
Mindezek mellett 1992-t51 fél allasban tanftottam a Békési Vérosi Zeneiskola kihelyezett
tagozatan MezSberényben, ahol szintén furulya és rézfiivos hangszercket oktattam. Ezen évek
alatt szereztem meg azt a zenepedagdgusi tapasztalatot, ami tulajdonképpen zenepedagbgussa
érlelt és pozitiv érzésekkel ethivatottsiggal toltétt fel. A zene nagyon sok lelki problémat
oldott meg a zeneiskolas tanitvanyaim kdrében,ugyanakkor nem volt kénnyli a fdiskolai és a
zeneiskolai szint kiilonbségét kezelni. 1994-t61 Mez8berény varos képviselStestiilet altal
létrehozott Mezbberényi Varosi Zeneiskola vezetdje lettem. Ez nagy kihivds volt szamomra,
mert egy eddig nem létez6 intézményt kellett 1étrehozni. Nagyon sok-sok munka arén sikeriilt
egy j6 szinten milkodé iskolat megszervezni és miikodtetni, Mezbberény és vonzaskorzete
felhasznaléi szamara. A kemény munka gyiimdlese, hogy 1999-ben a zeneiskola
tanftvanyaib6l megalakult a Mez8berényi Varosi Ifjusdgi Fuvoszenekar. A mal napig
funkciondl karnagyi vezetésem alatt. Mindenki megelégedettségére, szdmos belfoldi és
kiilfoldi szereplésen van til. 2001-ben felkérés alai)jén alapitottam és azoéta is vezetem a
Mez6berényi Német Evangélikus Egyhaz rézfiivos egyiittesét,mely szdmos bel és kiilfoldi
szereplést tudhat magaénak. Aktudlis pedagbgus tovabbképzés keretén belil és a
kézoktatdsban zajlé folyamatok indukaltdk dontésemet,mi szerint 2001-ben szereztem
kozoktatdas vezetSi diplomat a Budapesti Miiszaki Egyetem Gazdasag ¢s
Téarsadalomtudoményi kardn,a tovabbi hatekony munkavégzés érdekében. 2005-ben
intézményi 6sszevonas kovetkezményeként napjainkig a jelenlegi nevén Mez8berényi
Altalanos Iskola,Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium intézményében dolgozom, mint a
miivészeti iskola tagintézmény vezetdje-rézfuvds tandra. 2007-t61 vagyok Mezéberényi
Favészenckarért Kozhasznli Egyesiilet alapito tagja, elndke.

Mez8berény 2014. 07. 18.° _ (\Aata z Jahos



Szakmai helyzetelemzés

A Miivészeti Iskola a fiatalok lelki, szellemi, értelmi fejlédésének, készségeik, képességeik, ismereteik,
jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsdgaik, miiveltségiik tudatos fejlesztésének egyik helyszine.
.Kiemelkedé') funkcidja az egyéni tehetséggondozis, mely az egyéni képességekhez teljes -mértékben
igazodik, bizalomra, empdtidra, szeretetre épiil és arra nev%el. A miivészet erdsiti a més irdnyl tanglgsi
képességet, a beilleszkedést, az onértékelést, a kiegyensulyozottsagot, fejlesztd hatdsa kimutathats a
sériilt egyéneknél is. Biztositja a szabadidd értékes eltdltését, mﬁvészi kulturltsag kialakulasat, illetve
| szakmai palyéra felkészitd tevékenységet folytat.

Az elmalt években sikeriilt megismerni a Mezbberényiek kultira szeretetét, intézmeényhaldzatat a zenei

nevelés Berényi hagyomanyait, a sziilék és gyermekek érdekldését a Miivészeti Iskola jovojét illetden.
Miivészetoktatdsi Tagintézmény jelenlegi oktatési szerkezete és személyi feltételei:

Vezet6i létszam:  {6igazgato: 118
tagintézmény-vezetd: 116
miivészetoktatasi munkakozgsség vezetod: 110
Alkalmazotti létszam: pedagogus létszam: 12 £6 (5 teljes-, 7 részfoglalkozash)
iskolatitkar: 1 fé
takarito: 1 6

Tanul6i 8ssziétszdm: 186 6

Tanszakok és tantargyak:
Klasszikus zene: vonos tanszak — hegedii, gordonka
faftivos tanszak — furalya, fuvola, klarinét, szaxofon
rézflivos tanszak — trombita, harsona, kiirt, tuba, baritohkﬁrt, tenorkiirt
billentyis tanszak - zongora -
zeneismeret tanszak - szolfézs, zeneelmélet, zeneirodalom
zenekar
Képz6- €s iparmiivészet:

képz6- és iparmiivészeti tanszak — grafika



Epiilet, targyi feltételek:
A tagintézmény épiilete a varoskdzpont kézelében helyezkedik el mér évek 6ta. Egy helyi vallallkozg
jovoltabol nemrégiben feljitott kdrnyezefe csendes.
Az elmilt években palyazati forrasbol toriént hangszerbeszerzés €s jav.ittatés, valamint szamitége&pek
beszerzése. Iparmiivészeti tanszakon az eszkézillomdny megfeleld, jol felszerelt, a fogyd eszk&zok
évrol, évre potlasra keriil.
Személyi feltételek:
Az iskola mikodéséhez szakmai személyi feltételek biztositottak a tanszakok munkajat a
miivészetoktatdsi munkakozosség vezetd segiti. A hétévenként kotelezd tovabbképzési
kotelezettségnek az érintett kollégak eleget tettek.
A tantestiilet dsszetartd ereje a testlileti légk(‘)'r,. a jo kollegidlis — és barati kapcsolatok, a szervezési
munkék soran kialakult egyéni adottsagokat kihasznalé feladatmegosztas mind jo hitteret biztositanak
az iskola életében zajlé események sikeres lebonyolitdsahoz. A tanar kollégdk pedagdgiai munkdjuk
mellett aktiv miivészi teveékenységet folytatnék.
Az intézményben 6vodés kortdl, altalaban az érettségiig jarnak a ndvendékek. Tobben folytatjak zenei
tevékenységiiket felséfoki tanulmanyaik alatt, utan is a zeneiskola egyiitteseiben, vagy egyeb kérben.
Az intézmény feladata a zenei palyéra valo felkészités, a tehetséggondozas, melyek eredményeképpen
tébb tanulé is sikeresen felvételt nyert Miivészeti Szakkézépiskolaba. '
Tagintézményiinkbe betekintés lehet nyerni nyilt napok alkalmaval, melyek december kézepére
tehetdk, ezzel parhuzamosan tanszaki hangversenyeket rendeziink, melyekre féleg a sziiloket, de
minden érdekl8ddt szivesen latunk. Ezek a rendezvények telthézial miikddnek.
A mivészeti iskola tovabbi kiemelt feladata a kdzmiivelddési tevékenység. az intézmény évente t&bb
1'endézvényen vesz részt varoson beliil és kivil is, rmelyeken ndévendékek, taniarok lépnek fel. A
novendékek eredményesen szerepelnek a megyei, regionalis, illetve orszagos nemzetkézi versenyeken
szép eredménnyel. Rendszeres a kardcsonyi €s évzard iinnepségek megrendezése. A koncertekre,
versenyekre valo felkésziilés mellett a legnagyobb napi feladat a ndvendékek egyéni fejlesztése, az
apro sikerek felett érzett 5rom megélése.
Varosunkban mér 1999 - 6ta miikédik a Mezoberényi Varosi [fjisagi Favészenekar, melyben iskolank
tanuléi a zenekari tantargynak tesznek eleget. A zenekar 15 éves szakmai multja szempontjabol a
miivészeti iskola sok éves munkdja meghatirozé szerepet jatszik. Ennck az egyfittesnek szamos
szereplése jott létre, ugy belfsldon, mint kiilfoldon, mellyel testvérvarosi kapesolatot is apol.

. Tagintézményiink tantestijletél_}ek kivalé szakmai munkajanak eredménye kamatozik az egyiittes

miikédésében.



Tagzihtézmény vezetésére vonatkozd program,fejlesztési elképzelések

Az adott iskolatipusra vonatkozd tOrvényi szabélyozasokban é&s alapdokumentmnokban
' megzbgalmazottak betartdsa biztositja az iskolai munka minSségét, demokratikus és jogszeri
miikidését. Ezen tiilmenden a lehetdségeket, adottsagokat kihasznalva fejleszteni lehet és kell a szakmai
kormyezetet, a szellemi t6két. Alapvetd feladatdhoz kapesoldodd, belathaté célok kitlizésével, sikeres
pro gramok megvalositasaval vélhat az intézmény jo1 miikod6vé, elismertté, vonzova mind az €rintett
kozdsség, mind a varos szamdra.

Az ahpfokl miivészetoktatas célja:

e Megszerettetni a gyermekkel a zenei és egyéb mitvészeti formakat (grafika, festészet, sth.)

e Miivészetet szeretd és értd kdzonséget nevelni, akit61 nem idegen az éneklés, a hangszeren vald
Jiték
o Tehetséges gyermekek felfedezése és miivészeti palyara vald felkészitése, valamint az ertékérzo,

kbzOsségépitd formak kialakitasa

Er6 forrasok:

Azok melyek az alapfokil zeneoktatds céljainak és kozdssegben betdltott szerepének megvalc’)éuléséhoz
nélkilozhetetlenek. . '

A mindenkori tanuléi létszamnak megfeleld targyi feltételekkel rendelkeziink. Ennek fejlesztése
folyamatos, mind zenei mind iparmiivészeti agon. Eszkozeink hangszereink javitatdsa, karbantartasa,
fontos az éllag és értékmegbrzés szempontjabol. A min8ségi munkavégzés elengedhetétlen kelleke.
Személyi feltételek:

Azt atudast, értéket melyet a tantestiilet magdénak mondhat, mint pedagdgiai mint erkélesi értelemben
meg kell 6rizni, tovabbi fejlesztését tAmogatni kell.

A jelenlegi tantestiilet mind létszéJnﬂag, mind felkésziiltségben alkalmas az iskolai Pedagodgiai
- Programjaban megfogalmazott feladatok eﬂéféséra. Els6sorban fontos a tandr pedagdgiai ratermettsége,
~ hogy ndvendékeivel eredményt tudjon elérni. Masodsorban fontos a miivészi képesség megléte, hogy
szinpadra tudjon 1épni sajat névendékeinek példat adva, az intézmény szakmai munkajat képviselve.
Nagy erdt latok abban a kozdsségben, akik tisztelik egymast emberileg ¢és szakmailag képesek
egylittmiikddni, segiteni a masik munkéjat szakmai féltékenység nélkill. A kozOsségbe vald
beilleszkedés, a kiegyensilyozott, jo légkor biztositja a kollégak szainara a megelégedettseget, mely a

szinvonalas, preciz munka feltétele!



Szakmai téren elsddleges hangszerillomany, mint az oktatashoz szilkséges alapeszkozok mindségenck
megtartdsa, karbantartasa, illetve fejlesztése. Ezen kiviil fontosnak tartom az iskola ndvendékeinek
részvételét kiilonbozé versenyeken, fesztivalokon, ami a szakmai munka egyik fokmérbje, ezért

mindenképpen tamogatando.

Szakmai célkitlizések:

A 'célok megfogalmazasahoz fontos a helyi igények megismerése, felmérése, melyre alapozni kell és
érdemes. A jov6beni céljaink, elképzeléseim kozé tartozik az intézmény tanuléi létszamanak
fejlesztése, tanszakok megtartdsa, bovitése. Egyre nagyobb érdeklédés mutatkozik a dob hangszer
irdnt, ezért a jov6beni célom kdzé tartozik az {ité tanszak beinditasa.

A rézflivés oktatasra szeretnék hangsilyt fektetni, mint mar eddig, a flivészenekar tovébbi szinten
tartasa, illetve fejlesztése a lehetdségek figyelembevételével. A hangszeres oktatds lehetdségei a
technikai gazdasagi feltételek altal meghatarozottak.

A képzbd — és iparmivészeti szak tgy vélem, hogy integralédott, szerves része lett Mez8berény
életének. Ehhez segitségiil szolgél a varos intézményeivel kiépiilt kapesolatrendszer, melyet tovabb
szeretnék mélyiteni, illetve tAmogatom a széleskorii kulturalis rendezvényeken val6 részvételt.

A szabalyzatok, a helyi szinten megfogalmazott elvarasok megvalositdsanak ellenbrzése, az elért
eredmények, pozitivumok elismerése, a meghitsult dolgok okainak feltarasa és kozds ﬁlegoldésa
kiemelkedéen fontos feladat. Célom, hogy ‘segitd szdndékkal tett meglatdsaimat, javaslataimat a
kollégak munk4juk soran alkalmazni tudjak, Gralatogatds, tanszaki konzultacié keretén beliil. '
Fontosnak tartom tovébbra is az iskolat érinté kérdések tobbségében a neveltestillet véleményét,
javaslatait kérni. Az egy célért, az egy szakmai szemléletben valo egy iranyba haladasra képes
neveldtestiilet tud eredményt, elismerést elémi. A korlevelek, szérdéanyagok megfeleld idOben vald
kiad4sa, a feladatok és hatarid6k megvaldsithatdsaga €s pontos megjel6lése alapvetd fontossagd. Ehhez
hozz4 tartozik a betartatés, a szimonkérés, mely csak az elé6zéek megvalosulasaval jogos.

Rendszergs kapesolattartds informaciédramlas a féigazgatoval, illetve az intézmény vezetOségevel,
tagintézményeivel, féigazgaton keresztiil a tankeriilettel.

Zarszo '

1994 6ta vezetem a Miivészeti Oktatési Intézményt, Tagintézményt, mint szakmai vezetd MezO6berény
vérosaban. Szakmai tuddsommal a tovébbiakban is szeretném, ha a mezéberényi lakosok szolga;tlaté.ban
allhatnék. Elméleti felkésziiltségem és gyakorlati tapasztalatom képezi alapjat, hogy palyazom, amit 0

kihivasnak tekintek és igyekszem megfelelni az elvarasoknak.

Mez6berény, 2014. 07. 18. K (! s
M%taf:(z}']’

tagintézmény-vezetd




Mezéberényi Altalanos Iskola

Alapfoka Miivészeti Iskola és Kollégium

tagintézmény-vezeté (magasabb vezetd) munkakor betéltésére

Hozzajaruld nyilatkozat betekintési jogrol

" Hozzajarulok a teljes palyazat anyaginak sokszorositisdhoz, tovabbitasdhoz harmadik

személy részére.

Mezbéberény, 2014.07.18.
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Euron Tar: &sado és Szolgaitato Kit.

1132 Budapest, Kresz Géza u. 38. 1L./6. B
Sorszam: H& / 2CQf
el Ll

-l -

arrol, hogy
MATAJSZ JANOS

Anyija neve: Hovorka Maria, Sziiletési hely: Oroshiza,
Sziiletési id6: 1965. 03. 16. , részt vett a Kistérségi kozoktatasi feladatellatas tervezése,
szervezése cimil 30 6ras a 277/1997 (XL 22.) sz. Korm. rendelet szerint akkreditalt
pedagogus-tovabbképzési programon.

A tovibbképzés belye: Mezdberény-Bélmegyer Kistérségi Altalanos Iskola,
Alapfoka Zene- és Miivészet Oktatasi Intézet, Kollé gium és Pedagdgiai Szakszolgalat,
5650 Mezbberény, Pet6fi ut 17-19. '

A tovabbképzés ideje: 2006. februar 3-4., 17-18.
A résztvevé a tovabbképzés kivetelményeit sikeresen teljesitette.
R e —— 0 ey

Ez a tanisitvany munkakor betoitésére, tevékenység folytatasara nem jogosit!

Budapest, 2006. februar ,, 3.7 . )
Bedeia, Gl

Bederna Eszter
Ugyvezet







[F E6tvos Jozsef
]j Pedagégiai Szolgaltato

Sorszam: 56/2012-134

. .z
TANUSITVANY
arrél, hogy |
Matajsz Jdnos
TAMOP-3.1.7.-11/2-2.011-0007

Sziiletési név: Matajsz Janos

sziiletési hely,idé: Oroshdza, 1965.03.16.

részt vett az

Informatikai ismeretek pedagégusoknak. Irodai szoftvercsomagok
(Office) alkalmazisa az oktatdsban

cfmi
- 2 277/1997. (X11.22.) sz. Korm. rendelet szerint - akkreditilt pedagégus-tovibbképzési
programon.
Alapftssi engedély szdm: OKM-1/30/2010
A tovibbképzés Gsszéraszéma: 30 éra

A résztvevs a pedagbgus-tovibbképzési program alapitasi engedélyében meghatirozott tartalmi
kdvetelményeknek eleget tett.

A tovébbképzé§ helyszine:
Mez6berényi Kistérségi Altalsnos Iskola, Alapfoki Mitvészetoktatési Intézmény, Kollégium és
Egységes Pedagégiai Szakszolgélat
5650 Mez8berény, Petsfi it 17-19.

A tovabbképzés ideje:
2012 augusztus 22-23-24.

Fz a tanvisftvény munkakér betéltésére, tevékenység folytatisira nem jogosit!

Kelt: Tatabanya, 2012. augusztus 31.

o R fond
E3tvis Jézsef Pedagdgiai Szolgdltatd 7100 Szekszdrd, _e@t Istvdn x_éi? -13.
Tel. 06/74-505-660, Fax: 06/74-505-639 * -
OM azonosfté: 200216

FelnGttképzési nyilvéntartdsi szém: 01063-2008 5 prsjot a2 Eurigal i thmogarisiua,
Intézmény akkreditdcids lajstromszdm: AL-1988 az Eurdpai Staciilis Alap

tarsfinsnszirorisdval valdsul meg,




e——— SZECHENYI TERV
CONSILIUM-TENDER

Sorszam: 88/2013C/1608 TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0017

Felnéttképzeést folytatd intézmény
Munkatigyi Kozpont altal kiadott nyilvantartasi szdma: 00157-2009

TANUSITVANY

arrdl, hogy

Matajsz Janos
(szilletési név:-Matajsz Janos)
Sziiletési hely, id6: Oroshéza, 1965.03.15.
részt vett a

Az egészségnevelés lehetdségel a kozoktatasi intézményekben
cimii
82/20/2012 , 30
alapitisi engedélyl ' Sraszamu

-a277/1997(XI1. 22.) Korm. 1. szerint akkredltalt -
képzesen,

A résztvevd a képzés kovetelményeinek
megfelelt.

A képzés helyszine: Mezbberényi Altalénos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola, Kollégium és
Pedagogiai Szakszolgilat, 5650 Mez&berény, Petdfi Gt 17-19.
A képzés ideje (kezdet-befejezés): 2013.10.03.-2013.10.05.

‘Eza tanusxtvany munkakor betsltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltetelek fennallasa esetén jogosit fel!

Kelt: Debrecen, 2013. oktéber 11.

a tovabbkepzesert felelos alairasa
és
a tanusitvany kiad6janak cégszeri aldirdsa
Consilinm — Tender Oktatisi Szolgdltaté és Tandcsadd Kit. i

5700 Gyula, Harruckern tér 3. II/10. Mzt Feflesetisd Bqnlikséy @
Levelezési cim: 4032 Debrecen, Baszorményi dt 151. weretjstecheritmregonhy  §

Tel.: 52/520-268 Fax: 52/520-267 SEL0EMEE

e-mail: info@consilium-tender.hu
web: www.consilium-tender.hu
intézmény-akkrediticios lajstromszim: AL-2058 felndtthépzési nyilvintartisi
szam: (0157-2009

A projeit az Euspal ﬂnlswrnglﬁsﬁ-ﬁ!, az Euﬂipi
Tagiondlis Fegasztst Alp Lr valdsl mag.




CONSILIUM-TENDER ¥

Sirszam: 89/2013C/1755 TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0017

Felntttképzést folytatd intézmeny
Munkaiigyi K&zpont 4ltal kiadott nyilvantartdsi szdma: 00157-2009
’ r I 4 r ’ .
| arrél, hogy”
Matajsz Janos
(sziiletési név: Matajsz Janos)
Sziiletési hely, id6: Oroshaza, 1965.03.15.

- résztvetta

Szenvedélybetegségek elleni kiizdelem a kozoktatdsban
cimil
82/210/2012 30
"~ alapitasi engedélyil Sraszami

- a2 277/1997(X1L. 22.) Korm. 1. szerint akkreditalt -
képzésen,

A résztvevh a képzés kovetelményeinek
‘ megfelelt.

A képzés helyszine: MezGberényi Altaldnos Iskola, Alapfoka Miivészeti Iskola, Kollégium és
Pedagdgiai Szakszolgélat, 5650 Mez&berény, Petfi it 17-19.
A képzés ideje (kezdet-befejezés): 2013.10.17.-2013.10.19.

Ez a tanfisitviny munkakér betltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban
meghatirozott egyéb feltételek fennillasa esetén jogosit fel!

f-
O,
Kelt: Debrecen, 2013. oktdber 25. 75 C‘if@%,

By, g

_ v\
a tovabbképzésért felelds alafrisa
€s _
a tanisitvany kiadéjanak cégszert alirasa
Consilinm — Tender Oktatisi Szolgaltaté és Tandcsadé Kit.
5700 Gyula, Harruckem tér 3. I/10. Perrereti o) leertéal Bgynbkséy i i

Levelezési cim: 4032 Debrecen, Baszirményi it 151. W sechaitarnaeehe | 5
Tel.: 52/520-268 Fax: 52/520-267 64052 538
e-mail: info@eonsilium-tender.hu . A erofeit ax Enwdpal ol vt e Burfipes
web: www.consilium-tender.hu NN i projestaz Furdpal Ln tamegutdzival, az Eurdpad
intézmeény-akkrediticiés lajstromszim: AL-2058 felndttképzési nyilvintarthsi " Regfondiis Fegnstis Aap tirstiansscarstalvtisal mag.
szam: 00157-2009




Munkaltatéi igazolas

Munkaltaté adatai: _
Megnevezése: KLEBELSBERG INTEZMENYFENNTARTO KOZPONT .

Cime: 1051 BUDAPEST V.KER., NADOR UTCA 32..

Dolgozd adatai:

Neve: - MATAJSZ JANOS

Sziiletési neve: MATAJSZ JANOS

Sziiletés helye és ideje: OROSHAZA, 1965.03.16.

Anyja neve: HOVORKA MARIA

Lakcime: 5650 MEZOBERENY, GUTTENBERG UTCA 32.
Addazonosita jele: 8358682654

Jogviszony kezdete munkaltatonal: 1994.10.01.

Munkaideje: Heti munkaidé 40 ora

Egyéb informdacié:

Az igazolas palyézat benyijtasahoz keriilt kiaddsra, mely 20 év szakmai gyakorlatot igazol.

Kelt: BUDAPEST V.KER.,2014. julius 14,

ooooooooooooooooooooooo

Verzid: v1.0.003/2012.10.08
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Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Békesi Tankeriilete

ALYAZAT
Mez6berényi Altalanos Iskola Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

Tagintézmény-vezetd (magasabb vezetd) dllasara

Azonosito szam: 487/2014/K11K/032

Készitette: Gregus Anita
2014. jalius 16.
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PALYAZAT

LPALYAZATI NYILATKOZAT

Alu Tirott Gregus Anita palydzatot nydjtok be a Nemzeti K6zigazgatasi Intézet altal, a www.kozigallas.hn

hon Xipjan 2014. jinius 25-én megjelent palyazati felhivasira, melyet a Klebelsberg Intézményfenntarté

" “Kzpont Békési Tankeriilete a "Kzalkalmazottak jogallasarol szol6" 1992, évi XXXIIL. térvény 20/A. §
 alapyjin hirdetett meg 487/2014/KLIK/032 azonosité szdmon, a Mez8berényi Altalanos Iskola Alapfokt

Miiwiészeti Iskola és Kollégium Tagintézmény-vezetd (magasabb vezetiij allasara.
A k&vetkezd nyilatkozatokat mellékelem:

1, K ijelentem, hogy a magasabb vezetdi allas betbltésére torvényileg eldirt, valamint a palyézati kifrasban

szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek igazolasait mellékelem.

2. Nyilatkozom arrél, hogy hozzéjérulok a teljes palyazati anyagom, az eredetivel teljesen megegyez6
soks zorositasahoz, és tovabbitasahoz a dontéshozok és a véleményezdk felé, a palyazat tartalma harmadik

szemillyel kozolhetd.

3. Nyilatkozom arrdl, hogy hozzijarulok ahhoz, hogy a pdlyazati anyagban foglalt személyes adataimat a

paly4zati eljarassal Gsszefiiggésben kezelhessék.
Paly4zatomhoz mellékelem a kovetkezoket:

- Szakmai 6néletrajzot
- Az éllshely betltéséhez szitkséges végzettséget, szakképzettséget igazolé okmanyok masolatét,
illetve a szakvizsga megszerzésének folyamatat igazolé hallgat6i jogviszony mésolatat
- Hatbsagi erkolesi bizonyitvanyt a biintetlen eléélet igazolasara, valamint annak igazol4sara, hogy nem
*  éallok olyan foglalkozastol eltiltas hatilya alatt, amely kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi.
lehet6vé _
- 5 éves szakmai gyakorlatot igazold dokementumot

- Az intézmény vezetésére vonatkozé programot, amely tartalmazza a szakmai helyzetelemzeésre épiild

Gregus Anita

fejlesztést

Tiszteleitel:

palyazo

Mez6berény, 2014. 07. 16.




1. Szakmai  onéletrajz

Személyi adatok
Vezetéknév / Uténév
Cim

Telefonszam

E-mail
Allampolgarsag
Sziiletési datum

Neme

Betilteni kivant munkakor
/ foglalkozasi teriilet

Szakmai tapasztalat

Id6tartam
Foglalkozis / beosztis

Fabb tevékenységek és
feladatkorok

A munkaltatd neve és cime

A munkahely neve és cime

Tevékenység tipusa, dgazat

GREGUS Anita
3630 Mezo6berény, Madardsz utca 43.
' Mobil: +36
203918524
gregusanita@gmail.com
magyar

Mezdberény, 1969. 06. 28.

né

Tagintézmény-vezetd

2013.01.01 -
tandr, osztalyfdnok, munkaktzisség vezetd
Grafika, rajz tantirgyak tanitasa, osztalyfonoki tevékenység,

‘kapcsolattartis

Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
1051 Budapest, Nador u. 32.

Mez6berényi Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola -
és Kolléginm

5650 Mezdberény, Petdfi ut 17-19.

oktatas

Oldal 3



Id&tartam
Foglalkozas / beosztis

Fobb tevékenységek és
feladatkorsk

A munkiltaté neve és cime
Tevékenység tipusa, dgazat

Szakmai tapasztalat

Id6tartam
Foglalkozas / beosztas

Fébb tevékenységek és
feladatkérsk

A munkaltatd neve és cime

Tévékenység tipusa, agazat

Tanulmanyok

Idétartam
-‘Veégzettség / képesités
Fobb targyak / gyakorlati képzés

Oktatast / képzést nyijtd intézmény
neve €s tipusa
Orszagos / nemzetkézi besorolds

Tanulmanyok

Idétartam
Végzettség / képesités

Fébb targyak / gyakorlati képzés

srmme—===Szakmai tapasztalat |

2005.08. 01 - 2012, 12. 31.
tanar, tanito, osztalyfonsk

Grafika, rajz, matematika, testnevelés, kdrnyezetismeret tantargyak
tanitasa, nem szakrendszerti foglalkozas, osztalyfonoki tevékenység

Mezéberényi Kistérségi Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészetoktatdsi
Intézmény, Kollégium és Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat, illetve
jogeldd intézményei :

5650 Mezdberény, Petdfi ut 17-19.

oktatés

1990. 08. 01 - 2005. 07. 31.
tanit6

Matematika, magyar nyelv- €s irodalom, rajz, technika, testnevelés,
ének, kornyezetismeret tantargyak tanitdsa, osztilyfénoki tevékenység

1. Sz Altalanos Iskola
Mezbberény, Luther tér 1-2.

oktatis

2014, 02. 03- folyamatban
kozoktatdsi vezet$ és pedagdgus szakvizsga

Kozigazgatasi vezetési ismeretek, taniigyigazgatis és taniigyjog,
a nevelési-oktatsi intézmény hatékonysaga: mérés, értékelés,

a mindségbiztositds madszerei

Kodolényi Janos Foiskola

fﬁiskola

2009.09. 01 - 2010. 06. 26.

okleveles vizualis- és kdrnyezetkultira-tanir mesterfokozat és -
szakképzettség

tanitasi stratégidk a vizualis nevelésben, kreativitisi modellek
a vizualis nevelésben, bevezetés a mizeumpedagdgia
gyakorlataba, multikulturalis nevelés




Ok<ttdst / képzést nyiijtd intézmény
neve és tipusa

Orszagos / nemzetkdzi besorolas

= —~Tanulmanyok | -

Idétartam
Veégzettség / képesités
Fabb targyak / gyakorlati képzés

Olkctatdst / képzést nyiijto intézmény
neve és tipusa
Orszagos / nemzetkdzi besorolds

Tanulm:aAnyok

Idétartam

Végzettség / képesités

Fibb targyak / gyakorlati képzés
Oktatast / képzést nyjtd intézmény
neve &s tipusa

Orszagos / nemzetk(zi besorolds

Tanulmanyok

Id6tartam
Végzettség / képesités
Fobb targyak / gyakorlati képzés

Olkctatast / képzést nyijtd intézmény
neve ¢s tipusa

Orszagos / nemzetkdzi besorolds

Anyanyely

Nyelv

Nyiregyhazi Foiskola

sgyetem (MA diploma)

2005. 09. 01 - 2009. 06. 26.
rajz szakos tanar

tér- és targydbrazolas, alakrajz, grafika, festészet, milvészettdrténet,
formatan, formatervezés, népmiivészet, tlizzomanc, sikiiveg

Szegedi Tudoméanyegyetem JGYPK

féiskola

1987. 09. 01 - 1990. 06. 09.

éltalanos iskolai tanitd

pedagdgia, pszicholdgia, filozdfia, magyar tip, matematika ttp,
testnevelés ttp, atlétika, torna, labdajatékok

Debreceni Tanitéképzd Foiskola Kihelyezett Tagozata
- Békéscsaba

féiskola

1983. 09. 01 — 1987. 06. 25.

pénzilgyi ligyintéz6, képesitett kinyveld
pénziigyi ismeretek, statisztika, figyvitel -

Sebes Gydrgy Kozgazdasdgi- és Kereskedelmi ‘
Szakkdizépiskola - Békéscsaba

kézgazdasagi szakkozépiskola - érettségi

magyar

Sziévegértés Beszéd Iris
Hallfs utdni :  Olvasds |  Térsalgis Folyamatos

értés i beszéd

Cigany Cigany Cigény Cigény Cigany
Bl ovari) | B! |(lovari) | B! Ylovar) | B! |(lovar) | B! | (lovari)
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Térsas készségek és
kompetencidk

Szervezési készségek és
kompetenciik

Szamitogép-felhaszniloi
készségek és kompetencidk

Miivészi készségek &s
kompetencigk

Egyéb készségek és
kompetenciak

Jarmiivezet6i engedély

Kivilé pedagégiai érzék, kooperativ képesség, tolerancia, eldadodi
készség, kapcsolatteremtés, empdtia.

Nyari taborok, alkototiborok szervezése.

Gyakorlatvezetés - fdiskolai hallgatok szakmai gyakorlatdnak

koordinalasa.

Tovabbképzés: . Felkészités a gyak;)rléhelyi mentori

feladatokra™ 2012,

Kivald szervez készséig, flexibilitas, felelésségtudat,

Tovabbképzés: "Tandrai differencialas a gyakorlatban”

Felhasmaléi szint(i szamitogépes ismeretek ( Word, Excel, Power Point,

Internet)

- az egyéni fejlodési kitlonbségeknek,
szilkségleteknek megfeleld fejlesztés modszerei,
mint sikeres integricid egyik feltétele — 2010.

Tovabbképzés: "Informatikai ismeretek pedagégusoknak” 2012,

~ozdvegszerkesztés, tiblazatkezelés” 2001.

»SzAmitégép €s internet alapismeretek ,, 2000,

J6 manualis készség, kreativitds, esztétikai érzék, szervezOkészség

Tovébbképzés: ,,Milvészeti iskoldk képzdmiivészetet oktatd ‘

tanarainak szakmai tovabbképzése” 2010,

Pontos, preciz, felélc'isségfeljes munkavégzés, rugalmassag,
alkalmazkodd képesség, tolerancia, empatia, fogékonység
az 1ij ismeretek, modszerek irant. .

Tovabbképzés: , Tantermi csomag hasznalata® 2011,

B kategdria

"Integraciora érzékenyittd (IPk Light)
tovabbképzési program ,, 2010.

»Szenvedélybetegségek elleni kiizdelem
a kozoktatdsban™ 2013,

= | Csapatszellem; team=mukaban ValGJaTtassag:— = = T
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IILBEVEZETES .

"Az iskola arra vald, hogy az ember megtanulion tanulni,

hogy felébredjen tudasvagya, megismerje a jol végzett munka Gromét,
megizielje az alkotds izgalmat, megtanulja szeretni, amit esindl,
és megtaldlja azt a munkadt, amit szeretni fog."

/Dr. Szenigyirgyi Albert/

Gre gus Anita, tanit6 és rajz szakos tanar vagyok. Pélyazatomat jelenlegi, egyben elsé munkahelyem,
a Mlezéberényi Altalanos Iskola Alapfokii Miivészeti Iskola Tagintézmény-vezetd (magasabb vezets)

allasira nyijtom be.

Gyemekkorom 6ta foglalkoztatott a pedagdgus pilya, a gyerekekkel valo binasmdd. Ez vezérelt,

hogy erre az életutra térjek, s immar 24 éve hatarozza meg életemet ez a szerep.

1990-ben végeztem a Debreceni Tanitoképzd Foéiskola Kihelyezett Tagozatin, Békéscsaban
tanitéként. 15 évig ta.m’tottam. also6s gyereckeket irdsra, olvasésra, szamoldsra. Kezdd tanitéként
szembesiiltem a pedagdgus palya szépségeivel, iddnként nehézségeivel is. Talan ez az id6szak volt
szamomra a legszebb palyamon, amikor az §szinte kisgyermeki ragaszkodis, szeretet betOltétte

napj aimat.

2005-ben kaptam vezetdimt6l egy lehetdséget, nyugdijba vonulé kollégdm helyébe léptem, mint
rajztanar. Ez tovabbtanulasi kotelezettséggel jart, 2009-ben a Szegedi Tudomanyegyetemen rajz
szakos tandri diplomat szereztem. Ett6l kezdve bekapcsolédtam iskolank alapfoki miivészeti
képzésébe is, ahol grafikat tanitok, s az Alapfokd Miivészeti Tagintézmény feladatait Idtom el

munkakozdsség-vezetoként.

2009-ben vallalkoztam a Nyiregyhdzi Foiskola Vizualis €s kornyezetkultira taniri mesterszak
elvégzésére. Ugy éreztem, szitkségem van még %ij impulzusokra, s 2014 februarjaban a Kodolanyi
Janos Féiskola, kozoktatasi vezetd- és pedagbgus szakvizsgat add szakképzésére iratkoztam be, ahol

jelenleg is tanulok.

Az eltelt idoszakban tanit6, tandr, osztalyfénoék, munkakozosség-vezetd is voltam. Ez idd alatt a

mezdberényieket szolgiltam, s 0gy gondolom, hogy én is hozzdjarultam az iskola sikereihez, jo

hirnevéhez.




PALYAZAT

Az cimult 1 évben munkakdzosség-vezetoként arra tﬁrek'edtem', hogy nehézségekkel, sikerekkel
egy it a zene- és képzémiivész kollégaimmal a legszinvonalésabban tudjuk végezni munkdnkat, A
verseyeztetés, a tehetséggondozas, esélyteremtés a halmozottan hatrdnyos helyzetii gyerekek
tekiMetében kiemelt feladatom volt. Szémtalan kidllitast, hangversenyt rendeztiink, melyen
tanf tdnyaink kivalé munkéjarol adtﬁnk szdmot vendégeinknek, a sziildknek, a kistérségnek,
varosunknak. '

Igaz, vezetbi gyakorlattal még nem rendelkezem, ae a kovetkezd 5 évben intézményvezetSként
szivesen folytatndm a mir megkezdett munkit, s az eredményeket megtartva, 0j utakat ¢&s
lehestiségeket keresve tovabb fejleszteni. Bels6 palyazoként szerencsés helyzeﬁ'inek tartom magam,
hiszen ismerem iskoldm erGsségeit, gyenge pontjait. Az intézmény helyzetének attekintésére,
elemzésére, ralatdsom van, s elég elhivatottsigot érzek az iskola jovojét befolyasolod tervek
megalkotasara és véghez vitelére. Iskoldm megﬁjﬁlt pedagdgiai programjanak megvalositasat,

tovahbbfejlesztését, sajét dtleteimmel, kollégdimmal egyiittmiikddve szeretném megvaldsitani.

Szakmai tapasztalatom, az eredményeim, a munkakézosség-vezetdként megélt tetteim, koll€égdim

biztatasa, innovativ, kreativ szemléletem, szamos megval0sitasra vard terv arra buzdit, hogy jelen

palyazatomat benyujtsam,
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IV .HELYZETELEMZES

~Félig sem-olyan fontos az, amit tanitunk gyermekeinknek, mint az, hogy' tanitjuk. — Amit az iskoldbar
tanultunk, annak legnagyobb részét elfelejtjiik, de a hatds, melyet egy j6 oktatdsi rendszer szellemi
tehetségeinkre gyakorol, megmarad.”

. (Edtvds Jozsef)

IV.1. AZ INTEZMENY ADATAI

Az iﬂtézménv teliles neve: Mez3berényi Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollegium
Rovid név: Mez6berényi Altalanos Iskola |

Székhelye: 5650 Mezdberény, Pet6fi at 17/19.

Alapitd neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma )

Fenntarté: Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont. Mﬁkﬁdtetiije' Mezbberényben Mezbberény
Varos Onkorményzati Képvisels-testillete, Bélmegyeren &és Muronyban a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont.

OM. azonositdja: 200608

Tel.: (66)515-573

Fax: (66)515-570

E-mail: altalanosiskola@mezobereny.hu
Honlap: http://mai.mezobereny.hu

Beiskoldzasi korzet: Tevékenysége Mezbberény, Bélmegyer, Murony telepiilések kozigazgatasi

teriiletére vonatkozik.

Jelenleg a székhelyen, harom tagintézményben és négy telephelyen latja el feladatait.
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PALYAZAT .

IV-. AZ ALAPFOKU ZENE-, KEPZO- ES IPARMUVESZETI OKTATAS
TORTENETE VAROSUNKBAN

© Mezbberényben a Varosi Zeneiskola 1994-ben jott létre szakmailag 6nallé, gazdasagilag részben
opalls intézményként 103 fével. Mikddési helye az Onkormanyzat altal rendelkezésre bocsatott
épiilet (Mezbberény, Tessedik tér 1.), ahol fennallisa ota és jélenleg is folyik az oktatas. Ezt
megelozdéen az 1993-94, fanévben mar mikddott zenemiivészeti oktatds a Békési Zeneiskola

kihelyezett tagozataként 60 fovel.

Meziberény varos alapfoka miivészetoktatasi rendszere a képvisel6-testiilet dontése alapjan a 2002-
2003. tanévi6l a képzémiivészet két 4gazatdnak oktatdsdval boviilt. A Kkoriiltekinté mérlegelése
eredményenként — sziikséges infrastruktira, a 'telepiilés polgarainak szolgaltatds iranti igénye,
megfeleld fels6foka végzettséggel rendelkezd szakembereinek egyiittes figyelembe vétele alapjan — a
grafika €s festészeti tanszakok beinditdsa tortént meg. Az elsé tanév diskjainak sszlétszdma 25 £

volt.

' 2005-ben az évek dta csokkend gyermeklétszam, tovabba a normativ tAmogatasokban bekévetkez

negativ valtozasok eredményeként atszervezésre Keriilt MezOberény oktatasi strukturdja. A véaros
teriiletén korabban miikddé két altalanos iskolat, a varosi zeneiskolat, valamint a szomszédos
telepiilésen (Bélmegyer) muikodd éltalanos iskolat Mezbberény és Bélmegyer ('jnkorményzaﬁ
Képviselo-testiiletei kolcsonds, kozos megallapodas keretében a tobbeéld, kozés igazgatisi
kdzoktatasi intézmény kistérségi intézményfenntarté tarsulas formaban kezdte el mikodtetni. A
megalakult Mezéberény - Bélmegyer Kistérﬁégi Altaldnos Iskola, Alapfoki Zene- és
Miivészetoktatdsi Intézmény, Kollégium és Pedagbgiai Szakszolgilat keretében folyt a zene-,
valamint a képzo- €s iparmiivészeti oktatas. 2011. szeptember 01-t61 Murony kozség a Kozoktatasi
Intézményi Tarsulashoz csatlakozott, igy mind az altaldnos iskola, mind az alapfoki miivészetoktatas

telephelye is boviilt.
Ett6] az id6pontt6l a miivészeti oktatas a kivetkez6 telephelyeken miikédik:
- Mezc’iber'ényi Altalanos Iskola, Alapfokt Mitvészeti Iskola és Kollégium

5650 Mezdberény, Petofi Git 17/19. - képzd- és iparmlivészeti oktatas

5650 Mezoberény, Tessedik tér 1. - zeneoktatas
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PALYAZAT

Mezdberényi Altaldnos Iskola Muronyi Tagintézménye

5672 Murony, Ady Endre u. 5-7. - képz6- és iparmiivészeti oktatas, zene (hegedil)

- Mez6berényi Altaldnos Iskola Bélmegyeri Tagintézménye

5643 Bélmegyer, Petdfi u. 27-29. - képz6- és iparmiivészeti oktatas

Részben az atszervezés, részben az évek Ota tapasztalhatd altalanos és koézépiskolai mivészeti
tantirgyakhoz rendelt tanitisi Oraszam keretek drasztikus csokkentése okan az elmilt évelchen
jelentdsen emelkedett a miivészeti oktatésra jelentkez6k szdma, a zenemf{ivészeté némileg csékkent, a

képzb- és iparmiivészeté ndtt.

A'zenemivészeti tanszakon a 2006-2007. tanévben 125 névendék tanult, pillanatnyilag a 2013/2014-

es tanévet 55 tanulo fejezte be sikeresen.

A képz6- és iparmiivészeti grafika tanszakin a 2006-2007. tanévben 75 ndvendék tanuit, jelenleg a

201 3/2014-es tanévet 113 gyermek zarta.

A csoportok célszerli és jogszer(i kialakitdsa a didkok migriciéja okdn minden tanévben jelentds
odafigyelést kivan, hiszen a kozépiskolds kortiak belépése t6bb esetben magasabb évfolyamra

torténik, korabbi bizonyitvannyal igazolt elétanulmanyai alapjan.

1999-ben megalakult a Fuvészenekar az intézmény nijvendékeibiil, mely azota is folyamatosan és
egyre magasabb szinvonalon emelked létszammal miikddik. A zenekar -tagjai a jelenlegi

novendékek mellett az intézmény volt tanuldi is, valamint a pedagdgusok.

IV.3. ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA OKTATASI, NEVELESI CELJAI,
FELADATAI

Az alapfoki miivészeti iskolank oktatasi, nevelési céljai és feladatai:’
Nevelé-oktaté munkank soran az iskolai munkatervnek megfelelden a Nemzeti alaptantervben

megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk kozéppontba.

Erkdélcsi nevelés
Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Allampolgérségra, demokraciara nevelés

el .

Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése
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Csaladi életre nevelés
Testi €s lelki egészségre nevelés
Felel6sségvillalas mésokért, nkéntesség

Fenntarthatdsag, kérmyezettudatossag

© ® N w

Palyaorientaci6
10. Gazdasagi €s pénziigyi nevelés
11. Médiatudatossagra nevelés

12. A tanulas tanitasa.

Ezeke a célokat és fejlesztési feladatokat a munkakoézosség bedpiti tantargyi tanmeneteibe, s egész
évbenszem el6tt tartja.

Iskolink a gyermekek miivelt, érett, kreativ személyiségének kialakitisaban, sokoldali felnHtté
valasthoz kivan a mivészeti-, az esztétikai-, az érzelmi nevelés eszkozeivel hozzéjaruini.
Intézményiink a miivészeti teriileten megfeleld ismeretanyag atadasaval az emberi kultira, de
kiilSnisen a miivészetek befogadédsara teszi alkalmassé a fiatalokat, ugyanakkor az izlés, a szépérzék
formaéldsdval az értékek - killdnosen a miivészi értékek megbecsiilésére -, illetve az érték és
értéktelen mcgkﬁlénbézte_tésének képességére (az értéktelen elvetésére) tanit.

A képzés figyelembe veszi az €letkori sajatossagokat a tanulok érdeklédésére, tehetségére épitve

alakitja készségeiket és gyarapitja ismereteiket.

Els6dleges feladat a specidlis, az adott miivészeti képességek kibontakoztatasara:

az alkot6 és onkifejez6 képesség kialakitasa &s fejlesztése

a tehetség kibontakoztatisa és gondozisa

a kiugr6 képességiiek felkészitése tovabbtanulasra

nemzetiségi kuitira apolasa

Célunk, hogy iskolink a maga sajatos eszkizeivel, hangszeres, képzomiivészeti oktatassal
érzelmi és esztétikai meveléssel jaruljon hozza egy sokoldalii zeneileg és képzdmiivészetben

jartas, miivelt, érett, kreativ személyiség kialakitasahoz.

Ennek megfelelen: |
- Az iskolank pedagbgiai programja és helyi tanterve felépités szempontjabol kdvetelmeny

kézponta, pedagdgiai koncepcidja szerint tanuld kézponti.
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Olyan bels6 iskolai 1égkorre, tartalmi munka megteremtésére toreksziink, ahol jOI &rzi
magat a tanuld és a tanar egyarant, ahol a tanuld is alkoté részese a tanitis-tanyjss
folyamaténak, '

Tudatosan és radikalisan csékkenteni akarjuk a tanuldkat éré kudarcélmények szamat, a
sikerélményen keresztiil torténé munkat tartjuk célravezetének.

Arra toreksziink, hogy minden tahulé sajat képésségeinek, lehetdségeinek optimum fig
jusson el értelmi és erkilcsi fejlédésben.

Biztositani kivinjuk tanuléinknak a teret, ahol gyakorolhatjagk és fejleszthetik
képelsségeiket, felfedezhetik 6nmagukat.

Szeretnénk iskolinkat a viros zenei, miivészeti centrumdivi fejleszteni.

A kulcskompetencia az ismeretek, készségek és attitiidok transzferabilis, tSbbfunkcios egysége,

amellyel mindenkinek rendelkeznie kell ahhoz, hogy személyiségét kiteljesithesse és fejleszthesse,

be tudjon illeszkedni a tarsadalomba, és foglalkoztathat6 legyen. A kulcskompetencidkat a kotelezd

oktatis, illetve képzés idGszaka alatt kell elsajatitani. A késtbbiekben, az egész életen at tarté tanulas

soran, mindenféle tanulds alapjat ezek a kompetencidk képezik.

- Célunk a nevelG-oktaté munka szinvonalanak tovabbi emelése.

Ennek megfelelden:

Kiemelt feladat az alapkészségek és kuleskompetencidk fejlesztése.

A képzémiivészet oktatisa sordn heterogén csoportokkal, a kooperativ technikak és
digitalis eszk6zok alkalmazasival se'gitjﬁk tanuldink tanuldsi, szocidlis és tdrsadalmi
kompetencidjanak kibontakoztatisat.

Iskolankban a zenei és képzOmiivészeti nevelés alkalmat ad az érdekl6d6 és fogékony
ndvendekek képességeinek fejlesztésére, biztositja a kiilonbdzd szakterilleteken valo
jartassagok megszerzését és gyakorlasat. _

A képzés figyelembe veszi az életkori sajatossagokat a tanuldk érdeklodésére, tehetségére
épitve alakitja készségeiket és gyarapitja ismereteiket.

Lehetoséget ad az egyetemes Kultiira, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi
hagyomanyok, értékek dtadasira, az értékmegdrzés formainak kialakitdsara.

Az iskolédban foly6 képzés lehetdséget nyujt az esztétikai érzékenység, fogékonysag

alakitdsa mellett a zene megszélaltatasihoz sziikséges hangszeres és énektechnikai
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készségek megszervezésére, a zenei ismeretek 4taddsira és minden zenei tevékenység
- tudatositasara.
- A képzOmiivészeti oktatds a vizudlis 4gait, a ml'ifaj. sajatossagait, a miveészi, vizuglis
kommunikicié megjelenitési modjait ismerteti meg a tanulékkal.
- A zeneoktatds a kiilonb6z6 miifajok sajatossdgait, a miivészi megjelenités médjaﬁ
. ismerteti meg a tanulokkal, mik6zben célja az is, hogy az onkifejezés eszkoztiramak

gazdagitisaval a zene alkalmazdsira, befogadasira készitsen fel.

Célunk az esélyegyenldség, az esélyteremtés biztositisa mind mikro-, mind makroszinten. Az
indwulasi hitrinyok csikkentése és a zenei palydra torténd felkészités szerepe az egyéni és

csoportos 6rik keretében.

Ennek megfelel6en:

- Az SNI, TAK, BTMN tanuiokkal valod foglalkozis a miivészetoktatds terén kiemelt
esélyteremtési feladat. A foglalkozasokon Dbiztositjuk ezeknek a tanuloknak
probléméjuknak megfeleléen a diffe_rencizilt haladasi iitemet, s ha sziikséges, emeljiik a

_ munkéjukra szént idékeretet. | |

- Esélyegyenloségi Akcibterv megvallsitasidval a (HH, HHH) halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék szdmara is biztositjuk a képességek és készségek feltarisat, fejlesztését.
A képesség-kibontakoztaté és integraciés program (IPR) miikddtetése, a tanulok szocidlis
helyzetébd! és fejlettségebil, ereds hatrany csokkentése érdekében valdsul meg.

- A szegregiciémentes, egyiittnevelési kiornyezet kialakitasa, a digitalis technikak
szélesebb kori élkalmaza’.sa, az egész életen At tarté tanulas megalapozisat szolgald

képcsségek fejlesztése.

Emellett igyeksziink bevinni a tantargyainkhoz kapesolhaté egyéb kompetencidkat, igymint digitalis
kompetencia, tanulds tanulisa, személykozi kompetenciak, kulturalis kompetencia.
Mindezek eléréséhez kozosségiink tagjai valtozatos médszercket, tanulasszervezési eljariasokat

alkalmaznak, melyeket tantestiiletiink valamennyi tagja elsajatitott a kiilnboz6 tovabbképzéseken.

A TAMOP-?:.I.4-08/2-2_008-0001 azonosité szémi ,Kompetencia alapi oktatas feltételeinek
megteremtése MezGberény és mikro térségének nevelési-oktatasi intézményeiben” cimii palyzat
. folytatasa, fenntarthatosdgdnak megérzése tovabbra is folytatodik. '

Munkakozosséglink tagjai a kdvetkezd projektekben, innovaciéban vesznek részt:
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- Ujszerli tanuldsszervezési eljarasok elsajatitisa és bevezetése, szegregiciomentes,

egylitinevelési kérnyezet kialakitdsa, a digitdlis technikak szélesebb korii alkalmazasa, az

egész €leten at tartd tanulas megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése.

Céluk a tanuldkkal elfogadtatni a folyamatos onellendrzést és egységes ellenérzést ¢&s

sza monkérést,

Alapveto feladataink:

Igyeksziink a hatékony egyiittmiikddés kialakitdsira a helyi évodakkal, a gimniziummal,
hiszen tanitvanyaink egy része itt tanul. '

Emellett a régié miivészeti iskoldival is kapcsolatban allunk, hiszen munkakozosségiink

‘néhiny tagja tébb intézmény dolgozéja; illetve néhany tanitvanyunk ezen intézmények

tanuldja.

Aktivan részt vesziink véarosunk, megyénk kulturalis- és zenei életében, zenekarunk
folyamatosan fellép, koncertet ad rendezvényeken.

Részt vesziink a tovabbképzéseken, melyek sordn széleéitjﬁk pedagogiai kultirankat. _
Figyelemmel kisérjik a pedagdgus életpilyamodell alakulasat, felkészillink a
pedagdgusminbsitési rendszerre.

Igyeksziink elsajatitani az e-portfolio megalkdtésé.hoz sziikséges kompetencidkat.

Toreksziink az adminisztraciés munkdk pontos elvégzésére, az e-naplé vezetésere.
Meghatarozott fogadéorakon, nyilt tanitasi napokon, s hangversenyeken tartjuk a kapcsolatot
az érdekl6do sztilékkel. Folyamatos tdjékoztatast nydjtunk a tanulok haladasérdl.
Munkakozosségiintkben fontosnak tartjuk az egyiittmﬁktidést, a tapasztalatcserét, egymas
segitését, a kdzdsségépitést, kozbsségfejlesziést, egymas kozti folyamatos, kommunikaciot.
Minden tanévben karicsonyi hangversenyt ézervezﬁnk, illetve megrendezziik az év végi
zér6hangversenyt és képzomiivészeti iskolai kiallitast.

Tanmenetiinkbe beépitjiik és folyamatosan megvalositjuk a multikulturalis tartalmakat, az
egyes innovaciok munkakozdsségiinkre vonatkozd anyagrészeit.

Foként tehetséges tanuldkkal foglalkozunk, Oket igyeksziink minél tébb versenyre
felkésziteni, melyeken legtobbszor kiemelked sikereket émek el. '

Megvalosul a naprakész tdjékoztatds a nyilvanossiag szdmara, a honlapot folyamatos

fejlesztés alatt tartjuk.
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1V 4. TORVENYI SZABALYOZAS, JOGSZABALYI KORNYEZET

Az alapfokua miivészetoktatas szabalyozasi rendjét a Nemzeti Koznevelésr6l sz0lo torv¢ny
———tartdmazza-A koznevelési rendszer fokozatosan-atalakult-2012-Szeptember 1:jén:hatélyba-lépett az=-——===
ij Nemzeti Koznevel€srl szolo tdrvény, melynek néhany intézkedése késdbb, vagy felmend

rencszerben 1ép életbe.

Kiemelten foglalkozik a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarél. Ez érinti a Szervezeti és Mikodési
Szabtilyzatot, a Hazirendet, a Pedagdgiai Prograrﬁot, valamint a Helyi tantervet. Intézményink
Pedagbgiai Programja, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzata, az Intézményi MindségirAnyitasi
Programja Gitmutatast ad, kijelsli a kvetelményeket, a kotelezettségeket, illetve a megengedhetd

leheidségeket.

2012. december 31-ig feliilvizsgaltuk a pedagd6giai programot és az SZMSZ-t, hogy az ij Nemzeti
Koznevelésrdl szolo torvénynek megfeleljen. Az alapitdé okiratot modositottuk a térvényi valtozas
miatt. ,,Alapfok’ miivészetoktatasi intézmény” helyett ,,Alapfoku Miivészeti iskola” elnevezésre. gy
iskolink Gj neve 2013. szeptember 01-t31 Mez6berényi Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola
és Kollégium lett. '

A Pedagdgiai Progaﬁbw vannak lefektetve az iskola céljai, feladatai.

IV.5. FINANSZIROZAS

Az iskola 2012, december 31-ig az Onkormanyzat 4ltal finanszirozott intézmény volt. A témogatéé

alapjat a korméanyzat altal meghatarozott normativa adta.

2013. januar 1-t8] az dvodék kivételével a telepiilési 6nkorményzatok altal fenntartott kdznevelési

intézmények allami fenntartisba keriiltek. fgy a mi iskolénk is 4llami fenntartisd intézmény lett,

( Kivéve Murony ¢s Bélmegyer Tagintézmény)
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IV.6. SZEMELYI FELTETELEK

A ]Mezéberéﬁyi Altalanos Iskola, Alapfokti Miivészeti Iskola és Kollégium tagintézményeként
- -z miilKidiink;-ebbol- kifolydlag - tobb- szakfeladatot-kozponti—iskolank -14t-el;- a- személyi- feltételek——
megoldottak. Az elmilt évek sordn szémos fiatal, j6l képzett pedagdgus is erdsiti kollektivankat,
emellett az idealis szakos ellatottsig érdekében t6bb nyugdijas- és 6raad6 kollégat is alkalmazunk . A
szaKtnari ellétottézig teljes kori. Az intézményben dolgozd pedagogusok fbiskolai és egyetemi
végzettséggel rendelkeznek az altaluk oktatott targybol. Az elmult tanévben 12 pedagdgussal folyt a
tantalmanyi munka. Ebb6l 9 f6 zenei 5gazaton, 3-f6 képzd- és iparmiivészeti tanszakon végezte

feladatat tagintézményiinkben.

Az iskola pedagdgusai magas szinvonalon végzik munkdajukat, amit aldtdmaszt a nemzetk6zi és az
orszagos versenyek eredménye, a palyazatokon elnyert dijak, a sikeres miivészeti vizsgdk, a felvételi
alkalmassdgi vizsgdk tovabbtanulé -didkok részérfl, illetve a szinvonalas hangversenyek és

kial litasok egyiittese.

A technikai dolgozok munkdjukkal folyamatosan, lelkiismeretesen segitik az iskola miikddését.

IV.7. TANULOINK

Alapfoka Miivészetoktatasi Tagintézmény:

Zenemiivészeti 4g egyéni és csoportos orain: : 556
Képzdmilivészeti 4g csoportos érain, grafika csoportokban 113 f6
Alapfoki miivészetoktatds sszesen: 168 6

(2013. oktober 1-jei nyitdéadat: 151 £6)

A novendékek t6bbsége Mezbberényi illetve iskolank tanuldja, de vannak vidéki ndvendékeink is

varosunk vonzaskdrzetébdl, illetve a helyi gimndzium vidéki tanuléi.

Az {ij Nemzeti Kdznevelésr6l szolo torvényben a miivészetoktatds kiemelt helyen foglal el, ezért
fontos szémunkra, hogy minél szinvonalasabb oktatasban részesitsilk tanuléinkat, s az idealis

utanpétlas is folyamatosan biztositva legyen.
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Az intézményiinkben tanulé novendékek 1étszamét igyeksziink biztositani az eredmén yes

miilk{déssel, sikeres propagandaval, a tarsintézményekkel (6voda, iskola) vald aktiv kapcsolat rév-&p.

IV.8. TARGYI FELSZERELTSEG

Az idei tanévben is a székhellyel eéyiitt 4 telephelyen folyt a miivészeti nevel6-oktatd munka.
Ingatlinaink 4llapota részben mondhatd jonak, viszont szaktanterem igényiink megfeleld. Az
intézményiinkben a tantermek megfeleld méretiiek, az ¢épiiletben zenekari prébékfa és  kisebb
han gversenyek, tanszaki bemutaték rendezésére is van lehetdség. Egy probaterem hangszigetelése,
rezonanciamentesitése megtortént. Iskolank jo infrastruktirdval rendelkezik, digitdlis tibldkkal,
szamitogépekkel, tanari, tanuléi laptopokkal rendkiviil jol felszerelt. Ez kiszonheto ez az elmilt évek

nagy palyazatainak és a kordbbi évek sikeres gazdilkodasanak.

A tanitds targy: feltételei, a hangszer ellatottsig idedlisak voltak, de hamarosan potolni kell az
elhasznalédott eszk6zoket. Némi hidny tapasztalhaté a hangszerallomanyunk kapcsén, de a jovében
terveink kozott szerepel a beruhazasuk. Sajat hangszer vasarlasit kevés sziild engedheti meg

maganak, ezért legtébben az iskola tulajdonaban léviket hasznaljak.

Ami manapsiég nem elhanyagolando, jol flitstt tantefem, felhangolt .pianind, zongoraszék Allt

rendelkezésre a tanitashoz.

A grafikai tartés-, és fogyoeszk6zok permanens fejlesztve vannak, minden tanévben biztositja a
fenntarté, s a vezetés a hidnyzok poitlasat. Természetesen tovabbi képzs- €s iparmiivészeti dgak
megismeréséhez szitkségiink lenne eszkozbbvitésre. Pl fazekaskorongra, tlizzoménc égetd

kemencére.

IV. 9. HAGYOMANYAPOLAS

A hagyomdanyapolés a diakok értékrendjének kialakitasiban is jelents, kiemelt feladatunk, mellyel
fejlesztjitk a kultira iranti igényiiket.

Vannak az iskola mindennapi életéhez tartozé tevékenységeink, illetve hagyomanyos és iinnepi

rendezvényeink:

- . Folyosogaléria - grafika szakos hallgatéink munk4ibol

Oldal 18



PALYAZAT

- Varosunk naptérénak elkészitése grafika szakos hallgatéink produktumébél
- Karacsonyvaré {innepség '

- Miivészeti iskola tagintézmény félévi hangversenye nyilt ﬁapokkal egybekotve

= Nyilt nap keretén beliil ,, Karacsonyi készillodés” — ajandekkészités
- Unnepségek, melyen fellépnek tanitvanyaink: |
_-a ,,Mezdberény Diszpolgara” emlékplakett ataddsan
- a ,Magyar Kultira Napja” alkalmabdl |
- Nemzeti Unnepiinkdn, Mércius 15-én
- a Juhasz Gyula [ddsek Otthondban anyak napi fellépésen
- varosi reﬁdezvények
- Idések Kardcsonya
- Iskolai ﬁyugdij as kardcsony
- Iskolai karacsonyi linnepség
- Egyhazi reﬁdezvények (advénti gyertyagyﬁjtés)

- Tanév végi zar6hangverseny, képzoémivészeti kiallitas

Az iskolank, s pedagdgusaink feladata az oktatdson és a nevelésen til az is, hogy Mezbberény kulturalis
életében, hagyoményapoldsdban aktiv szerepet véllaljunk. Ezzel nemcsak iskolank hirnevét Oregbitjiik,

erdsitjiik, hanem a szakmai szinvonal emelésére is kivaléan alkalmas.
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V. YEZETOI PROGRAM

gz ilmokhoz hasonléand jol wegfogalmazott célok-is magneskentviselkednek. A maguk iranyaba vonzarial

b enniinket, mégpedig anndl erdsebben, minél jobban meghatdrozzuk, leirjuk Sket, és minél keményebbe s
dolgoztnk megvalositdsukért.” -

/Jim Rohn/

Az 1j Nemzeti Alaptanterviink kiemelten foglalkozik az olyan hasznilhaté, értékdllé tudais

megszerzésével, amivel tanitvanyaink a mai modern vilagban flexibilisen tudnak alkalmazkodni az

elvarisokhoz, a varatlan helyzetekben is.

Mai, gyorsan véltoz6 viligunkban szinte természetes, hogy az oktatds is folyamatosan és gyors
iitermben valtozik. Az elmilt években részint a tarsadalmi és gazdasigi atalakulasok, tarsadalmi
igények, elvarasok is felgyorsitottik ezeket a folyématokat. Egy valami azonban nem véltozott az
oktatisi-nevelési rendszerben és soha nem is fog: nevezetesen a gyermek. Innentdl fogva az 6
személye, fejlodése a legfontosabb. A fejlodéséhez pedig alapvetSen sziikséges a megfeleld ¢és
hatékony képességfejlesztés. Korunk tarsadalmanak pedagdgiai embereszménye az aktiv,
alkalmazkodni tudé, alkoté ember. Ez is mas megvilagitasba helyezi az iskolak munkdjat. Nem

elég az atlagos szintet el6ird tantervnek eleget tenni, csak az esélyegyenléséget biztositani.

Jovonk egyre inkdbb az értelmes, kreativ emberektdl fiigg, akik az 1j €s bonyolult helyzetekhez is
képesek alkalmazkodni, képesek a kdmyezetet elbrelendité wjszerii megoldasokat megtalani. Ok a
tehetségesek, akiket e nagy feladatra fel kell késziteni. Jogos tehat az elvaras az iskolékkal szemben,
hogy felismerjék, fejlesszék és védjék a tehetséges gyermekeket.

Tagintézmény-veztdi munkim sordn olyan intézményt szeretnék irdnyitani, ahova tanar, didk,
sziilé egyarant szivesen jon. Ahol gyermekkizponti a miivészeti nevelés, magas szinvonald a
szakmai munka. Ez csak huminus, segitd, befogadé légkorben johet létre, aminek feltétele a

megértés, az alazat és a j6 kommunikicié.

['ng gondolom, hogy igazdn szerencsések vagyunk mi, mivésztanarok, hiszen mi egy hidat
képeziink. Hozzank azok a gyerekek jarnak, akik tobbé-kevésbé tehetségesek, kreativak, sajat
elhatdrozasbél, vagy szillsi, esetleg pedagdgus tanicsira kerilltek be csoportjainkba. Az, hogy
hogyan kamatoztatjdk a megszerzett tuddsukat felnSttként az életben, nemcsak toliik, toliink,
pedagdgusoktdl is fiigg.
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A mugas szinvonald oktatas érdekében:

Célom, hogy a magas szinvonahi kultira kézvetitésével és példamutatéssal hozzdjaruljak
ahhoz, hogy a novendékeink igéhyessé valjanak az értékekre, az értékesre. Miutin
megismerkedtek az értékmegérzés és értékteremtés lehetoségével, el tudnak hatérolédnj az
értéktelentsl. |

- Célom, hogy minél t5bb gyermek érdeki6dését felkeltsik a mivészetek irant, igy sok j
belépd tanitvannyal gazdagitani intézményegységiinket. .
Valtozatlanul, tovébbra is feladatunk az alapkészségek és kulcékompetenciék fejlesztése, a
tehetséggondozis, a kreativitds, a képességek és készségek, illetve a neveléssel dsszefliggd
kompetencidk fejlesztése. _

Tovébbra is biztositani szeretnénk a nyﬁgodt, harmonikus oktatist. Az a tapasztalatunk,
- hogy sok szorongd miivészetkedveld didk itt, a tandrikon .tud csak megnyilni didktarsai,
tandrai el6tt. Ez egy terdpia is egyben. Felel6sséget kell vallalnunk, hogy a miivészeti nevelés
kapcsan egy egészséges testi, lelki fejlddésen menjenek at a fiatalok. Bizonyiték erre, hogy

didkjaink j6l érzik magukat, s ebben a kérnyezetben a munk4juk is mihdségi fejlodést mutat.

Igyekszem a hatékony egyiittmitkidés kialakitasara a helyi 6vodakkal, a gimné.ziumi:nal,
miivelddési intézményekkel.

Emellett a régié miivészeti iskoldival is szorosabb kapcsolatot kialakitva, folyamatos
tapasztalatcserére van sziikség. |

Tovabbra is aktivan részt vesziink varosunk, mcgyénk kulturalis- és zenei életében, ahol
‘zenekarunk folyamatosan fellép, koncertet ad rendezvényeken.

Részt vesziink a tovibbképzéseken, melyek soran szélesitjiik pedagdgiai kultarankat.
Figyelemmel kisérem a pedagbgus életpalyamodell alakulasat, és segitem kollégdimat
felkésziili a pedagdgusmindsitési rendszerre. h |
Igyekszem eclsajatitani s tovabbadni az e-portfolio megalkotasdhoz szikséges
kompetencidkat.

Torekszem az adminisztracios munkak pontos elvégzésére, s kollégiimat segitd
ellenérzéssel biztatom az e-napld vezetésére.

Meghatérozott fogaddérakon, nyilt tanitasi napokon, s hangversenyeken tartjuk a kapesolatot
az érdekl8d6 sziildkkel. Folyamatos tajékoztatast nytjtunk a tanulok haladasarél. '
Tantestiiletemben fontosnak tartom az egyiittmiikédést, a tapasztalatcserét, egymas

segitesét, a kozosségépitést, kozosségfejlesztést, egymas kozti folyamatos, kommunikaciot.
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Hagyomanyainkat tiszteletben tartva minden tanévben karécsoﬁyi hangversenyt szerveziink,
illetve megrendezziik az év végi zar6hangversenyt €s képzémiivészeti iskolai kiallitdst.
Tanmenetiinkbe beépitjikk és folyamatosan megvalositjuk a multikulturalis tartalmakat az
egyes innovaciok munkakézgsségiinkre vonatkozo anyagrészeit.

- TFoéként tehetseges tanulokkal foglalkozunk, oOket igyeksziink minél tobb versenyre
felkésziteni, melyeken legtobbszor kiemelkedd sikereket érnek el,

- A palyaorienticio kapcsdn magas szinten készitjiik fel tanitvinyainkat a szakmai felvételire,

- Szeretném, ha megvalosulna a napfakész tdjékoztatds a nyilvinossdg szdmdra, a honlapot

folyamatos fejlesztés alatt tartjuk.

V.1.ZENEOKTATAS

A zenemlivészet oktatds Kapcsan célunk a hangszeres tudas megszerzése, a novendékek felkészitése

a zemnekari jatékra.

- Kiemelt feladatomnak tartom a fitvészenekar folyamatos, zavartalan utanpétlisat.

- Minél nagyobb teret adjak az iskolai kozdsségi muzsikildsnak, hogy az itt szerzett
élményeiket, tapasztalataikat az élet barmely teriiletén kamatoztatni tudjak.

- A tanulok sikerélményekhez - juttatisa érdekében, folyamatosan kozos pfodukciékban
vegyenek részt Schumann, a kivalo zongoramilvész, zeneszerz6, pedagdgus szavait tartva

szem elott:
., Ne mulassz el egyetlen alkalmat sem, mikor mdsokkal egyiitt muzsikdlhatsz.”

- Szeretném a hangszeres képzéseinket népszeriisiteni, a beiratkozott tanulok létszamat

ndévelni.

A novendékek zenei, szellemi és lelki fejlédését személyiségiikre szabott, az el('iirt'tananyag minél

tokeéletesebb megvalositasaval kivanjuk segiteni.

V.2. KEPZO- ES IPARMUVESZET OKTATAS

A képzoémiivészet oktatdsa sordn célom a modern miivészeti technikak készségszintli elsajétittatasa,

fest6i, grafikai ¢€s szobraszati technikdk alkalmazdsa, a tanulok egyéni, Kreativ
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szemiklyiségjegyeinek cléhivasa, élmények, képzelet, képi emlékezet, vizuilis gondolkod s,

kifejizokészség, esztétikai érzékenység kialakitasa.

Szeretném tovabbra is a jol kitaposott utat kvetve: a vizualis alapprobiémé.k feldolgozasra,
a csopbrton beliili differencislt, ,,egyénre szabott” oktatist kovetni.

Minél szinesebb skaldt megmutatni a miivészetek tikrében - eszkdzfejlesztSsek
megteremteésével.

Az alapfokid miivészeti iskolak részére meghirdetett versenyeken indulni.

Célom az élménypedagdgia megteremtése.

V.3.ESELYEGYENLOSEG

Az SNI-s, a HH-s, HHH-s tanulokkal valo foglalkozas kiemelt feladatom.

Tovabbra is lehetdséget kell adnunk az esélyegyemldségre, a szocidlis hatramyok
figyelembevételével a tehetséggondozdsra. ‘ '
A hétranyos helyzetii tanulékkal valé munka sordn elsddlegesen a zenei érdekldés, a zene
megszerettetése, a képzdmiivészeti technikak, az alkotasi vagy felkeltése a cél. Mindez
jatékos formaban térténik, igy a zf:ne, a mozgas, a rajzolas, festés egyiitt hozza meg az egyéni

. készségfejlesztést. A tapasztalatunk az, hogy a beilleszkedési zavarral kiizd6, visszahuzédo,
vagy esetlegesen a nehezen kezelhetd gyerekek nyﬂtabbfi vélnak a zene, az alkotas kapcsan,
Sok-sok dicséret, tolerancia hatisara sikerélﬁényben lesz része a gyerekeknek, s ez
egyfajta elfogadast, onbecsiilést is eredményez. Mindenkiben rejtézik valamiféle tehetség,
 Csak az a dolgunk, hogy mindezt ugy akndzzuk ki, hogy a gyermek felszabadultan,
észrevétleniil megengedje. Persze nagyon sok fiigg a pedagogus attitiidjétol, toleranciajatdl
1s, illetve a gyermek szorgalmatdl. ' | _

Az orak soran igyeksziink biztositani ezeknek a tanuldknak probléméjuknak megfelelden a
differencialt haladdsi iitemet, emeljilk a munkajukra szant idékeretet. Ez természetesen a
csoportos foglalkozésokndl az életkori kiilonbségek miatt minden esetben jelen van.

Az egy¢ni foglalkozasokon il heterogén csoportokban folyé képzés soran szeretném elérni, -
hogy megtanuljanak egyiitt dolgozni, és a feladatok elvégzése kizben fejlédjenek a szocialis
kompetenciaik is. -

Nagyon fontos a gyermekek érzelmi kompefenciéinak fejlesztése, a szobeli, a vizualis, a

zenei kifejezOkészségiik fejlesztése. Kitartdsra nevel a felkésziilési, gyakorlasi id8szak, mig a
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szinpadi szereplések erdsitik az dnbizalmat, a konfliktushelyzetekben pedig hatdrozottsagot -
adnak. '

Az Orismeret €s a tarsas kultira fejlesztése teret kap varosi és iskolai fellépéseken egyarant. -
Enn €k érdekében tovabbra is valtozatos mddszerek alkalmazunk: -

~ QGrafika 6rakon egyéni, paros, csoportos, kooperativ alkotasok, projektek formajaban.
- A zenei oktatas terén egyéni', paros, négykezes jatékon tal, kamarazenei csoportok, kérusok,

és zenekari jaték jellemz6.

V.4. TEHETSEGGONDOZAS

A kiemelkedd képességli tanulok versemyeztetése, illetve a palyaorientacié kapcsén a szakiranyn

palyama torténd felkészitése folyamatos.

- Tovabbra is lehetbséget kivanok teremteni, hogy tanul6ink iskolan kiviil is 6ssze tudjak mérni
a tudasukat — felkészités, versenyeztetés teriileti, megyei, orszagos, nemzetkdzi szinten.

- Folyamatosan specialis képzésben részesitjiik a szakirdanyban tovabbtanulé-didkjainkat.

- Célom, hogy az idei tanévhez hasonldéan (100% volt) sikerrel teljesitsék didkjaink a

kézépiskoldk, illetve az egyetemek elvart bemeneti felvételi kdvetelmeényeit.

V.5. MULTIKULTURALIS NEVELES

Sz4zadunk a multikulturalis tirsadalmak iddszaka, ahol a kiilénbézé nyelvek, kultirdk, vallasok,
tradiciék élnek egymas mellett. Hazénkban az oktatdsi intézményekben egyre nagyobb figyelmet
- kap a multikulturlis nevelés. F6 célja az egyenld nevelési — oktatasi lehet6ségek biztositasa, a
kiilonbozo etnikai és kulturalis csoportokhoz, nefnekhez, szocidlis osztalyba tartozé didkok szamaéra. -
Lakohelyemen, és munkahelyemen is a multikulturalizmus szdmos péld4jit tapasztalom. Toébb
nemzetiség békés egyiittélése jellemz6: szlovakok, nemetek, ciganyok, magyarok.
Onkormanyzatunk a kisebbségi nyelvi kultirak megdrzésére és fejlddésére hozta létre a nemzetiségi

dvoddkat, az altalanos iskoldban a német nemzeﬁségi osztalyokat, s a német — magyar két tannyelvii

gimndziumi osztalyokat.
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~ Fontos feladatnak tartom a multikulturalis oktatds és nevelés terén, hogy védrosunk nemazeti
kisebbségi csoportjaival szoros kapcsolatot époljunk,' kultdrdjukat megismerjiik,
megdrizzikk, s a milvészetek révén bekapcsolédjunk hagyomdnyaik 4dpolasiba egy—egy

rendezvény kapcsan.
V.6. GAZDALKODAS

A mai gazdalkodas terén a kdzoktatisban megnd az intézményvezets felelossége, s a fenntartovaltas
miatt feladata a naprakész szabalyozas megteremtése, a meglévé szabalyzatok feliilvizsgalata, ijak

készitése.

~ Folyamatosan hasznalédnak az intézmény berendezései, butorai, igy el kell késziteni azt a
kozéptava fejlesztési tervet, mely a fenntarté/lizemeltetd jovahagyasaval biztositja, hogy a
gépek, berendezések, felszerelések, biitorok és maga az épiilet folyamatosan jo allapotban
szolgalja a kozosségiinket. _

- A pilyézati kifrdsokat folyamatosan figyelemmel kell kisémem, sikeres pdlydzatirissal az
anyagi lehetéségeket kivanom boviteni. |

- Ha igény mutatkozik rd, az iskola tantermeinek bérbeadasabdl tiibbletfori'zis elérésére

“torekszem. (felndttoktatas, nyari taborozas)

V.7.INTEZMENYI, SZEMELYI KULTURA FEJLESZTESE

Mindenekelétt jé munkahelyi légkérrel szeretném megteremteni varosunk miivészeti oktatast.
Vallom, hogy a gyermek megérzi a pedagégus nyugalmat, harmoéniajat, ahol jol érzi magat. Egy

ilyen légkoérben szivesen alkot, s kreativitasat is batran, észrevétleniil felszinre hozza.

- Terveim megvaiésitéséhoz kiegyensilyozott, harmonikus munkahelyi légkdrre van
szlikség, ahol a nevelftestiilet céljai taldlkoznak a didkok érdekeivel. ' '

- Demokratikus vezetési stilussal, a hatdskérok és feladatkdrdk pontos tisztazasaval,
folyamatos, segité ellenérzéssel, értékeléssel kivanom ezt megteremteni.

- - Fontosnak tartom, hogy tovabbra is miikddjon a belsé teljesitményértékelés rendszere,

kdzvetlen visszacsatolast adva az elvégzett munkarol.

- El kell késziteni az ellendrzési tervet, melynek szorosan kapcsolddnia kell az éves

munkatervhez.
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- Az intézmény hatékony miikddéséhez elengedhetetlen az is, hogy a vezetés csapatmumka
legyen.
- Fontosnak tartom, hogy a munkatarsak és a vezetés kozott nyilt és folyamatos legyen az

informacidoaramlis.

- Lehetoséget szeretnék biztositani szakmai és modszertani megajulasra, biztositva a
tovabbképzési lehetOségeket.
- Figyelek kollégaim egyenletesebb terhelésére.

V.8.ISKOLANK ARCULATANAK JAVITASA

Ugy gondolom, hogy biiszkén vallalhatjuk, mutathatjuk be ndvendékeink tehetségét, kitartd,
szinvonalas munkajat. Ennek érdekében meg kell talalnunk ezen produktumok méltd helyét mind az

értékkozvetités kapcsan, illetve az utinpotlas figyelmének felkeltése szempontjabol.

- Tanuléink versenyeredményeit iskolank folyosdin falitdblakon tiintetnénk fel, szeretném, ha
megjelennének képzdmiivészeti oktatasunk termékei, hogy sokkal t6bb gyerekmunka
gazdagitsa iskolank tereit.

- Az iskolai honlépot naprakésszé szeretném tenni, s folyamatosan aktualis informaci6kkal
feltolten. |

- A Berény - TV riportjai, s a Berényi Hirmondé cikkei eddig is fontosak voltak iskoldnk
szamara, hiszen véarosunk lakossiga ez 4ltal tigabb betekintést nyerhetett az
intézményiinkben folydo munkéba, tajékozodhattak programjainkrol, hangversenyeinkrél,
erédményeinkr(’il. Szeretném kiszélesiteni, s rendszeressé tenni ezeket a hiradasokat.

- Varosunkban, a gyermekeket is megmozdité eseményeken bemutatkoznanak ndvendekeink
egy-egy produkcioval, hogy minél tobb gyermek érezzen kedvet a zene- és képzdémiivészet
tanuldsdhoz (gyermeknap, 6vodai- és iskolai évzard)

- Véarosunkban a mir hagyomanynak szimité ,Muzeumok &jszakaja” rendezvénysorozaton

»Térzene” cimmel bekapcsolodnanak ndvendekeink lakokozosségiink kulturalis életébe.

V.9. SZEMELYI FELTETELEK

Fontosnak tartom, hogy szakmailag felkésziiltek, kreativak, innovativak legyenek kollégaim.

Folyamatosan motivéljak a gyerekeket, s rendszeresen értékeljék a tanuldk teljesitményét objektiv
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mér-ések alapjan, Alkalmazzanak az oktatdsban differencialast csoportos képzés esetén. Napi-
kapcsolatban alljanak a sziilokkel, s tdjékoztassak ket a gyermekiik elémenetelérdl. Mindig szem
elott tartsak a toleranciat, a gyermekek jogait (a kotelességek mellett), és az emberi méltdésagot. A
teﬁat'séggondozés, képességfejlesztés rendszeres feladat legyen. Kooperativ, bizalomra é€piils

murkakapcsolat alakuljon ki vezetd-kollégak kozott. A teljes, szakos ellatottsigra torekszem.

v.10. TARGYI FELTETELEK JAVITASA

Célom, hogy a kovetkezd években palyazati lehetdséget kihasznilva, nkorminyzat, fenntarto
tampogatasaval mindségi fejlesztéseket végezziink tagintézményiinkben.

- Telephelyeink koziil a Tessedik téri iskola épiilete nagyobb kiilsd és belsé felajitast igén yel.
A kiils6 homlokzat részleges feldjitdsa, infrastruktirdja 2013-ban létrejbit egy helyi
vallalkozé jovoltabdl. Ez régi, megoldatian probléma, ami mindig az anyagi forrasok hidnya
miatt hitisult meg‘.

-~ Ezen il szﬁkség van a nyilaszardk korszeriisitésére, a tetGszerkezet feldjitdsara, a belsd tér
teljes kori feltjitisira. | |

- Siirgeto feladat a villamossagi, €érintésvédelmi munkék elvégzése, valamint a vizesblokk, a
fiitési rendszer teljes feljitasa. -

Ez mind té.vbli cél, ami foként a mitkodtetd anyagi lehetéségeitdl fligg.

- Eszkozfejlesztés gyanant, az elméleti zeneoktatast szolgild tanterembe. is szeretném, ha
bekeriilne modermn audiovizualis eszkdz, szaktargyi digitalis tananyagok hasznélata céljabol.
{(projektor, kivetitd)

- Szeretnék kialakitani iskolank f(’iépijletében a rajz 6raktdl elkiildnitett miivészeti, gl'aﬁkai
szaktantermet. '

- Mindezek megolddsara palyazatirassal kivinom az anyagi lehet6ségeket boviteni, illetve a
fenntartéval és a mitkddtetével vald egyeztetéssel, i)énztigyi er6forrasok megmozgatasaval
szeretném megoldani.

- Iskolank képzéinﬁvészeti tantermét  kivénom munkaeszkozokkel kiegésziteni a

lehetéségeinkhez mérten, a.tovdbbiakban szereiném a pdlyazati lehetdségeket figyelni,

hiszen korongozé asztal, és tiizzomanc égeté kemence régi vagyunk.
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V.21, HAGYOMANYOK APOLASA

Az iskola jévéjét csak a hagyomdnyok apoldsaval, 2 milt értékeinek tiszteletben tartisival lehet

ereciményesen épiteni.

- Szeretném meg0rizni iskoldnk hagyomanyos rendezvényeit.

- Tovabbra is egyiitt kell miikddniink tarsintézményeinkkel, az 6vodakkal, onkormanyzattal,
szervezetekkel. .

- Iskolanktol elk6szdnd tanitvanyaink munkajabdl egy gyiijteményt, tirlatot hozhatnank 1étre,

mely id6vel iskolammizeumma gyarapodna.

Szexvezeti kultirdnk épitéséhez tovabbra is fontos szdmunkra a partnerek visszajelzése. TSbb,

nagyobb szabas\, minden gyereket, s pedagégust, sziilét megmozgat6d rendezvényre van igény.

V.12. KAPCSOLATRENDSZERUNK BOVITESE

Ugy, mint intézményiink, miivészeti szekciénk is fontosnak tartja a sziilokkel, kiilsé partnerekkel

valG szoros egjrﬁttinﬁkddést, mind egyhazi, mind vildgi szervezetekkel, intézményekkel egyarant.

- A heiyi civil szervezetek eddig is szerepet villaltak iskolank életében a jovSben is
szorgalmazni szeretném, hogy minél tobben bekapcsolddjanak tevékenységiikbe.

- A helyi egyhazakkal tovibbra is szeretném folytatni a kézos rendezvények megsz_ervezését,
lebonyolitasat. 7 ’

- Mezbberény hataron tili testvérvarosainak (Gronau, Szovata, Gita, Miinsingen, Csantavér)
miivészeti iskoldival kapcsolatokat szeretnék kialakitani, agy, _ahogyan a sport terén is

miik6dik mar évtizedek 6ta.

Céljaink megvaldsitasaban segitséget adhat a megismerés, a kozos értékteremtés, mely egyben
’ lehetdség tanuldink szinvonalas munkainak bemutatdsara. Fontosnak tartom a méar meglévd, s leendd
kapcsolataink meg0rzését, az iskolai kapcsolatrendszer megerdsitését, elmélyitését. Természetesen
minden olyan egyéni kezdeményezést tamogatok, amely hozzajarul az iskoldnkban folyé oktaté
munka szinvonalanak emeléséhez, s ez altal iskoldnk himevének oregbitéséhez. Nem szeretném

persze azt sem, hogy csak a régi megszokasok irdnyitsdk a munkankat.

Célom az eddigi pozitivamok megtartisa és a hidnyossigok orvoslisa, a lehetdségek

kiaknazasa.
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Enrrek érdekében:

- maximalis tuddsa szerint végezze minden pedagdgus a munkajat

- minden gyermek kiemelt figyelmet kapjon, s képességeinek megfelelden haladhasson

- pedagbgusaink egymas kozdtt Stleteket, javaslatokat, tapasztalatokat, cserélve ndveljék a
| szakmai munka hatékonysagat |

- minél tdbben vegyenek részt tovabbképzéseken, permanens fejlessze 6nmagat

- j6 kapcsolatot apoljunk a sziilokkel, s naprakész informacioban részesiiljenek gyermekeiklkel

kapcsolatban
- partnerintézményeinkkel tovabbra is idealis, szoros kapcsolatot apoljunk
- tobb kdzds rendezvényen vegyiink részt tanuldk, szilldk, pedagégusok egyiitt

( kiallitas, hangverseny, szinhazi- és opera el6adas )

A Mezdberényi Altalanos Iskola Alapfokti Miivészeti Iskola és Kollégium eredményeinek
megtartasdhoz, tovabbfejlesztéséhez, a valtozasokhoz vald dinamikus alkalmazkodashoz kelld erdt és

motiviciot érzek,

“Ha amit teszel, arra inspirdl masokat, hogy toébbet dimodjanak,
tobbet tanuljanak, tobbet tegyenek, és tobbé valjanak, akkor vezetd vagy.”

/John Quincy Adams/
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- VI.BEFEJEZES

" 4 z elkotelezettség, a kivalosdagra torekvés egy adott teriileten, valamint a rendiiletlen kitartas, ezek a siker
e lérésének legfontosabb feltételei. Ha igazdn koncentrdini akarsz a jelenlegi céljaid és terveid elérésére,
" akkor nincs értelme mellettitk mds dolgokra is odafigyelned.”

AJim Rohn/

A 24 éves szakmai tapasztalatomra épitve készitettem el vezetdi palyazatomat. Nemcsak
pedagogusként, hanem vezetSként is fontosnak tartom az emberséget, a példamutatd magatartast, a
fele1osségteljes, komoly gondolkodast és mindenekelSit az aldzatot. A mai megﬂjuit oktatasi
rendszerben a feladatok preciz, pontos elvégzését. Az elmult években folyamatosan megkaptam
vezetitarsaim bizalmit, timogatasat, mindig lehetdséget adtak arra, hogy tanulthassak, szakmailag
megjulhassak, kiprobalhassam Gtleteimet. Mindez 6rémmel t5lt el, hiszen élvezhettem pedagégus
kézOsségem megtisztel6 bizalmat, az érintettek tdmogatdsit, hiszen célokat elémi csak egyiitt

lehetséges.

Palyézatom benydjtasival készen édllok arra, - amennyiben az kedvezd elbiraldsban részesil - a
jelenlegi intézményi értékek megdrzésével, pedagdgus kollégaim, tanitvinyaim érdekeit képviselve,

hogy intézményem szakmai fejlédését biztositsam.

Bizom benne, hogy nem jelent hétranyt az, hogy a pélyazati feltételekben feltiintetett kdzoktatasi- -

vezetd szakvizsgdm megszerzése pillanatnyilag még folyamatban van.

A fentiekben felvazolt tapasztalataim alapjan, terveim, s nevelési-, oktatdsi céljaim megvalositasdhoz

keérem, a palyazat elbiralodi €s kollégaim tamogatasat.
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VILFELHASZNALT DOKUMENTUMOK

A Meisberényi Altalanos Iskola Alapfoka Miivészeti Iskola és Kollégium dokumentumai

(http:/mai.mezobereny.hu }

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

HAZIREND

PEDAGOGIAI PROGRAM

MUVESZETI ISKOLAI MUNKAKOZOSSEG 2013/2014. EVI MUNKATERVE
(készitette: Gregus Anita munkakozdsség-vezetd, 2013, szeptember)
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PALYAZAT

Igz20lis sorszama: FI28432/00030615

Jogviszony igazolds
(magyar allampolgéarsigt személyek esetére)

A(z) Kodoldnyi Jianos Féiskola : nevi
8000 Székesfehérvir, Fiirds u. 1. cimii

_F129432 intézményi azonositdjh felsbokiatdsi intézmény igazolja, hogy
Gregus Anita ‘ nevii
Gregus Anita . sziiletési nevil

hallgatéja , akinek sziiletési helye
Magyarorszdg (orszig)Mezgberény (telepiilés)
Sziiletési ideje: 1969 év jiinius hé 28 nap,
Anyja sziiletési neve: Gydri Sira Julianna

Allampolgarsiga: magyar, lakeime 5650 ‘ (irsz)
Meziberény telepiilés
Madarisz utca 43. utca, hsz;

hallgat6i azonositdja (ennek hianyaban térzskonyvi szdima): 71391814792
hallgatéi jogviszonya a 2013/14 tanév 2 félévében (melynek elsd hénapja 2014 év februir honap, utolsé
hénapja 2014 év jilins hénap)

Aktiv
Nevezett hallgaté hallgatéi jogviszonya 2014 év februdr ho 03 napjén jott létre és hallgatéi jogviszonya
megsziinésének -a tanulmanyi teljesitmény és a kovetelmények alapjén- becsilt idGpontja: 2016 év janudr

hé 31
A hallgat6 az intézményben a kbvetkez képzéseken folytat tanulmanyokat:
$5Z. kéd képzés tipus munkarend forma
1 | TSKOZVPSZO Kozoktatési vezetd és pedagdgus Szakirinyd |Tavoktatas| Onkéltséges
szakvizsga (Oroshaza) tovibbképzés

Az igazolds kiaddsdnak célja: hallgatd kérésére

Székesfehérvar, 2014.07.01.

tanulmanyi igazgato
kiadmany hiteléil

2014.07.01. 9:39:26 ' NEPTUN.NET - Egységes Tanulminyi Rendszer
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Munkaltatéi igazolss =

Munkaltato adatai:

Megnevezése:  KLEBELSBERG INTEZMENYFENNTARTO KOZPONT
Cime: 1051 BUDAPEST V.KER., NADOR UTCA 32.

Dolgozé adatai:

Neve: _ GREGUS ANITA

Sziiletési neve: GREGUS ANITA

Sziiletés helye és ideje: MEZOBERENY, 1969.06.28.

Anyja neve: GYORI SARA JULIANNA

Lakcime: 5650 MEZOBERENY, MADARASZ UTCA 43.
Adoéazonosito jele: 8374331704

Jogviszony kezdete munkaltatonal: 1990.08.16.

Munkaideje: Havi munkaid8 174 éra

Egyéb informacio:

Az igazolas palyazat benynjtasahoz keriilt kiaddsra, mely 24 év szakmai gyakorlatot igazol.

Kelt: BUDAPEST V.KER.,2014. jilius  14.

Verzi6: v1.0.003/2012,10.08
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