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Elsé koros targyalas

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mezdberény 2012-ben részt vett egy befektetSbarat programban, melynek sikeres teljesitéset
kévetden elnyertiik a "Befektetébarat Telepiilés" cimet, melyet hivatalos levelezésiinkben
azéta is hasznalunk. E cim eddig azzal a haszonnal jar, hogy id6nként kapunk
megkereséseket, amelyek befektet6ktél szarmaznak és telephelyet keresnek. Sajnos a
megkeresések elsé kérdése altaldban az autpalya és a repiil6tér tdvolsagat firtatja, amiben
nem vagyunk versenyképesek.

Ahhoz, hogy a munkahelyteremtésben eredményeket mutathasson fel a varos, a helyi
vallalkozasokat, cégeket kell segiteniink, elsd sorban tolik varhatjuk a nyomaszto
munkanélkiiliség enyhitését. A helyi cégek, véllalkozasok segitése érdekeben a ‘mellékelt
gazdasagélénkitd program elemek és a rendelettervezet megvitatasat kérem a tisztelt
képviseld testiilettol.

Hatdrozati javaslat:
Mezdberény Varos Onkormanyzati Képviselé-testillete az elGterjesztett gazdasagélénkits

programot tovabbtargyalasra alkalmasnak itéli.

Megbizza Siklési Istvan polgarmestert, hogy a programot a 2014. januari testiileti tilésre a
bizottsagi és testiileti iiléseken elhangzott kiegészitésekkel atdolgozza.

FelelOs: Siklosi Istvan polgarmester

Hatérid6: 2014. januari testiileti {ilés

Mez6berény, 2013. december 05. ( A/: iz—j‘

Siklosi Istvan
polgarmester




Mézﬁbei‘ény Varos
gazdasagélénkitési programja

1. Befektetobarat stratégia
2. Munkahelyteremt6, -meg6rzo, beruhazast segito rendelet
3. Helyi termékek piacra jutisanak segitése

1. Befektetobarat stratégia

A.) SWOT elemzés

- Kedvezé mértékii ipar(izési ad6 - Kevés munkahely

- A vallalkozé, a befizetett adé 1+1%-val | - Csokkend szami, eloregedd lakonépesség
civilszervezeteket kdzvetleniil thimogathat - Autépélya/autout, varoskdzpontot tehermentesits,
- Kivalo vasiti megkozelithetdség elkeriil6 4t hidnya

- Kozati csombpont | - Alacsony, fizet6képes kereslet

- Jol kiépitett infrastruktira - Fiatalok kérében magas az elvandorldk ardnya

- JO1 kiépitett informatikai halozat - Feldolgozoipar hidnya

- Geotermikus energiaforras - Szbvetkezeti integracio hidnya

- Stabil gazdalkodést Gnkormanyzat

- J6 mindségl termotalaj

- Ipari és mezdgazdasdgi viéllalkozdsok egyiiites

jelenléte a telepiilésen

- Erts alap-, és kozépfoki oktatasi intézmények

- J6 egészségiigyi, és szocialis ellatd haldzat

- Nyitott, befogadd lakossag

- Rendezett varoskép

- Er6s civil szféra
61 mitkodd vérosi

- Az autépalya/autéut hosszi tdvon sem ér el a

teriiletek telepiilésre

- Falusi turizmus fejlesztése - A még meglévé szakképzett munkaerd elvandorlasa

- Sport-, és gydgyturizmus lehetdsége megfelelé munkahelyek hidnyaban

- Feldolgozhatd mez6gazdasagi termények - A lakossag anyagi, szocidlis kériilményeinek romlasa

- Meglévo, de kihasznélatlan llattart6 telepek - Az O6nkormanyzatok ©nallosaguk sziikiilésével

- Logisztikai kozpont kialakitdsa a vasttra alapozva. elvesztik rahatasukat a helyi véllalkozasok feltételeinek
: javitasara

- Kdrnyékbeli nagyobb telepiilések ,,elszivé™” hatasa
- A vallalkozasokat siijt6 adok, jarulékok mértéke
- A helyi gimndzium esetleges megsziintetése

B.) Megcélzott befektetdi szegmens(ek) azonositasa, kivalasztasa

Mezdberény elsé sorban ipari termeld beruhazasokat var. A szolgaltatisok a
kornyékben kevésbé eladhatoak. ; ’
A vérosban hagyomanyokkal rendelkezd iparagak:
e faipar-bitorgyartas; konnyiipar-szovés;
e gépjarmii alkatrész gyartishoz beszallitoi bazis;




e helyben megtermelt mezdgazdasdgi termékek feldolgozasa;
¢ elektronika-informatika;
o geotermikus program és napelemes villamos dram eléallitis;

Mezéberény alapvetéen mezdgazdasigi termelésre alkalmas termohelyi és szakmai
adottsagokkal rendelkezik. A termelés teriiletén és kiilondsen a feldolgozas, vagy részbeni
feldolgozas teriiletén nincsenek kihasznilva ezek az adottsagok.

Lehetéség van —ipari nyersanyagok, energiahordozok termelésére (cukorcirokbol
eléallitott alkohol, repce- és napraforgd olajbol készitett biodiesel, vagy kukorica ill. blizabél
eléallitott bioetanol ). '

C.) Befektetés osztonzési célok meghatarozasa
Stratégiai célok. a varos j6voképe: ‘
e a meglévd munkahelyek megtartdsa, j munkahelyek teremtése,
a rendelkezésre all6 szakképzett (butor-, textil ipar), ill. betanitott (gépjarmii alkatrész
gyartas), munkaerd kihasznalasa céljabol;
e megijuld energiaforrdsok (geotermikus-, nap-, szélenergia) adta lehetSségek
kiaknazasa;
e a megtermelt élelmiszereket feldolgozé ipar betelepitése, szdvetkezeti
integracié megvaldsitasanak, értékesitd halozat megszervezésének Osztonzése;
e nagyobb élémunka- és szaktudast igényl6 termékek el6allitasa (pl.: liveghazi
ndvénytermesztés, termalvizre alapozott flitéssel);
e a nem élelmiszer jellegli termékek termelésének el6mozditasa, ezaltal
munkalehetdségek biztositasa (alternativ foldhasznélat);
e falusi- és ehhez kapcsol6do gydgyturizmus fejlesztése;
e erddtelepitések Osztonzése;
e széleskor telepiilési marketing kidolgozasa és megvaldsitasa.

D.) Befektetés 6sztonzési eszkozrendszer

Helyi adopolitika

A telepiilésen a vallalkozasok terheinek csokkentése érdekében a helyi iparlizési adé nem éri
el a maximalisan kivethetd mértéket (jelenleg 1,8% a kivetés alapja, a maximu 2%). A mar
miikddd vallalkozasok a foglalkoztatds noveléséhez kapcsolodé adokedvezményt vehetnek
igénybe. Munkahelyvédelmi, munkahelyteremtési palyazatokat segité rendelet 1ép életbe.

Az épitmény adot fizetdknek az ingatlan épitménnyel le nem fedett része utén, nem kell
telek adot fizetnitik. ‘

Human er6forras fejlesztése

A véros fontos fejlesztési irdanynak tekinti a szakképzés erOsitését, elsésorban
a mezbgazdasagi és falusi turizmushoz kapcsolodo szakmaék tekintetében. Az 6nkormanyzat
és a Munkaiigyi Kozpont igény esetén egyiittmikddik a befektetékkel olyan képzési,
atképzési és munkahely teremtési programok Osszedllitisaban, melyek hozzasegitik
a befektetket az ij munkahelyek létrehozasdhoz, hozzédjarulva ezzel a munkanélkiliség
csokkentéséhez.

Infrastruktura fejlesztése (

Ezzel kapcsolatban célként fogalmazodik meg a véarosi kornyezet, varoskép, vérosi
életmindség javitasa, vonzo telepiilési kdrnyezet kialakitasa (rekredcid, kulturdlis lehet6ségek
folyamatos bovitése).

Marketing tevékenység

Cél a befektetd sziikségleteinek keresletté formalasa a telepiilési kinalat

megismertetésével, és a befektetdk megnyerése. Informéacioforrasok a viros honlapja




(www.mezobereny.hu), a helyi Ujsag, a kabel televizio, esetenként szérolapok, prospektusok,
amelyekbe minden befektetési lehetGségrol, telephely kinalatrél szolo adat, informécid
megjelentetésre keriil.
Az 6nkorményzat részt vesz befektetés 6szténzési rendezvenyeken szakmai talalkozokon.
Viérosi szervezet- és eszkozrendszer fejlesztése
Az 6nkormaényzat segitséget nyujt a befektetok részére:
e a potencidlisan széba Kkeriilhetd munkaeré felkutatisaban, képzésének,
atképzésének megszervezésében,;
e minden befektetdi érdeklddésre szamot tartd informaciét rendelkezésre bocsat;
® a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai segitséget nylijtanak a befektetés teljes
lebonyohtasaban az engedélyeztetések meggyorsitasaban.

E ) Akcidterv (minta)
Akeié AKkceié kezdete AKkci6 vége Akceio vart Akcid
megnevezése ' eredménye megvaldsitasaért
felelGs személy

geotermikus 2010. oktdber 2012.szeptember koltség beruhazas, pg.
energiahaldzat megtakaritas
kiépitése intézményhaldzat

fiitése, melegviz

ellatisa
Onkorményzat 2011-t61 2012. szeptember termeld egységek menedzsment,
tulajdonaban 1év6 30. telepiilhetnek be a vagyongazdalkodas
telephely kihasznalatlan
felkészitése ingatlanokba,

/ teriiletekre

F.)A stratégia végrehajtisa, monitoring, visszacsatolds
Mezéberény esetében kitliz6tt cél a befektetds Oszténzési stratégia évenkénti
feliilvizsgalata, az aldbbi mutatdk segitségével: '
e létrej6tt uj munkahelyek szdma,
‘e Dbetelepiilt vallalkozasok szama,
e a varosban a munkanélkiiliség alakulasa,
e vandorlasi killonbozet valtozasa.
A monitoring a stratégidban megfogalmazott célok megvalésuldsanak nyomon kvetését
hivatott segiteni.
Célja, hogy folyamatos visszajelzést adjon a stratégia végrehajtasanak alakulasardl, mely
kovetkeztében a megfeleld stratégiai modositasok elvégezhetdk.

2. Munkahelyteremtd, -megd6rz6, beruhdzast segité rendelet
Rendelet a helyi munkahelyteremtést -megdrzést, és beruhdzast segité tAmogatasrol

Formadja:
1. Vissza nem térintendé tdmogatis:
uj munkahelyek teremtéséhez
2. Visszatéritendd, kamatmentes koleson:
munkahelyteremtési, -meg6rzési palyazatok
utéfinanszirozott beruhazast segitd palyazatokhoz




Kiknek:
Vallalkozéasok (kkv-k, cégek, egyéni vallalkozok), szbvetkezetek, civilek
Forras: ; 4 )
Koltségvetésben, fejlesztési tartalékbol elkiilonitett 6sszeg
Odaitélés:
Palyazati keretek kozott, testiileti dontéssel

3. Helyi termékek piacra jutasanak segitése
Mezbgazdasagi termelés piacra jutisanak segitése
- Megyei fejlesztési tervbe beadott projekt javaslat(tejfeldolgozo, egyéb a helyi
termékekre alapozott feldolgozas)

Helyi termékek helyi piacon (2014. évi tanyafejlesztési palyazat)
- Piaccsarnok atalakitdsa (C&A szerli miikddés)

- Piactér mobil fedése (ha csarnok atalakul mas funkciora)

- Fahazikok ideiglenes arusitasokhoz (pl. Karacsonyi vasar)

Tematikus termék ajanlé a varosi honlapon
- Kereshetd adatbazis a helyben megtermelt artkrol

Hungarikum termékkeé valas segitése
- Ertékeink, termékeink orszdgos elismertetése (népi iparmiivészek, toltottkaposzta,
berényi kolbasz, Familia-Tészta, Kolonial, stb.)




Mezdberény Varos gazdasagélénkitd programjahoz kapcesolédé megalkotando rendelethez.

A tamogatasi rendelet kidolgozasa a Korméany azon elvéardsanak kivan megfelelni, hogy az
adodssagkonszolidacié kapcsan. a telepiilési Onkorméanyzatok egyfajta gazdasagélénkitd
csomagot kotelesek létrehozni.

Ennek egyik eleme lehet egy Onkorményzati rendelet, ami a helyben gazdalkoddkat és a
helyben tevékenykeddket (civilek), munkaltatokat igyekszik Oszténdzni. Elsddlegesen
eldontendd kérdés a tdmogatasba bevonni kivant személyi kor, a rendelet személyi hatalya.

Jelen rendelet hatdlya kiterjed Mezdberény Vdros kizigazgatdsi teriiletén székhellyel
vagy telephellyel rendelkezd mikro-, kis- és kézépvallalkozasokra, tovabba a szdvetkezetekre,
civil szervezetekre, valamint az egyéni vdllalkozokra, illetbleg a csaladi gazdasagokra és
~ csalddi gazddlkoddkra, amennyiben megfelelnek a jelen rendeletben foglalt feltételeknek.

Eldéntendd kérdés, hogy csak mar mﬁkﬁdé, adott esetben meghatarozott ideje miikodo
személyek legyenek jogosultak péalydzni vagy az Ujonnan létrehozott gazdalkodasi multtal
nem rendelkezd, teljesen Uj személyek szdmara is biztositva legyen a palyazat lehetdsége.

A tamogatas forrasa MezOberény Varos Onkorményzaténak mindenkori éves
koltségvetésében erre a célra elkillonitett Osszeg. Eldontendd kérdés ennek mértéke.
Pélyazatot benytjtani a forrds erejéig lehet, vagy annak kimeriilése esetén rendelkezni kell
tovabbi forrasrol. Eldéntends, hogy valamilyen hataridéhéz kotendd a benyujtds, vagy
folyamatosan az igények felmeriilésekor kell elbiralni.

A tamogatas forméja:

1. vissza nem téritendd tdmogatas munkahelyteremtés céljabol. :
2. visszatéritendd tdmogatds palydzati Onerd vagy palyazati el6finanszirozas
biztositasahoz.

A tdmogatasra palyazat atjan lehet igényt beny(jtani, amely a rendelet mellékletét képez6
nyomtatvany kitoltésével torténik. Ezen nyomtatvanyon minden kért informacio kételezéen
kitoltendd, amely alapfeltétele a palyazatnak (sziikséges hozzajarulo ¢és lemondo
nyilatkozatokat is tartalmaz). Célként jeldlheté meg, hogy a lehetd legkisebb‘
adminisztracioval lehessen igénybe venni a tamogatast. Ez a legkénnyebben mas palyazathoz
kapcsolva teremtheté meg, ahol 6nerét, eléfinanszirozasi sziikségletet lehet timogatni. Ilyen
esetekben a munkahelyteremtés alaposan dokumentéltan torténik, hasonléan a kisebb
volumenil palyazati fejlesztésekhez. Természetesen ez nem megoldas azon palydzo részére,
aki egyéb tamogatas nélkiil, csak az onkormanyzati palyazatot kivanja igénybe venni. Ekkor
szélesebb koriien sziikséges dokumentalni.

A palyazatokat egy eseti bizottsag értékeli, amely bizottsag az allandé bizottsag elnokeibdl és
a polgarmesterbdl all. Az eseti bizottsag dontését egy kiilsés tanacsado testiilet véleményezése
segiti. Osszetétele, konkrét feladata maghatarozando.




Eldéntendd kérdés a tamogatashoz kotédd vallalasok nem teljesitese vagy nem
szerzbdésszerti teljesitése esetén az esetleges visszafizetési kotelezettség biztositasara
szolgalé biztositékok kore. Figyelemmel kell lenni arra, hogy a biztositékok adasa ne
lehetetlenitse el a palyazot.

Eldontendd, hogy ‘mennyi ideig kell vallaljon a palyazo foglalkoztatast, illetve a
visszatéritendd tamogatasnal mennyi id6 mulva koteles azt visszaadni.

Lehetéség, hogy a tamogatas mértéke a palyazo eldzd évi helyi ipariizési adojanak bizonyos
sévos szazaléka alapjan legyen megallapitva. Természetesen ez a civileknél nem kovethetd,
hiszen azok tobbségében nem fizetnek ipariizési adot.




