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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Mezéberény Véros Onkormanyzati Képvisel6-testiilete 522/2013.(XI1.20.) sz. hatarozataval
elfogadott 2014. évi munkatervének keretében, a majusi képvisels-testiileti {ilés napirendjében
onallo helyet kapott a szocialis és egészségligyi ellatas helyzetének értékelése.

A napirendi pont el6adoi, Kovacs Edina a Humansegité és Szocidlis Szolgalat vezetdje,
valamint Dr. Burjan Katalin a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag tagja altal elkészitett
atfogo értekelést tartalmazé tajékoztatd az eldterjesztés mellékletét képezi.

Hatérozati javaslat a Bizottsag iilésén keriil megfogalmazasra.

Mezoberény, 2014. majus 15.

Dr. Féldesi Szabolcs
Jegyz6






Az egészségiigy jelenlegi helyzete és fejlesztési lehetéségei Mezéberényben
Készitette: Dr. Burjan Katalin - A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag tagja
A beszdmol¢ tartalma:
- A varosi egészségiigyi ellatasanak strukturaja
- Az egeszségligyi szolgaltatok beszamoloi
- Fejlesztési dtletek és lehetdségek

L. Az egészségiigyi ellatas felépitése

Az egészsegiigy jelenlegi szerkezete 1997-ben alakult ki.

A korabbi részben 6nalld intézménybol 1994-ben 6nalld intézményként Varosi Egészségiigyi Kozpont
alakult. 1997-ben a folyamatos feladat csékkenés miatt (vallalkozasok induldsa) az intézmény
megszlint, a fennmarado feladatokat a Varosi Humansegito és Szocialis Szolgalat vette at.

A vallalkozdsok indulasa

1994-ben a haziorvosok majd a fogorvosok és a két szakorvos is a vallalkozasi forma mellett dontott.
Kezdetben a villalkozok 6nkorményzati rendelékben rezsiclosztassal, majd sajat rendelé épitésével
illetve a kordbbi helység megvasarlasaval, atalakitasaval folytattak a tevékenységiiket.

Az egyes tevékenységek miiszerigénye 6ridsi kiillonbségeket mutatott. .

A vallalkozasok elindulasa nem csak az orvosok szamara vélt kedvezévé, hanem az 6nkormanyzatnak
is jelentds megtakaritast hozott (intézmény fenntartas, adminisztracid, kozalkalmazotti jogviszony,
miiszerek fejlesztése, hatdsagi iigyek stb.). :

Jelenlegi szerkezet

Fiil-
orr-
gégeész
et (1
f6) o |

haziorvo | hazio Humaénsegitd szolgalat

B Ved Ugyeleti
| 6noi ggz Jarobeteg szakellatas

SZ.

Fizioterapia és gyog

Kotelezd
feladat
Onként
vallalt f.
OEP
szerzbdés
Praxis jog
Sajat
rendelé

»
>
>




I1. Az egészségiigyi szolgaltatok beszamoléi (melléklet)
A varosban miikodé egészségiigyi szolgaltatok a feltett kérdésekre valaszukban kiemelték az orszagos
viszonylathoz képest lényegesen magasabb szinvonalu ellatasokat.

Dr. Adamik és Tarsa Bt

Fogéaszati Szakrendeld
Fonix Orvosi Centrum

Rendelési id6:

Hétfo: 8-13

Kedd: 13-18

Szerda: 14-19
Cslitortok: iskolafogaszat
Péntek: 13-18

Elojegyzés nincs.
Helyettesit: Dr. Dirar Hamed és Dr. Em&di Emese
Napi atlag betegforgalom: 20 f6

Személyi feltételek:
1 f6 fogszakorvos
1 fo szakasszisztens

Targyi feltételek:
- 1,5 Milli¢ forintos eszkdztamogatast kaptunk az OEP-t61 palyazat alapjan
- A szamitdgépes rendszert is fejleszteni szeretnénk

A kotelezd és a szinten tarté tovabbképzéseken folyamatosan részt veszek.

Prevencios tevékenység:
- Iskolafogaszaton eléadasok megtartasa, barazda zaras, fluoros kezelés
- A kébel tv-ben a fogaszattal kapcsolatos eldadas, vagy vetitett rovid szoveg hasznos lehetne
- Sziiréseken szivesen részt vennék

Problémak: -

- A Fénix Orvosi Centrumban a mozgaskorlatozott feljarok nem biztonsagosak, az ANTSZ
folyamatosan hianyolja a specialis we-t.

- A tetoszerkezet megrongalodott, javitasa vallalkozasonként kb. 500E Ft lesz.

Javaslatok:
- Lanyom Dr. Fiillop Adrienn, fogszabalyzasbol szakvizsgat tett. Amennyiben igény lenne ra,

heti egy alkalommal Fogszabalyzasi szakrendelést tudna vallalni.

Mez6berény, 2014. majus 5.

Dr. Adamik Ilona




EMEDENT: BT:

Eme -Dent Bt, Fogszakorvosi rendeld , mint gazdasagi tirsasag 1996 —os évben alakult
Mezoberény Luther u 1 sz. alatt.
A rendeld a Bt. Tarsasag tulajdona , mely 62 m2 -en az ANTsz elSirdsainak megfeleléen lett
kialakitva.
A Bt vezetéje Dr. Emodi Emese Fogszakorvos és alkalmazasban 1 f6 szakasszisztens Szegedi
Maria .
Rendelési ido :

Heétfo :  11.00-17.00-ig

Kedd : iskola fogészat

Szerda: 7.30-13 30-ig  17.0-19. 0-ig

Csiitortok 10.0-16 .00-ig

Péntek :. 8.00-13.30-ig

A Praxis TB.altal finanszirozott teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd rendeld.
A rendelés a fenti idében bejelentkezés alapjan és a siirgdsségi ellatasok sorrendjében torténik,
helyettesités a mez6berényi kollégak altal megoldott.

Az OEP finanszirozadsban az utébbi két évben volt emelkedés ami sziikséges volt , de még
nem elégséges. A Fogorvoslas nagyon eszkéz és anyagigényes , a beszerzési koltségek magasak
A targyi  feltételek biztositottak , folyamatosan fejlesztjik a véllalkozast , Onerdbol és
palyazati lehetoségek kihasznalasaval . — eszkdztamogatasra 1.5. milli6 ft -ot nyert a vallalkozas
, melybdl 0 eszkozoket vasarolt , amivel a betegellatds szinvonalat lehetett javitani .

A praxis megtartasanak feltétele a folyamatos tovabbképzés ahol otéves ciklusban kell az eldirt
kredit pontokat teljesiteni , de ezen tovabbképzések mellett ,tovabbi eléadasokon vesziink részt
ami a szakmai valtozasok megismerését teszik lehetové.

Prevencids tevékenységek oOvodasok megismertetése a fogak fontos szerepérodl, fogkefehasznalat
Baba-Mama club —anyukakkal valé beszélgetés , 0&regek otthona  -reformatus egyhaz
fogpdtlasok fontossaga .

A Bt. A mitkédéséhez sziikséges eszkdzikkel rendelkezik _]elenleg nincs sziikség 11j eszkozre.

Véleményem szerint -bar minden orvos vallalkozoként dolgozik- de az Onkorméanyzat teriiletén
cllatottsagi kotelezettsége ,van , igy azért kozvetve kapcsolatban vagyunk az Onkormanyzattal ,
€s ezért javasolnam , hogy évente egy alkalommal julius 1-én -Semmelweis napon fehér
asztalndl az Onkorméanyzat meghivja a teriiletén dolgozd egészségiigyiseket . mert jelenleg a most
kapott kérdéseken kiviil nincs kapcsolatunk .

A helyi egészségiigyi rendszer/ miota az orvosok gazdasagi tarsasiagként dolgoznak/- a megyei ,
illetve mondhatndnk az orszdgos atlag feletti mikodési feltételek ¢és eszkdz ellatottsaggal
rendelkeznek .

Palyazati lehetoségekrél az orvosi lapban illetve interneten a ., WebDokl ,, Orvosi kamara altal
miikodtetett informacios tajékoztatasbol

Mivel gazdasagi tarsasagként milkodiink ezért a fejlesztések és beruhdzasok tekintetében nehéz
koézosen fejleszteni , Az egészségmegirzés tekintetében az Onkormanyzat szervezésében fél
évente egeszségnapot szervezzenek , ahol az eddigiektél eltéréen -az intimitas figyelembe
vételével |, kiilon beszélhetne ,és kérhetne felvildgositast , minden szakorvostdl —nem férum
keretében ,mert ott nem nyilnak meg az emberek ,- akar kiilon helységben , vagy elkiilonitve |,
de egy helyen .pl Miiv. Kp.



Mezdberény.2014.04.25.

Dr. Em6di Emese
fogszakorvos

Dr.Hamed és Tarsa EU. Bt OEP iltal finanszirozott vallalkozas

Ugyvezetd Dr.Dirar Hamed fogszakorvos, gyermekfogszakorvos.
1994 o6ta dolgozom Mezéberényben mint fogorvos, 1994-1996-ig kozalkalmazottként, majd
1996 ota vallalkozoként a Dr.Hamed és Tarsa Eii. Bt —ben.
Dr. Hamed és Tarsa Eii. Bt. teriileti ellatasi ktelezettséggel, OEP finanszirozassal miikodé
vallalkozas 2003 januartél sajat rendelében a Gyomai it 1 sz. alatt.
A rendel6t a privatizacio alkalmaval az Onkormanyzattél vasaroltam meg és alakitattam at
hitelbdl ami 2013-ban jart le.
A villalkozisban 1 {6 orvos (jomagam) és f6 asszisztens dolgozik.
Rendelési id6: Hétfo, Kedd, csiitortok: 13-19 h

Szerda: iskolafogaszat

Péntek: 8-13 h
A rendelésre személyesen vagy telefonon is lehet kérni id6pontot.
A helyettesités a kolleganokkel egyeztetve torténik és a rendelénél ki van fiiggesztve.
A privatizacio kezdetén az OEP hitel tamogatast, amortizacios tamogatast adott (eszkdzokre
ingatlanra) 120 000 Ft-t havonta, amit 2 év mulva megsziintetett. Ezzel igen nehéz helyzetbe

keriilt a Bt. mivel a felvett hiteleket torleszteni kellett, igy fejleszteni vj eszkozoket venni
nem lehetett. Oriiltem, hogy a rezsit a fizetéseket és egyéb szamlakat tudta a Bt finanszirozni.

A fogaszati egység amivel jelenleg is dolgozom kozel 20 éves. 1997-ben vasarolta az
Onkormanyzat amikor még kozalkalmazottak voltunk és ezt az egységet 4-5 évig kiozosen

hasznéltam Dr.Adamik Ilonaval. Ugyanakkor kolleganim (Dr. Adamik és Dr. Emédi )

1-1 Gj egységet kaptak az Onkormanyzattél 10% onrészesedéssel.

Nekem pedig maradt az éveken keresztiil kozosen hasznalt egység, amit a privatizacid
alkalmaval megvéséroltam az Onkormanyzattél.

Az egység elavult, alkatrész utanpotlas nincs ezért félé hogyha megall, nem tudok dolgozni,

mivel ner6bdl nem tudok egy 0j egységet vasarolni!



Eléadasokat az id6sek otthondban szoktunk tartani sziirévizsgalattal egybekotve.
Tovabbképzéseken rendszeresen részt veszek hiszen ez feltétele a miikodési engedélynek.

Prevencids tevékenység napi szinten van hiszen minden beteg egyéni megel6z6

tanacsadasban részesiil. Iskolasoknak, ovodasoknak félévente sziirdvizsgdlat és tanacsadas
van.

- Dr. Hamed és Tarsa Bt.-nek a legfontosabb és legsiirgésebb gondja egy uj fogaszati egység
beszerzése, amihez kérem az Onkormanyzat anyagi tAmogatasat, vagy palyazat Gtjan torténd
beszerzését.

A kabel TV eii. sorozat el6adasan szivesen részt vallalunk.

A helyi egészségiigyi rendszer szintén fejlesztésre szorul. Haziorvosi rendelok zsufoltak,a
laboratérium ugyszintén.

3y

Az tgyeleti ellatds nem szinvonalas mivel legtébb estben ,rezidensek” itigyelnek, akik

sokszor nem kelloképpen felkésziiltek bizonyos esetekre.

Mezo6berény,2014-05-03. Dr. Hamed és Tarsa Eii. Bt.

Dr.Doéczy és Tarsa BT.

-Személyi feltételek:tobb,mint 10 éve viltozatlan,1 orvos és 1 korzeti szakapolo;feln6tt csalddorvosi
ellatas,vallalkozasi formaban, sajat tulajdont rendeldben;

-Rendelés: Csardaszallason 8-9,30-ig:Mezdberényben 10,30-13-ig;

Hetente kétszer a Reform.Iddsotthon rendel6jében 15-17-ig;

Elojegyzés telefonon v.személyesen a rendelési id6 alatt: nagyon sokan élnek vele,gyakran 5-10
percenként cseng a telefon;

A helyettesités csak részben megoldott: Dr.Kovacs Jozsef szokott helyettesiteni; rajta kiviil nincs
stabil helyettes partnerem,hol egyik, hol masik kollégat kell megkérnem;

-OEP.finanszirozas fokozatosan emelkedett az utobbi 2-3 évben;

nagy segitséget nyujtott az Eszkoztamogatis, melybdl tobbek kozt defibrillatort,oxigén-
palackot,cukor-koleszt.-hugysavmérét,szamtech.

eszkozoket vasarolhattam.

-Mércius végén tartottam a Reform.Egyhaz munkakdzosségének eldadast a dohanyzas artalmairol és a
leszokasrol (!).Szakmai tovabb-

képzésre rendszeresen jarunk,ebben csak az akadalyoz hogy ezek egy részét munkaidében tartjak.igy
nem tudjuk szabadda tenni magunkat.

- Prevenciot és sziirést folyamatosan végziink (vérnyomas,vércukor,

lipidek,sth.); 2 évenként prosztata-szlirést szerveziink a békési Uroldgia kozremiiktdésével;

- Kérések kérdések: egy klstersegl mentdallomas kiépitése mindségi ugrast jelentene a siirgdsségi
betegellatasban;kérnénk az Onkorményzat timogatésat,hogy a békéscsabai Korhazzal és a békési R.-
intézettel "online" internetes kapcsolatot létrehozhassunk,a leletek,eldjegyzések

,stb. megkonnyitése érdekében;Siirgds kérés lenne,hogy a Luther utcai Eii. kdzpont elotti jardat
feltjitsak,mert a godrok miatt mar baleset-

veszélyes pl. kerekesszékes betegeknek!;Szeretnénk,ha az 1j Ugyelet teljesen lefedné a rendelési
idénkon kiviili idészakot,hogy ne kelljen

készenlétezniink a tovabbiakban!

- Osszességében jonak értékelem a helyi FEii.ellitérendszert,nincsenek betdltetlen korzetek;nagy
hatranynak értékelem,hogy nincs kistérségi mentdallomas;Onkormanyzati tamogatassal meg kellene



szervezni a lakossag silirgbsségi-ellatasi oktatdsat,melyben természetesen mi is részt vallalnank;a
Varos tobb forgalmas pontjan defibrillatorokat kel-

lene kihelyezni,és ezek hasznalatat széles korben tanitani; ki kellene vezetni a teherforgalmat varosunk
kdzponti részébol;ingyenes sporto-

lasi és testmozgasi lehetdségek tovabbi fejlesztése kivanatos;

Végezetiil,bevezetésétdl kezdve sérelmeztem az ipariizési ado kivetés-

ét orvosokra,nagyon fontos lenne az orvosi vallalkozisok felmentése!

Koszonettel: Dr.Doczy Balazs

Dr. Csok Laszlo haziorvos

- Révid bemutatkozds - személyi feltételek: 1 orvos, 1 8 6ras, 1 részmunkaidében foglalkoztatott
asszisztens.

- vallalkozas bemutatasa: 2006.08.01-6ta egyéni vallalkozas keretében
miikddtetett praxis.
- Miikodési rend - rendelési idd: hivatalos:9.30-12-ig 14.30-16-ig. Val6s:9-12 14-16-ig.

- esetleges eldjegyzési mod:telefonos

- helyettesités:1. szamu Dr. Magyar Laszl6 2. Dr. Olah Erzsébet.
- OEP finanszirozas valtozasai az utdbbi években és ezek hatasa: konnyitett a targyhavi finanszirozas
¢s az emelés hatasara (kotelezo is volt)a szakdolgozé bérének emelése is megtirtént.
- Targyi feltételek alakulasa, fejlesztések: az OEP altal biztositott eszkdztamogatasbol elsésorban a
napi munkaban hasznalatos informatikai rendszert fejlesztettiik. P1: labor kommunikécid, inhalator.
Folyamatban van a rendel6 teljes feljitasa.
- Palyazatok: nem volt.
- Eléadasok: az érelmeszesedésrél Borgulané szervezéseében.
- Tovabbképzések: folyamatos. A mar meglévd 5 éves kotelezd képzésen tal szabadon valaszthato
képzések.
- Prevencios tevékenységek: folyamatos labor sziirések.
- Kérdések:

- Milyen ) eszkdzokre lenne sziikség? Elssorban az informatikai rendszer
fejlesztése.

- Miben kéméd az Onkorméanyzat tamogatasat? EU-s palyazat esetleges
elérése. lehetdség szerint csatlakozni a geotermikus fiitéshez.

- Milyen programokban vennél szivesen részt? - eléaddsok-igen

- kabelteve eii sorozat -igen.
-stb :

- Milyennek latod a helyi egészségiigyi rendszert? (erdsség? gyengeség?
megoldasok?) - SWOT analizishez _ 4
A helyi alapellatas kifejezetten erds és magas szakmai szinvonalu. Jol elérhetd. A jelenlegi rendszer
képtelen feldolgozni magas szakmai szinvonalon ilyen mértékii betegforgalmat.

- Honnan szereztél tudomast palyazati lehetdségekr6l? Sehonnan nem
palyaztunk.

- Milyen varosi szintii fejlesztést tartasz fontosnak az egészségmeg0rzeés, az
egészséges ¢letmod tertiletén? Tajékoztatd kampanyokat.

- Egyéb észrevétel, javaslat

Dr. Csok Laszlo




Dr. Magyar Laszl6 rezidens haziorvos

- Rovid bemutatkozas - személyi feltételek
Dr. Magyar Laszlo vagyok. 2013.04.01-én kezdtem meg a rendelést az Orszagos Alapellatasi Intézet
Praxis programjan keresztil. Kozalkalmazotti- jogviszonyban dolgozom. Szakvizsgam varhato
idépontja 2015 tavasz/nyar. rajtam kiviil 1 szakasszisztens dolgozik még a praxisban.
- vallalkozas bemutatasa: alkalmazotti jogviszonyban dolgozom
- Miikodési rend - rendelési id6:
H-P: 9.30-12.00 és 14.30-16,00
- esetleges eldjegyzési mod:
Mindenkinek adva van a lehetdség az eldjegyzési idopontok kérésére,
minden kontrolos beteget mar csak idépontra hivok vissza
- helyettesités:
Allandé helyettesem Dr. csok Laszlo, emellett Dr. Zuberecz Zoltén is
helyettesit
- OEP finanszirozas valtozasai az utobbi években és ezek hatésa
Erre a kérdésre nem tudok valaszolni.
- Targyi feltételek alakulasa, fejlesztések:
Hasonlbéan az el6zére, mivel alkalmazott vagyok semmiylen fejlesztésre, b&vitésre
nincsen lehetdségem
- Palyazatok: nem palyaztunk
- Eldadéasok: 2013. marciusaban és 2014. marciusédban tartottam 2 el6adast a helyi dlabetes és
rakliganak.
- Tovabbképzések: képzési programomnak megfeleléen haladok, az elmilt fél évben 3db kotelezd
szinten tartd képzésen vettem részt. Miitk6dési engedélyem 2017-ig van megadva.
- Prevencios tevékenységek:  részben az eldadasok, részben a napi orvos beteg talalkozasok
alkalmaval esik sz6 errél.

- Kérdések:

- Milyen 0j eszkozokre lenne szilikség?

- defibrillator, O2 palack a rendelébe (az automban van egy 2l-es), hordozhato
EKG,

- Miben kérnéd az 6nkormanyzat tAmogatasat?

- Milyen programokban vennél szivesen részt? - eldadasokban valtozatlanul,
esetlegesen sziirések, - kabeltévé eii sorozat '

-stb

- Milyennek latod a helyi egészségiigyi rendszert? (er0sség? gyengeség?
megoldasok?) - SWOT analizishez

- Honnan szereztél tudomast palyazati lehetoségekrol? .

- Milyen vérosi szintli fejlesztést tartasz fontosnak az egészségmegdrzes, az
egészséges ¢letmod teriletén?

- Egyéb észrevétel, javaslat

A helyi egészségligyi rendszer elonye, hogy kevesen vagyunk s ennek megfeleléen gyorsan tudunk
tajékozodni az eseményekrdl/ betegeinkrol. Jol miikédik a helyettesités rendszere, az speciel az én
problémam, hogy a rendelési iddm feldaraboltsdga minimalis egyéb intézési lehetdséget enged meg,
gyakorlatilag csak 1 hivatal fér be a rendelési idok elott/kozott. Véleményem szerint nagyon nagy
segitség a helyi labor. Gyakrabban kellene helyi orvosokkal egyiitt Osszeiilni mind szakmai mind
szakma politikai kérdésekrdl, aktualitasokrol beszélgetni. Sajnos a lakossag egészséggel kapcesolatos
ismeretei elég siralmasok, ezen rendszerben mér az iskolaban be kellene kapcsolodni eléadasokkal,
felvilagositasokkal. Egyetlen nagy kérdéjel van bennem: a kiilonb6zé struktirakban dolgozd hazi
beteg gondozok esetében milyen mindségi kontrollt tartalmaz a rendszer?

Dr. Magyar Laszlo




Dr. Olah Erzsébet haziorvos

- Rovid bemutatkozas - személyi feltételek
Jelenleg 1 6 korzeti apoloval (Schupkégel Marta) dolgozunk, mert Sali Palné nyugdijba vonult.

- vallalkozas bemutatasa
A Haziorvosi rendelésen kiviil belgyogyaszati és gastroenterologiai maganrendelést mikodtetek még
elézetes idépontegyeztetéssel.

- Miikddési rend - rendelési id6: Nem valtozott.

- esetleges eldjegyzési mod : sajnos igen korlatozott az eldjegyzés lehetdsége a
betegek nagy szamara tekintettel. A 3 hénapra val6é gyodgyszer felirhatosdg nem valtotta be a beteg
megjelenési szam vonatkozasaban a hozza fiizott reményeket, mert sajnos a betegek tobbsége elvesziti
a receptek egy részét, és mar nincs receptje, amikor még a szamitdgép szerint kellene hogy legyen.

- helyettesités: valtozatlanul Dr. Zuberecz Zoltan az elsd helyettes.

- OEP finanszirozas valtozasai az utobbi években és ezek hatasa: A vizitdij megsziinésével kiesd
finanszirozast a tobbszori jelentdsnek interpretalt emelések nem pdtoltak még.

- Targyi feltételek alakulasa, fejlesztések: Sajnos a személygépkocsim cseréje a biztonsagos
kozlekedés miatt most mar nem halaszthato, egyebekben a targyi feltételek jok. Lehetdség szerint a
maganrendelés feltételeit hordozhaté UH beszerzésével tervezem javitani.

- Palyazatok: nem vettem eddig részt.

- Eléadasok: idonként ismeretterjeszté eldadasokat tartok, bar a személyes, személyre szabott 4-6
szem kozti egészségnevelésnek nagyobb effektusat latom.

- Tovabbképzések: a miikodési engedélyhez sziikséges kreditpont szerz6 tovabb képzéseken részt
vesziink, emellett elsdsorban az antibiotikus tovabbképz6 konferenciakat, valamint a kardiologiai
kongresszusokat szoktam latogatni.

- Prevencios tevékenységek: folyamatos felvildgositdssal, egészségneveléssel, rendszeres
laboratoriumi szlirdvizsgalatokkal probaljuk a betegségek korai felismerését elérni az egylittmiikodo
betegek esetében. Az ismert betegséggel nem rendelkezd, rendelénkbe rendszeresen nem jard
betegeket is lehet6ség szerint személyesen vagy levélben igyeksziink elérni, hogy az esedékes
sziirdvizsgalatok megtérténhessenek.

- Kérdések:

- Milyen vj eszkozokre lenne szilkség?

- Miben kérnéd az 6nkormanyzat tAmogatasat?

A rendelok felett levd lakasok vizvezeték és csatorna rendszere elavult, visszatéré probléma a
beazasok miatt az almennyezet foltosodasa, a gipszkarton leszakadasa.

- Milyen programokban vennél szivesen részt? - eladasok
- kébeltévé eii sorozat

Is;'is:

- Milyennek latod a helyi egészségiigyi rendszert? (erfsség? gyengeség?
megoldasok?) - SWOT analizishez
Megitélésem szerint a magyar egészségiligyi helyzetet altalaban is figyelembe véve MezGberény
egészségligyi helyzete, ellatottsaga messze atlagon feliili. Ennek ellenére a lakossag egészségi allapota
az egészségtudatossag fokozasan keresztiil, rendszeres testmozgas, egészségesebb étkezés, az idealis
testsuly fokozatos elérésével bizonyéra javithatd lenne.

- Honnan szereztél tudomast palyazati lehetdségekrdl?

- Milyen varosi szintii fejlesztést tartasz fontosnak az egészségmeg0rzés, az
egészseéges életmadd teriiletén?
Az uszoda téli hasznalatat lehetévé tevo fedés jelentdsen javithatna a mozgasi lehetéségek palettajat.

- Egyéb észrevétel, javaslat

Dr. Olah Erzsébet




Dr. Zuberecz Zoltan Belgyogyasz, Haziorvos

1988-ban belgydgyaszat

1996-ban haziorvostan vizsga

1999-ben Hagyomanyos Kinai Orvoslas, Akupunktura
2003-ban Laser alkalmazas tanfolyam és vizsga

2003 6ta Szegedi Tudomany Egyetem akkreditalt oktatd praxisa
2006-ban Szakfeliigyelé Féorvos kinevezés

2008-ban Ultrahang —diagnosztika tanfolyam

1988 oOta haziorvos MezGberényben

1994 6ta vallalkozé haziorvos Bt. formajaban.

2001 ota sajat korszeri rendeloben, mely alkalmas négyszemkézti beteg vizsgalatra és vizitre,
3 kezel6 és vizsgalo helyiség van.

A kotelezden eldirt felszereltségen feliil a praxis rendelkezik :
defibrillatorral
24 6ras vérnyomas monitorral
Laser terapias késziilékkel
Bemer kezeld egységgel.
Terapias UH késziilékkel

Rendelési id6 heti 20 ora minden nap 7,30-t6l 9,30-ig du. 12,30-14,30-ig, kdztes idében hazi
vizit . El6jegyzés miikodik, inkabb a du-i érakban élnek vele, de ennek boéviilése varhato.
Helyettesitd par Dr Olah Erzsébet, de akadalyoztatas esetén a tébbi kolléga is segitségére van
egymasnak. _
OEP finanszirozas torvényben elbirtak szerint, valojaban orszagos szinten is ismert,hogy alulfinan-
szirozottak a praxisok. Bar évente vannak rendezések.
Fejlesztés, amortizacio, forraskeresés napi probléma.
Palyazatok sziikosek. Amik az eii. vallalkozasok szaméara vannak kiirva, inkabb
kozpontilag kiirt OEP palyazatok voltak, miiszerfejlesztésre.
El6adasok rendszeresen vannak évente 2-3 a rendeloben szervezetten.
Tovabbképzések sajat erdbol, de folyamatos évi 5-6- alkalommal. Ezeken a részvétel
szintén a praxis koltségeit igényli. '
2 szakvizsgara parhuzamosan kell a tovabbképzési pontokat gyijteni / belgyoygaszat,haziorvostan/.
Rendszeresen a kotelezok mellett  Debreceni Kardiologiai Napok
Szeged Diabetes Napok
Budapest Hypertoni Napok
Prevencids tevékenység folyamatos, rendelében vizitek sordn, eléadasok, media.

Tovabbi fejlesztések allanddan napirenden vannak.
A rendeldi ingatlan allaganak megérzése, festés, karbantartas éves szinten aktualis.
Miuszerfejlesztések tervben vannak, anyagiak fiiggvényében.

UH diagnosztikus késziilékhez

Arterias stiffnes késziilékhez /érfal megbetegedését jelz6 /

Oxigén terapias palack

Szamitas technikai fejlesztés

Labor diagnosztikai eszk0z0k, gyors tesztek

Az dnkormanyzat tamogatasat,' Media feliiletek segitésében, prevencios tevékenységben

valo egylittmiikddésben, anyagi lehetdségekhez valo hozzajutas segitésében / palyazati
lehetéségek kutatasa, ajanlasa, figyelése, esetleg helyi palyazat/ ,rendeldk feltjitasanak
segitésében

Minden hasznos az egészséges életet segitOs programban szivesen részt veszek, a megel6zés-
tol a gydgyitasig. / sport, életmdd, figyelem felkeltés ete.../



Mezbberény egészségiigye szerintem atlagon feliili, plane a kdrnyezetét is szemlélve.

Teljes 1étszammal miikodo jol képzett orvosok, mind a hazi orvoslasban, mind a szakellatisban.
2 db az egyetem altal akkreditélt oktatd praxis, ahol rendszeresen vannak orvostanhallgatok és
szakvizsgara késziilo orvosok.

J6l felszerelt korszer{i rendel6k, tiszta varok, kulturalt vizsgalati lehetéségek.

A varosnak sajat vérvételi labor , fizikoterapia , fiirdd, gyogytorna.

Korszerii szocialis szolgalat képzett szakemberekkel, kivald kapcsolat a dolgozok kézott.
Boéles6de, 6voda, iskola védéndi haldzat szakorvosok.

Immar j vallalkozéval miikddd kdzponti tigyelet, hamarosan ment6 llomas.

Aminek fejlesztése nagyon iddszerii és felettébb kivanatos is nem beszélve az elmult honapokban
jelentkez6 problémakrol, melyek a siirgdsségi ellatast érintették.

Dr. Zuberecz Zoltan

Dr. Salai Ildiké hazi gyermekorvos

Haziorvosi munkamat vallalkozasban végzem 1998 6ta.2003 oktéber elseje 6ta dolgozom
Mezoberényben az 1-s szam® gyermekkorzetben. Kozepes nagysagu korzetr6l lévén szo egy
novérrel és egy takaritondvel mikddtetem. Rendelési idoben megjelentek szama a 2013-s évben: 7568
volt,szaktanacsadason:523-n jelentek meg. Rendelést elbjegyzés nélkiill végzem,mert altalaban a
varakozasi id6 nem haladja meg az 5-10 percet és a sziil6k részér6l sem kaptam ilyen iranyu kérelmet.
A rendelés befejezése utan Dr. Sziraczki Magdolnaval heti valtasban készenléti ellatast biztositunk az
igyelet kezdetéig ,melynek rendjét az onkorméanyzathoz is leadtuk. Napi gyogyité munkam soran
igyekszek minél tobb id6t forditani a prevenciora kihangsilyozva ennek fontossagat a sziilok részére.
Nagy gondot jelent az elhizott, magas vérnyomassal tarsult gyermekek szamanak novekedése.
Ebben eredményt csak széles osszefogassal az iskoldkkal és védondkkel egyiitt tudunk elérni.
Tanacsad4sokon 0-6 éves korig jelennek meg

ahol apolasrol  ,taplaldsrél tudunk elbeszélgetni.6 ¢év  felett két évenként végziink
szlirGvizsgalatokat(testsuly-,magassag-és vérnyomasmérés valamint laboratériumi vizsgalat) eltérés
esetén a megfeleld szakrendelésre iranyitjuk.

Hatékonyabb munka és prevencid végzéséhez elengedhetetlenck a tovabbképzések ezért igyekszem
minél tébben részt venni.

Sokat segitenek a szakfolyoiratok és az abban megjelent tesztkérdések megoldasa megismerni a
legtijabb szakmai allasfoglaléast

a kiilonbozo betegségekben.

Az OEP részérol az elmult évben 1200000 Ft-t kaptam eszkoztamogatasi céllal. Ebbol tudtam
vasarolni egy nagyobb teljesitményii

szamitogepet,egy gyorsabb lézer nyomtatatot ,egy kis hordozhaté EKG késziiléket,egy 1j jol felszerelt
siirgdsségi taskat és egy

mobiltelefont.

Nagyon oriiltem hogy évégére jutott pénz bérfejlesztésre. Viszont a havonta atutalt 6sszegbdl nagy
fejlesztésekre nem tudok vallalkozni. Abban bizom hogy az elkévetkezd években a magantulajdonban
levo rendelok miikddtetésre, felajitdsara plusz pénzt kapunk. Akkor nyilaszardcserét,épiiletszigetelést
¢és jarda felujitast végeznék. Palyazatokon is gondolkodtam,lenne is segitségem a megirashoz, de
nagyon sok utana jarassal jar. Az el6bbit jobb megoldasnak taldlom. Az 6nkormanyzat felé olyan
kérésem lenne hogy a laboratérium megmaradjon.esetleg feladatkdre bovilljon,a meglévo
szakrendel6k mukodését timogassik és ha lehet Gjabb szakrendelések miikddését tegyék lehetévé pl.

ortopédiai és ndgyogyaszati.




Dr. Sziraczki és Tarsa Bt. Gyermekegészségiigyi szolgaltatas.
Személyi feltételek:
Orvos: Dr. Szirdczki Magdolna csecsemd és gyermekgyogyasz szakorvos, féorvos.
Szakdolgozdk: Dunai Zoltanné éltalén;)s apolo és asszisztens.
Gulyasné Toti Gyongyi altalanos apolo és asszisztens,
egészsegligyi operator.
Villalkozas bemutatésa:

Foleg Mezoberény gyermek lakossagat ellatdé hazi gyermekorvosi rendelésiink sokat valtozott az
elmult években. Magas bejelentkezett paciens létszam miatt (1350 {6 koriili-éves forgalom:11.527
ellatott eset) el kellett gondolkozzunk a gordiilékenyebb beteg illetve preventiv ellatison. Tagas
varonkban névérpultot hoztunk létre. A kint iil0 szervezési végzettséggel is rendelkez6 névér fogadja a
betegeket €s elvégzi a szilkséges adminisztrativ és egyéb feladatokat (suly-magassag mérés,
vérnyomas mérés), alland6 gydgyszereket ir, tandcsot ad, eldjegyez és mindenben, amiben tud segit. A
rendeldben tényleges betegvizsgélat, preventiv tandcsadas folyik. Modem telefonos és szamitdgépes
rendszeriink jelentdsen megkonnyiti munkankat. Eldjegyzési rendszeriink telefonon torténik.
Internetes eldjegyzésben gondolkozunk, de még nem realizalodott. Tanacsadast eldjegyzés alapjan
veégziink, hiszen a véddoltasok beaddsa és az egyéb teenddk tervezhetbek. A betegrendelésen
elsdsorban akut problémakat oldunk. Gyerekekkel pontosan megjelenni nem mindig koénny( feladat. A
folyamatos ellatas érdekében 6ranként 2-3 beteget tudunk eléjegyezni. Els6sorban panaszok és allapot
alapjan. Egy Ora alatt tisztességes vizsgalat és ellatas mellett 13-16 esetet tudunk ellatni. Evek 6ta
mindségbiztositasban dolgozunk, de a folyamatos javitasi szandék jellemzi minden napjainkat. A helyi
két-tannyelvi gimnazium kollégium orvosi teend6it t6bb mint 2 évtizede latjuk el. Bélcsdde orvosként
a helyi modern bolesddénkben tevékenykedek.

Iskolaorvosi feladatokat a helyi altalanos iskolaban tébb mint 30 éve latok el.
Gyerekvédelem napi munkéjaban aktivan részt vesziink.

Rendelési ido valtozatlan.

Helyettesitéstinket Dr. Salai Ildiké latja el.

Az OEP finanszirozéas az utobbi években inflacio kovetd tendenciat mutat, ami igazan plusz segitség
volt az az eszkdztdmogatds, mely fejlesztési lehetoségeket biztositott a praxisoknak. Természetesen
meghatarozott dolgokra meghatarozott Gsszegig.

Térgyi feltételeket tekintve a minimum feltételeken tGl korszeri, tobbségében 0j késziilékek allnak
rendelkezésre. ( CRP, Vizelet vizsg., EKG, elektromos szivd, oxigén, jol felszerelt siirgbsségi taska,
stb). :

Fejlesztések: a bels6 butorzat bévitése a cél. A mozgaskorlatozottak mozgasi lehetdségeinek bovitése.
Palyazatot az elmult 3 évben nem adtunk be.

El6adéasok: egészségnevelés és megbetegedésekben vald tajékozodas segitése. Kabel Tv-ben
egészségiigyi ismertetkben valo részvétel.

Tovabbképzés: a kotelezd tovabbképzésnek megfeleld pontokat tobbszérdsen tilszarnyaltam.
Szabadon valasztott tovabbképzéseim is folyamatosak.



Prevencios tevékenységet végzek bolcsodében, altalanos iskolaban, gimnaziumban, rendel6ben,
gyermekvédelemben, utcan és mindenhol.

Kérdésekre - elsGsorban belsé butorzatot kell fejleszteniink, amiben az eszktzeinket megfelelébben
tudjuk tarolni, valamint mozgaskorlatozottak lehetdségeit kellene javitani.

Az Onkormanyzat tamogatasdt abban kérném, hogy segitsen palyazat figyelésben, elsosorban
mozgaskorlatozottakat érint6 fejlesztésben. De barmiféle segitségnek oriiliink, ami a felénk valoé jo
szandékot jelzi.

Béarmilyen ismeretterjeszto, tajékoztatd eldadast, kabel tv-s el. sorozatban vald részvételt vallalok. A
helyi lapban cikk irasara is kaphat6 vagyok. Sziikség esetén sziirprogramokban részt veszek.

A helyi egészségiigyi rendszer erdssége:

1. szép esztétikus kornyezetben jol felszerelt modern rendeldk.
2. ajol felkésziilt széles profilt orvosgarda.

3. a segitokész szakmailag tajékozott asszisztencia.
Gyengeség:

1. abetegek utaztatisa bizonyos szakvizsgalatok miatt.
2. Ttgyelet, mely megoldodni latszik.

Palyéazati lehetoségekrol szaklapokbdl, internetrol szerzek tudomast.
-A Szegedi Orvostudomanyi Egyetem akkreditalt mentoraként
orvosok és szakorvosok gyakorlati képzésében veszek részt.

- A Fénix Orvoscentrumban negyedévente szerveziink Tudomaényos

eléadasokat,melyek a magasabb szinvonalli szakmai ellatast segitik.

Kozponti Orvosi Ugyelet

A kézponti Orvosi Ugyeletet 2014. majus 1-vel a Sani-Med Kft helyett a Békés- Medical Kft. 14tja el,
munkanapokon 17 6ratl 7 éraig, innep és munkasziineti napokon a nap 24 érajaban.

A héziorvosi szolgéalatok napi rendelési ideje és az ligyeleti szolgaltatas kezd6 és zard idopontja kozott
idointervallumban a haziorvosok latnak el készenléti szolgalatot.

Az 1j szolgaltato a szakmai minimumfeltételekben megallapitott miiszerparkkal és ligyeletes autoval
rendelkezik. Az Onkormanyzat az ligyeleti ellatasra szolgald helyiséget téritésmentes hasznélatdba
adta.



DR. I{EGYT’ES TSA.BT. F!'JL-ORR-GEGE SZAKRENDELO
MEZOBERENY, PETOFI UT 5/1. TEL: 66/ 423-733

Rovid bemutatkozds:

Varosunk fiil orr gégészeti szakrendelése 1986 évben indult par éras szakrendeléssel az akkori
varosvezetd, valamint sajat kezdeményezésemre. 1996 évtol alakult meg a Dr. Hegyi és Tarsa Bt,
mely azota is miikdteti a szakrendelést heti 30 ordban, kézvetlen OEP szerzddéssel, valamint heti két
alkalommal maganrendelés formajaban is. Az 6nkormanyzattal a Dr. Hegyi és Tarsa vallalkozasnak
feladatatvallalasi szerz6dése van. A vallalkozas feladata és felelossége a teljes ellatas folyamatos
biztositasa, a fejlesztés megszervezése. Arra torekszem, hogy a betegeink szdmara magas szinvonali
ellatast nytjtsunk. Betegforgalom napi 60-70 {6 atlagban.

A Luther utcai Egészségiigyi kdzpontbol a rendelé 1999-ben egy tijonnan épitett kdrnyezetbe koltdozott
a FONIX ORVOSI CENTRUM — ba. A Petfi iti rendeldegység 3 szakorvos Osszefogasaval és egy
gyogyszerész tamogatasaval, magan erébdl keriilt kivitelezésre. fgy ettél fogva a varoskozpontban,
valamennyien a sajat tulajdont, modern rendelointézetiinkben fogadjuk a betegeket.

Jelenleg a Fill — orr — gége szakrendelés 1 f6 szak-féorvos, 2 f& szak- asszisztencia, 1 f6
részfoglalkozast takaritond I[étszammal miikédik. A rendeld6 mikodésében teljesiti a torvényi
eléirasokat, személyi és targyi feltételeket. A szakrendeldben a fiil-orr- gégészeten tul a kovetkezo
egészségligyi szolgaltatasok allnak még rendelkezésre: Tiidégyogyaszat - Allergologia -
Borgyogyészat maganrendelés, tovabba Amplifon Hallas szalon, Hallokésziilék ellatas tarsadalom
biztositasi (oep) tamogatéssal.

Miikidési rend:

. Kotelezo ellatasi teriilet: Mezbberény, Csardaszallas, Korostarcsa, Korosladany

. Rendelési idd: 30 6ra / hét, napi 6 ora (8,00- 14,00)

. Beteg vizsgalat eldjegyzés Gtjan, érkezési sorrend szerint, és siirgdsség alapjan lehetséges

s Elozetes bejelentkezés sziikséges: hallas- és allergiavizsgalatok, hallokészilék ellatas-
gondozas, inhalacids kezelések, endoszkopos vizsgalatok esetén

. Helyettesités szabadsag idején helyben biztositva, részid6ben

. Idopontkérés és a beteg tajékoztatas helyben személyesen, vagy lizenetrogzitos telefonon (66-

423733) lehetséges 7,00-8,00 6ra, valamint 12,00-14,00 6ra kozott

OEP finanszirozds valtozdsai az utobbi években és ezek hatdsa:

A teljesitmény volumen korlat (TVK) bevezetése ota 25 %-os finanszirozas csdkkenés kovetkezett be,
mivel az ellathaté OEP finanszirozott esetszdm Kkorldtozva van, évek &ta valtozatlan. A rendeld
bazisfinanszirozast nem kap. A rendelés altal ellatott, dokument4lt és naponta jelentett betegforgalmat
finanszirozza csak az OEP, szemben az alapellatids kartyapénz jellegli finanszirozasaval. A jarobeteg
ellatasban eszkozfinanszirozas sincs. A jarobeteg ellatasnak miikodése, fejlesztése kizardlag a sajat
teljesitményére hagyatkozik, mely a szlkilé eii forrasok mellett egyre nagyobb terhet r6 a
vallalkozasra.

Targyi feltételek alakuldsa, fejlesztések:

. 2012 év végeén ,,Mikrovallalkozasok fejlesztése™ cimit GOP-2.1.1 — 11/M palyazati kiirason az
orvosi rendeld vizsgald eszkozeinek fejlesztésére palyazatot nyert, melyben a vissza nem téritend®
tamogatés mértéke 45%. Az Uj Széchenyi Terv keretében a mintegy 5 MFt Osszkoltségvetesii
beruhazasbol egy diagnosztikai video endoszkop, tébbfunkcids flil-orr-gégészeti vizsgald szék,
kozépfiil analizator és sterilizator beszerzése valosult meg. Az Ujonnan beszerzett vided endoszkop
jelentésége elsdsorban a raksziirésben van.

Az ilizembe helyezett eszkozokkel egy ujszerli, minden mai elvarasnak megfelel6, szinvonalas,
minoségi betegellatast lehet biztositani a mar eddig is modern eszkdzokkel felszerelt szakrendeldben.
A rendeld korszerli diagnosztikai eszkozei lehetové teszik, hogy a beteget - eldjegyzés alapjan —
alaposan megvizsgaljuk, pontos diagnozissal a kezében tdvozhasson, és elkezd6dhessen a célzott

gyogyitasa.
c Az eszkoz és miiszerpark évente feltjitasra és potlasra keriilt (ultrahang fej, kézi miiszerek).
. Az informatikai hattér korszeriisitése €s fejlesztése (hardver eszkdzok beszerzése- monitor,

nyomtato).



Prevencids tevékenységek:

. Dohanyzasrol valo leszokas segitése, CO sziirés szervezetten intézményekben, lizemekben,
eldadasok tartasa tobb helyen a fenti témakorokben :
. A felsé Iéguti allergids betegségek és a szdjiiregi, valamint gége rosszindulati daganatai

emelkedd tendenciat mutatnak, emiatt t6bb ingyenes lakossagi sziird nap keriilt megrendezésre.
Széjiiregi és gégerak sziirés célzottan.

. Ovodai, iskolai és iizemi hallassziirések végzése, nagyothallok klszu1ese ¢s gondozasa,

. Uszodai és zajvédo egyéni fiil-illesztekek készitése

. Szénanatha allergologiai sziirése,

. Hallokésziilékesek gondozasa

El6adasok, tovabbképzések, kongresszusok:

. Havi rendszerességgel fiil- orr- gégészeti referald gyiilések Szegeden a fiil-orr-gége klinikan,
valamint szakcsoport iiléseken Budapesten.

. Hazai és kiilfoldi fiil-orr-gégészeti, audioldgiai, allergologiai kongresszusokon részvétel
évente.

. Haziorvosok és szakdolgozok részére szakmai tovabbképzé eléadasok tartasa, ill. gyakorlati
oktatasok. A két szakdolgozom rendszeres tovabbképzése is biztositva van.

. Szeged Fiil-Orr-Gége Klinika felkért munkatarsaként, a hatar menti telepiilések allergologiai
és orrpolip vizsgalataban ill. tanulmany készitésében részvétel EU palyazat keretében.

. Helyi és megyei médidkban, iskolakban, helyi szervezetekben és kozosségekben felkéres

alapjan tajékoztatas és ismeretterjesztés

Elképzelések, javaslatok a vdrosi egészségiigyi elldtasdhoz:

. reumatoldgia szakrendelés beinditasa,

o fiirdd, ill. fizioterdpia bovitése, fedett uszoda

. helyi mentéallomas megvalositasa

. varosi televizioban havi rendszerességgel eii. hiradd, ismeretterjesztés
.. lakossagi sziirések szervezése

Javaslatok, lehetdség szerinti igények a Fénix Orvosi Centrum fejlesztéséhez:

A 4 orvosi rendelé akadaly mentesitésének korszerlisitésére, valamint Ulzemeltetési koltségek
csokkentésére iranyuld fejlesztésekre (pl. termalvizzel valo fiitéskorszeriisités) Onkormanyzati
tdmogatas kérése.

. az orvosi vallalkozasok Eu vagy orszagos palyazaton toérténé részvételéhez részben/ egészben
vissza nem téritendd Gnerd potlasaval

. helyi 6nkorményzati palyazat kiirasaval

s a vallalkozasok egészségiigyi ellatas javitasanak érdekében tett sajaterds beruhdzasahoz vagy

fejlesztéséhez kedvezményes kolcson/tdmogatas biztositasaval.

Egyéb informacio:

Jelenleg a Magyar Orvosi Kamara megyei és orszdgos kiildottje, valamint a megyei Etikai Bizottsag
tagja vagyok.

A Békés Megyei Orvosi Kamara minden évben mindig egy alkalommal, dijat ad 4t egy orvosnak, aki
kiemelked6 szakmai és kozéleti tevékenységet nydjt. A 26 éves folyamatos, a modern fiil - orr -
gégészettel 1épést tartd szakmai munkam elismeréseképpen a Magyar Orvosi Kamara Kivald Orvosa
cimet adomanyozta szamomra 2009-ben.

A jovorol. Az igényes betegellatas mellett sziviigyem az orvos kollégakkal vald jo kapcsolat
kialakitasa, fenntartdsa és dpoldsa, mind az alap és szakelldtasban, mind pedig a kérhézi és klinikai
ellatasban. A szakmai kapcsolattartas egyik legjobb formdaja a gyakori vélemény cserék lehetdsége.
Tovabbra is ilyen szinten szeretném folytatni a munkémat. A fiataloknak olyan példat mutatni, hogy
nem csak a pénz szamit, hanem a hivatastudat és a szakmai igényesség is. Célom gyogyitani, tanitani
¢s Osszefogni az embereket.

Mezdberény, 2014. majus 5.
Dr. Hegyi Ibolya
féorvos



Dr. Burjan és Tarsa Bt
Szemészeti Szakrendeld
Mezdberény Széchenyi utca 1.
66/424-130

Rovid bemutatkozds

- A rendszeres szemészeti szakrendelés 1990-ben indult Mez&berényben, akkor még napi 2
oraban. 1997-t6l sikeriilt elérni a teljes munkaidds OEP szerzédést.

- A tarsas vallalkozas 1996-ban vette at a feladatot az 6nkormanyzattdl, akixjelenleg is a
tulajdonos. Praxisjogunk nincs.

- 1998 4ta kozvetlen OEP finanszirozasi szerzddés alapjan dolgozunk.

- 2003 6ta az igényesen kialakitott Széchenyi u. 1. alatti dnkormdanyzati ingatlant béreljik.

Személyi feltételek:
- 1 f6 teljes munkaid&s szemész szakorvos
- 1 f6 teljes munkaidds asszisztens
- 3 f6 részmunkaidds (adminisztrator, informatikus, kisegitd)
Targyi feltételek:
- A jogszabalyban meghatarozott minimum feltételeken tul korszerli miiszerpark
segiti a munkankat :
- 2002-ben a Széchenyi-terv pélydzaton 2 millié forintot nyertlink, computeres
szemvizsgald beszerzéséhez

Napi atlag betegforgalom: 30 4.

Miikodési rend
Kotelezd ellatando lakossag: Mez6berény, Csardaszéllas, Kordstarcsa

Rendelési id6: minden munkanap betegvizsgalat 8-tdl 12-ig
latotérvizsgalat 12-t6l 14-ig

A halaszthatd vizsgdlatokat (szemfenék vizsgdlat, szemiiveg irds, z6ldhalyogos gondozas stb.)
el6jegyzés alapjan végezzik. |d6pontot 15 perces intervallumokra adunk. A siirgds eseteket az
el6jegyzett betegek kozott latjuk el. Ez a rendszer a betegek tobbségének megfelel.

OEP finanszirozas

- A szakellatds finanszirozasa teljesitmény alapu. Minden vizsgalatnak "német pont" értéke
van. Kezdetben minden ellatast kifizettek, érdemes volt erén felll dolgozni, fejleszteni.

- A 2002-es éves atlagot alapul véve vezették be az Gn. TVK-t (teljesitmény volumen korlat)

- Kezdetben még miikodott a szezonalis index, ami alapjan a tervezett szabadsag idejére esé
pontokat a rendel§ "atoszthatta" mas honapokra. Ma mar ez nincs.

- A vizitdij bevezetésekor a TVK-t tovabb csokkentették, de annak eltdrlésekor nem kaptuk
vissza.

- Betegség, szabadsag, tovabbképzés alatt nincs bevételiink.

- A tobbletmunkat viszont nem fizetik ki (havi dtlag 100-150 beteget ingyen néziink meg).
Kiilénds problémat jelent a békési rendelé helyettesitése, ilyenkor megduplazédik a siirgds esetek
szama, de a finanszirozas valtozatlan.

- Hidba szeretnénk (j miiszereket vasarolni (ezzel az ellatas szinvonalat novelni) a TVK miatt
semmilyen beruhazas sem rentabilis.



Targyi feltételek fejlesztés

- A szemészeti miszerek, eszkdzok nagyon koltségigényesek.

- A véllalkozas beinditdsa 6ta hitelfelvétellel, palyazattal sikeriilt a jelenlegi miiszerparkot
Iétrehozni.

- Fejleszteni, cserélni 6ner6bél mar nem tudunk.

Prevencids tevékenység
- Orvosi, ismeretterjeszt6 elGadasokat évente tobbszor is tartok (OPSKK, nyugdijas klub,
cukorbeteg klub felkérésére).
- Zoldhalyogos sz(irést tobb alkalommal is szerveztem.
- A kabel tv-t nagyon sokan nézik, ezért érdemes lenne egy rendszeres egészségiigyi témaju
mUsort inditani. Szemészeti témaként javasolnam példaul:
- Szemészeti slirgdsségi esetek
- Sziirkehalyog mitéti megolddsa
- Kontaktlencse viselés veszélyei sth

Oktatas

- Négy éve a Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Karanak felkérésére optometrista
hallgatok gyakorlati képzésében veszek részt.

- Szakdolgozat elkészitésénél konzulensként segitettem.

Tovabbképzés
- A szakmai fejl6dés érdekében a lehetGségeimhez mérten igyekszem részt venni minél tobb
el6adason, kongresszuson résztvevéként és elGaddként is.

Javaslataim az egészségiigyi ellatds érdekében

- Evente egyszer férum, vagy kerekasztal az onkormanyzat és az egészségiigyi dolgozdk
részvételével, ahol az aktualis problémak, otletek k6z6s megolddsa lenne a cél.

- A Békési RendelGintézettel egyeztetés a betegek érdekében (pl. sorszam, elGjegyzés).

- Furdg, fizioterapia fejlesztés.

- Tomegsport, 6sztonzés, varosi sportnapok, vetélked6k szervezése.
Kérés az onkormanyzat felé

- A Széchenyi uti rendelék kiilsé homlokzatanak és tetejének felujitdsa.

- Palyazatok figyelése, kihasznalasa

- Helyi ipar(izési add felllvizsgdlata - OEP bevételek mentessége vagy kedvezménye.

Mez6berény, 2014. majus 5.

Dr. Burjan Katalin
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Egészségiigyi alapellatasok
1) Védondi Szolgalat

A Védoéndi Szolgalat ellatasi terlilete Mez6berény és Csardaszallds 0-18 éves koru lakossagara,
valamint a feln6tt lakossag azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a
korosztallyal, illetve valamilyen lakossagi szlirésben érintettek.

Nyitott tanacsadoként miikodik, vagyis, ha valaki megkeresi a szolgalatot barmilyen problémaval, a
védindk tudasunk és lehetdségiink szerint igyekeznek a gondozottakat kiszolgalni.

zr  rrs

A védondi tevékenység célja a prevencid fmegel6zés/:

e az egészséges személyeknél az egészséges életmad, az egészséges kdrnyezet, az egészséges
életkdriilmények, egészséges személyiségfejlddés biztositasa.

e egészségmeglrzés, egészségfejlesztés.

e kockazati tényez6k kikliszobolése,

e avisszaesés megelGzése.

A gyakorlatban ez a széles skalaju feladat személyes, verbdlis felvilagositds, kiscsoportos
megbeszélés, védéndi tandcsadas. A védéndi munkamodszer alapja a személyre sz6lé gondozas, a
csaladban torténé folyamatos megkeresés, nyomon kovetés.

A terlleti véddnd gondozdsi tevékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandos,
gyermekagyas anya, 0-6 éves kori gyermek, ill. olyan 6-16 éves koru gyermek él, aki nem jar
semmilyen kdzdssegbe. '

Az ovodai egészségligyi tevékenységek kozé tartoznak a tisztasdgi vizsgdlatok, fejtetvesség
vizsgélatok és az egészségnevelés.

A Véddéndi Szolgalat — a jelz8rendszer tagjaként — a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd
feladatot is elldt a gyermek csalddban térténd nevelkedésének elGsegitése, a magzat, a gyermek
veszélyeztetettségének megelfzése és megsziintetése érdekében.

A véddné gyermekvédelmi feladatat torvényi, jogszabdlyi keretekben, mddszertani Utmutatokban,
szakmai ajanlasokban, irdnymutatdsokban foglaltak szerint kdteles végezni, teljesiteni.

Az Iranymutatds célja a csaladok szamara magas szinvonalon, az esélyegyenldség elveinek
betartdsdval biztositani a teriileti védéndi elldtast, kulonds tekintettel a gyermekvédelmi
tevékenységre, a gyermekjoléti szolgalattal, a bolcséde munkatarsaival valé egylttmiikodésre.

A védéndk figyelemmel kisérik az Ujsziilottek, csecsemdk, kisgyermekek testi-lelki- és szocialis jolétét.
Ha ebben barmilyen eltérést észlelnek, amit kompetenciankon belil nem tudnak jé irdnyba
elémozditani akkor azt szébeli jelzést kdvetben irdsban jelezik a megfeleld intézménynek.
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A teriileti véddné alapfeladatai a gyermekvédelemben:

e Nyilvantartast vezet a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezé/életvitel szerlien élG
varandos anyakrol

e Tajékoztatja a sziil6t a jogairdl és kotelezettségeirdl,

e (Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és véddndi tanacsadas keretén
belil.

o irasban értesiti a gyermekjéléti szolgalatot és a hdazi gyermekorvost vdrandds anya szocidlis
valsaghelyzete esetén, vagy ha a szil6 megtagadja a véddndi ellatast, illetve gyermek
veszélyeztetettségének észlelése esetén,

e Hatosagi eljarast kezdeményez azonnali beavatkozast igényl6 esetekben,

e Részt vesz a veszélyeztetettséget észlel6- és jelzérendszer esetmegbeszélésein,
esetkonferencidin, a gyermekjoléti szolgalat éves tandcskozasan

e Egyuttmiikodik az oktatasi intézmények egészségfejleszté munkajaban /pl. dvoda, iskola/

e rasban tajékoztatot készit az éves gyermekvédelmi tevékenységérél a gyermekjoléti
szolgalatnak, szakmai feliigyeletnek.

Varandds gondozas

Varandods gondozasunk sordn a 2013-es évben vdlsdaghelyzetbe nem keriilt egy kismama sem a
varanddssaga 9 hdnapja alatt. Veszélyeztetettsége miatt fokozott gondozdst igényelt éves szinten
tobb kismama, akiknek egy része egészségiigyi okok miatt, mas része szocidlis koriilményei miatt
keriilt ilyen helyzetbe, illetve vannak olyanok is, akik mindkét szempontbdl veszélyeztetettek.

1. tablazat Veszélyeztetett varanddsok szama, 2013.

Szacidlisan | Egészségiligyi szempontbdl | Mindkét szempontbal
: veszélyeztetett
1. sz.korzet 13 s 6
2. sz.korzet 0 6 0
3. sz.korzet 12 8 13
4. sz.korzet 0 10 0
5. sz. korzet 0 2 0

A sziletések szamaban 2013-ban egy ugrasszerii emelkedés tapasztalhatd, 122 ujszilott latott
napvilagot. Az elgz6 évhez viszonyitva masfélszeresre nétt, felilmuilva a 2005- 2010 kozotti szaz
feletti szliletésszamu éveket is. Ez a tendencia az idei évben sajnos nem folytatddik, a sziiletésszam
varhatoan a tavalyi évre jellemzé adat kdzel felére csokken.

2. tablazat Sziiletések szamanak alakuldsa

Ev 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011. | 2012. | 2013.

F& 92 98 85 101 1413 102 105 102 103 88 82 122

Az alabbi tablazatok néhany statisztikai adattal a véd&ndi tevékenységekbe engednek bepillantast.
3. tablazat Gondozott csaladok szama, 2013.

Védanai korzetek 2013. év
1. sz.korzet 143
2. sz.korzet 107
3. sz.korzet 148
4. sz.korzet 146
5. sz. korzet 26
Osszesen: 570




4, tablazat A vdrandodsok és a 0-6 éves gyermekek szama, 2013.

Védénéi kérzetek . it B
0-6 év varandds
1. sz.korzet 172 53
2. sz.korzet 133 42
3. sz.korzet 161 44
4. sz.korzet 190 46
5. sz. korzet 20 7
Osszesen: 676 192
5. tablazat Csaladlatogatasok szdma, 2013.
Védonoi korzetek 2013. év
1. sz.korzet 810
2. sz.korzet 642
3. sz.kodrzet 1141
4. sz.korzet 1013
5. sz. korzet 134
Osszesen: 3740
6. tablazat Gondozott gyermekek, tanulék szama
Oktatdsi Intézmeény 2012. év
Kodaly u. 6voda 62
Luther u. 6voda 75
Kinizsi u. évoda 69
Kalvin u. évoda 70
Matyas u. ovoda 51
Csardaszallds dvoda 12
Kistérségi Alt. Isk. 789
Gimnazium 602
Csardaszallas Isk. 14
Osszesen 1744

Az iskola egészségligyi tevékenység keretén belil a tanuldknal egészséglgyi szlirvizsgalatok,
tisztasagi vizsgdlatok, fej tetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok, csoportos
egészségnevelés és egyéni mentalis gondozds torténik.

Programok

A szolgalat védéndje miikodteti a bolcsédében heti rendszerességgel a Baba-mama klubot, ahol a
gyermekekkel érkezd sziil6k, megosztjak egymassal tapasztalataikat, sziikség esetén
gyermekgondozasi, gyermeknevelési tandcsokat kérhetnek.

Személyi feltételek

A feladatot jelenleg 4 teriileti véd&né, és 1 iskolavéddénd latja el. Az 5-0s szamu teriileti korzet vegyes
korzetté lett alakitva, melynek része a gimnazium és Csardaszallds, az 1 szamu iskolavéddndi korzet
tartos helyettesitéssel van megoldva.

A véddndk rendszeresen részt vesznek elméleti és gyakorlati tovabbképzéseken, ahol lehetGségiink
nyilik szakmai tuddsuk aktualizalasara, fejlesztésére.

Kozottiik, két oktatd véddnd segiti a féiskolds védénd hallgatdk képzését, egy kolléganénk a Magyar
Védaéndk Egyesiiletének Elndkségi tagja. '



Targyi feltételek

A tanacsado felszereltsége megfelel a szakmai minimumfeltételeknek. Az oktatési-nevelési
intézményekben az orvosi szobak kialakitasa megtortént, felszereltségitk a rendeletben el8irt
minimum feltételeknek megfelelnek, alapvetGen hidnyzik a szamitogép.

Fejlesztési elképzelések

Az eredményesebb lakossdgi egészségfejlesztés érdekében a védéndk szivesen részt vennének a helyi
meédidk munkajaban.

Ez év szeptemberétdl a jelenlegi informacidink alapjan a védénéi szolgédlatok informécids rendszere
jelentds valtozasokon megy keresztiil. A tervek szerint megalakul rovid idén belil az Gj nemzeti
véddndi szolgalat, ahol egységes kdzponti fejlesztésekre keriil sor.

2015-ben Uinnepli a védéndi szolgdlat megalakuldsanak 100. évforduldjat. A helyi védéndi szolgalat is
szeretné méltoképpen megiinnepelni ezt az eseményt, melyhez szeretné az Onkorményzat
tamogatasat is kérni.

2.) Otthoni szakapolas

A korhazi kezelés kivélto, illetve lerdvidité szakapolds intézményiinkben a hazi segitségnyujtast
kiegészitve miuikodik. A szakdpoldsi feladatokon tal szakiranyd terapids szolgaltatdsokon beliil
gybgytornat és gyogyaszati segédeszkdz kdlcsonzést is biztositunk.

A komplex ellatas lehetévé teszi az idds, és mds apolasra szoruldé emberek sajat otthonukban
torténd gondozasat, dpoldsat és rehabilitaciojat.

Az otthoni betegapolast a haziorvos rendelheti el, a 20/1996. (VII. 26.) NM rendeletbe foglaltak
figyelembe vételével.
A szolgaltatast az Egészségbiztositdsi Pénztar finanszirozza, igy téritésmentesen biztositott.

A szerz6dott vizitek szamat — mely 2013. évben 985 volt — minden évben meghaladja a teljesitett
vizitszam. Emiatt hosszi évek ota kériink az OEP-t8l vizitszdm emelést, de csdkkend tendenciat
tapasztalunk. A teljesitett vizitek szamat mutatja az aldbbi tablazat.

7. tablazat Teljesitett vizitek szdma a betegek dnellatd képessége szerinti bontdsban, 2013.

AT Rész| ipola Teljes apoldsra i
Onallé beteg ==t °Bes 9po asra' I Sies op Osszesen
szoruld beteg
Szakdpolas 14 703 0 7510/,
Szakiranyu terapias szolgaltatas 0 291 99 320
Osszesen: 14 924 99 1037

Az otthoni szakdpolast a 35 év feletti korosztély veszi igénybe. Eletkori megoszlast tekintve a betegek
kozel 30%-a a 65-74 év kozotti korosztalyhoz tartozik, kozel fele, pedig 75 év folotti. A betegek
harmadat alkotjak a férfiak.

8. tablazat Betegek szdma, nemek és életkor szerint

Eletévek
0-18 19-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75 felett Osszesen
2013, év fe’rﬁ 0 0 2 1 2 6 3 14
ndé 0 0 al 2 2 6 16 27,

Az apolds elrendelését indokld, leggyakrabban el6forduld diagndzisok a kdvetkezék:



o Szakapolas
= Az alsé végtag fekélye,
= Decubitus-fekély
o Szakiranyu terdpias szolgaltatas:
= Féloldali petyhiidt bénulas
= Epyéb elsGdleges térdizileti arthrosis (iziileti kopas)
= Egyéb elsGdleges coxarthrosis (csip&iziileti kopas)

Személyi feltételek

A feladatokat részmunkaid6ben 1 f6 diplomas apold, 1 f6 korzeti dpold, vallalkozdként 1 f6
gyogytornasz latta el.

Targyi feltételek

A szakapoldknak felszerelt névértaska &ll a rendelkezésiikre. A betegek részére gydgydszati
segédeszkoz kolcsonzést biztositunk.

Egészségiigyi szakellatasok
1) Laboratérium

A JO progresszivitasi szintli kislabor 2006. oktéber 01-jét6l vérvételi helyként mikddik, s csupan a
vordsvertest siillyedés és a teljes vizeletvizsgalat elvégzésére van jogosultsaga.

A levett vizsgalati anyagokat napi rendszerességgel szallitjuk a békéscsabai Réthy Pal Kdorhaz
Laboratoriumaba, ahol a feldolgozas és az eredmények elkészitése torténik. Valamennyi vizsgalathoz
le tudja venni a labor az anyagot, igy nem kell mas telepiilésre utazni a betegeknek, a vizsgalati
eredményekhez masnap lehet hozzdjutni. A laboratérium betegforgalmi adatait az aldbbi tdblazat

szemlélteti:
9. tablazat
2012. év
Betegek szama 10 986
Vizsgalatok szama 105971

A betegek létszama tdbb évre visszamenden egyenletesen emelkedd tendencidt mutat. A 2012-es
évhez viszonyitottan a laboratériumban 6%-kal tobb beteg fordult meg. Az 6t évvel ezel6tti
adatokhoz képest az emelkedés 38%-os.
A helyben elvégzett vizsgalatok szama a betegforgalommal parhuzamosan novekszik. 2013-ban a
vizsgalatok szama 20%-kal haladta meg a megel6z6 évadatait, s szinte dupldjara emelkedett az 6t
évvel korabban tapasztaltakhoz képest.

Személyi feltételek

A feladatokat 1 f6 diplomds dpolé és 1 f§ kdrzeti dpold latja el, 6 -6 drdban. Problémét jelent
szabadsag idején a helyettesitésiik.

Fejlesztési elképzelések, javaslatok

A mikroszkép elavult, alkatrészeket mar igen nehéz beszerezni hozzd, annak cseréje lenne indokolt. A
laboratoriumi centrifuga beszerzése is aktudlis lenne.



2) Fizioterapia, gyégytorna

A fizioterdpia egy terdpids lehet8ség, célja a funkcionalis képességek szinten tartasa/helyreallitasa,
valamint a betegségek megel6zése, gydgyitasa, rehabilitacidja. A szakellatas a békési Rendeldintézet
telephelyeként miikddik, a finanszirozas is rajta keresztiil érkezik.

A fizio- és mozgasterapia betegforgalmi adatait az aldbbiakban ismerhetjiik meg. A 2012. évvel
dsszehasonlitva a betegek szdma 10%-kal, a kezelési alkalmak szama 13%-kal, mig a kezelések szama
8%-kal emelkedett.

10. tablazat Betegforgalmi adatok, 2013.

Fizioterdpia Gyodgytorna Osszesen
Betegek szama 464
Alkalmak szama 3938 2250 6188
Kezelések szama 9905 3761 13666

Leggyakrabban el6forduld kezelések: ultrahang/interferencia,

Leggyakrabban eléfordulé diagndzisok:

Fizioterapian: Derékfajdalom, nyaki panaszok, szédiilés, fiilzigds, végtagzsibbadds, térd-,csipé
fajdalom.

Gyogytorndn: Vall, térd, derék fajdalom illetve kéz zsibbadasa.

Személyi feitételek
A kezeléseket 1 f6éllasu fizioterdpids asszisztens és vallalkozoként 1 f6 gydgytorndsz latja el.
Mindketten folyamatosan képzik magukat. A fizioterapias asszisztensiink az elmilt évben bévitette
ismereteit a reumatologiai fajdalmak kezelésében a mozgasterapia és fizioterdpia teriiletén.
Gydgytornaszunk részt vett a kinesio tape ragasztasos technika minden tanfolyaman.

Targyi feltételek

A fizioterépia és a gyoégytorna targyi feltételei megfelelnek a szakmai minimumfeltételeknek. A
Kalman Strandfiird6é teriiletérél a rendelkezésre &all6 épiilet alkalmatlansdga miatt 2010. dprilis
elsejétdl koltozott at a szakellatds egy kdzponti helyen bérelt, 72 m? alapteriiletii épiiletrészbe.
Miiszerezettsége: Sonostim ultrahang, interferencia: 2 db Tens késziilék, 3 db lézerterapids késziilék,
iontoforézis, galvan, szelektiv ingeraram.

Fejlesztési elképzelések, javaslatok

Forrast kellene talalni a fizio- és mozgdsterapia szolgaltatdsinak fejlesztésére. A jelenlegi m(ikddési
hely azonban alkalmatlan erre a célra a hely sziikbssége miatt. A fizio- és mozgasterapia fejlesztését a
Kalman Fird6 fejlesztésével lenne célszerli Gsszekdtni, tovabbi szolgaltatdsok, ,vizes” kezelések
kialakithatosaga érdekében.

A fizioterapidn az interferencia késziilék cseréje lassan nélkillozhetetlenné valik. A gyogytornara
szobakerékpar és egyszer(i taposogép beszerzése sziikséges.

Mezéberény, 2014. majus 13.

Kovacs Edina
igazgato



III. A jelenlegi helyzet értékelése
SWOT analizis alapjan

Erosségek Gyengeségek

- jol felkésziilt lelkiismeretes eii dolgozdk - az dnkormanyzat keveset vallal

- korszer(i rendel6k - a lakossag rossz egészségtudata

- j6 miiszerezettség ' - roml6 gazdasag

- magas szinvonalu ellatas - elszegényedés

- el6jegyzési lehetbségek - eii dolgozdk eloregedése, kiégése
- szakmai Gsszefogds

Lehetoségek : Veszélyek

- palyazatok kiaknazasa - az OEP finanszirozas bizonytalansaga
- beteg utak egyszeriisitése - fiatalok elvandorlasa

- kommunikécid fejlesztése - Békés megye tovabbi leszakadasa
- tomegsport elterjedése

- helyi vallalkozdk bevonésa

Fejlesztési dtletek, lehetioségek

1. Kommunikacio

A kollégak tobbségénél felmertilt az igény az énkormdanyzat és a vallalkozo6 orvosok, eli dolgozdok
kozotti rendszeres konzultaciora (legalabb évente egyszer)

A Békési Rendeldintézettel és a korhazakkal szorosabb egyiittmiikddés kialakitisa féleg a
betegiranyitas és elojegyzés teriiletén.

2. Palyézatok

Az orvosi vallalkozasok kiilon-kiilon probalkoznak eszkézokre palyazni (Széchenyi-terv). Hidnyzik
azonban a varos egész egészségligyét, egészséges életmddot, egészségnevelést célzb palyazatai.
Sajaterds beruhazasokhoz, fejlesztésekhez kedvezményes kélcsén vagy tAmogatés biztositésa kellene.

3. Prevencid

Az egészségiigyi dolgozdk nagyon szivesen részt vennének szervezett el6adassorozatokon,
szlirdvizsgalatokon. A kabel tv-ben ismeretterjeszté sorozatot kellene inditani ebben a témaban.
Elsosegély, ujraélesztési tanfolyamokat lehetne inditani.

4. Egészséges életmdd

Az elhizas, a magas vérnyomas, a cukorbetegség, a stressz okozta elvaltozasok ma mar
népbetegségnek szamitanak. Nagy résziik megel6zhet6 illetve enyhithetd lenne rendszeres
testmozgassal.

A tomegsport tAmogatasaval, rendszeres szervezésével ki lehetne mozditani valamennyi korosztélyt.

5. Helyi ipartizési ado
Az orvosi véllalkozasok bevételei tobbféle forrasbdol szarmaznak:
- OEP bevétel - miikodési céla, bruttd kori timogatas
- az allamilag finanszirozott térités nélkiili ellatasokra adjak
- nem befolyasolhat6 (TVK, degresszio)
- nem profitorientalt
- szigoru elszamolas az OEP felé

- A rendelésen nem finanszirozott ellatasok (a beteg vagy munkaltatoja fizeti). Példul:
- jogositvany
- latlelet
- fogaszatban pétlasok
- szakellatasban munkahelyi sziirévizsgalat




- Maganrendelések bevételei

- Egyéb bevételek, pl:
- oktatas
- egy¢b szolgaltatasok

Kérésiink:

Az elkiilénitett OEP bevétel utin ne kelljen ipariizési adot fizetni, vagy annak mértékét erre a
bevételre nézve csokkenteni. Ebbdl az dsszeghbdl évente lehetne miiszereket venni, informatikai
rendszert bdviteni, rendeldt feldjitani.

Az egészségiigyi vallalkozasok 1997 6ta semmilyen 6nkormanyzati timogatast nem kaptak.

Az aktualisan felmeriilé problémak:

- Rendeld, épiilet megkozelithetoség
- Luther utcai rendeldk:
- a rendeld feletti lakdsok vizvezeték €s csatornarendszere elavult, ezért
visszatérd probléma a rendelék beazasa
- az épiilet el6tti jarda szakasz megrongéalddott, ezért féleg a
mozgaskorlatozottaknak nehéz a kozlekedés
- Széchenyi utcai rendelk:
- a kiilsé homlokzat er6sen megrongalodott (mallik a vakolat)
- a tet6 rendszeresen beazik (lavorok a padlason)

- A geotermikus fiitési rendszer kiterjesztése valamennyi rendelobe

- Fogaszati egységkésziilék beszerzése (illetve segitség hozza) a hasznalhatatlansagig
leamortizalodott késziilék helyett

- 2015-ben 100 éves a véddndi szolgalat. Rendezvénysorozatot terveznek amihez az
Onkormanyzat anyagi tamogatasat kérik (a kéltségek kidolgozasa folyamatban).

Mezoberény, 2014. majus 11.

Dr. Burjan Katalin
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Bevezetés

Mezdberényben egy jol kiépitett, sokszin(i és sokszerepls ellatérendszer miikodik. Az
elldatérendszeren belil a szerepl6k kdzétt érvényesiil szocialpolitikai  munkamegoszias,

egyuttmiikédés.

Az dnkormanyzat kotelezéen elldtandd és dnként vallal feladatait 2007 januarja és 2013. janius 30.

kozott tulnyomd tdbbségében a Békési Kistérségi Tarsulds szervezd tevékenységével létrehozott
intézmeényi tarsulds Gtjan latta el, intézményének a Varosi Humaénsegit6 és Szocialis Szolgalat ellatasi
terliletének bdvitésével, felvdilalva a gesztor feladatokat. Ezt kdvetéen az intézményi tarsulast
felvaltotta az addig tarsult donkormdanyzatok kozdtt létrejott, 2013. december 31-ig hatdlyos
megallapodés. 2014. januar 1-t6l az 6nkormanyzati fenntartasd intézmény valtozatlan szolgéltatasi
korrel, lesziikitett ellatasi terilettel miikodik.

A lefedetlen szolgdltatdsi terilleteket, a kielégitetlen sziikségleteket céloztak meg a civil szervezetek,
egyhazi fenntartdk.A Il. Keriileti Evangélikus Egyhazkozség ld6sek Klubja 1994. novemberében
nyitotta meg kapuit.

A Mezé6berényi Reformatus Egyhazkozség dltal fenntartott Mezéberényi Reformatus Szeretetotthon
és Iddsek Klubja, mint integralt intézmény tevékenysége az iddsek bentlakdsos ellatasa mellett, a
szocialis alapellatasok koziil kiterjed az étkeztetésre, hdzi segitségnyljtasra, idGsek és fogyatékosok
nappali ellatasara.

A ,Fogjunk Ossze” Kézhaszni Egyesiilet fenntartdsiban lévé Féldi Harmdénia Haz fogyatékosok
nappali intézményét mlkodtet. ]
A Mécses Szolgdld Kozosség Egyesiilete 1999-ben alakult 12 alapité taggal, akik lattdk a fogyatékkal
élok korében a sziikségeket, és az ellatasok hianyossagat, valamint kell6 egyiittérzéssel rendelkeztek.

Célja: hatranyos helyzetl gyermekek, fiatalok, feln6ttek segitése, kdztilk kiemelten a fogyatékos,
beteg emberek életének segitése, résziikkre elldtdasok biztositasa, elldtdsok nyujtasa,
érdekképviseletiik.

Az Egyesiilet nyertes palyazatok segitségével valositja meg tobbek kdzott a lakdotthon féréhely
bévitését, n6k munkaerd-piaci helyzetének javitasat, fogyatékkal él6k képzését.

Az aldbbi tabldzatban attekint§ képet kapunk az 6t szervezet &ltal nydjtott szolgdltatasokrdl,

kapacitdsaikrol. Ezt kévetGen bemutatdsra keriil a Varosi Humansegit6 és Szocidlis Szolgdlat munkdja.
Az anyag mellékleteként jelenik meg az egyhazi és civil szervezetek tajékoztatdja.
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A Varosi Humansegité és Szocialis Szolgilat szocialis alapszolgaltatasai
1) Csalédsegités

A csalddsegités, mint tevékenység olyan személyes, szocidlis gondoskodas, mely a szocidlis munka
eszkdzeinek és modszereinek felhaszndldsdval hozzajarul az egyének és csaladok, kildnbdz6
kozdsségi csoportok jolétéhez, fejlédéséhez, valamint szocializacidjahoz. Célja a hatranyos helyzetd,
krizishelyzetben 1év6 csoportok, egyének és csalddok szocidlis elldtdsa, a csaldd kiilsé és bels6
kapcsolati rendszerének tdmogatdsa, életvezetési képességeik megbrzése. A csalddsegitd szolgdlat az
illetékességi teriiletén segitséget nydjt a szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizd6 vagy egyéb
krizishelyzete miatt segitséget igényld egyénnek, illetve csalddnak a krizishelyzethez vezeté okok
megel6zése, megsziintetése valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabdl.

Feladatai kozt szerepelnek az alabb felsoroltak:

e A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel§ jelz8rendszert
miikodtet, segiti a jelz6rendszeri tagok munkajanak 6sszehangoldsat

e Felméri a telepiilésen él6 lakossag szocidlis egyensulyat, veszélyeztetd tényezdket |, az
adatok alapjan elemzést készit ezek megelGzése érdekében

e Feltérképezi a szocidlis és mentdlhigiénés problémakkal kiizdé csaldadok, személyek korét,
majd személyes megkeresés soran tdjékoztatast ad a csalddsegités szolgaltatdsairdl

e Megszervezi az anyagi nehézséggel él6k szamara a pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz,
szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzajutast

o' Javitja az egyének és a csaladok kapcsolatkészségét

e Hosszabb ideig tartd segitd tdmogatdst, egyéni esetkezelést nyujt feltarva a csalddban
jelentkezé m(ikodési zavarokat, konfliktusokat, elgsegitve a megoldast

e Kozosségfejleszt6 csoportfoglalkozasokat, programokat szervez ;

e Aktiv kori nem foglalkoztatott rendszeres szocidlis segélyezettekkel kapcsolatos
egylttm(ikodési kotelezettséghbl fakado beilleszkedést elfsegité programokat szervez

A csalddsegités keretében biztositott szolgaltatasok kére:
a) Szocidlis, életvezetési, mentdlhigiénés, pszichés, jogi tandcsadds biztositdsa

Ahogyan az 1. dbra is szemlélteti, évrél évre novekszik az olyan esetek szdma, ahol a szocialis
mentalis, a pszicholdgiai és a jogi tandcsadds formajaban sziikséges a segitségnyujtas.

1. dbra Esetkezelések szama, jellege, 2011-13. év
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A mentélhigiénés szakember és a pszicholdgus a csaladokkal és egyénekkel végzett munkaja sordn
kiemelten foglalkozik a megndvekedett megélhetési nehézségekkel, s kovetkezményével, az
eladdsodés jelenségével. A tartésan munkanélkili 1ét kézvetlenil a csalddban él6 gyermekek
szocializdciéjara is hatdssal van, hiszen generacidk nének fel anélkiil, hogy sziileiktél példat latndanak a
rendszeres munkavégzésre, vagy tanuldsra. :

A pédrkapcsolati problémak hangsllyozottan vannak jelen, olykor évekig élnek pdrok rossz
hézassdgban, nevelnek fel gyermeket, akik személyiségjegyeik kozott hordozzak a szileiktdl
elsajatitott deficites probléma-megoldasi médokat.

Pszicholégusunk kiemelt szdmban foglalkozik magatartdsi zavarral kizdé gyermekekkel és
csalddjukkal, tandcsokkal latja el a szilGket. Olykor még évodai latogatas keretében is figyelemmel
kiséri a problémaval kiizd6 gyermek intézményi magatartdsat.

Tapasztaljuk, hogy egyre tobben valnak érdektelenné sajét sorsukat érintSen, fesziiltségeiket,
kriziseiket valamilyen kdros szenvedély Gtjan vezetik le. Azonban minél hosszabb ideig folytja el
magaban valaki problémdit, anndl passzivabbd, rezignaltabba valhat, ez leginkdbb a tanult
tehetetlenség jelenségével magyarazhatd. Az érdektelenség kovetkeztében az anyagi helyzet romlik,
életmddbeli valtozdsok kdvetkeznek be. Jelentdsek a pszichés kévetkezmények, fliggdségi allapotok
jéhetnek létre, a tarsas kapcsolatok besz(ikiiinetnek, csokkenhet a kozéieti aktivitds.

Tehdt elmondhatd, hogy a kezeletlen negativ folyamatok mind anyagilag, mind pszichésen jelentds
terhet ré mind az egyénre, mind annak csaladjara.

A pszichés, mentdlis tanacsadassal célunk, hogy a hozzdnk forduldkat konfliktuskezelési
‘moédszerekkel ismertessiik meg, stresszt(ir6 képességiket fejlessziik, természetes és mesterséges
tamaszokat térképezziink fel, hiszen nem mindegy, hogy hogyan éli meg valaki a munkanélkiiliséget,
az eladdsodast, a parkapcsolati, gyermeknevelési problémakat.

Jogi tandcsaddst a legtébb esetben a hosszii ideje krizisben éI6 csalddok kérnek, féként
héazassagfelbontasukkal és a kozés gyermek birdsagi Uton torténd elhelyezésével kapcsolatosan. A
visszajelzések alapjan elmondhatd, hogy a legtobb valds akdr évekig is elhtzédik, mivel a felek
képtelenek a megegyezésre, olykor figyelmen kiviil hagyva a csalddban nevelkedd gyerekeket. A
csaldadok olykor el&fordul, hogy vagyoni ligyeikben, tulajdonjogot érintd vitas kérdésekben is kérik a
jogi tamogatast. '

b) Anyagi nehézségekkel kiizdék szamdra a pénzbeli, természetbeni elldtdsokhoz valé hozzdjutds
segitése, megszervezése

e A 2013. évben is a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdggal egylttmiikddve tdrekedtiink a
hozzank forduld egyének anyagi problémajanak enyhitésére.

e A Bizottsdg munkajat segitve 2013-ban 186 csaldd otthondban végeztiink
kornyezettanulmanyt, és kézremiikodtiink a természetben megéllapitasra keriilt elldtasok
felhasznalasaban is.

e A csaladgondozék 38 alkalommal vésaroltak kdzosen a tdmogatasban részesiilékkel, formalva
ezzel vasdroldsi szokdsaikat, gondolkodasmadjukat.

‘e A Magyar Maltai Szeretetszolgalat az EDF DEMASZ Zrt. Tdmogatasaval a 2013-as évben ismét
meghirdette a ,Halézat a Kdzosségért” cimmel pdlyazatat, melyre 64 csaldd pélydzatanak
benyujtasat segitettiik, ezzel lehetdséget adva a csalddok dramtartozasanak rendezésére
illetve a kikapcsolt fogyasztdk visszacsatolasara.
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e Szerepet vallalunk adomanyok gy(ijtésében és kbzvetitésében
A Mezbberényi Nagycsalddosok Egyesiiletének az Eurdpai Unio altal tamogatott programja

keretében tartés élelmiszercsomag osztdsaban is részt vettiink, melynek jévoltdbdl 214 6
részesiilt tdmogatdsban.

Evrél-évre részt vesziink a ,légy Te is Kardcsonyi Angyalka” program szervezésében és
lebonyolitdsdban, mely harom szervezet, a helyi Nagycsalddos Egyesiilet és Voroskereszt
‘valamint a Spektrum Alapitvany 6sszefogasaval valdsul meg.

MezSberény Véros Onkorményzata 3altal szervezett adomanyozdsi programokban is
rendszeresen kdzremiikédiink, mint pl. az ételosztdshan, vagy a nyari gyermekétkeztetés
szervezésében és lebonyolitdsdban, melynek keretében a sziinid6 alatt 92 gyermek 54 napon
keresztil részesiilhetett melegétkeztetésben.

¢) A csalddgondozds keretében a csalddban jelentkezé miikodési zavarok, illetve konfliktusok

megolddasdnak elbsegitése. Csalddon beliili kapcsolaterdsitést szolgdlo medidcios
programok szervezése:

- A komplex csalddgondozas keretében igyeksziink elésegiteni a csalddban jelentkezd krizis, m{ikdési
zavarok, konfliktusok megoldasat.

A mediécié (magyarul kdzvetités) egy specialis konfliktuskezelési modszer, amelynek Iényege, hogy a
két fél vitdgjaban mind a két fél k6zos beleegyezésével egy semleges harmadik fél (medidtor) jar
kézben. A medidtor a problémamegold6 folyamat keretében segit tisztdzni a konfliktus természetét,
segit olyan megoldast talaini, amely mind a két fél szamara kielégitd.

A csalddgondozds egy meghatdrozott ideig tartd segité kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa annak
érdekében, hogy a kliens képessé véljon sajat problémdjanak felismerésére, megfogalmazdsara,
megolddsok kidolgozdsdra. A csalddon beliili konfliktusok rendezését a medidcds technikék
alkalmazasaval igyeksziink elésegiteni. Az elmult évben kézel 170 csaladdal folytattunk mediacios
tevékenységet, mely segitséget nyujtott szamukra a problémadik tisztdzédsdhoz, megolddsahoz,
kapcsolatuk javitasahoz. A konfliktuskezelések szama évek 6ta emelkedd tendenciat mutat.

2. tablazat

Medidcié és konfliktuskezelés 2011. év 2012. év 2013. év
Résztvevdk szama(fs) 52 66 170
Erintett csalddok szama 17 18 42

d) Tdjékoztatds ellatdsokrdl, azokhoz valé hozzdjutds médjdrol

A hozzank forduldknak tdjékoztatast valamint informdciot nydjtunk a szocidlis, csalddtamogatasi,
tarsadalombiztositdsi, nyugellatasi, egészségkdrosodasi ellatasokrdl, a hozzdjutds lehetdségeirdl. Az
ugyintézésben is segitséget nydjtunk azoknak, akik nehezen igazodnak el az elldtérendszeri szinteken,
‘ez f6ként az id6s6dd korosztdlyra jellemzd. Torténik mindez annak érdekében, hogy a klienseink
hozzajutassuk a szamukra megfeleld és sziikséges ellatasi formdkhoz.

A felhasznalt adatok alapjan jol szemléltethets, hogy évrél-évre nagy szamban kérnek klienseink
ligyintézésitkben informéci6hidnyuk esetén téjékoztatast. Ugyintézéseink sordn rendszeres és jo
kapcsolatot tartunk a tarsszakmakban dolgoz6 munkatdrsakkal, igy naprakész és gordiilékeny
ligyintézést segitiink el6 az arra raszorulé réteg szamara.
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3. tablazat

Probiéma tipusa 2011. év 2012. év 2013. év
Egészségkdrosodassal kapcsolatos 479 451 486
Ugyintézéshez segitségkérés 3430 2366 3765
informdciokérés 1711 1941 1865

e) Kozdsségfejleszid, szabadidbs programok szervezése:

A Gyermekjoléti Szolgélatial kdzdsen évrdl-évre szervezzilk meg a nyari napkozis tabort, amely
elsGsorban a varosban él§ hatranyos helyzetli gyermekek szamara nyujt prevencids jellegl
szabadidds tevékenységet. 2013-ban 40 f6 hasznos szabadidd eltdltéséhez jarultunk hozza.

f) Onsegité, specidlis tdmogato csoportok szervezése, miikodésének tamogatdsa:

A pénzbeli és természetbeni szocidlis eliatdsokrdl szdlé 10/2011. (1i1.29.) dnkormdnyzati rendelet
21§-a az aktiv kord nem foglalkoztatott személyek szamdra a rendszeres szocidlis segély
folydsitasanak feltételeként egyiittmiikddési kotelezetisége ir el a csaladsegité szolgalattal. Az
egyuttmiikodés soran a szolgalat nyilvantartasba veszi az aktiv korit és egyilttmi{kodési
megallapodast kot vele, amely a kliens kitelezettségei mellett magaban foglalja az intézmény altal
‘biztositott szolgéltatdsok korét is. A beilleszkedési program keretében az ligyfelekkel egyénre
szabott tervet dolgozunk ki, amely sordan nagy hangsulyt fektetiink a megvaltozott helyzethez valé
alkalmazkodds, a munkaer&piacra torténd visszatérésének segitésére, a hatrdnyos helyzetbdl adédé
nehézségek lekiizdésére, valamint az 6nbizalom, Gnérvényesitd képesség erdsitésére, és izolaciojuk
oldasédra. A tartés munkanélkiiliek foglalkoztathatésagi esélyeinek javitasa, egyéni motivacidjanak
novelése érdekében rendszeresen csoportfoglalkozdsokat szerveziink gy, mint

e Eletmodformald klubfoglalkozasokat

e Sziil6 csoportokat

o Allaskeresési technikékat elsajatité csoportfoglalkozasokat
e Készség és személyiségfejlesztd tréningeket tartunk.

A célunk annak elérése, hogy a tartésan munkanélkiili személy dnmagdt ne passziv, segitségre
szoruldnak, hanem aktiv eréforrasnak tekintse, és 6 maga is mindent megtegyen az elhelyezkedése
érdekében.

A csalddgondozdk altal szervezett csoportaikaimak és a résztvevik szamat a 4. sz. tabldzat mutatja:

4. tablazat
2011. év 2012. év 2013. év
Csoportatkalmak széma 54 39 97
Résztvevdk szama (f6) 87 52 228
- ebbdl beilleszkedési programban
részivevdk szama (f6) 150 55 66

A tdblazat is szemlélteti, hogy a kdzosségi tevékenységek, tobbh mint a duplajaval emelkedtek a 2012.
évhez képest. A résztvevlk szama is azt a tényt tamaszija ald, hogy nagy az érdeklGdés az ilyen irdnyu
tevékenységek irdnt. Fontos kdzeg a résztvevdk szdmadra, hiszen a kdzos sors érzésével megoszthatja
a problémait, tapasztalatokat szerezhetnek egymastodl, Jovoben jol hasznosithatd megoldasi kulcsot
kaphatnak gondjaik lekiizdéséhez.
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A csaldadsegito szolgditatds igénybevétele, igénybevevék kére, a leggyakrabban elGfordulé
problémadk
A problémaval kizd6 személyek olykor képtelenek nehézségeiket onalléan, csalddtagjaik
bevonasaval megoldani, ilyenkor gyakran fordulnak olyan mesterséges tamaszokhoz, szolgéltatasok
igénybevételéhez, mint a csaladsegités.

A csalddgondozds a csaladgondozo és az ligyfél egyiittes munkafolyamata, mely egyiittes 6nkéntes
megallapodason alapul a segités folyaman. A csaldddal valé kapcsolatfelvételt kovetéen a
csalddgondozd feladata, hogy informaciot szerezzen minden olyan lényeges tényrél és kériilményrél,
ami a csaldddal val6é tovabbi munkat befolyasolhatja. Fel kell mérjiik a csalddok szocidlis és
pszicholdgiai hattértényez6it. A legtobb helyen kornyezettanulményt készitiink, amelyben
szerepelnek a csalddban él6k alapadatai (munkahely, egészségiigyi a&llapot, jovedelmek,
lakdskoriilmények leirasa, haztartas felszereltségére vonatkozé megfigyelések). A csalddsegités soran
a jogszabalyban meghatarozott tevékenységet az egyénre, csalddra vonatkozdan elkészitett
megallapodas és gondozdsi terv alapjan személyes kapcsolat keretében végzi, ez torténhet a
szolgalatnal és a kliens lakasan egyarant.

A csalddgondozok dltal vezetett dokumentdacié megfelel az 1/2000. SZCSM rendelet 7. mellékletében
felsoroltaknak, igy tartalmazza a kdvetkezéket:

e Forgalmi napld, mely a napi tigyfélforgalom dokumentdlasara szolgal,

e Esetnapld, mely a kliensekkel folytatott szakmai esetkezelés formajat, a probléma tipusat és
a cselekvési tervet foglalja magdban,

e Egyluttmi{ikodési megallapodads, ahol a csalddgondozo és a szolgaltatast igénybe vevd
személyes egyiittes munkafolyamata kerul rogzitésre. Ebben szerepel tébbek kozott a felekre
vonatkozo adatvédelemre vonatkozo jogszabalyi hattér és nyilatkozat.

A beszamolasi évre vonatkozéan az aldbbi tablazat szemiélteti a szolgaltatast igénybevevdi létszam

alakulasat.
5. tablazat

2011. év 2012. év 2013. év
A szolgaltatast igénybevevék szama (f6) 1111 1385 1214
Eves forgalom (halmozott adat) - 9478 9030 7250

Az éves forgalomban csokkend tendencia mutatkozik, ennek oka szamos esetben, hogy a
csaladokban nevelked6 gyermekek veszélyeztetettsége ért el olyan siilyos mértéket, melynek
kezelése mar nem tarthaté csalddsegitésben, hanem ataddsra keriil a gyermekjoléti szolgalatnak.

A kezelt problémak tipusait tekintve elmondhatd, hogy a csaladi-kapcsolati, a lelki, mentalis és a
gyermeknevelési problémak jellemzébben fordultak elé 2013-ban, mint az azt megel6z6 évben.
Utobbiak szama tdbb, mint négyszeresére emelkedett. A gyermekj6léti rendszerbe vald bekeriilés
prevenciéjaként a csalddsegitésben is nagy hangsulyt fektetiink a gyermeknevelési tanacsadasra.

A csaladon beliili bantalmazdsokkal sajnos minden évben taldlkozunk, mar annak is &riiliink, ha
szamuk nem emelkedik. Az elmult évben 30 eset keriilt napvilagra.
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A krizishelyzetek, melyek azonnali beavatkozist igényelnek évrél-évre fokozatosan emelkedett
szamban vannak jelen a szolgéltatast igénybevevik korében, 2013-ban 152 alkalommal kezeltiink
krizishelyzetet

Figyelemre mélto, hogy az anyagi nehézségek szama 1/3-ra csokkent az el6z6 év adataihoz képest,
feltehet8en a kdzfoglalkoztatasi programoknak készénhetden.

A kozfoglalkoztatasi programok a foglakoztatdssal kapcsolatos nehézségek is csokkentették, hiszen,
ha atmenetileg is, de nagy segitséget jelentettek a megélhetési nehézségekkel kiizdd csalddok
életében. Tovabbi pozitiv valtozas, hogy a varosunk a munkaiigyi kozpont békési kirendeltségének
ellatasi teriiletéhez tartozik, igy knnyebben elérhetd az allaskeresdk szamara.

2. dbra A kezelt problémak tipusa, 2011-13. év

Krizishelyzet mé@z 166

Foglalkoztatas
Anyagi
Gyermeknevelési
Lelki mentalis

Csaladon bellli bantalmazas

Csaladi kapcsolati
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Jellemzéen a problémak az esetek tobbségében halmozottan jelennek meg a csaladok, egyének
életében, igy egyetlen esetet sem lehet rutinszer(ien ellatni, komplex, felelgsségteljes tevékenységet
igényel a csalddgondozdk részérdl.

A 3-7. 3brdk tdjékoztatnak arrél, hogy mi jellemzi a kliensek nemek és kor szerinti megoszldsat, iskolai
végzettségét, gazdasagi aktivitasat.

A csaladsegiidi szolgéltatast évrdi évre nagyobb aranyban a nék veszik igénybe. 2013-ban 68%-uk
volt a n6, mig a fennmaradd 32%-ban a férfiak kérték a segitséget. Aranyaiban ez az el6z8 évekhez
képest valtozatlan.
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3. abra Kliensek szama nemek szerint
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Az életkorszerinti megoszlast vizsgdlva elmondhaté, hogy a 0-17 éves korosztdly kivételével
valamennyi korosztalybdl igényelnek szolgaltatdst. A beszamolasi iddszakban vizsgdlt korosztalyok
kdzel egyenld megoszlasiaknak mondhatéak. Legmagasabb aranyban, 29,5%-ban az 50-61 év kozotti
korosztaly képviselteti magat, mely az el6z6 évi részvétel hdromszorosa, a 2011-es évhez képest
viszont kézel hasonld aranyt, 27.7%-ot mutat. Ezt kdveti 2013-ban 27,6%-al a 35-49 év kdzottiek
aranya, mely az elmult évekhez képest szinte nem valtozott. A nyugdijasok aranya a 2012. év 8,6%-
dhoz képest, majdnem a haromszorosara, 22,4%-ra emelkedett, mig a 2011-es aranyszamot, a 31,5%-
ot nem érte el. A fiatal felnGttek szdma jelentdsen lecsdkkent 2012. évhez képest 57,2%-rél 20,3%-ra,
féleg a kozfoglalkoztatdasok miatt, viszont a 2011. évhez viszonyitva 7%-kal emelkedett.

4, abra Kliensek szama életkor szerinti bontasban(f&)

336
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A csalddsegitésben jellemzéen magas az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék aranya, ez volt
megfigyelhet6 az elmilt években is. A kliensek t&bb mint fele, 55,9%-a altaldnos iskolai, vagy annal
alacsonyabb végzettséggel rendelkezik. Evrél-évre tapasztalhatd, hogy egyre kevesebb fiatal
feln6ttnek van szakmadja, a szakiskolai végzetiségliek szama az el6z6 évhez képest jelentdsen
lecsokkent 31,6%-rél 13,9%-ra. Ez feltehetGen azzal magyarazhatd, hogy a tankotelezettség 16 éves
korig tart, ezért a ladtokoriinkben lévé gyermekek, megkezdett szakmdjukat nem fejezik be,
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szakképesitést nem szereznek. A szakkozépiskolai, gimnaziumi és fels6fokd szakképesitéssel
rendelkez6k aranya az el6z6 két évhez viszonyitva 8%-kal emelkedett.

5. dbra A kilensek szdma iskolai végzettség szerint(f6)

2011.
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M Fels6foku iskolai végzettség
A kiienseink kdrében 2013-ban csdkkent az aktiv keres6k ardnya a megeléz6 évet jellemz8 16,1%-rdl
8, 3%-ra. A munkanélkiiliek szama harmadara, mig a nyugdijasok szama kozel a felére csokkent.

Az inaktiv keres6k — f6ként azok a rokkantsagi ellatasban részesiil6k, akik a feliilvizsgalati id6szak
miatt dtmenetileg jovedelem nélkil maradtak — szdma ugrasszeriien megndtt, aranyuk az dsszes
kliensen belil a 2012. évben elért 12%-hoz képest 2013-ban 47,9%-ra emelkedett. Az eltartottak
szama csekélynek mondhato, illetve a csalddsegités jogszabalyi hatterének megfeleléen kiskord
igénybevevd nem volt.

6. abra Kliensek gazdasagi aktivitds szerinti megoszldsa (f6); 2011-13. év
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Személyi feltételek:

Telepiilés Létszam (f6) Képesités

Mez6berény 2,5 e Mentalhigiénés szakember és kapcsolatiigyeleti mediator
e Szocialis munkds
e M{ivel6désszervezd

A csaladgondozok szakmai munkajat kilsé szakemberek is segitik. Heti 4-4 déraban
pszichologus és mentalhigiénés szakember, heti 3 6raban jogaszt foglalkoztatunk.

2) Fogyatékkal élok ellatasa

Tamogaté Szolgalat

A tamogatd szolgdltatas célja a fogyatékos személyek 0Gnallé életvitelének megkdnnyitése,
onrendelkezési jogdnak biztositdsa, elsddlegesen a lakdson kivili kdzszolgaltatasok elérésének
segitségével, valamint dnalléosaganak megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas
biztositasaval.

E célok megvalésitésa érdekében latjuk el feladatainkat, mely a fogyatékossaggal él6 személyek
lakokérnyezetében személyi segité szolgdltatasok és informaciok nyujtasara, személyi szallitas
biztositasara terjed ki.

A tdamogaté szolgéltatdst igénybevevék életkori megoszlaséat tekintve mondhatni két részre szakadt.
A 62 éves és afolotti korosztaly fogialja magaban az ellatottak 78,1%-at, a gyermekek, fiatalkortak
aranya, 15,6%. Az ellatottak kétharmadat teszik ki a n&k.

Az ellatdsunkban Iév6 fogyatékkal €16 személyek haztartdsainak 77%-a 6sszkomfortos, 9%-a komfort
nélkili. Elgondolkodtatd, hogy a lakdsoknak csupan a 17%-a akadalymentesitett.

7. dbra A tdmogato szolgdltatastigénybevevik szama, nemek és korcsoportok szerint (2013)
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A fogyatékossag tipusa szerint a 2012. évben elldtottak az alabbi csoportokba sorolhatok:
i ¢ Mozgasfogyatékosok: 15 f6
e Ertelmi fogyatékosok: 5 f&
e Latasfogyatékosok: 13 6
e Hallasfogyatékosok: 1 f6
e Autista: 116

2013. évben teljesitett feladategységeik szama 3738,8250
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e Ebb6l: személyi segités: 1 406,325 FE (1 FE = 1 6ra)
személyi szallitds: 2 332,5 FE (1 FE =5 km)

Személyi segit6 szolgaltatdsban 2013. évben 24 6 fogyatékos személy részesiilt, mig a szallitast 18 f6
vette igénybe.

Leggyakrabban igénybevett szolgaltatasok kozé tartoznak a haztartdsi tevékenységek (takaritas,
mosas, vasalds), hivatalos iigyek intézése, orvossal valé kapcsolattartas (gydgyszer feliratas,
gyogyszer kivaltds) és a kisérés.

A szallitdsi szolgdltatdst az arra raszoruldk egészségiigyi intézményekbe, kulturdlis rendezvényekre
valé eljutdshoz, hivatalos ligyintézéshez, ilietve rokoni latogatashoz, csaladi programokhoz,
kiranduldsokhoz tudjak igénybe venni.

3) Idésgondozas

Az oregedés tobbtényezfs és tdébbdimenziés életfolyamat, amelynek ‘kialakitdsdban és
kimenetelében érvényesiil a bioldgiai, pszicholdgiai és szocioldgiai meghatarozottsag. Elfogadott
alldsfoglalas, hogy az id&stdés és iddskor nem egységes mintaként kezelhetd, és a harmadik
életszakasz nem a "szlirkék tomege", hanem az egyedi idésddés normdl és kéros elvaltozasainak
sokfélesége. Mindenkinek mas a genetikai hattere, nagy kilonbségek vannak a megkiizdési
stratégiakban is, ezekre nincs befolydsunk. Az Oregedés imadzsa kultarafiiggd, nehezen
befolyasolhatd, de hogy egy helyi tarsadalom hogyan fogadja el az idGseit, hogyan gondoskodik réluk,
az mar a helyi kbzosség felelGssége.

Mez6berény Varos Onkormanyzatdnak intézményében az id6sgondozas két szintéren torténik. Az
egyik szintér az id&s sajat lakokornyezete, a masik a bentlakést biztositd iddsek otthona. A kétféle
elldtasi forma atjarhato az id6sek igényeinek, sziikségleteinek megfelelGen.

3.1./ Etkeztetés

Etkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositunk azoknak a szocidlisan részorultaknak, akik
azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani
kiiléndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik,
hajléktalansaguk miatt.

8. dbra Az étkeztetést igénybevevik szama, nemek és korcsoportok szerint {2013)
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Az étkezést igénybevevdk szamaban az elmllt 5 év emelkedd tendencidjat kévetden torés figyelhetd
meg, 2013-ban 93 76 igényelte az étkezést, 9 fével kevesebben, mint a megel6z6 évben. Az étkezbk
tdbbsége, 63%-a 71 és 90 év kozotti. A 90 év feletti idGsek ardnya 2%. A 60 év alattiak atlagosan 11%-

os aranyt képviselnek.

A nék sziiletéskor varhaté atlagélettartama Magyarorszagon 7 évvel magasabb, mint a férfiaké, igy
nem meglepd, hogy az elldtast igényld idések hdromnegyede nd, s az elldtottak t6bb mint fele
(54,8%) egyszemélyes haztartasban él. A komfort nélkili haztartasban él6k szama elenyész8, 2013.
évben 1 f6 volt. Az igénybevevik tilnyomo tobbsége, 82%-a 6sszkomfortos lakasban él.

Az ellatast igénylbk jovedelmi helyzetében javulds tapasztalhatd, altalanossagban elmondhatd, hogy
elldtottak 11%-anak jovedelme a nyugdijminimum 100 és 200%-a kozotti tartomdnyaban van. A
nyugdijminimum 300 és 400%-a koz6tti tartomanyaba az ellatottak 44%-anak jovedelme sorolhatd.

3.2./ Hazi segitségnyijtas

Hdzi segitségnyujtds keretében az elldtottak részére, sajat haztartdsukban nyujtunk alapveté
apolasi, gondozasi feladatokat, segitjiik az 6néllé hdaztartas, életvitel fenntartdsat, a lakokérnyezet
higiénés koériilményeinek a megtartasat, az ellatast igénybe vevd fizikai, mentélis, szocialis
szilkségleteinek figyelembe vétele mellett, életkordnak, élethelyzetének és egészségi éllapotanak
megfelelGen. '

Az apolasi teendbk kozé tartozik a személyes apoldson tilmendéen a haziorvossal vald kapcsolat
tartasa, Ugyek intézése. Szolgdltatasunk figyelmet fordit az egészségiigyi ellatas biztositasara is,
hiszen az intézményen beliil miikodik az otthonapolasi szolgalat, ahol egészségiigyi szakképzettséggel
rendelkezd kollégandk dolgoznak, akik egy-egy egészségi allapotot érintd esetben megfeleld szakmai
tanaccsal latjak el a gondozdndket, sét szitkség esetén elvégzik a gondozdk betanitdsat, valamint
besegitenek egyes dpolasi tevékenységek elvégzésébe.

A szolgaltatas nyujtasa soran minden esetben az egyén dllapotdhoz, személyes igényeihez,
szilkségleteihez igazodva alakitjuk az dpolast, gondozést, odafigyelve a szakmai és etikai szabalyok
betartdsara. A latogatasokba minden esetben rendszert allitunk fel, mely a gondozott szdmara
egyfajta biztonsdgot, kiszamithatésagot jelent. '

A gondozond az ellatottal segité kapcsolatot alakit ki, s a krizishelyzet kialakulasanak
megel&zésében, illetve a kialakult krizishelyzet elhdritasaban nyujt tamogatast.

A hazi segitségnyujtas igénybevétele gondozasi sziikségletvizsgalathoz kotott, mely sziikségletnek
- el kell érnie a napi 1 dérat. A szolgaltatast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld
idétartamban, de legfeljebb napi 4 éraban kell nytjtani. Amennyiben a napi gondozasi sziikséglet
meghaladja a 4 6rat, tajékoztatni kell az id6st az bentlakdsos ellatasra valo jogosultsagardl.

A 8. abra adatai alapjan megallapithatjuk, hogy az elldtdsi sziikséglettel rendelkezék t6bbsége,
55%-a napi 1 dra id6tartamt gondozasra jogosultak, 6ket kovetik a 2, majd a 4 dra id6tartamban
megallapitott gondozasi szilkséglettel rendelkezdk.
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9. dbra A hézi segitségnyujtast igénybevevék széma a napi gondozasi sziikséglet szerinti bontasban

16ra @2 6ra 3 6ra 4 éra, vagy tobb

2013-ban 83 f§ idds vette igénybe a szolgaltatast. Elldtottaink életkora nagyon el6rehaladott, 71%-uk
tartozik a 71-90 éves korcsoportba, 2,2%-uk pedig 90 év feletti. Az idéskorcsoportban jellemz&en a
ndk javara eltolédott nemek ardnya ellatottaink esetében is tetten érhetden 81% kozotti (9. abra) Az
egyszemélyes haztartasban él&k ardnya 59 %. ;

10. abra A hazi segitségnyujtdst igénybevevék szdma, nemek és korcsoportok szerint (2013)
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A hazi segitségnyujtasban részesil§ idGsek 82%-a dsszkomfortos haztartdsban él, komfort nélkiili
hdztartds nem jellemz6. Az id&sek 43,4%-anak jovedelme a nyugdijminimum 300 és 400%-a kozo6tti
jovedelmi tartomanyba sorolhatd. A nyugdijminimum 100 és 200%-a ko6zotii intervallumba a
jovedelmek 6%-a tartozik. Egy f6 él nyugdijminimum alatti jovedelembél.

A hazi segitségnyujtasban részesiilé idéseket az elmagdnyosodas megelzése érdekében bevonjuk
az ld6sek Klubja foglalkoztatdsaiba. Havonta 1 alkalommal lehetGséget biztositunk a gépkocsival
térténd. beszallitasra, igy az érdekl6dék részt vehetnek a kreativ foglalkozasokban, jeles napok
megiinneplésében. .

Korabban szintén felmeriilt az idGsek részérél, hogy kerti munkélatokra, favdgasra, behordasra is
szivesen fogadnanak segitséget, erre 2013-ban is sikeriilt megolddst taldinunk a Mécses Egyesiilet
Fény Pont Projektjének, valamint intézményiink Kapu Programjanak keretében tevékenykedd
onkéntesek személyében.

Tovabbi igényként jelezték elldtottaink, hogy szeretnék, ha Mez&berényben lenne olyan szallité
szolgéltatas, mely az id@sek helyi szdllitasat szolgdind abban az esetben, ha orvoshoz kell menni,
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hiszen a taxi anyagilag megterheld, féleg akkor, ha t6bb alkalommal is meg kell jelenni egy-egy
orvosnal. Erre az igényre még nem tudtunk megolddst kinalni. ‘

3.3./ Jelzérendszeres hazi segitségnynijtas

A szolgaltatas a sajat otthonukban él6, életkoruk és szocidlis helyzetiik miatt raszorulé idéskoru
személyek nagyfoku biztonsaggal t6rténd ellatasat teszi lehetdvé.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas biztositja az ellatott személy segélyhivasa esetén az
Ugyeletes gondozdnak a helyszinen torténd haladéktalan megjelenését, a segélyhivas okaul szolgald
probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedés megtételét, szitkség esetén tovabbi
egészségiigyi, szocialis ellatds kezdeményezését.

A szolgdliatas folyamatos készenléti rendszerben miikédik, melyet az alapszolgéltatdsi kdzpont
munkatarsai latnak el.

Az id6sek otthondban lévé diszpécserkdzponthoz 74 jelzGkésziilék csatlakozik, melyek 11
telepiilésen lettek kiheiyezve, az alabbi megbontdsban:

6. tablazat Kihelyezett jelz6késziilékek, és a riasztdsok szdma telepiilésenként (2013. év)

Telepiilés Késziilékek darabszama Riasztasok szama
Mez6berény 30 22
Békés 8 19
Bélmegyer 4 7
Csardaszallas 3 2
Gyomaendrdd 14 23
Hunya 2 9
Kamut 4 17
Kétsorpony 5 6
Kodrostarcsa 4 S
Murony 1 9
Tarhos 2 2
Osszesen 74 125

11. dbra A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igénybevevék szdma, nemek és korcsoportok szerint (2013)
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A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele raszorultsaghoz kotott. Szocialisan raszorultnak
kell tekinteni az
® egyediil é16 65 év feletti szeméiyt,
® az egyediil éI6 stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személyt, vagy
e a kéiszemélyes haztartasban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személyt, ha egészségi dllapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban ellatott idGsek atlagéletkora a legmagasabbak kozé
tartozik, a rdszorultsagi kritérium miatt okdn valamennyien betdltotték a 65. életéviiket. Az elldtottak
12%-a 95. éve felett jar. Az igénybevevdk 88%-a né, 95%-a él egyszemélyes haztartasban.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtasban Iévs ellatottak 60 %-a részesiil hazi segitségnydjtasban,
akikkel a gondozdénék szinte napi kapcsolatban dlinak. A személyes latogatasok minimum heti egy-két
alkalommal, de inkabb gyakrabban valésulnak meg. Betegségiik, rosszullétiik igy feltlinik és jelzéssel
tudnak élni a haziorvosok felé. Taldn ezzel is magyardzhatd a nem tul gyakori riasztasok szama.

2013. évben 125 alkalommal toértént riasztés (6. tabldzat), koztiik 26 téves riasztast regisztraltunk. A
segélyhivasok f6ébb okai gondozasi, higiénés sziikségletbdl, pszichés problémabdl, betegség,
rosszullétbél fakadnak. Az esetek megolddsaként gondozast (felsegités, folyadékpdtlds, higiénés
szitkséglet biztositdsa), beszélgetést, megnyugtatast alkalmaznak a gondozéndk, illetve sziikség
esetén orvost, vagy mentét hivnak.

A jelz6késziiléket hasznalok biztonsdgban érzik magukat, ezért mindig van varakozo a szabadda valt
késziilékekre. 2012 decemberében a varakozdk szdma meghaladta a 10 f6t.

Az ellatésbdl torténd kikeriilés oka leggyakrabban haldlesettel, vagy bentlakdsos intézménybe valé
bekoltbzéssel fligg Gssze. TObbszor leszereljik a késziiléket hasznaloja kérésére is.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 2013. julius 1-vel allami feladatta valt. Addig a Nemzeti
Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatallal megk&tétt finanszirozasi szerz6dés szerint volt biztositott a
tamogatds. Az év masodik felét6l a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag kotott az
Onkormanyzattal feladatellatdsi szerz&dést a finanszirozas valtozatlanul hagyasa mellett.

3.4./ 1dosek nappali ellatasa

Az idBsek nappali elldtdsa, mint szocialis alapellatasi forma, az idGsek részére lehetdséget nyujt uj
ismeretségek kialakitdsdra, a régi kapcsolatok felerfsitésére, kozosségi egyiittlétre, szabadid8s
programokban valo részvételre, a kdzos névnapok, sziletésnapok, jeles (innepek megiinneplésére. A
klubba rendszeresen bejard idGsek kozeli baratsagha keriilnek/keriiltek egymassal, igy a klubéleten
kiviil is egymas tdmaszai a nehéz helyzetekben. Mondjék, hogy az idések klubjaban tagnak lenni
annyi, mint egy plusz csaladdal rendelkezni.

A 30 féréhelyes id&sek klubjaban a foglalkoztatdst, a programokat egyéni gondozési terv alapjan
biztositjuk, melynek célja a szellemi frissesség és Gnelldtéd képesség minél hosszabb ideig torténd
megdrzése.

2013-ban a jeles napokon, a kordbbi napokidl eltér6en inkdabb kiilonbozé vetélkeddkkel
kedveskedtiink az iddseknek, mely program nagy sikert aratott a kériikben. Az linnepekhez kétédve
kreativ foglalkozdsokat tartunk, a résztvevék az elkésziilt munkaikat szivesen viszik haza, illetve
ajandekozzak szeretteiknek.

J6 id6ben a klub udvaraban tartjuk meg a programjainkat, igy minden évben siitiink szalonnat,
illetve kerti partit tartunk, amikor is Gstben f6zzilk a finom ebédet. Mar-mdr hagyomanynak
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mondhaté a kérdstarcsai és a békési idGsek klubjaval valé kapcsolat apoldsa, melynek 2013-ban a
mez8berényi idsek kiubja szolgalt helysziniil. A megvendégelés, a személyes kapcsolatok apolasa
meliett, ezen két alkalommal is jatékos vetélked6vel tettiik szinesebbé a taldlkozast. Szintén
hagyomanynak mondhatd, a Bélmegyeren megtartott szalonnasiités, ahovd tébb idds/nyugdijas
szervezetet meghivtak, klubtagjaink igazdan emlékezetes, viddm hangulatban elt6ltétt napot
tudhattak maguk mogott.

A klub épiiletében zajlé programok mellett, kiranduldsokkal tessziik valtozatossa a klubtagok
mindennapjait. Minden évben igyeksziink tobb kisebb kirdnduldst szervezni, a megszokott és kedvelt
kdrnyékbeli helyeinket meglatogatni. gy voltunk a Szdzszorszép pihendben, ahova a megrendelt
ebédet is kiszallitottuk, a helyben féztiink az id6seknek toroskaposztat.a Madarasz tanyan, ahol
szives fogadtatas, lovashemutatd is varta a résztveviket. A Varosi Kﬁzsqugéftaté Intézménytdl bérelt
kisbusszal valositottuk meg a kdrostarcsai kikoté meglatogatdsat, amely kirandulds az el6z6 évben is
nagy sikert aratott, az artéren, a fak drnyéka alatt stitottiink szalonndt, illetve motorcsénakbdi
gyonyorkédhettek a jelenlévEk a KettGs-Koéros és a kdrds part természet alkotta csodaiban.

2013-ban voltunk a Gyula kozelében |évé Steigerwald tanyan, ahol egy kis multidézésben lehetett
résziink a muzeum emléktdrgyait, kiallitasi darabjait megtekintve.

Biztonsagtechnikai, vagyonvédelmi el6adast tartott Jakusovszki Zoltan, elGadasat nagy érdeklddés
ovezte, hiszen lehetGség volt személyes problémak megheszélésére is.

A kordbban hagyomanynak szamitott orvos-betegtaldlkozé megtartasat, sajnos a szigorl jogszabalyi
feltételek meghidsitottdk, azonban helyi rendelésre valé bejutast ellatottaink részére a szolgalat
/kerekes székes beteg szdllitasara is alkaimas/ autdjaval biztositani tudtuk.

A gondozdndk segitséget nydjtanak hivatalos tigyek intézésében, az egészségiigyi alapellatdshoz
val6 hozzajutas megszervezésében, segitésében is.

12. 4bra A nappali ellatdst igénybevevék szima, nemek és korcsoportok szerint (2008-2012)
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Az id6sek klubjdt 2013-ban Osszességében 3%-en vették igénybe. A nemek kozotti ardny
vonatkozasaban itt is érvényesiil a n6k 67%-os tuistlya. A szolgdltatast igényl6k kdzétt a 71-80 év
kozotti korosztaly képviselteti magat legnagyobb aranyban (18,3%). A 81-90 éves korosztélyba 9,7%-
uk tartozik, 90 év folott életkort klubtagunk nincs.

Az egyszemélyes haztartasok ardnya a vizsgélt évben 61,5% volt. Az id8sek 71,9%-nak jovedelmi
szintje a nyugdijminimum 200 és 400%-a kozotti tartomanybdl mozog. '
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3.5./ Kapu Program

A lakékozosségi alapon szervezddd onkéntes programot két megvaldsitott péalyazatot kdvetSen sajat
forrasbol és a Spektrum Alapitvdny tamogatdsaval tovabb mikddtetjiik.

Képzett onkénteseink kdziil tébben visszajarnak segiteni, valamint Gj dnkéntesek is csatlakoznak.
Kozottilk megtaldlhaté olyan is, aki a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasra kivan szerezni a 30
napos dnkéntes tevékenység dltal jogosultsagot.

Programunk elsésorban az otthonukban él6 rdszoruld idds, mozgaskorlatozott embereket célozza
meg, valamint az Iddsek otthonainak lakdit. Jelenlegi 6nkénteseink nagy tébbsége az idGsek otthonait
latogatja, s szakképzettséghez nem kotoit tevékenységet végez, mint pl. a beszélgetés, felolvasas,
segités sétanal, gépkocsival vald széllitasndl kiséret biztositdsa, rendezvényszervezés, azokon vald
részvétel, levélkihordas, parlagfii mentesités, flinyiras, udvar- és kertrendezés.

tehermentesiti a szakképzett dolgozékat a mindennapokban.

2013-ban 18 énkéntesiink 0sszesen 1700 6nkéntes 6rat tevékenykedett.

Személyi feltételek
Munkakér: Létszdm: Végzettség:
alapszolgéltatasi kdzpont vezetd 118 1 & szakvizsgazott szocidlis munkas
Etkeztetés:
szocidlis segitd 178 szocidlis gondozd és dpold

Hdzi segitségnyujtds:

szocialis gondozd 2,516 1,25 {6 szocialis gondozd és apold
0,25 f& altaldnos apoid és alt. asszisztens
1 f& felndtt szakapold

tarsadalmi gondozdé 86

Nappali ellatds:

szocialis gondozd 1f6 1 f6 altalanos szocidlis munkas

Tamogaté szolgdltatds:

vezetd 1f6 1 f6 szocialis szervezd és menedzser

személyi segitd 2f6 116 altalanos 4dpold és alt. asszisztens
1 f6 szocialis gondozo és apold

gépkocsivezetd 116 1 f6 B kategdrids jogositvany

Targyi feltételek

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas diszpécser kbzpontja a Juhasz Gy. utcai l[d8sek Otthondban van
elhelyezve, de a tdbbi feladatelldatasnak — beleértve a tamogaté szolgaltatast is — helyszine az
Alapszolgdltatdsi K6zpont, mely fizikailag akadalymentesitett. Az épiiletben 2012-ben kerilt atadasra
a geotermikus energidval m(kod8 kozponti flitési rendszer, amely korszerli és gazdasagos
hasznéalatot biztosit. Az elmilt évben régdta vart beruhazas tudott megvaldsulni, feldjitédsra keriilt a
kills6 homlokzat és a kerités, megtdrtént a nyilaszardk javitasa, cseréje.

Targyi feltételeink a munka végzéséhez adottak, a kollegandk szolgdlati kerékparral, elekiromos
kerékpérral jutnak el az id6sekhez.

A tdmogatd szolgdlat rdmpaval és biztonsagos rogzité ponttal elldtott gépkocsival rendelkezik

A sziikséges irodatechnika, kommunikacids eszkdzok rendelkezésre alinak.
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Szocialis szakositott ellatas

3.6./ Id6sek Otthona

Két telephelyen, 50 és 52 féréhellyel biztositja az idés emberek tartds bentlakdsos elhelyezését. Ez
az apolast, gondozast nyujté intézmény egyszerre nyljt biztonsagot, csaldadot, kapcsolatot, elldtdst és
szallast.

A gondozas a gondoskodas gyakorlati megvaldsitasa az eszk6zok és a mddszerek szintjén.
Az id8sek otthonaban a gondozas célja, feladata az ellatott sziikségleteihez igazodd segitségnyuijtés,
melynek mértékét és fajtdjat mindenkor a segitségre szoruld egyén egészségiigyi, szocialis és

pszichés dllapota hatdrozza meg.

Ennek megfelelGen biztositjuk elldtottaink:
- fizikai és egészségligyi ellatasat,
- pszichés gondozasat,
- foglalkoztatasat, mely hasznos, célszerii tevékenység.

Fizikai elldtds
Magaban foglalja mind a tagabb (épulet kdrnyezete), mind a szlikebb lakdkérnyezet (berendezés,

vilagitas, flités) az idGsek kényelmét, pihenését és mindennapi életét kedvezden befolydsold
kialakitasat.

Mindkét otthon targyi feltételei biztositottak. A Puskin utcai IdGsek Otthonaban — egy 2000-ben
befejez6dott épilethdvitéssel jard feldjitas eredményeképpen — 5 db kétagyas, 4 db haromdagyas,
illetve 7 db négyégyas lakdszoba, - Gsszesen 305 m’ alapteriilettel (6,1 m*/ellatott) — all a lakok
rendelkezésére. :

Koz6sségi programoknak 6sszesen 60 m” alapteriilet(i tarsalgd és ebéd|s ad helyet (1,2 m*/ellatott).
Hat elldtottra jut egy fird6kad, vagy zuhanyzo, ot ellatottra nemenként elkiilénitett illemhely
biztositott.

A Juhdsz Gyula utcai otthon 15 db kétdgyas és 6 db négyagyas — hideg-meleg vizes mosddkagyldval
ellatott — szobajéban, 6sszesen 379 m? (7 m?/ellatott) alapteriileten biztositja az idGsek elldtdsat.

Hét ellatottra egy fiird6kad, illetve zuhanyzo, és 4 ellatottként egy illemhely keriilt kialakitasra.
Rehabilitaciéra nyujt lehetdséget a 18 m* alapteriiletii tornaszoba.

Kozosségi egyiittiétre, kulturalis foglalkozasokon vald részvételre, foglalkoztatasra a két tarsalgd, az
ebéd|8, az aula és a pihenSk 6sszesen 200 m? alapteriileten (3,7 m?/elldtott) nyujtanak lehetéséget.

A Juhdsz Gyula utcai otthon tagasabb kOzOsségi terei az iddsek slirlibb, témdrebb
kapcsolathaldzatdnak kialakulasat segitik eld. ;

Mindkét otthonban az egészségiigyi ellatashoz orvosi szoba biztositott. A teakonyha az egyéni
ételkészitésre ad lehetfséget.

Az elldtéds sordn mindkét telephelyen napi hdromszori étkezést biztositunk. Az ellatottak
élelmezését a Kozszolgaltaié intézmény aital mikddtetett konyha biztositja. Ett6i az eévi6i
lehetdséget nyijt betegségcsoportok kapcsan specidlis étkeztetés igénybevételére.

Otthonunk lakoi jellemzéen sajat ruhdzattal rendelkeznek, melynek tisztdntartdsdrél az intézmény
gondoskodik. Az 4gynem( mosasara sajat is sajat mosoda all rendelkezésiinkre.
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Az id6s emberek tobbsége szocialis gondozasként leggyakrabban a fizikai gondozds kérébe tartozd
segitségnydjtast igényli, hiszen a sziikebb kérnyezetiik rendben tartdsa, rendszeres étkezésiik
megoldasa vagy ruhdzatuk tisztdntartdsa meghaladja fizikai erejiiket.

Egészségiigyi szolgaltatds

Céija a betegségek megeldzése illetve korai felismerése és gydgyitasa. Fogalomkérébe a szakorvosi
elldtas az apolds a gyogyszer és gydgyaszati segédeszkoz ellatas tartozik. Keretében biztositjuk a
rendszeres orvosi feliigyeletet, apolast, az 1/2000. (I. 7.) Sz.Cs.M rendelet szerint gydgyszerekkel,
gybgyaszati segédeszkozokkel torténd ellatast, szilkség esetén kdrhdzba szdllitast, rehabilitacios
lehetGséget (egyéni és csoportos torndk, fizioterapias kezelés stb.). Rendszeres szﬁrévizsgélatokat
szerveziink id8seinknek. llyenek a demencia vizsgélatok, orthopaediai, uroldgiai szlir6vizsgalatok,
fogdszati szlirések.

Kizdrdlag gondozdsi feladat az egészségiigyi ellatdson belll, a személyi higiéné biztositasa, mely
személyre szabottan egyéni sziikségleteiknek megfelelGen tériénik.

Pszichés, mentdlis gondozds

Célja az id6s embert segiteni tarsas kapcsolatai megtartdsaban vagy Gjrateremtésében, oldani a
fuggbség érzését, lekiizdeni az Gregségtudatot és a betegségtudat kéros élményét, felismerni az
izolaciét és eldsegiteni annak olddsat.

Ennek keretein beliil biztositjuk a személyre szabott bandsmddot, melynek alapja a gondjainkra
bizott ember megismerése; bizalmanak elnyerése. Eszkdze az egyéni és kiscsoportos beszélgetés.

A hitélet gyakorlasara ad mddot a varoshan jelenlévd egyhazakkal valo szoros kapcsolat, mely sordn
heti rendszerességgel az intézmény teriiletén istentiszteletet valamint a vallasi (innepekhez

kapcsoldédd egyhazi szertartdsokat tartanak.

Foglaikoztatds

Az intézmény célja az idGsek Gnelldté — képességének minél hosszabb ideig torténé megdrzése,
tarsas kapcsolataik, kognitiv képességeik fenntartasa, az egyén autondémiajanak megdrzése mellett.

Ezt segiti el6 a foglalkoztatdas, mely rendszeres tevékenység az egészséges élet alapja.
Rendszeres tevékenységként a hasznossag tudatdt keltve fokozza az Gnbecsiilést, lassitja az
oregedést. A mindennapi élet tartalommal valé megtoltését, egymasra valé odafigyelést, elfogadasat
segiti.

A foglalkoztatdsok minden esethen személyre szabottan torténnek, figyelembe véve az egyén fizikai,
egészségligyi illetve mentdlis dllapotat. Ennek megfeleléen lehet egyéni, kiscsoportos és
nagycsoportos.

Tipusai:

o Fizikai = Onellatéssal kapcsolatos tevékenységek (6ltézkodés, dgyazas, tisztdlkodas), valamint
napi rendszerességgel reggeli csoportos torna, mobilizélas, séta, levegbztetés, agytorna, heti egy
alkalommal gydgytorna. Tobbszor szerveziink varosi sétakat.

Az intézmény jobb fizikai erénlétben lakéi kozill tobben segitenek az otthon kérili munkdban (pl.:
kertészkedés, udvarrendezés, virdglocsolds, vasalds, étkezések el6tti télalds, ételmaradék leszedés)

o Szellemi, kulturdlis, szorakoztaté — kulturdlis rendezvényeken vald részvétel, jeles napok
megszervezése, zenehallgatds, szavalds, rejtvényfejtés. Kedvelt tevékenységként szerveziink
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vetélkedGket, memdria tréninget és irodalmi délutant, ahol a lakék &ltal kivalasztott irdk, kélt6k
életutja, mivei keriilnek bemutatasra.

Napi gyakorisaggal Gjsagokbdl, folydiratokbdl felolvasds dalkér, daltanulds, filmnézés, kdrtyazas,
tarsasjatékozas, domindzas, malmozas, vetélkedbk, iligyességi jatékok, kreativ tevékenységek,
himzés, kézimunka, varrds, rajzolds, ragasztas.

Mindezen tevékenységek siker élményt jelentenek lakdink szamara, kéros 6regségtudatuk csokken,
és elbsegiti szellemi frissességiik megérzését.

Kulturalis tevékenység korében figyelmet forditunk a jeles napok megiinneplésére, melyek
szinvonalat alkalmanként az dvodasok, iskolasok, zeneiskolas fiatalok miisorai emelik.

Az id6sek korében nagy népszeriiségnek 6rvend a nyarindité kerti parti és nyarbucsuztaté bogracsos
fézés. A hasznossagtudat meg6rzését, erdsitését elGsegiti a csalad részvétele programjainkon, ezért
Mikulas tajan hagyomanyosan Csaladi napot szerveziink.

Az id6sek otthonaiban igen magas a demens (mentélisan hanyatld) betegek szama. Allapotuk
szinten tartdsa végett kiemelten fontosnak tartjuk a fizikai, értelmi és észlelési szintjiikhoz igazodo
egyénre szabott gondozast. Gondozdsi kultlrank része az dllandd, biztonsagos kdrnyezet kialakitdsara
vald torekvés, a foglalkoztatas, és a tevékeny élet biztositasa. A foglalkoztatasi terv kialakitdsakor
olyan tevékenységeket épitiink be, mely része lehet a gondozott mindennapi életének, mozgasbhan
tartja az elmét, kreativitdsra serkent, segiti az érzelmek kifejezését, épit a megmaradt képességekre,
és stimuldlja az érzékszerveket. Mindezek figyelembevételével alkalmazzuk a memdria tréninget, az
emlékmunka maodszert, a zene- és‘illatterdpiat.

A foglalkoztatas alapjat az egyéni gondozasi terv képezi, melynek elkészitését a szakmai team az
id6sek bevonasaval végzi.

Az intézményi életformdhoz vald alkalmazkodds elésegitése az igénybe vevék mentdlhigiénés
ellatdsdnak biztositdsa az intézmény valamennyi dolgozdjdnak a feladata.

Osszehasonlitva a két otthonban él6 id6sek nemek szerinti Bsszetételét, feltiné a nék
fellilreprezentdltsaga. A Juhdsz utcaiban 74%-ban, a Puskinban 80%-ban idgs asszony él.

Eletkor alapjan viszonylag homogén az ellatotti kor, a Juhdsz Gy. utcai otthon lakéinak 94%-a, mig a
Puskin utcai otthon lakdinak 90%-a betdliotie a 70. életévét. Korcsoportonként vizsgalva
megallapithat6, hogy a 81-90 év kdzdtti idGs korosztaly nagyobb ardnyt képvisel a Puskin utcai
otthonban (48%<> 38%), mig a 90-100 év kozotti aggkordak a Juhdsz utcai otthonban vannak jelen
dominansabban (24%<>16%), valamint van egy matuzsdlem korban Iév§ lakdnk is. Ennek ellenére a
2013. évben az id&sek atlagéletkora a Puskin utcai otthonban volt magasabb - 81,4 év, a Juhdsz Gy.
uicai otthonban 78,9 év.

13. dbra az Id6sek Otthonaiban él6 iddsek nemek és korcsoportok szerint (2013)
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Az id6sek gondozasi sziikségletét az onelldtd képességgel lehet legéltaldnosabban jellemezni (14.
dbra). A Juhdsz Gy. utcai otthonban az id6sek 8%-a 6nelldtasra egyélialdan nem képes. 36%-uk
onellatdsukat csak segitséggel képesek megoldani, mig az idések tobb mint fele 6nelldtdsra képes. A
Puskin utcai otthonban az dnellatasra nem képes id6sek aranya magasabb, 20%, dnellatasra minden
masodik id&s képes, részleges segitséget igényel 30%-uk. Az iddskorra jellemzd sulyos demencidaban
az idGsek 30%-a érintett, mig a Juhdsz Gy. uicai otthonban az elltottak 46%-a.

Mindkét otthonnal kapcsolatban elmondhatd, hogy életkorukbdl adéddan is az ott él6 idések egyre
novekvé gondozasi szilkséglettel rendelkeznek, tovdbba az elhelyezés raszorultsaghoz kotott.
Elhelyezésre az jogosult, akinek a napi gondozési sziikséglete meghaladja a 4 6rat, vagy a demencia
kérkép kozépsulyos fokozatdval rendelkezik, vagy betdltotte a 80. életévét, s egyedil él. Ennek
kovetkeztében egyre inkabb az dpolas keriil el6térbe és a kozosség életébe, a foglalkozdsokba vald
bevonhatésag nagy kihivast jelent. Jelentds id6t és energiat igényel a szakszemélyzettsl a demens
betegek elldtdsa is, ami elsGsorban nem 3apolasi szitkségletben jelentkezik, hanem a folyamatos
feligyeleti igényben, a foglalkoztatdsban.

14. abra Idések onellato képességére vonatkozé adatok (f&), 2013.

Onellatasra nem képes W = "'-":3.-“-'4 oo 10

Onellatasra segitséggel képes

Onelldtasra képes

Demens személyek szama

% Puskin .O. mJuhdsz [.O.

A két otthonban él§ idGsek kozotti kilonbség megnyilvanul a jovedelemi helyzetben is. A Juhdsz
Gyula utcan él6k 90%-a megfizeti az intézményi téritési dijat vagy sajat jovedelembdl, vagy
hozzatartozoi kiegészitéssel. A Puskin utcai otthonban ez az arany 78%.

Személyi feltételek

Munkakdr megnevezése Létszam Szakképzetiség
Osztalyvezetd dpold 1-116 1 16 szocidlis gondozo és szervezd

1 & szocidlis szervezd és menedzser
Apolé, gondozd 12-1216 6 f6 dpoléné

18 {6 szocidlis apolo és gondozd

Mentdlhigiénés szakember 1-116 2 f6 mentalhigiénés munkatdrs, asszisztens
Orvos heti 6 dra 1 {6 belgydgydsz, gasztroenterologus
Gydgytornasz heti 4 6ra 1 f6 gydgytorndsz
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Osszegzés

Fentiekben kivantuk bemutatni intézményiinket. Az integralt intézményi ellatds elSnyeként
értékeljuk, hogy az intézmény egységes szemlélettel, szakmai mddszerekkel dolgozik. A kilonbdzd
elldtasi formak kozoétt az egyiittm(ikodés hatékonyan megvaldsul. Az iddsgondozdsban a gondozasi

v

formak kozotti rugalmas, a sziikségleteknek megfeleld atjarhatdsag biztositott.

Az intézmény feladatelldtdséhoz szitkséges személyi és targyi minimumfeltételek biztositottak, igy
minden szakfeladatunk végleges miikddési engedéllyel rendelkezik.

Nagy figyelmet forditunk és tdmogatjuk a dolgozdk képzését és tovabbképzését, hiszen szakmailag
magas szinvonall munkat csak magasan kvalifikalt szakemberekkel lehet ellatni.

Szamos képzési programot kinalt MezSberény Véaros Onkormanyzatdnak TAMOP-5.4.5-11/1-2012-
0017 azonositészamu projektje is, mely a ,Szocidlis szolgdltatasok halézati egylittm(ikodésének
fejlesztése Mez&berény szocialis ellatasi teriiletén” cimet viseli. A program keretében munkatarsaink
részt vehettek tébbek kozott kommunikacio és konfliktusmenedzsment tréningen, burn-out
tréningen és csoportos szupervizién.

Minden kollégénk részt vett a Nemzeti Csalddpolitikai és Szocialis Intézet altal meghirdetett TAMOP-
5.4.10-12/1-2012-0001 azonositdészamu ,Szocidlis képzések rendszerének modernizacidja” cimii
kiemelt projekt kepzésein. .

»Munkahely egészségre hangolva” cimmel folyamatban van a TAMOP-6.1.2-11/1 2012-0872 sz.
projektiink megvaldsitasa, melynek futamideje 2013. szeptember 1-t6l 2014. augusztus 31-ig tart,
9995864 Ft tdmogatds mellett. Az egészségre neveld és szemléletformald kozdsségi program
keretében egészségiigyi allapotfelmérésre alapozottan elkésziilt az intézmény Munkahelyi
Egeszségterve. Dolgozdink részt vehettek elfaddsokon, mentdlhigiénés és stresszkezeld
csoportfoglalkozasokon, dohanyzasrdél leszoktatd programokon, gyalog- és kerékpartiran, valamint
kiildnbdz4 sportfoglalkozdsokat prébéihattak ki, szerveztiink Egészségnapot. Majusban keriil sor az
Egészséghét lebonyolitasara, és elkezdddik a reformkonyha kiprébalasa. -

Intézményilink kildetésének teljesitése céljabol 2005-tél mﬁkﬁdtetjﬁk a partnerkdzpontu
min&ségfejiesztési modelit. Eit6i a modellt6l azt vérjuk, hogy az elldtotiaink elégedetisége
noévekedjen. Magas szinvonall ellatas biztositasdval az életminéségik javuljon. A dolgozék széles
rétegének a munkaba térténd bevonasaval a belsd erdforrasokat szeretnénk feltarni és hatékonyan
felhaszndlni. Ezzel a dolgozdk elégedettségét is szeretnénk javitani, s motivaltta tenni Gket a
minGségfejlesztési folyamatban. '
Célunk, hogy az elldtds eredményei vdljanak mérhetdvé, ' Gsszehasonlithatéva. Az elldtdst
igénybevevék és nyujtok, valamint tovabbi partnereink elégedettsége folyamatosan javuljon.
Mindezek mellett ez a m(ikddé partnerkézponti minGségligyi rendszer biztositsa a szolgaltatasok
folyamatos fejlesztését, az elért eredmények hosszl tavi fennmaradésat.
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Fejlesztési elképzelések

Mez8berényben is taldn az egyik legnagyobb tarsadalmi kihivasat jelenti a lakossdgszam
‘tendenci6zus cstkkenése, melyben egyardnt szerepet jatszik a népesség természetes fogydsa, és az
elvandorlasbdl adddé negativ egyenleg. A masik a hosszabbéletl’jségb()’l addédéan az id6skoruak
aranyanak emelkedése. Komoly problémat vet fel a gazdasagilag aktivak szamdnak igen jelentds
mérték( csokkenése. JellemzGen az alacsony jovedelem-szinvonal, az eladdsodas mértéke, a
munkalehetdségek besziikiilése — a csaladsegité szolgdlat tapasztalatai is ezt igazoljdk - a
mélyszegénység felé sodorja a varos egyes tarsadalmi rétegeit, ami a tdrsadalmi kirekesztGdés
legjelentdsebb kockdzati tényezGjeként hat. Ahhoz, hogy a térség potencialis munkaeréforrdsabol
minél tdbb hasznosuljon és a helyi tdrsadalom eltarté képessége javuljon, komplex programokra, a
kiilonb6z& agazatok, szocidlpolitikai szolgaltatds, oktatds, egészségiigy, foglalkoztataspolitika,
gyermekvédelem, a gazdasdgi és civil szerepl6k fokozott és koordindlt egyiittmiikodésére van
sziikség.

Az egyiittm(ikddés fejlesztését alapozza meg Mezbberény Varos Onkorményzatanak TAMOP-5.4.9-
11/1-2012-0017 azonositészaml projektje is, melynek célja a hatékony szolgdltataskoordindcié a
szocialis, egészségiigyi és gyermekvédelmi feladatokat ellatd szervezetek, foglalkoztatdk kozott. A
program keretében nyujtott képzések a szakemberek kompetencidjanak fejlesztésén til egymas jobb
megismerését, az intézménykdzi kapcsolatok fejlesztését is eredményezte.

A projekt hatralévé részében és a fenntartasi id&szakban megvalésuld szakmakozi
estemeghbeszélések egy olyan intézménykozi szocialis hald kialakitasat és fejlesztését szolgdljak, mely
szolgaltatdsit 6sszehangolva hatékonyabban tud fellépni minden hatradnyos helyzetben Iév6 személy
problémainak intézményesitett hattérrel folytatott kezelése érdekében.

Terveink kozott szerepel a Puskin  utcai idfsek otthonanak korszer(sitésére, komplex
akadalymentesitése. Sziikséges lenne az iddsek életterének novelésére az épiilet alapteriiletének
bévitésével, a kétagyas szobak szamanak, az ebédl6 és mas kozdsségi terek befogaddképességének
novelésével, vizesblokkok feldjitdsdval. Az Onkorményzatnak a fejlesztést célzé TIOP-3.4.2-11/1
azonositészdmu palydzata még elbirdlas alatt van.

A Mécses Egyesiilt tervezi a rehabilitacios foglalkoztatdsanak bdévitését. Erre a célra a TIOP-3.2.4-
13/1palyazati konstrukcidban a Kossuth téren alakit ki egy komplex rehabilitaciés kozpontot. A
foldszinten keriil kialakitdsra a fogyatékos rehabilitdcié, az emeleti térben pedig terdpids szobak
(viselkedés- és zeneterapia, szorongasoldas) és a szocidlis étkeztetést biztosité konyha kap helyet.
Terveik k6z6tt szerepel a lakdotthon korszer(isitése és két uj, 8-8 férShelyes lakdotthon kialakitasa, a
TIOP-3.4.2-11/1 sz. program tamogatasaval. A fejlesztéssel lehetGség nyilik a kiilénb6z6 sériiltségi
szint(i fogyatékosok csoportositasara, valamint a sziil6i hattérrel rendelkezé fogyatékosok ellatasara.
A ll. Keriileti Evangélikus Egyhdz marketingtevékenységet igényelne az 6nkormanyzattdl, a szocialis
ellatast nyujto intézmények népszeriisitése érdekében.

A ,Fogjunk Ossze” Kézhaszni Egyesiilet tervezi egy 6-8 f6s lakotthon létrehozasat tervezi, ehhez
kérné az onkormanyzat tamogatasat.

Mez6berény, 2014. majus 15. 4 i
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Fololl Harmonia Ha

Tel.: 06/20 5607674 06/20 20 94881

fogjunkossze@freemail.hu foldiharmoniahaz@gmail.com

Szocialis tevékenységek bemutatdsa

1, Személyi, targyi feliételek

Intézményiink Mez&berény, Luther u. 7 sz. alatt van, melyet az Onkormanyzat 2019-ig bocséjtott
rendelkezésiinkre.

A Foldi Harmédnia Haz Fogyatékosok Nappali Intézményét a ,Fogjunk Ossze” Kézhaszni Egyesiilet
tartja fenn.

Jelenleg 15 f& részére biztositunk napi ellatdst, ez a létszam az iskolai sziinetekben 3 fével béviil.
Mik&dési engedélyiink 25 fére van.

1 intézményvezetd, 1 terapias munkatars, 2 szocidlis gondozé van a csoportokban. 1kolléga GYES-n
van.

Az épiiletben 3 helyiség taldlhatd, 1 tébbfunkcids, 1 kreativ szoba és egy torna szoba.

Két helyiségben dsszesen 5 ablakot az egyesiilet sajat erdbdl cserélt ki a mai kornak megfelelSen.
A berendezések kézepesen megfelelek, dltaldban adomanyokbdl kapott haszndlt butorok.

Van: LCD tv, 3 szamitdgép, 1 hifi, 1 fagyasztds h(it6szekrény, 1 automata moségép, 1 mikrd,

1 villanytlizhely.

A f(itéslink vegyes, gdz konvektoros és vaskalyhaban fa tiizeléssel biztositjuk a meleget.

2, Intézményiink fogyatékos személyek részére nydjt ellatast.

Eletkor: 18év — 60 éves

Fogyatékossdgi tipus: autista, értelmileg sériilt, ltas, hallds, mozgés és halmozottan sériilt.
Foglalkoztatas intézményiinkben nincs.

A gondozottak fejlesztése, fejlédése érdekében kiillonb6z6 foglalkozdsokat tartunk: személyiség
fejlesztés, kreativ, kézmiives, munka, kulturdlis és sport.

Sokat jarunk kirandulni.

3, Almaink koézott szerepel egy 6-8 f&s lakdotthon létrehozésa, melyet sajat er6b6l nem tudunk
megvaldsitani, ehhez kérnénk az Onkormdanyzat segitségét.

Szasz Dénesné
intézményvezetd



KRITOL: 2. KER. EV. I, N. OTTHONA TELEFONSZAM: B6 66 352 222 MARY. 13 2014 de.B@3:55 [,

Az intézmény bemutatisa.

A IL. Keriileti Evangélikus Egyhazkozség Mezbberdny, Jeszenszky u 21. sz,
alatti Iddsek Klubja 1994, nov.15-t61 mitkodik. == —
Az épiilet eredetileg az Egyhdz iskoldja volt tanftoi Jakéassal. Kérpétlas sordn kerdlt
vissza az Bgyhaz tulajdondba. Az étalakitast, feltjitast és a miik6déshez sziikséges
felszerelést a II. Kerilleti Evangélikus Egyh4z biztositotta. Az épliletben ebédld,.
tarsalg6, pihendszoba, mosdé és tisztasagi fiirdd 4ll az ide jarok rendelkezésére. A
helyiségek szépen butorozottak és {zlésesen disziteitek. Az id6sebb korosztaly
nehézkes jardséat figyelembe véve a helyiségek akadalymentesitettek, az épiiletbe valé
bejutast rAmpa konnyiti meg. A mozgiskorldtozottak szdmdra akadéalymentesitett,
tolokocsival is megkozelithetd mellékhelyiségek is biztositottak. A klub udvara
thgas, rendezett. Az iddsek igényeinek megfeleléen pihenésre, beszélgetésre vagy
csendes elmélyiilésre egyardnt alkalmas. A nemrég épllt pavilon is tébbfunkcids.
Szikkség csetén szabadban tartott rendezvényekre, vagy mas tevékenységekre is
alkalmas, maskor pedig a kerékparok rendezett taroldséra alkalmas.

Az Idések Klubja nappali szocidlis intézmény, az iddsek nappali gondozasat €s
szocidlis ellatisat biztositja. Engedélyezett féréhelyek szama: 50 {6, Jelenleg a
klubtagok szama 30-35 6. Ebbol 9 férfi és 26 nd. Eletkoruk 60 -90 év kézétt.

Mezéberény varosnak, az igymond ,, Tét-4g” részén ezekre a szolgaltatasokra
szilksége van, mivel az id6s embereket napkdzben ,kimozditjuk™ sajat otthonukbol,
hogy ne érezzék magukat egyediil és megtalaljak melto helyiiket a kozdssegben.

Kiilén programok Altal probaljuk ndvelni benniik az dnbecsiilést, az élettapasztalat -
fontossagat és annak értékelését.

A mentéalhigiénés foglalkozasokat is felhasznélva gy gondoljuk, hogy aktivabbé-
tudjuk tenni az iddsek gondolkodasat (a pozitiv megnyilvanuldsukat) :

Napi programok: Felolvasdsok folydiratokbdl, egészségiigyi szaklapokbdl,
egyhézi irodalombél. Azon kivil vérmyomasmérés, Bioptron lémpaval,
infraderékaljjal és kis akupunktirds késziilékkel vald kezelés, masszirozd szék
vetélkedk, tarsasjatékok, kézimunkazas, TV nézés, videdzas, DVD, sziiletésnapok; .
névnapok, anyak-apak napja, id@sek napja, farsang, egyh4zi tinnepek megiinneplése.
Bgyitt iinnepeliink egyhézi, dllami és més {mnepeken. e .

Heti egy alkalommal Fejér Sandor lelkész rovid Ahitatot tart, amin nem
kotelezd a jeleniét, mindenki szabad akarata szerint vesz vagy nem vesz részt rajta.

Kit{ind a kapcsolatunk a hazi orvosokkal, a gybgyszertirakkal, a gybgyaszati

segédeszkizoket forgalmazé cégekkel. Mindig készségesen segitenek a mindennapi
munkénkban, vagy az esetlegesen felmertilé problémak megoldaséban. '

Réz6s kiranduldsokat, teadéjutanokat szerveznénk a véros teriiletén mitk6dé szocialis
otthonok, klubok tagjaival is. Mi nyitottak vagyunk ilyesmire , a megvalositds
kériiiményesebb. Ebben esetleg, talan szorosabban egyiitt kéne m{tkédniink.



2005-t8]1 hazi segltsegnyujtast is biztosftott. Engedelyezett 1étazam: 10 6,
Jelenlep a gondozottak szdma 4 8. Gondozdsi sziikségletiik nap1 1-2 6ra. Eletkoruk

60-85 kozott,

A szocidlis étkeztetést napi egy ebéd forméjaban biztositjuk. Az ebedet a
Tépart Vendégld biztositja &s naponta kiszallitja az Id6sek Klubjaba. ‘
Az engedélyezett férShelyszam a miikddési engedélyben nem meghatarozott mivel

lehetbségiink lenne 100 fének is biztositani étkezési lehetdséget akar helybm- ‘

fogyasztis esetén is. |
Jelenleg 38 f6 veszi igénybe a szocidlis étkeztetést. Ebbbl a 4 £6 hazi gondozotinak a
gondozd viszi hazhoz az ebédet. A tbbiek /a klubtagok/ helyben fogyasztjdk. - '

A dolgozoi létszam: 5 f6, napi 8 oérdban foglalkoztatva. Ebbol 3 18 szakmai
végzettsegll szocialis gondozé, 1 6 betanitott szocidlis gondozé és 1 f6 technikai
munkatars.

Az Onkormanyzat a kozds ,rekldmozisban” segithetne. A véros nevezetességei,
latnivalol népszerilsitéséhez hasonloan képzelnénk el az Gsszes, a varosunkban
mitk&dé szocidlis intézmények népszeriisitését, megismertetését. Ehhez szerény
véleményiink szerint az Onkorményzatnak t6bb/szamtalan lehetdsége van. ‘

Mezdberény, 2014.05.07.






Mécses Szolgal6 Kozosség Egyestlilete bemutatasa

A Mécses Szolgalé Kozosség Egyesiilete Békés megyében, Mezbberény vérosaban
1999-ben alakult, 12 alapité taggal. A Gyulai Bir6sag 2000. februar 17-én jegyezte be 1778
szammal.

Célja: hatranyos helyzetli gyermekek, fiatalok, felndttek segitése, koztiik kiemelten a
fogyatékos, beteg emberek életének segitése, résziikre ellatasok biztositasa, ellatasok nyujtasa,
érdekképviseletiik.

Az egyesiilet elndke: Nelhiibel Henriette
székhelye: 5650 Mezdberény Pet6fi u. 54.
Iroda: 5650 Mez6berény Arpad u. 5.

Az egyesiilet altal miikodtetett szolgéltatdsok két iranyitasi és szervezeti rendszerbe
vannak Osszefogva, melynek nevei:

Napsugar Gondozasi Kozpont.: szocidlis alap és szakellatdsok tartoznak ide

Fénypont Foglalkoztatdsi Kd&zpont : miinkakézvetité-iroda és a rehabilitdcios
foglalkoztatas, onkéntes foglalkoztatés tartozik ide.}

Ez mellett kiilon szervezeti egységet képes a Projekt iranyito iroda.

Az egyesiilet altal nyujtott ellatasok és szolgaltatasok:

1.) Tamogat6 szolgalat

2.) Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa:

3.) Fogyatékosok nappali ellatasa: 50 f6 részére

4.) Fogyatékos személyek lakdotthonai: 20 {6 részre

5.) Pszichiatria betegek nappali otthona: 60 f6 részére

6.) Rehabilitacios foglalkoztatds (14 f6 részére intézményen beliili fejleszté-felkészit6, kiilsé
foglalkoztatonal 13 f6 fejleszté —felkészité, 16 fo részére munka-rehabilitacios és 30 {6
munka-terdpia, akkreditalt foglalkoztatas 65 f6 részére).

7.) Napsugar Munkaer6-kézvetité Iroda

8.) FényPont Onkéntes Pont
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Napsugar Gondozasi Kézpont

Az intézmény célja, hogy minden fogyatékossaggal jelentkez6 specialis eszk6zrendszernek és
szakmai tudasnak birtokaba legyen. Munkatarsai szdmara ezen képzettségek, szakmai
tudasok megszerzését tamogatja. Munkatarsak részt vesznek azokban a szakmai
munkacsoportokba, konferenciakon, ahol mind teljesebb tudast és eszkozrendszert kapnak a
minél személyre szabottabb szolgéltatds nyujtisdhoz. A szervezet négy éve vezette be az

infokommunikéciés eszk$zok hasznalatét intézményeiben.

1.) Tamogatoé szolgalat:

Az elsddleges feladata: a fogyatékos személyek sajat lakokornyezetiikben valo élés segitése,
gondozasa, apolasa. Ezeket a feladatokat 3 f6 4pold, csaladgondozd végzi. E mellett a
fogyatékkal €lok részére szallitasi szolgaltatas is miikddik, amely nagyon kedvezményes km
aron lehet6séget biztosit résziikre a szakorvoshoz, korzeti orvoshoz, kezelésekre vald
eljutasban. l ‘

A cél otthonukban torténd &4polds, személyes gondoskodads. A lakokérnyezetiikben nyujt
komplex segitséget a mindennapi életvitelben.

Iroda: 5650 Mez6berény Arpad u. 5.

2.) Fogyatékosok nappali elldtasa: 50 f6 részére

A nappali otthon feladata a varosban és kérnyékén él6 fogyatékos emberek, illetve fogyatékos
gyermekek napkézbeni elldtdsat szolgalja. A nappali otthon autista, értelmi, érzékszervi és
mozgasszervi fogyatékosok részére nyujt ellatast.

Reggel 8-16] délutan 16-ig van nyitva, ez id6szak alatt szakembereink folyamatos feliigycletet,
gondozast nytjtanak résziikre. Jelenleg 4 f6 autizmussal €16 ellatottja van.

Délben meleg ebédet, valamint tisztalkodasi, fiirdési lehetoséget biztositunk résziikre. Az
intézményben 3 éves kortél vehetiink fel fogyatékos gyermekeket, de a tankotelezettség miatt
16 éves kor utan jellemz6, hogy jelentkeznek.

Miikddesi engedély idépontja: 2002. marcius 1.

Intézmény cime: 5651 Mezoéberény Kalvin tér 2.

3.) Fogyatékos személyek lakéotthonai: 20 f6 részre

A lakéotthon a bentlakédsos intézményi ellatdsokhoz hasonlé ellatdst nyujt. Egyesiiletiink

lakéotthona allami gondozasban felndvekedett, csaladi hattérrel nem rendelkezd értelmi



fogyatékos fiataloknak jott 1étre. Jelenleg két lakéotthont miikodtet. Atlag életkoruk 35 év. A
lakootthonban 18 6 értelmi sériilt €s 2 6 autizmussal €16 lakd van.

Napsugar Lakéotthon:

Miikédési engedélyt 2001 .janudr 1- én kapta , jelenleg 12 £6.

Harangvirag Lakdotthon:

Miikoédési engedélyt 2005. Szeptember 21-én kapta 8 {6 részére.

Lakootthonok cime: 5650 Mez6berény Petdfi u. 54.

4.) Pszichidtria betegek nappali otthona: 60 {6 részére

A nappali otthon feladata a véarosban és kornyékén €16 pszichiatriai betegek, idegrendszeri
betegséggel kiizd6k napkdzbeni ellétééa’.nak, gondozasanak, fejlesztésének és integralt
képzésének megoldasa.

Reggel 8-t61 délutan 16-ig van nyitva, ez id6szak alatt szakembereink folyamatos feliigyeletet,
gondozast nytjtanak résziikre.

Délben meleg ebédet, valamint tisztdlkodasi, fiirdési lehetOséget biztositunk résziikre.
Miikodési engedély: 2008. januar 1-t6l kapta.

Intézmény cime: 5650 Mezdberény Dedk u. 1.

5. Szociilis étkeztetés

Meécses Etkezdében a szocidlis raszorultak részére 200Ft/ adat illetve 300 Ft! adag ellenében
két fogasos meleg ebédet biztositunk. Azoknak akik semmilyen jovedelemmel nem
rendelkeznek ingyen biztositjuk ezt.

Etkezde cime: 5650 Mez6berény, Pet6fi u. 52.

Fénypont Foglalkoztatasi Kézpont
Cime: 5650 Mez6berény Arpad u. 5.
Napsugar Munkakdézvetitd Iroda
Rehabilitacios foglalkoztatas:
- - Intézményen beliili szocialis foglalkoztatas
+ - Védett foglalkoztaté akkreditalt mihelyek
- Onkéntes foglalkoztatés: Fénypont Onkéntességi Pont (iroda) miik6dtetése

Napsugar Munkaerd-kizvetitd Iroda (AMSZ)
- 5 f6 foglalkozasi tandcsado, Eszak-Békés megye telepiilésein latjuk el feladatainkat



Ugyfeleknek nyuijtott szolgaltatdsok: tajékoztatas, informacionyujtas, regisztracio,
‘felmérés, felkészités a munkavéllalisra (EMT, MVP, Lantegi), egyénre szabott
munkakeresés, munkakozvetités, beilleszkedés segitése, utokovetés

- Munkaéltatéknak nyujtott szolgéltatisok: t4jékoztatds, informaciényujtas, munkahely/
munkakor felmérése (Lantegi Batuak), munkaltatdi profil, toborzds, kivalasztas,
utékovetés

- Partnereknek nyujtott szolgaltatdsok: egyiittmiik6dés kialakitdsa, amely segiti a
célcsoport elhelyezkedését.

Rehabiliticiés Foglalkoztatds

Az egyesiilet 2003 6ta védett foglalkoztatast szervez az ellatdsdban bekeriild emberek részére.
Jelenleg ellatotti korébol 64 fo részére intézményen beliili fejleszté-felkészitd foglalkoztatasra
van engedély, 40 f8 részére munka-rehabiliticiés foglalkoztatdsra és  munka-terapids
fejlesztésre maximalisan 70 fore.

2013 januar 2-t6] akkreditalt foglalkoztatast végez jelenleg 54 f6 .

A szociélis foglalkoztatas tevékenységei:

Kertészet: 1 hektéros foldteriileten gyiimolcsos és zoldségtermesztés folyik, valamint 500 m?
f6liahazban primér aru termelése. Ez egy gyakorl6 tangazdasag.

Varrodai munka: népi széttesek, varrodai termékek készitése kékfestébol

Kosarfonas: vessz6bol késziilt népi haszndlati termékek készitése

Szerelé6 bedolgozé munka: kiilonbdzé gyarak részére bérmunkaban vallalt szereld
tevékenység.

Az akkreditalt foglalkoztatds tevékenységei:

Szocidlis ellatdsok bentlakas nélkiil: a nappali otthonok szocialis ellatasaban dpol6 és takaritdi
feladatok 8 f6

Aut6 alkatrészek gyartasa, kabelek szerelése: 22 £6

Kertészet: a szocialis foglalkoztatdval ugyanazon foldteriileten 14 {6 megvéltozott

munkaképességli ember mez6gazdasagi munkavégzésben

Onkéntes Foglalkoztatds

Fénypont Onkéntességi Pont- koordinal6 iroda miikodtetése

Projekt Iroda

vezet6je: Véaradi Antal projekt meneger



Iroda cime: 5650 Mezéberény Arpad u. 5.

A hazai és EU palyazatok irdnyitasa, koordinaldsa, elszamolésok elkészitése, kapcsolattartas
az iranyitd hat6sag és a szakmai megvalésité csoporttal, tagokkal tartozik ide

A pélyézatok szakmai megvalc')sl'téséban a szervezeti egység aktualis munkatarsai, épiiletei,
illetve szﬁkségesen szerz6dott munkatirsak vesznek részt, a szakmai teriiletek ezért

kiilonbozo felel6sségi teriiletekre megoszlanak.



MEZOBERENYI REFORMATUS EGYHAZKOZSEG altal fenntartott
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MEZOBERENYI REFORMATUS SZERETETOTTHON ES IDOSEK KLUBJA
Székhely: 5650 Mezbberény, Kalvin Jéinos tér 8.
T 66/554-600 Fax: 66/554-638 & 20/243-56-50
E-mail cim:mbereny.idosotthon@bekesmegye.reformatus.hu

Szama: ..... /2014, Targy: eléterjesztéshez szitkséges
informaciok

Kovacs Edina Igazgaté Asszony részére

Varosi Humansegité és Szocialis Szolgalat

Mezoberény
Juhasz Gy. u. 1.

5650
Tisztelt Igazgaté Asszony!

A viros szocidlis helyzetének bemutatasdhoz készitend6 eléterjesztéséhez a Mezdberényi
Reformétus Szeretetotthon és Idések Klubjdban végzett szocidlis tevékenységet az
alabbiakban mutatom be réviden.

Aldaskivanassal:

Mezdberény, 2014. majus 9.

Dr. Karmanoczki Andras
intézményvezeto



Tartalomjegyzék

2.Az ellatast igénybevevék demografiai jellemz6i, gondozasi szitkséglete (dec 31. statisztika)...........4

Idose OO A e e R L R R L S e i s s 4
FtKeZtetes GsSresen = st i e e e e e e
Napp Al A s s S e e e e e 5
Eogyatekosinappalisiy s s T e R e e S e e e 5
Haed sttt e e e S e i ey 6

4.Fejlesztési elképzelések, lehetdségek ....ooovvvvviiiiinniiniiianriannn. R e e 18
5:Milvenisegitsépetvaraz Gnkormanyzattol? i o e e A n R 18



Mezo6berényi Reformatus Szeretetotthon és Idések Klubja
5650 Mezéberény Kaélvin tér 8; Kalvin tér 9. Csabai ut 2.

1. Az intézmény tevékenysége:

IdGsek otthona (Ehgedélyezett [étszam: 130 f6; jelenleg 95 f6)
Ftkeztetés

Hazi segitségnyljtds (Engedélyezett Iétszam: 30 6;)

Nappali klub (Engedélyezett létszam: 40 f5;)

Fogyatékosok nappali ellatasa (Engedélyezett létszam: 25 6;)
(Csaladi napkdzi — nem szocidlis tevékenység-14 f6)

2. Az ellatast igénybevevok demografiai jellemz&i, gondozasi sziikséglete

(dec 31. statisztika)
lddsek otthona:
93 16 : (26 férfi, 67 no)

60¢év alatt 1 1

60 év — 70 év i 3

70 — 80 4 13

80-90 13 43

90 - 4 7
Latassériilt 1 7
Mozgaskorlatozott 3 6
Sulyos demencia 3 43
Gondozasi sziikséglet a 4 6rat meghaladja 26 67
Etkeztetés: dsszesen
83 16 (lakasra szallitas 44) Férfi: 3616 N6: 47

60¢év alatt 18 20

60 év — 70 év 9 14

70 — 80 5 14

80-90 4 1

90 - 0 0
Nappali elldtds:

Szerzddés: 57 16 (18 férfi 39 no)

60¢v alatt 6 11

60 év — 70 év 4 11

70 — 80 5 15

80 - 90 3 2

90 - 0 0

Demencia: 6ssz 17 £6 (4 férfi 13 n6)



Fogyatékos nappali:

Hdzi segitségnyujtds:

szerzodés 23 6

60év alatt

60 év—T70¢év
70 — 80

80 -90

90 -

36 fo

60év alatt

60 év — 70 év
70 — 80

80 -90

90 -

Férfi 4

14 férfi
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3. Személyi, targyi feltételek bemutatdsa

Idések otthona:
SZEMELYI FELTETELEK:

Intézményvezetd 1 {6
Mentalhigiénés munkatars 2 f6
Apolé, gondozé 22 £6
Dietetikus 1- {6

Intézményi orvos 1 6

Szakképzettség: 100 %
Megjegyzés: 2013. évben 16 {6t iskolaztunk be szoc. gondozo apold képzésre.

TARGYI FELTETELEK (1/2000 (1.7.) SzCsM rend. 4.§, 41-43.§)

Teljes akadalymentesitett épiilet

A helyiségek fajtai Szama (db) Teriilete (m2) Egy fére jut6 m2

Lakoszobak 6sszesen 67 1496 15,91

Ebbdl: 37 465,91 12,59

- 1 4gyas, fiirdészobas

- 2 4gyas, fiirdészobas 14 275,66 19,69

- 3 4gyas, fiirdészobas o 93,54 15,59
‘- 4 agyas fiirdészobas

- 1 dgyas 60,17 10,03

- 2 dgyas 3 36 91,88

- 3 agyas _ _

- 4 agyas 1 33,9 847

-5 4gyas

- 6 agyas

- 7 4gyas

- 8 4gyas

- 8 agy felett:

Személyi

tisztalkodasra

alkalmas helyiségek:

fiirdészobak Gsszesen: 60

Fiirdészobakban a kad.1

kédak és tusolok szama tusol6:60

Osszesen:

(10 ellatottra 1

fiirdékad v. zuhanyzd)

=)

Ebbol: kézos 3

haszndlatban

A vécék szAma 62 G5 0,69
Gsszesen:

Ebbdl: 39

- a ndi vécék szama

- a ferfi vécék szama 9

- kdzos haszndlatban 14

Mos6 helyiségek 1 mosoda 12 0,13



KOZOSSEGI ES SZOLGALTATO HELYISEGEK
; Sziama (db)

A helyiségek fajtai:

Etkezésre alkalmas helyiségek:

Etkezo 1
Konyha, teakonyha 1
Biifé

Kozosségi egyiittlétre alkalmas
helyiségek:

(gondozisi  egységhként, 20-50 fd
legaldbb 20 m2)

Térsalgd 5
Kényvtar

Foglalkoztaté 1
Kéapolna, imaterem

Mentdlis gondozésra alkalmas helyiség

Egyéb:

Egészségiigyi elldtis céljaira alkalmas
helyiségek:

Orvosi szoba 1
Ndvérszoba

Betegszoba

Egyéb helyiségek:

Latogatok fogaddsara alkalmas helyiség 5
Fodrészat

Irodék 2
Raktérak 3
Lako-, dolgozé-, vendég dohanyzdhely 1
Egyéb, akadalymentes lift

TARGYI ESZKOZOK

Targyi eszkozik Van (db., megjegyzés)
tisztalkodo szerek igen
elsGsegély felszerelés igen
6nall6 irdasztal (irodai dolgozék) igen, 4 db
megfeleld irodabttor igen,
zarhato iratszekrény igen
trezor/pancélszekrény - igen
telefon, fax igen, ellatottak, iroda
mobiltelefon igen, ndvérhivo rendszer
szamitdgép ' igen
laptop igen
internet-hozzaférés/wifi igen
fénymasold igen, 4 db
informéciés tdbla  ligen
szakkdnyvek, folyoiratok igen
szoftverek igen
Biliard asztal igen

Rex asztal: igen

Teriilete (m2)

100
29

75)

24

27

28

10

udvaron keriilt kijelolésre,
csak ' az  ellatottak  és
vendégek részére

Nines



Pingpong asztal, csocséasztal igen
Beléptetd rendszer, ujjlenyomat igen
olvasé :

Mozgasérzékeld ajtd igen



Nappali elldtds:

SZEMELYI FELTETELEK
Nappali:

Ellatas vezetd: 1 {6

Szoc. gondozo apolo 5 16
Mentélos: 1 f6

Végzettség: 100 %

Fogyatékos:

Ellétés vezetd: 1 {6

Szoc. gondozd 4polo 4 f6
Mentalos: 1 f6

Fizikoterapeuta, gyogytornasz: 1 fo
Végzettség: 100 %

TARGYI FELTETELEK
(1/2000 (1.7.) SzCsM rend. 4.§, 75.8)

Rendelkezésre 4ll6 helyiségek a nappali Szama
intézményben: (db)
Ko6zosségi egyiittlétre alkalmas helyiség
Pihenésre alkalmas helyiség
A személyi tisztalkodasra alkalmas helyiség
A személyes ruhazat tisztitdsara alkalmas
helyiség, eszkozok automata
mosogep
Ftel  melegitésére, talalasara  és 1
elfogyasztasara szolgalo
Toébbfunkcios  helyiség foglalkoztatas 1
szabadid6s program megszervezéséhez —
fogyatékosok és szenvedélybetegek nappali
intézménye esetén

et

A vécék szama Osszesen: 3
Ebbdl: a ndi vécék szama 1
a férfi vécék szama 1
mozgdskorldtozott vécé 1
TARGYI ESZKOZOK
Targyi eszkozik Van (db., megjegyzés)
tisztalkodé szerek igen
elsésegély felszerelés igen
onallo iréasztal (irodai dolgozok) igen
megfelel6 irodabutor igen
zarhato iratszekrény igen
trezor
telefon, fax : igen
mobiltelefon igen

szamitogép igen

- Teriilete
(m?)
77,96
20,75
Sl
5.1

AT

77,96

510
6,12
9,03

Nincs

Nincs

konyha



laptop
internet-hozzaférés
fénymasold

informaécios tabla
szakkonyvek, folyéiratok
kerékpar -

szoftverek

SZEMELYI FELTETELEK:

Etkeztetés: 2 6
Hézi segitségnynjtas: 4 6

igen
igen
igen
igen
igen
igen
igen



4. Fejlesztési elképzelések, lehetdségek

Fejlesztési cél:
e Ujépiilet épitése, kapacitas b&vités nincs tervben;

e Eu-s forrds bevonasaval: a szeretetotthon tetSterének beépitése (engedélyes terv
elkésziilt)

e A |ehetséges anyagi kereteken bellil az épiiletetek, lakédszobdk folyamatos
karbantartasa, rendben tartdsa.

5. Milyen segitséget var az 6nkormanyzattél?
Az dnkormanyzattol segitséget nem varunk.



