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Tisztelt Képvisel-testiilet!

Sorszam: IV.

Mez8berény Véros Onkormanyzati Képviselo-testiilete a 2026. évi munkatervében az aprilisi
iilésre tizte ki a ,.T4jékoztaté a Békési Jardsi Hivatal munkajarél” c¢imfi napirend
megtirgyalasat. A Békési Jardsi Hivatal 2025. évi munkajarol szol6 irdsos tajékoztatdjat
megkiildte Mezdberény Varos Onkorméanyzatanak.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslatot az eloterjesztés alapjan

fogadja el.

Hatarozati javaslat:

Mez8berény Varos Onkorményzati Képvisel6-testillete a Békési Jarasi Hivatal varosért,
lakossagért végzett munkajat megkoszoni. A hivatal 2025. évi munkajarol szol6 tajékoztatdjat

tudomasul veszi.

Felelds: Siklosi Istvan polgarmester
Hatarid®: értesitésre azonnal

Mezdberény, 2026. aprilis 17.

Sikl1ésti Istvan
polgarmester
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Hivatkozassal a 1./969-3/2026. Ugyiratszamu megkeresésre mellékelve megkildém a Békési Jarasi Hivatal
munkajara vonatkoz6 beszamoloét.
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. Kormanyablak Osztaly

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal (a tovdbbiakban: jarasi hivatal) Kormanyablak
Osztalya a Békés, Kossuth u. 4. szam alatti székhelyéplletben és a Mez6berény, '56-0os emléktér 1.
szam alatti kirendeltségen végez Ugyfélszolgalati tevékenységet.

A Kormanyablak Osztaly létszama 2025. december 31. napjan 1 f6 osztalyvezetébdl — aki egyben a
jarasi hivatalvezet6-helyettesi feladatokat is ellatja — és 16 kormanyablak Ugyintéz&/szakugyintéz&bdl
allt.

A Mezdéberényi Kormanyablak ligyfélszamanak alakulasa 2025. évben

Ugyfélszam alakuldsa Mezéberény
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2025. januar 1. és december 31. k6z6tt 53.611 ugyfél latogatta meg a Kormanyablak Osztalyt, amelybdl
32.386 f6 Békésen, mig 21.225 f& Mezéberényben jelent meg lgyintézés céljiabdl. Osszehasonlitva a

2024-es adatokkal, 7.207 tgyféllel tobb személy latogatta meg a kormanyablakokat.

A hivatalbdl és kérelemre indult eljarasok legnagyobb részét a kdzlekedési igazgatasi, valamint az
okmanyugyintézéssel kapcsolatos ligyek teszik ki, azonban a Kormanyzati Integralt Ugyfélszolgalati
Iroda elnevezésli (a tovabbiakban: KIUSZI) teriileten intézett igyek szama sem elhanyagolhato.

A Kormanyablakban az atlagos varakozasi idé 2025. évben atlagosan 11 perc volt.



Ugyfélforgalom meqoszlasa a Mezéberényi Kormanyablakban

Ugyek megoszlasa 2025. évben a Mezéberényi
Kormanyablakban

B Gépjarmd igazgatasi Ggyek
B Személyi igazolvany tgyek
M Elkészilt okmanyok atvétele
m Utlevél

M Lakcim ligyintézés

m VezetGi engedély tgyek

0% 0% Diadkigazolvany, NEK adatlap
Ugyfélkapu tigyintézés

2% < e
Allampolgarsagi tigyek

Parkolasi igazolvany

KI0szl

2%

A Kormanyablak Osztalyon a személyesen megjelent iligyfelek az alabbi ligytipusokban és

lilgyszamban intézték ligyeiket a 2025-es évben:

Gépjarmi igazgatasi Ugyek: 11034 | Békés: 7245 Mezd8berény: 3789
Személyi igazolvany tgyek: 7747 Békés: 4483 Mez&berény: 3264
Elkészult okmanyok atvétele: 7194 | Békés: 4544 Mez&berény: 2650
Utlevél: 1047 Békés: 675 Mez6berény: 372
Lakcim Ugyintézés: 4117 Békés: 2754 Mez8berény: 1363
Vezet8i engedély Ugyek: 3773 Békés: 2305 Mez8berény: 1468
Diakigazolvany, NEK adatlap: 1125 | Békés: 2352 Mez8berény: 873
Ugyfélkapu ligyintézés: 3225 Békés: 1581 Mez8berény: 796
Allampolgarsagi ligyek: 42 Békés: 12 Mezbberény: 30
Parkolasi igazolvany: 229 Békés: 160 Mezbberény: 69
KIUSZI: 14078 Békés: 8558 Mez&berény: 5520




A Mobilizalt Korméanyablak Ugyfélszolgalat (a tovabbiakban: Kormanyablak Busz) a Jarasi Hivatal
illetékességi teriiletén jellemz&en azokon a teleplléseken végez kitelepllt Ugyfélfogadast és fogad

Ugyfeleket, ahol nincs kormanyablak.

2025. januar 1. és december 31. napja k6zott dsszesen 36 alkalommal latogatott el a Kormanyablak
Busz Kordstarcsa, Kamut, Bélmegyer, Murony, Tarhos kézségekre, amely soran 323 gyfél szamara
tortént Ugyintézés. A leggyakoribb ligyintézések a személyi okmanyok és a KIUSZI kérébe sorolhatdak.
A Kormanyablak Busz elénye az Ugysegédi rendszerrel szemben, hogy a kormanyablakok feladat- és

hataskoérébe tartozo ligyek jelents részét azonnal el tudja intézni az allampolgar.

Tobb telepllésen is id6szakosan kivaltasra kerilt az Ugysegédi rendszer a Kormanyablak Busz
kitelepuléseivel, amely segitségével a lakossag a Kormanyablak Buszban tobb tgytipust is intézhet, mint
a telepilési Ugysegédeknél, lehetéség van a hatésagi eljarasok meginditasara szolgalé kérelmek
benyujtasara, illetve tajékoztatast kaphatnak az egyes eljarasokban az (gyintézés menetérél (a
szukséges dokumentumokrol, az eljaras koltségeirdl, tgyintézési hataridérél).

1. Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly

1. Szocialis igazgatasi ligyek

A szocidlis ellatasok kozil a jarasi hivatal feladat- és hataskorébe tartoznak az alanyi, valamint a
normativ kézgydgyellatas, az apolasi dij, a gyermekek otthongondozasi dija, az idéskoruak jaradéka, az
egészségugyi szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasa, az aktiv kortiak ellatasa, azon belll is a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatds, valamint az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti

tamogatas.

Szocialis ligyek statisztikai adatainak alakulasa Mez6berény varosaban:

Ellatasok: 2024. december 31. 2025. december 31.
napjan jogosultak szama napjan jogosultak
szama
Egészségkarosodasi és 1318 1416
gyermekfelligyeleti tamogatas
Foglalkoztatast helyettesitd 84 6 64 6
tamogatas

Idéskoruak jaradéka 316 6 f6
Apolasi dij 20 f6 25 f6
Gyermekek otthongondozasi dija 41 16 38 f6

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaerépiaci helyzetl aktiv kori személyek és csaladjuk részére
nyUjtott tdmogatas. Az elldtdsnak két tipusa van, az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti

tdmogatas, valamint a foglalkoztatast helyettesitd tamogatéds. 2025. december 31. napjan Mez&berény
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varosat tekintve 20 fével csokkent a 2024. december 31. napi adatokhoz viszonyitva a foglalkoztatast

helyettesité tdAmogatasra jogosultak szama.

A jaras teriletén, azon beliil Mez6berényben is jelentés az aktiv kortuak ellatasaban részesiilék szama.
Az elldtasban részesul6k magas szamanak tarsadalmi okai abban keresenddk, hogy egyes ellatottak
nem kivannak bejelentett vagy allandé munkaviszonyt létesiteni, hanem inkabb jellemz6en alkalmi
munkat kivannak végezni, ezaltal jogosultta valva a kiilénbéz6 szocialis ellatasokra is. Osszességében
elmondhatd, hogy az elmult évekhez hasonléan a csdkkenés ellenére tovabbra is — mas hasonlé méreti

jarasokhoz képest — jelentds az ellatasban részesll6k szama a jaras illetékességi tertletén.
Az id6éskoruak jaradékaban részesllék szama elenyészd, ezen ellatasi forma nem gyakori a jarasban.
Az apolasi dijban részesiilék szama Mez8berényben 25 6, mely 5 fével nétt az elmult évhez viszonyitva.

Jelentésebb lgyszamu ellatasi forma a gyermekek otthongondozasi dija, mely jogosultak kdére némi
csokkenést mutat, 2025. december 31. napjan 38 jogosult ellatasanak folydsitasa tortént a mezdberényi
csaladok vonatkozasaban.

Természetben nyujtott szocialis ellatasok a kdzgyogyellatas és az egészségligyi szolgaltatasra valo
jogosultsag. Kozgyodgyellatasra 292 f6, egészséglgyi szolgaltatasra 78 f6 jogosult Mezdberény
varosaban. A benyujtott kérelmek szamaban jelentés valtozas nem tértént a 2025. évben. Ez a két
ellatasi forma a ,lejaré ellatasok” korébe tartozik, a jogosultsag Ujboli megallapitasahoz ismét kérelem

benyujtasa szlkséges.

2025-ben tdbb fontos valtozas is tortént a kdzgyogyellatasi rendszerben, a Iényeges valtozas 2025. julius
1. napjatol, mely alapjan az alanyi kdzgyodgyellatasra vald jogosultsagot a megallapitasa alapjaul
szolgalé koridlmény fennallasanak idétartamaig, a normativ kdzgyogyellatasra vald jogosultsagot négy
évre kell megallapitani.

2026. januar 1. napjatdl ismét valtozas kdvetkezett a megallapitas idétartamaban, mely szerint az alanyi
kézgydgyellatasra valdé jogosultsdgot a megallapitasa alapjaul szolgalé koérliimény fennalldsanak
id6tartamaig, de legalabb négy évre, mig a normativ kézgydgyellatasra vald jogosultsagot négy évre kell

megallapitani.

Egyéb hatésagi ligyek

Egyéb hatdsagi ugyek kodzé sorolanddak a levegOszennyezéssel, a temetdkkel, a temetkezési
szolgaltatokkal, a tarsashaz-kezel6kkel és a hadigondozasi elldtdsokkal kapcsolatos Ugyek. Az Ugyek
intézését egy f6 szaklgyintézd latja el, osztott munkakdrben. Mezéberény varos tekintetében

levegbszennyezéssel kapcsolatban nem tortént ellenérzés az elmult évben.

A varosban az 5 temet§ ellendrzése megtortént 2025. évben, amely ellenérzések soran a hatdsag

részeérdl jogsértés nem kerllt feltarasra.



2. Gyamiiqgyi feladatok

A gyamhatésagi ligyek statisztikai adatainak alakulasa Mezéberény varosaban

Uavtiousok 2024. december 31. napjan 2025. december 31. napjan
=AVEIDUSOX nyilvantartott adatok nyilvantartott adatok
Veédelembe vett 426 48 16
kiskoruak szama
Clsalad,bafoga’dott 1316 19 16
kiskoruak szama
Nevelésbe vt 1115 716
kiskoruak szama
Gondnoksag ala 102 8 100 &
helyezettek szama

A gyamhatodsagi Ugyek statisztikai adatainak alakulasa tekintetében a védelembe vett kiskoruak szama
ndvekedett, és a tovabbiakban is az tapasztalhatd, hogy a csaladon belili problémak egyre
Osszetettebbek. A csaladon bellli anyagi problémak fesziiltségekhez, csaladon belili konfliktusokhoz,
idénként testi bantalmazasokig fajulnak, melynek a gyermekek szem és fiiltanui, idénként elszenved6i. A
kiskoruak koérében az igazolatlan iskolai hianyzas, a csavargas, a bolti lopas, rongalas és az illegalis
szerek hasznalata is egyre gyakoribb veszélyezteté koérilmény. A csaladban jelentkez6 egyre
Osszetettebb problémak miatt a csaladbafogadasok szama megndvekedett, melynek okai, hogy a szulék
atmenetileg nem képesek a gyermekik nevelésére és kérelmikre harmadik személy altali
csaladbafogadast kérik, mindaddig, amig a sajat koérulményeiket, vagy a gyermekukkel vald

kapcsolatukat rendezik.

A nevelésbe vett kiskoruak szdma csdkkenést mutat, melynek oka, hogy 2025. évben a fiatal felnéttek

nevelésbe vételik nagykorusaguk okan megsz(int.

Osszességében elmondhatd, hogy a mezdéberényi illetékességii védelembe vettek szama nétt, azonban
a szamadatok valtozasabdl hosszu tava kdvetkeztetések nem vonhatéak le, mivel szamos kortlmény,
féleg az adott csalad viselkedése, magatartasa, életformaja az, ami leginkabb befolyasolja a

veszélyeztetettséggel érintett kiskoriak szamat.
A gondnokoltak szamaban térténd valtozas tendenciaja megegyezik a jarasi szintl adatokkal.

A gondnokok minden esetben egyuttmikddést tanusitanak, a szamadasokat, jelentéseket idében
megkUldik a jarasi hivatal részére. Elmondhaté tovabba, hogy mindig a gondokolt érdekeit tartjak szem

elétt, sulyos jogsértés a gondnokok miikddése soran nem kerult feltarasra.

Az otthonteremtési tamogatas és a gyermektartasdij allam altali megelélegezése, mint pénzbeli ellatasi
forma tartozik a gyamhatosagi tevékenységek kozé. Otthonteremtési tamogatas megallapitasa 2024.
évben 2 f6 részére kerllt megallapitasra Osszesen 2.367167,- Ft Osszegben, 2025. évben

otthonteremtési tamogatas megallapitasa Mez6berényben nem tortént.




Mezbéberényben hat szilé nyolc gyermek utan jogosult gyermektartasdij allam altal torténd
megelblegezésre, melynek legalacsonyabb 6sszege havonta 20.000,- Ft, a legmagasabb 06sszeg
87.240,- Ft gyermekenként.

1. Foglalkoztatasi Osztaly

A Foglalkoztatasi Osztaly (a tovabbiakban: Osztaly) feladata, hogy ellassa az allaskereséssel és mas
munkaerépiaci eszk6zokkel kapcsolatos operativ feladatokat. Ebb&l eredéen hozzajarul a térség
foglalkoztatasi helyzetének javitdsahoz. Legf6bb szerepe azonban abban all, hogy ellassa az
alldskeresési és munkaerdpiaci tamogatdsok megdllapitasaval, folyositasaval és megszintetésével
kapcsolatos feladatokat. Az Osztalyon 2025. évben 13 f6 jarasi allomanyban Iév6 kolléga mellett tovabbi

9 f6 szakigyintéz6, tanacsado kolléga latott el Gigyfélszolgalati tevékenységet.

Békés varmegyében, a nyilvantartott allaskeresék szamaban a nyari id6szak 6ta mutatkozé mérséklédés
tovabb folytatédott. Az év utolsé hoénapjara a regiszterben szereplék szama alig haladta meg a
kilencezer f6t. A decemberi zaré6 létszam 9.298 f6 volt. A 2025. évi adatok egyik hénapban sem Iépték tul
a korabbi id6szakok értékét, igy az allaskeres6k szdma éves szinten is az elmult id6szak legalacsonyabb
szintjét mutatja. A december havi létszam 228 fével (-2,4%) alacsonyabb a novemberi havi értéknél és
511 fével (-5,2%) marad az el6zd év azonos idészakanak értéke alatt. Az év utolsé hénapjaban a
regiszterbe 1.072 6 Iépett be és 1.300 f6 tavozott onnan.

A nyilvantartott allaskeresék szama
Békés varmegyében
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A nyilvantartasba e honapban bekerll6k ©sszetételére vonatkozéan elmondhatd, hogy koérikben
valamivel tébb férfi (57,1%) talalhatd, mint né (42,9%). Eletkorukat tekintve a belépdk kozel
haromnegyede 50 év alatti életkori (30 alatti 28,4%; 30-39 év 22,8%; 40-49 év 22,9%). Iskolai

végzettségik vonatkozasaban az e havi bearamldk kdzétt is legnagyobb hanyadban az altalanos iskolat



végzettek szerepelnek (31,9%). Szakmunkas bizonyitvanya a regiszterbe kerll6k 30%-anak van,
gimnaziumban érettségizett 14%, mig a belépbk 19%-a az érettségi mellett szakmaval is rendelkezik. A

decemberi belépbk 5,3%-a fels6foku végzettséga.

A jarasokat tekintve a nyilvantartott allaskeresék szamaban mind az el6z6 hénaphoz mind az el6z6
évhez képest alapvetéen csodkkenés (néhany esetben stagnalas) mutatkozik. Az el6z6 év azonos
id6szakahoz viszonyitva teruletenként -18,5% és +0,5% kdzott valtozott a létszam, az el6z8 hénaphoz
viszonyitva -5,8% és +0,7% kozotti mértékben. A varmegyén belll e hénapban is a székhely jarasban,

Békéscsaban szerepelt a legtdbb allaskeresé a nyilvantartasban, ahol szamuk 2.001 f6 volt.

A Békés varmegyében nyilvantartott dllaskeresék szama
jarasonként
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A legalacsonyabb allaskeresé létszamot tovabbra is Szarvas korzetében szamlaltak, ahol e hdénapban

SZARVAS
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433 f6 szerepelt a nyilvantartasban. Az allaskeresék 1.300- 1.450 f6 kdzotti 1étszamot mutatnak Békés

és Mez6kovacshaza térségében, mely két kdrzet a varmegyei allomany 14,0% illetve 15,6%-at adja.

A nyilvantartott allaskeres6k abszolut szamat a gazdaségilag aktiv népességhez viszonyitva, az
allaskeresOk aranyat kapjuk. Az igy szamolt mutaté Békés varmegyében 2025 decemberében 6,1% volt.
Az arany az el6z6 hodnaphoz viszonyitva varmegyei szinten 0,2%-ponttal, az elé6z6 év azonos
id6szakahoz viszonyitva 0,4%-ponttal mérséklédott. Terlletenként a mutatdé értéke tovabbra is
legalacsonyabb, a Szarvasi (3,6%) és a Gyulai (4,2%) jarasban. A varmegyei atlagnal kedvezdbb értéket
mutat Oroshaza (4,9%) és Békéscsaba (5,4%) korzete. A varmegyén belll a legmagasabb szint a
Sarkadi (9,7%) és a Mez&kovacshazai (9,6%) jarast jellemzi. Az alldskeres6k aranya e honapban 8,3% a
Békési korzetben, 6 és 7% kdzotti értéket mutat Szeghalom (6,0%) és Gyomaendréd (6,6%) térségben.
A Békési jarasban december hénapban 1.304 f6 regisztralt allaskeres® szerepelt a nyilvantartasban,

amely 55 fével kevesebb, mint az el6z8 évi zaro létszam.

Mez8berényben december hénapban 309 6t tartott nyilvan az Osztaly, amely 44 fével kevesebb az
el6z6 évi azonos idészakban mért Iétszamnal. A december havi zardé létszam alapjan a varosban a
nyilvantartott allaskeres6k korében kismeértékl férfitbbblet mutatkozik. E hénapban a férfiak az

allaskeres6k 52,7%-at, a n6k a 47,3%-at tették ki. Az allaskeres6k Osszetételét tekintve tovabbra is



magas az 50 évnél idésebbek, valamint az egy éven tul nyilvantartasban szerepl6k szama és aranya. Az
év végeén 128 f6 (41%) 50 év feletti és 112 6 (36%) tartésan allast keresét tartott nyilvan a jarasi hivatal

a telepilésen.

Az allaskeresbk kozott a 60 év feletti korosztalyba

tartozok létszama (73 f6) és részaranya (23,6%) Békes varmegye
2025. december
folyamatosan névekszik. .
5,2%

A foglalkoztatést helyettesité tdmogatas folyositasaban

szakma+érettségi:

részesil6k szama viszont 81 férél 61 fére csokkent a 17,2%

<=3lt.isk;
36,6%

telepllésen. A nyilvantartott allaskeres6kdn belll a
palyakezdd allaskeres6k szama 23 6 volt, amely 1 fével

kevesebb, mint a tavalyi zaré létszam.
gimnazium;

11,5%

Az iskolai végzettség szerinti Osszetétel ellenben alig

véltozott az elmult évek alatt. A varmegyei atlaghoz

szakma érettségi

hasonléan tovabbra is az alacsony iskolai végzettségliek Lt

szama (118 f6) és aranya (38%) a legmagasabb.

Az Osztalynak 2025. évben is kiemelt célja volt a kdzfoglalkoztatas szervezésében és lebonyolitasaban
torténd aktiv kozremiikodés, tovabba a foglalkoztatasi tamogatasok biztositasa. A jarasban tavaly a
kozfoglalkoztatasban 1évék atlagos létszama 392 f6 volt, ebbdl 122 6 dolgozott Mezdberény varosaban.
A 2025. évi jarasi startmunka mintaprogram tervezési folyamata eredményesen lezajlott. A jarashoz
tartozo 6 teleplilés 6sszesen 10 db jarasi startmunka mintaprogramot inditott, 2025. marcius 1. naptdl
2026. februar 28. napig terjedd idGszakra vonatkozéan. Mez8berényben atlagosan 34 f6
kozfoglalkoztatasara kerulhetett sor, ahol lehetéség volt a programok mikddtetéséhez szikséges
anyagok, eszkdzdk beszerzésének tamogatasara is. A 2025. évben a hosszabb id6tartamu
kbzfoglalkoztatds a rendelkezésre all6 keretdsszegek miatt két Gtemben valosult meg, 100%-o0s
tdmogatasi intenzitassal. A hatalyos hatdsagi szerz6dések tdbbségében 2025. november 1. naptdl
2026. augusztus 31. napig tart6 id6szakra lettek megkdtve. A hosszabb idétartamui kdzfoglalkoztatasban
a jarasban havonta atlagosan 197 f& vett részt, ebb8l Mezdberényben atlagosan 70 f6 dolgozott.

Orszagos kodzfoglalkoztatasi programokban a telepulésen atlagosan 18 6 vett részt.

A hazai forrasbdl nyujtott ,Kézfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba” elnevezésii 2025. marcius 1. napjatol
2025. december 31. napjaig tarté programban 1 f6 olyan allaskeresd bevonasara kerllt sor, akiknek a
koézfoglalkoztatasi jogviszonya azért sz(int meg, mert hatarozatlan ideji vagy legalabb egy évre sz6l6

hatérozott ideji munkaviszonyt létesitett a versenyszféraban.

A ,Nyari diakmunka 2025.” munkaerdpiaci program 2025. junius 16. napjatél 2025. augusztus 31.
napjaig tartott. A programba 215 f6 bevonasa tortént meg, ezzel is segitve a fiatalok munkahoz jutasat. A

tamogatas a korai munkatapasztalat-szerzés mellett a jovedelemszerzés lehetdségét is biztositotta.



A tavalyi évben is meghatarozé feladat volt az Eurdpai Unié altal biztositott forrasok hatékony
felhasznalasa. 2025. évben folytatodtak a GINOP Plusz a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ
Programok, melyek a korabbi GINOP programok folytatasaként miikodnek tovabb, és a 2021-2027-es
unios ciklus meghatérozo elemei, valamint folytatédott a TOP_Plusz 3.1.1-21 program is. Az Osztalyon,
kérelem alapjan igényelhetd tdmogatéds a GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaeré-kinalat bévitése és
fejlesztése munkaer8piaci programbdl és a GINOP_Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz
munkaerépiaci programbdl biztositott forrasokra. A GINOP_Plusz-3.1.1-23 program a 30 éven felili, mig

a GINOP_Plusz-4.1.1-23 a 30 éven aluli inaktivak és allaskeres6k elhelyezkedését segiti el6.

E két forrasbodl bértamogatas legfeljebb 6 honapra nyujthatd, a foglalkoztatott bruttd munkabére 50%-
anak megfeleld tamogatassal, tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség nélkil. A GINOP_Plusz-3.1.1 program
keretein belll 103 f6, a GINOP_Plusz-4.1.1 programbol 108 6 részesilt bértamogatasban a 2025-6s év

folyaman.

Kérelem alapjan mobilitasi — lakhatasi vagy utazasi — tamogatas is nyujthaté a programba vont
allaskeres6nek. Lakhatasi tamogatas akkor adhato, ha az allandé lakhelytdl legalabb 60 km-re 1évd
telepllésen talalhatd a munkavégzés helye. Amennyiben a lakhelytél 60 km-nél kdzelebbi, de a
lakhelytdl eltéré telepllésen talalhaté a munkavégzés helye, akkor a munkaba jarasra utazasi tamogatas
igényelhet6. Unios forrasokbdl 6sszesen 6 f6, mig tovabbi 1 f6 hazai forrasbdl részesilt mobilitasi
(utazasi és lakhatasi) tamogatasban a tavalyi év soran. (A 2026. évre ez a korlat jogszabaly valtozas

alapjan 30 km-re csokkent.)

A foglalkoztatast el6segitd szolgaltatasokrol és tamogatasokrdl szold 100/2021. (1. 27.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan, a munkaerépiaci alkalmazkodas tamogatédsa érdekében, allaskeresést
0sztonzd juttatast nyljtasara kerllt sor a képzésben valo részvétel elésegitéséhez. A juttatas mértéke a
kotelezd legkisebb munkabér 70-150%-anak megfelel brutté dsszeg. A juttatds havi dsszegének
kiszamitasa megélhetési-, képzési-, utazasi- és gyermekfeligyeleti kdltségelemek mentén torténik. A
GINOP_Plusz-3.1.1 program keretein belll 30 f6, a GINOP Plusz-4.1.1 programbdl 20 f6§ képzésének
elésegitése tortént ilyen tamogatassal. Kiemelkedd jelent6ségl a jarasban 2024 oktéberében elindult
szociadlis gondozo és apold képzés 12 f6 részvételével, amely 2025. aprilis végével fejez6dott be. Ezen
tulmenéen békéscsabai és gyulai helyszinnel targonca-, féldmunkagép-kezel6, fogyoelektrodas
védbégazas ivhegesztd, villanyszereld, allatgondozo, élelmiszer-eladd, pénzigyi-szamviteli Ugyintézd,
személy- és vagyonér, dajka, higiénés intézményi takaritd, ruhazati elado, fest6, mazolo, tapétazo,

logisztikus, raktaros, pincér képzések indultak.

A TOP_Plusz-3.1.1-21 a ,Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylttmikodések” elnevezési
munkaerépiaci program keretein belll tamogatédsban részesilhet az a munkaltatd, amely 30 év feletti
hatranyos helyzetli allaskeres6t munkaviszony keretében foglalkoztat. A konstrukcié lényege, hogy a
programban résztvevé nyilvantartott allaskeres6k foglalkoztatasa esetében legfeliebb 6 hoénapra
nyujthaté a foglalkoztatott résztvevd munkabére 50%-anak megfeleld 06sszegli tamogatas,
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség nélkil. Az elmuilt év folyaman 92 f6 allaskeresé részesllt az

elhelyezkedést elbsegitd bértdmogatasban, 7 f6 pedig képzési tamogatasban. Ezen tulmenéen még
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munkaerépiaci szolgaltatas nyujtasara is sor kerllt a programban résztvevéknek, amelynek

kdszdnhetben tovabbi 21 6 helyezkedett el a versenyszféraban.

Az Ugyfelek elhelyezkedésének el6segitése érdekében — az egyéni igényeiket figyelembe véve —
kiuldénb6z6 tipusu csoportos és egyéni tanacsadasokat nyujtott az Osztaly, tovabbra is kiemelten kezelve
a 25 év alatti allaskeresbket, valamint a tartésan — 12 hénapon tuli — regisztralt allaskeresék
elhelyezkedésének elésegitését. EURES tanacsadas keretében az ugyfeleket kilféldi munkavallalassal

kapcsolatos informaciokkal segitette az Osztaly.

Az Osztaly a munkaerdigény bejelentési kotelezettség teljesitésének elésegitése érdekében kapcsolatot
tart a foglalkoztatdkkal, a munkakozvetit6i tevékenységét a szolgaltatast kérékkel és a foglalkoztatokkal
egyluttmikodve folytatja. Az Osztalyon jelenleg 2 f6 munkaltatéi kapcsolattartd kolléga latja el ezt a
feladatot. A gazdasagi szereplék kozotti egyittmikodésben és a regisztralt allaskeresék
munkaer@piacon valé elhelyezésében kiemelt szerepe van a hatékony vallalati kapcsolattartasnak, ezért
a 2025. évben is a jarasi hivatal célul tlizte ki a munkaltatoi kapcsolattartas tovabbi erdsitését. Tobb mint
kétszaz munkaltatéval folyamatos a kapcsolat és az Osztaly térekszik a tovabbi munkaltatoi kapcsolatok
épitésére is. A vallalati kapcsolattartas koérében kivald az egylttmikodés az Osztaly és Mezdberény
Varos Onkormanyzata koézétt, ennek soran az Onkorméanyzat az Alpolgarmesteren keresztill
folyamatosan tartja a kapcsolatot az Osztallyal, illetve a helyi vallalkozokkal, mely komoly segitséget
nyljt nekik a lehetséges tamogatasi formak megismerése, valamint igénybevétele tekintetében,
amelynek koészonhetéen a kozds segitségnyujtas, az informaciok eljuttatas lehetséges a helyi

vallalkozasok, munkaltatok szamara.

Az Osztaly munkatarsai folyamatosan részt vallalnak a Békés Varmegyei Kormanyhivatal és a szakmai
iranyitast ellaté Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi F8osztaly altal szervezett
rendezvények megszervezésében, lebonyolitasaban. 2025. évben ilyen rendezvények voltak a
varmegyei szervezés(i Palyavalasztasi Vasar, a Kézfoglalkoztatasi és Nemzetiségi Ertékek Kiallitas és a

kulénb6z6 szakmai rendezvények.

Helyi rendezvény a 2025. aprilis 29-én megrendezett Kerekasztal beszélgetés volt, mely a
GINOP_Plusz-4.1.1 Ifjusagi Garancia Plusz és GINOP_Plusz-3.1.1 uniés programokhoz kapcsoloddan
valosult meg az Osztalyon. A Kerekasztal beszélgetés témaja az allast keres6k helyzete, nehézségei, az
elhelyezkedésik érdekében végzett segitd tevékenység, a Békési jarasban mikodd szervezetek
tevékenységei, a fent emlitett programok és szervezetek Osszefogasaval a segité tevékenység
kapcsoldédasi pontjai. A rendezvényen a jarasba tartozé dnkormanyzatok és civil szervezetek képviselbi
vettek részt, koztik 5 mezdberényi szervezet. Az uniés programok kdzelebbi megismerése mellett,
hasznos informacié és tapasztalat cserére is sor kerilt. A Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és
Munkavédelmi F8osztaly részérdl is tobb kolléga vett részt az eseményen, melyet belsd és kilsd

partnereink is nagyon hasznosnak talaltak.
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Az év folyaman a Magyar Honvédség és a Rend6rség is tobb alkalommal rendezett tajékoztatot. Ezeken
kivil az uj allaskeres6k részére is minden héten csoportos tajékoztatot tart az Osztaly az aktualis
munkaerdépiaci informaciokrol. Amennyiben munkaltatéi igény mutatkozik, ugy foglalkoztaté meghivasara

is sor kerul, hogy tartson egy tajékoztatot és akar személyesen is talalkozhasson a jelentkez8kkel.

V. Osszeqzés

A jarasi hivatal mikodése vonatkozasaban elmondhatd, hogy az elektronikus dgyintézés egyre
szélesebb korl elterjedésével a hatésagi feladatok back office folyamatai atszervezésre kertiltek,

kornyezettudatos és koltséghatékony mikodtetést eredményezve az tgyfélszolgalatokon.

Az elmult évben — a korabbi évek tendenciaival ellentétben — névekedés volt tapasztalhaté az tigyfelek

szamaban, amellyel ardnyosan a meghozott dontések szama is névekedett.

Altalanossagban elmondhaté, hogy az illetékességi teriileten az allampolgarok bizalommal keresik a
kormanyablakokban elérhetd an. ,egyablakos” Ugyintézési rendszert, és azt megfelel6nek tartjak,

preferaljak az tgyeik jelentds részének az elintézéséhez.
Békés, 2026. aprilis 13.

Tisztelettel:

dr. Szabo Laszl6 Karoly

hivatalvezetd

A dokumentum elektronikusan hitelesitett.
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