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Mezéberény Viros Onkormanyzati Képvisel6-testiilete
2021. augusztus 30-i iilésére

Tisztelt Képviseld- testiilet!

Mezéberény Varos Onkorméanyzati Képvisel6-testilletének 2021, évre  elfogadott
munkatervének megfeleléen, a 2021. augusztus 30 iilésre lett napirendre tiizve a varos
oktatdsi intézményeinek tdjékoztatdja. A MezOberényi Petéfi Sandor Evangélikus
Gimnazium, Kollégium és Altaldnos Iskola, valamint a Mezéberényi Altalanos Iskola,
Alapfoka Miivészeti Iskola és Kollégium a 2020/2021-es tanévrdl megkiildte tajékoztatojat,
amely az elGterjesztés mellékletét képezi.

1. Hatarozati javaslat:

Mezéberény Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiilete megkdszoni a Mezéberényi Petofi
Sandor Evangélikus Gimnazium, Kollégium és Altalanos Iskola 2020/2021-es tanévben
végzett munkéjat, a tajékoztatdjat tudomasul veszi.

Felel6s: Siklosi Istvan polgarmester

Hatarid®: értesitésre azonnal

2. Hatérozati javaslat:

Mezbberény Varos Onkorméanyzati Képviseld-testiilete megkdszoni a Mez6berényi Altalanos
Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Kollégium 2020/2021-es tanévben végzett munkéjat, a
tajékoztatojat tudomasul veszi.

Felelds: Siklosi Istvan polgarmester

Hatéarid®: értesitésre azonnal

Mezdberény, 2021. augusztus 16.

Skore- Kool
Katona Katalin
titkarsagi ligyintéz6



Mezdberényi Petéfi Sandor
Evangélikus Gimnazium,

Kollégium és Altalanos Iskola

5650 MezG6berény Pet6fi Sandor ut 13-15.
OM: 028375

Tel: (70)400-2446

web: https://psgsuli.hu

Mezb6berényi Polgarmesteri Hivatal
Dr. Foldesi Szabolcs jegyzo részére

Mezdberény
Kossuth tér 1.

5650

Tisztelt Jegyz6 Ur!

Mellékelten megkiildom a Mez6berényi Petdfi Sandor Evangélikus Gimnédzium, Kollégium és Altalanos
Iskola 2020/2021. tanév irasos beszamolojat.

Mezbberény, 2021. jalius 19.

Tisztelettel:




Eves beszimolé
2020/2021. évi tanév

Mezoberényi Petéfi Sindor Evangélikus Gimnazium, Kollégium és
Altalanos Iskola

~
E

A digitalis oktatds mésodik szakaszdban intézményiink tanuléi és tandrai rendkiviili munkat
végeztek az idei tanévben (is). A mar jol bevalt Moodle rendszeren keresztiil folyt az online oktatds.
A kozel 6 honap soran a gimnaziumi képzés résztvevéi nem kénnyii idészakot €ltek meg.

A gimnazium tanuléi novembert8l majusig kényszeriiltek az online térbe. A szaktandrok a tandrak
tobbségét kontakt oraként tartottdk meg a tanulocsoportok szamadra, ezzel is segitve a tananyag
elsajatitasat és lehetéséget teremtve az azonnali visszacsatoldsra.

Az intézmény lehet6séget adott a didkoknak egyéni és kiscsoportos személyes konzultécidra,
felzarkéztatasra, amit a didkok szivesen vettek igénybe.

A végzés didkok tombositett érettségi felkészitésen vettek részt matematika, magyar €s torténelem
tantargyakbol.

A nem megfeleld eszkoz ellatottsaggal rendelkez6 didkoknak az intézmény laptopot kdlesonzott az
online oktatés idejére a hatranyok kompenzalasara és hogy ne maradjanak le.

Az 4ltalanos iskolas koru iskolasaink rovidebb idét toltottek az online térben.

A didkjaink koziil nem sok beteg gyermek volt, a kollégak koziil tobben voltak betegek, az 6 szakos
helyettesitésiiket meg tudtuk oldani. A megbetegedé kollégak helyettesitésére szakos tigyeleti
rendszert dolgoztunk ki, amely j6 miikodott.

Kollégium tapasztalatai:

Néhany didkot leszamitva, akik kellden motivaltak, jol el vannak onalléan, be tudjak osztani az
idejiiket, és szeretnek egyediil lenni, a tobbiek mindannyian vagytak vissza a kollégiumba ¢s a
rendes tanitasi 6rakra. Nem feltétleniil a tanulasi vagy miatt, hanem mert hianyoznak a személyes
kapcsolatok, illetve rajottek, hogy otthon nem tudnak olyan forméban teljesiteni, mintha itt
lennének. Sokaknak nehézséget okoz az otthoni tanulds. Sokan, ha nem vannak feliigyelve, ha
nincsenek szabalyok, akkor hajlamosak a lustdlkodasra, az 6rakon se olyan ardnyban vesznek részt,
mint ahogy kellene.

A pandémia miatt elrendelt intézkedéseket maradéktalanul végrehajtottuk.

A fert6tlenités folyamatos azdta is.

Osszességében elmondhaté, hogy a tavoktatas nem alkalmas arra, hogy a készségek fejlédjenek és
sok mas tényezé elterelni a gyerekek figyelmét, vagy megakaddlyozza az o6ra sikerét. (pl.
aramsziinet.)

Bizunk benne, hogy a kovetkezd tanévben a hagyomanyos keretek kozott folytathatjuk a munkat,
hiszen a személyes kapcsolatot, az osztalytermi légkort, a kozosségi €élményt nem pdtolhatja
semmi. * Cw




A tanév kezdetén abban reménykedtiink, hogy a tanévet a hagyomanyos formaban tudjuk
végigvinni. Az elmult tanév tapasztalatait alapjan a jelenléti oktatas soran is hasznaltuk a moodle-t.
gy nem okozott problémat az online atallas, a kurzusok készen 4lltak.

A rendszergazda a rendszer hatékonysagat, gyorsasagat, hasznalhatosagat allanddéan ellendrzi és
javitja. A pedagdgusok egyre tobb funkciot és a rendszer kinalta lehet6séget kiprobaltak, hasznaltak.
A kollégdk megosztjidk tapasztalataikat, Otleteiket az online oktatassal kapcsolatban. A mult
tanévvel szemben a tanarok torekedtek a minél t6bb kontakt ora tartdsara, mert igy kozvetlen
kapcsolatot tarthattak a tanulokkal €s azonnali visszajelzést kaphattak a tanuloktol.

A nem megfelelé eszkoz ellatottsiggal rendelkez$ tanulok szaméra az intézmény laptopot
biztositott, mint a mult tanévben.

Az intézmény az Arany Janos Tehetséggondozo Program tanuldéi szémaéra laptopot biztositott,
hogy az eszk6zhiany, a szocialis hatrany ne vezessen tovabbi lemaradéashoz.

A tanév helyi rendjében megtervezett és a nevelGtestiilet altal elfogadott sziinetek, nevelés nélkiili és
athelyezett munkanapok, egyhdzi iinnepek, rendezvények, nyilt napok, sziiléi értekezletek,
fogaddorak a jarvéanyiigyi eléirdsok szerint valdsultak meg, részben személyes jelenléttel, részben
online formaban.

A digitalis oktatas idején a tervezett iinnepek, megemlékezések online keriiltek megtartasra. A
sziilékkel valé kapcsolattartas, épiileten kiviil, szabad térben a jarvanyligyi szabélyokat betartva,
valamint online és telefonon tortént.

A hagyomanyos rendezvények koziil sikeriilt a tanév elején a Golyaavatot, a végzdésok nagyon vart
Kampanyhetét is a jarvanyiigyi elGirasok betartdsaval megtartani. A tobbi hagyomanyos
rendezvényiink sajnos ebben a tanévben elmaradt (Kardcsonyi vacsora, Gombavat6, Sandor-bal,
Ballagas)

A beiskolazast segitd rendezvényeinket a nyilt napokat online tajékoztatok/nyilt nap/ osztalyfénoki

orak formajaban tartottuk meg. Ezeket a lehet6ségeket a jovOben is megtartjuk.

2020. augusztus 23. alakul6 értekezlet
2020. augusztus 25. AJTP munkak$zosségi megbeszélés,
2020. augusztus 27. munkakozosség -vezetdi értekezlet:
2020. augusztus 31. tanévnyit6 neveldtestiileti értekezlet
2020. szeptember 1. AJTP értekezlet
2021. januar 21. osztalyozo6 értekezletek - online
2021. februar 08. félévi értekezlet

1. félévi beszamolé elfogadasa,
2021. aprilis 26. osztalyozoé (online) a végzdsok szamara




2021. junius 10. osztalyozé értekezlet
2021. junius 30 - jalius 03. 7 szokas tovabbképzés
2021. julius 07. tanévzard nevelétestiileti értekezlet
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Pocs Jozsef tandr Gr - ped. II. - mindsitése a ki
elmaradt és a erre tanévre tolodott.

Clussmann Dorina - ped. 1. - minésitése az els6 félév soran valdsult meg, online moédon.
Deranyi Edit - ped. I. - mindsitése is online mdédon valdsult meg.

Székely Maria - mesterminésitése is online volt.

Minden kolléganak szép eredménnyel zarult a mindsitése.

alakult jarvanyhelyzet miatt az el6z6 tanévben

o

Dolgozék szamanak alakulasa

Pedagégus létszam:
2020.06.14. - 78 16, melynek megoszlasa:
e hatdrozatlan ideji teljes munkaidds 69 {6,
e hatdrozott teljes munkaidés 4 6,
e hatarozatlan részmunkaidds 1 {6,
Tartésan tavol: 4 f6 van GYED-en.
Nevel6 oktaté munkat segitok:
2020.junius 14-én - 11 {8, melynek megoszlasa:
e altalanos iskola 1 f6,
e gimnazium 5 f6,
e kollégium 5 6.
Gazdasagi technikai dolgozdk:
2020.janius 14-én - 27 6, melynek megoszlasa:
e iltalanos iskola 1 {6,
e gimnazium 16 f6,
e kollégium 9 16,
Tartosan tavol van 1 f6 GYED




Felekezeti megoszlas

Exangéhik - Reformat | felekez | 1zmer | 3
us us et t
Altalinos isk. . ] ) .|
Pedacogus 7 P 3 - 7 1z
Wewelt-oktatd munkat sezitc 1 1
Gazdasagi —technikal dolgozd i 1
Gimnazinm _ 67
Pedagégus 2 7 s | 2 7| 46
Nevelb-oktato mumkat zegitd 3 2 3
Gazdasdag ~techmkai dolgozd 5 0 3 & 16
Kollégivm B - _ _ 28
Pedagdgus 7 1 3 - 2 13
Weveld-oktato munkat zsegitd 4 1 5
Gazdasagi —technikai dolgozé 5 2 2 1 10
Osszesen 54 14 22 2 24 | 116

e Sodsné Horvath Judit Krisztina, és

e S Nagyné Varga Marietta , valamint

e oktdbertdl érkezett Cinanéné Varr6é Palma.
A Gimnazium pedagogus létszama két fével nott,

e matematika-bioldgia szakos kolléganével Deranyi Edittel, aki gyakornokként kezdte a

tanévet, valamint

e magyar nyelv és irodalom szakos kolléganével Somlyainé Cseh Margittal.
A Kollégiumban meglévd két iires allashelyet sikertilt betdlteni,

e Szikszai Enik6 2020.08.15.-16l,

e Lengyel Zsuzsanna kollégand 2020.09.07.-t61 kertilt alkalmazasra.

i, 2018-2019-es tanévben a megiiresedett takaritoi allast sikertilt betslteni, 2020.09.21.-t61

-

‘Ebben a tanévben is 100 %-os volt a szakos ellétotség, a felmeriil problémakat sikeriilt megoldani.
A szakos ellatottsagot, igy a feladatellatast sikeriilt biztositani ebben a tanévben is. Tobbnyire
féallast  tanarokkal, valamint részmunkaiddben foglalkoztatott kollégakkal, ill. o6raado

7

szakemberrel. Mindenki rendelkezik a sziikséges, jogszabaly altal eldirt végzettséggel.
= T 5 = '\'\‘\ \ = m 5 Weoramwe 0




Altalinos iskola alsé tagozat:
Csavas Adél vett részt egy 3 napos webinarium - Tanulds Konnyité Programot
Falatyné Berkesi Marta - EPSZTI altal szervezett konferencia, szakmai nap (3 alkalom )
K6sané Barna Magdolna - EPSZTI altal szervezett konferencia, szakmai nap (3 alkalom )
Tanitok (12 £6) - ,,7 szokas™ képzés : 2. modszertani képzés
Valentinyi Maria, - ,,7 szokas” Vilagitétorony képzés
Solymosiné Rodsz Viktéria - ,,7 szokas” Vilagitotorony képzés
Tanitok (1 £8) - ,,7 szokas” képzés : 1. modszertani képzés

Human esztétika munkakozosség:
Dr. Kovacs Gabor Csabané vett részt egy tovabbképzésen. Ez a Zachor Alapitvany 30 oras
,,] Witness” feliiletkezel tanfolyama volt.
Székely Szilvia tanarné az EPSZTI altal szervezett ének-zene tanari szakmai napon vett
részt.
So6s- Homoki Agnes és Almasi Attila is részt vettek online tovabbképzésen. Ezek az AJTP
tovabbképzés tablazatban vannak feltiintetve.
Dr. Riickné Mezé Gyorgyi - vezet6i tréning
.7 szokas” 2. mddszertani képzés
,.7 szokas” Vilagitotorony képzés

Matematika-informatika munkakézosség
Bata Emilia: ,Kreativ természettudomanyi tehetséggondozas”
Derényi Edit: ,,Tanulas jovéje” MOOC 2021
Szabé Katalin: ,,Komplex tehetségtamogatés az iskolaban”
, A fizika megjelenése és szerepe a killonb6zd tantargyakban™

Német munkakozosség
Lajkoné Hajdu Szilvia: EPSZTI ,Médiakommunikéacio és oktatasmarketing”
Kovéacsné Gy6rfi Linda: Pénz7 - ,,Projektmédszerek”;
Fésiisné Kocsa Katalin:  Goethe Institut WBS Akademie: Entdeckungsreise durch
Deutschland Klett Tankdnyvbemutato
Kocsorné Kovacs Bernadett: El6 idegennyelv szakos tanérok II. online szakmai programja -
A tanulok értékelése az online oktatasban (Trippé Sandor)

Székely Maria: ,,7 szokas” 2. médszertani képzés

,,7 szokas” Vilagitotorony képzés

szaktanacsadoi képzés

Idegennyelvi munkakozosség
Toldi Aniké DiaPed -Diabétesz oktatasi program pedagégusoknak kurzus
Dr. Kovacs Gaborné TELC nyelvvizsgaztaté képzés
Pannon megujitd képzés: Fodor-Bondar Zsuzsanna, Dr. Kovacs Géborné €s Sas
Katalin
DEXam megujit6 képzésen Dr. Kovacs Gaborné és Sas Katalin

Testnevelés munkakézosség
Hidasi Laszl6 a Debreceni Egyetem felvételijével kapcsolatban nézett meg egy online

eldadast.




Szilagyi Zsuzsa: A fenntart6 altal miikGdtetett testnevelési szakmai csoport online el6adésan
vett részt.

Természettudom:inyi munkakézosség
Gonci Zita: Kreativ természettudomanyi tehetséggondozas: szempontok 6nallé tanulassal

CSEN tovabbképzés

Kollégiumi nevelok

6 6 - ,,7 szokas™ képzés : 2. modszertani képzés

Szugyiczkiné Balogh Edit, - ,,7 szokas™ Vilagitotorony képzés

Fiizesi Krisztina - ,,7 szokés” Vilagitétorony képzés
A Kkival6 teljesitményhez kozosen elfogadott és kovetett értékrendre, viselkedésmintakra és
készségekre van sziikség. A 7 szokds program a didkok szamara nytjt segitséget, hogy a legtobbet
tudjak kihozni 6nmagukbdl.
A didkok megtanuljak, hogyan hozzanak jobb dontéseket az idejiik és energiajuk jobb beosztasaval
kapcsolatban. Megismerik, hogy a masokkal vald egyiittmiikdésiik javitasa altal, hogyan érjenek el
még jobb eredményeket. Azt is megtanuljdk, hogyan tudnak egyensulyt teremteni és folyamatosan
megtjulni annak érdekében, hogy képesek legyenek megvalositani a legfontosabb céljaikat’.

AJTP osztalyfonokok és csoportvezetok toviabbképzései

! https://franklincovey.hu/7-szokas-alapok/ alapjan




Név Tovabbképzés

: Sm-Hamokx hfindset — & szemeélyes fejlodes e= a batorités ereje

Beverzetés a jollét tudomanyaba

Toldi Anilo Stressreseménvek és laéges tehetségeseknél és pedagogusokmal:
attelintés és esetmegheszélés

Bojtor Edit Szogcio-emocionslis készségek fejlesztése és az életpalva-tervezés
tamopgztiza tehetségmentoralas

Almas, Attila Konfliktuskezelss: Zftekintes &5 esetme SERS

Tehstzég-portfolic

Kreativ természettudomanyi tehetsézgondozds: szempontok tnallé
” ‘

Caonkdné Bird Eva | Eomplex tehetségtamopgatds az iskolaban

Kine Balog | Tehetség-portfolio

-| Az intézmény feladat ellatasa az alabbi épiiletekben valosul meg:
Mezdberény, Petéfi Sandor u. 13-15. Az épiiletben kapott helyet a gimnazium és az altaldnos iskola
egy része.

Mezbberény, Petéfi Sandor u. 14. Az épiiletben miikodik az altalanos iskola masik része ¢s a
kollégium.

Mezdberény, Pet6fi Sandor u. 11. Az épiiletben miikddik az Snismereti €s a zene terem.
Mez6berény, Hunyadi Janos u. 6. Az ingatlanban a nyelvi lektor szolgélati lakésa tallhato.
Paradéhuta, Dobra u. 4. Az intézmény iidiildje. '

Az épiiletek tulajdonjoga a Mezdberényi Varosi Onkorméanyzatnal maradt, kivéve a Mez6berény,




Hunyadi Janos u. 6. Az épiiletek téritésmentes hasznalatban vannak 2012. évtdl 99 évre.

Az épiiletek altalanos allapota jo, azonban a szinvonalas feladat ellatashoz sziikséges a feldjitas és a

folyamatos karbantartds. A kisebb karbantartdsi munkdkat az intézmény 4ltal foglalkoztatott

karbantarté munkavallalok végzik. Amennyiben nagyobb volumenti munkarél van sz6, kiilsé

véllalkozok kozremiikodését veszi igénybe az intézmény.

2020. évben a kollégiumban tértént teljes kiilsé nyilaszar6 csere. A korabbi fa nyildszarok nem

zartak jol, a téli idészakban nagy volt a héveszteség. A nyilaszard csere része a kollégium

energetikai korszertsitésének.

Mezbberény, Pet6fi Sandor u. 13-15. ingatlanon (gimnazium) 2021. évben kiilsé nyilaszaré csere

torténik, mely tovabb noveli az intézmény energetikai megtakaritasat.

Mezdberény, Petofi Sandor u. 14. ingatlanon (kollégium) 2021. évben tovabb folytatédik az

energetikai korszerlisités. Ennek keretében a fiitési rendszer teljes feltjitasa valosul meg, mely az

intézmény teljes fiiggetlenségét fogja biztositani a fiitési rendszerben a korabbi vérosi rendszertol.
-

2020. évben az AJTP program tamogatas 106.330 eFt, melyet az EMMI biztosit. A tdmogatas

elszamolasa jelenleg van folyamatban.

2021. évben az AJTP program tamogatasa a csokkend gyermeklétszam miatt csokkent, 100.205 eFt.

A tamogatasi szerz6dés aldirdsa megtortént, a tamogatas jovairasra keriilt az intézmény erre a célra

elkiilonitett bankszamlajan.

2020. évben a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 49.766 eFt épitési és eszkozfejlesztési

tamogatast utalt az intézmény részére.

A 2021. évi eddig megitélt egyhazi fejlesztési tamogatas 65.100 eft. Bar nem fedi le a teljes igényt,

jelentés mértékben hozzajarul a szinvonalas oktatds targyi eszk6z igényének biztositdsahoz.

A 2020. évi AJTP fejlesztés tamogatas 13.200 eFt, a 2021. évi 12.530 eFt.

 beszAmoldsi  idészak kiemelt feladatainak megvalésulisa
(rovid, pdr mondatos beszamold; ha van olyan téma, amely nem relevdns, nem kell kitolteni) '
Gyermekek, tanulok létsziminak és felekezeti megoszlasianak alakuliasa (Munkatervi

szempont) 4, '
Az év végi tanul6i 1étszam 1 fével (671 £6) csokkent az év elejéhez képest, melyet a kovetkezd

mozgasok eredményeztek:

Alsé tagozat: (-1 gyermek)
e 1 16 kisgyermek elhaldlozott .
Az alsé tagozaton 2 gyermek tanuldi jogviszonya sziinetel, kiilfoldi tarté6zkodas miatt.

Gimnazium: ( a létszamban nincs valtozas) ,
e 5 tanul tavozott - képzési tipus valtassal : -
o 5 f6 érkezett - képzési tipus valtassal

A gimndziumban 1 diak tanul6i jogviszonya sziinetel, kiilf6ldi tartézkodas miatt.
| SNI, HH, HHH, BTM, magintanulék sziminak alakulisa (Munkatervi szempont) , ]
Egyéni tanrendii tanuld a 2020-2021-es tanévben nem volt az intézményben.

Mezbberényi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium Kollégium és Altalanos Iskola altalinos
iskolai részébe, - 6t - évfolyamba - 206 gyermek jart, még 2 gyermeknek van jogviszonya, de 6k
sziineteltetik , valamint egy kislany életét vesztette.




Koziiliik 22 tanulé (10,7%) sajitos nevelési igénye, 13 kisdidk (6,3%) beilleszkedési, tanulasi
magatartasi nehézsége miatt igényel fokozott figyelmet.

A megsegitésre szorulé gyermek az altalanos iskolasok 17%-a.

Minden osztalyunkban vannak szocialis hatrannyal, csaladi problémdkkal kiizdd gyermekek, rajuk
fokozottan figyeliink, segitjiik 6ket. Koziilikk 1 kisfiu hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek nincs az als6 tagozaton.

A megkiilonboztetett figyelmet igénylé gyermekek szama az_alsé tagozaton:

SNI - 16 16,

BTMN -9 didk
A megkiilonboztetett figyelmet igénylé gyermekek szima az iltalinos iskolai képzés felsé
tagozatan:

SNI - 6 16,

BTMN - 4 didk

Mezd8berényi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium Kollégium és Altalanos Iskola - gimniziumi
képzésben - 466 tanul6 és 1 f6 jogviszonyt sziinetelteté didk van, koziilik:

SNI - 2 16 (0,4%),

BTMN - 15 (3.2%)

Az iskola egészére vonatkozo6 adatok
SNI - 23 6 (szamolt 1étszam: két tanuld)
SNI -1 6 (szamolt 1étszam: harom tanuld)

BTMN - 28 diak

Hatranyos helyzet 45 tanulét érint: HH - 21 diak HHH - 24 diak
’Tovébbtanulﬁs, iskolaba 1épés (tobbeéluaknal intézményen beliili tovabbhaladas)

A 12.A osztaly 30 tanuléja fejezi be kozépiskolai tanulmanyai ebben a tanévben.A felsdoktatdsba
jelentkezett 24 f5. A legtobben 11 £& a Debreceni Egyetemen szeretne tanulni. A masodik helyen all
a listan a Szegedi Tudoményegyetem 6 jelentkezéssel. Beadtdk jelentkezésiiket a didkok még a
BGE, Kodolanyi Egyetem, EKE, GFE intézményekbe. Felséfoku szakképzésben 1 {6 tanul tovabb,
szakmat 5 16 tanul szeptembertdl.

A 12. B kis létszamiti két tanitasi nyelvii osztaly 13 tanuldja koziil 10 £6 adta be jelentkezését
egyetemre. A Debreceni Egyetemen szeretné folytatni tanulméanyait 5 f6, a Budapesti Gazdasagi
Egyetemen 3 f6 és 1-1 didk az ELTE-n és a ‘Gal Ferenc Féiskolan szeretne tanulni. Egy f6
Németorszagban folytatja a tanulmanyait. Csupan 1 f6 szeretne szakképzésben tanulni.

A 12.D osztaly Arany Janos Tehetséggondozé Programjaban tanulé 31 fébdl 23 f6 adta be
jelentkezését egyetemre vagy f6iskolara. Ebbél az osztalybol a legtébben a Szegedi
Tudomanyegyetemen (8 f8) és a Debreceni Egyetemen (7 f6) az ELTE-n (5 f8) szeretnének
tovabbtanulni. A szakképzésben 4 {6 szeretne tanulni és 4 6 dontétt uigy, hogy az érettségi utan
dolgozni szeretne.

A 12N osztaly 12 tanul6jabél csak 1 {6 gondolja ugy, hogy az érettségi utan dolgozni szeretne. 8 6
adott be a jelentkezést valamelyik magyarorszagi fels6oktatasi intézménybe (DE, SOTE, SZE,
Eger, Gal Ferenc Féiskola, ELTE, SZTE). A szakképzésben 3 6 tanul tovabb..




l Fegyelmi eljarasok

Ebben a tanévben az 1ntezmenyben fegyelrm eljarasra nem kerult Sor.

Mulasztott orak, napok ’

A 2020/2021-es tanév nagy részét a glmnazmm tanuldi onhne oktatasban toltottek A hianyzasok
nagy része is az online tanitdsi Ordkrdl valé hianyzast jelent. A hidnyzas oka betegség, nem
megfeleld internet erésség, elére tervezett aramsziinet voltak. A tanuldt tobbségében eldre jelezték a
hidnyzast az osztalyfénokoknek és a szaktanaroknak is.

Igazolt gimnaziumi hianyzasok

D F N Evf. 4tlag
- 72,855
55,12
40,25 37,25
53,3 68,88 47,47 52,71]
62,55 65,89 61,59 62,41
46,25 79,84 84,62 i 52,6 65,83
33,96 27,61 40,25 T 3775 34,89
Tag.atlag 34,24 53,02 63,78 54,84 51,45 51,45 54,44

Az 4ltalanos iskola 5. évfolyaman az igazolt hidnyzasok szama hasonléan alakult szdmukra, mint az
el6z6 tanévben. Ez az évfolyam a tavaszi 1 hénap kivételével jelenléti oktatdsban tudta a tanévet
lebonyolitani.

Ebben a tanévben gimnazium igazolt hianyzasi atlaga 54,44 o6ra, ami 10 6raval kevesebb (64,66) a
tavalyi igazolt hianyzasi atlagnal. Ebben a tanévben a 11.D és a 11.B osztaly hidnyzisa volt a
legmagasabb. A tavalyi tanévhez képest jelentds csokkenést magyardzhatja, hogy a karantén,
kontakt személyként nem kellett a tanuloknak a tanitasrdl hidnyozni.

Az igazolatlan hidnyzasok a gimnaziumban

Evf. 4tlag
0,165|
0,45/

2,77|

0,91|

2,30

1,86

2,39

1,55

F N

0,72
2,92

3,8 2 0
1,63 1,21 1,47

0,49

4,63

Tag.atlag

A gimnaziumban az igazolatlan hianyzasok szdma jelentdsen megemelkedett. Ebben a tanévben az
igazolatlan hidnyzasok 4atlaga az 5. osztilyban és a gimnaziumban: 1,55 oéra/f6. A legtobb
igazolatlan hidnyzdssal 10.N osztaly rendelkezik 6,25 6ra/f6. Ez a magas szdm ebben az esetben 1
f6 hidnyzasat jelenti. Nem jelent meg a kontakt 6rakon, mert elfelejtette stb.. A tanulé teljesen
elveszett az online térben. Az osztalyfonokok beszamoldja szerint az igazolatlan hidnyzasok
alkalmi hidnyzasokat jelentettek az online kontakt 6rdkrdl. A jelenléti oktatdsban nem volt jellemzd




az igazolatlan hidnyzas.
Az altalanos iskola also tagozatan az igazolatlan hianyzéas nem jellemzd, az 1gazolt hianyzéasok oka

betegség. -

'Munkakézisségek programjanak teljesitése

A g1mnaz1um1 munkakozossegek munkatervében meghatéarozott feladatokat novemberig nagyon
szigoru jarvanyiigyi intézkedések mellett sikeresen teljesitették. Majd a digitalis oktatas ideje alatt
- a rendelkezéseknek megfelelden - a rendezvények, versenyek elmaradtak, illetve egy résziik on-
line keriilt lebonyolitésra.

Az Aaltalanos iskolai munkakozosség tervezett programja a lehetéségekhez igazitva, részben
kiscsoportokban osztalyokban, részben on-line médon lett megvaldsitva.

Als6s munkakozosség

A tanév soran havonként tartott a munkakozosség megbeszélést, értekezletet, ahol az aktualis
feladatokat beszélték meg, el6készitették a nagyobb eseményeket, megoldast kerestek megoldandd
problémakra. A pedagégiai munka gordiilékeny megvalésitdsdhoz a jévében is sziikséges a
havonkénti megbeszélés. A munkakdzosségen beliil az informacié ataddsa a havonkénti
megbeszéléseken til napi szinten is megtorténik.

A munkatervben meghatarozott 6raldtogatasokat a tanév soran sikertilt megvalositani. A munkatervi
feladataink tdlnyomo része atkeriilt az online térbe, esetleg osztalyszinten valosult meg vagy nem
tudtuk megvaldsitani.Az elsd osztalyosok Gilicetdborat még sikeriilt megszervezni, amely
lehetdséget teremtett, hogy a gyermekek megismerkedhessenek az iskoldval, a leendé tanitokkal.
Figyelve a jarvanyiigyi szabalyok betartasara az osztaly sziil6i értekezleteket sikeresen megtartottuk
szeptember hénapban. A Népmese napja rendezvénytink osztalykeretben valésult meg. A didkjaink
nagy 6romére az Allatok vilagnapjat, mint szabadtéri rendezvényt sikeriilt megtartani. Az adventi
alkalmak osztalyszinten keriiltek megrendezésre. Februarban osztalykeretben tartottuk meg a
farsangi mulatsidgokat. Marcius els6 hetében a Pénz témahéten bévithették ez iranyi ismereteiket a
tanuldink. A tanitok ugy itélték meg, hogy a gyerekek nagyon motivaltak voltak a témahéten €s
lelkesen oldottak meg a feladatokat.

A jelenléti oktatas 4prilisban a Fenntarthatosagi témahéttel kezdddott, amely ismét nagy
népszeriiségnek orvendett a gyermekek korében. Otletes és kreativ projekt munkak késziiltek.

A hagyoményokhoz hiven az elsésok ,,érési” napjat majus végén tartotta meg az also tagozat. Az év
lezarasaként az Alfold Turista Egyesiilet szervezésében vettiink részt egy 10 km-es tirdn, amelyet
hagyomannya szeretnénk tenni.

A tobbi rendezvény, program az online térben keriilt megrendezésre. A tanév rendjében szerepld
iinnepi megemlékezések.

Januar hénapban elindult az altalanos iskola beiskolazasi programja az online térben. Bizakodtunk,
hogy meg tudjuk majd tartani a Gilice-var6 alkalmakat, de sajnos a jarvanyhelyzet stlyosbodasa
nem tette lehetévé. Online megjelenéssel hivogattuk a leendé elsd osztdlyosokat, a visszajelzések
alapjan j6 gondolat volt a néhany perces kisfilmek megjelenése az iskola honlapjan €s a kozdsségi
média feliiletén.

Matematika- Informatika munkako6zosség

o munkakozosségi értekezletek gyakorisiaga, témaja, tapasztalatai
A jelenléti oktatds soran rendszeresen (kb. havonta) tartott a munkakozosség délutan masfél-két
6ras megbeszéléseket.. Ezeken feliil heti rendszerességgel megbeszéltiik az aktuélis feladatokat, €s
az azonnali megoldast kivané problémakat igyekeztiink még az adott napon megoldani.
A digitalis munkarend sorén mindez étkeriilt az online térbe. Elsésorban a webmail-es e-maileken
keresztiil tartottuk a kapcsolatot (pl. hosszabb dokumentumok, beszdmolok egymdsnak valo




atkiildése), am az azonnali kontaktus megteremtésére inkabb a Messenger szolgaltatast hasznaltuk
(chat illetve telefon funkcid). Nalunk nagyon jol mikodik a Messengeren keresztiil a
kapcsolattartas, minden problémat szinte azonnal meg tudunk beszélni.
A jarvanyiigyi helyzet miatt ebben a tanévben csak a legsziikségesebb esetben keriilt sor
oralatogatasokra. Deranyi Edit mentoralasa kapcsan térténtek hospitalasok.

o munkakozosségi rendezvények szervezése, azokon valé részvétel
Az oktober 23-ai iskolai megemlékezést, a marcius 15-ei megemlékezés online kisfilmjét a
munkakd6zosség tagjai allitottdk 6ssze.
A Teremtés hetének megszervezésében is vallalt feladatokat a munkako6zosség. Itt a kollegdkat az
ordjukba  beagyazott kornyezettudatossagra nevelé feladatok megalkotasira és  egy
kornyezetvédelmi klimament6 plakat adaptalasara kérte. Sok érdekes megoldas sziiletett.
A Pénz7 témahét keretében tartott projekt foglalkozasok tapasztalatai azt mutattdk, hogy nagyon
hianyosak és gyakran tévesek a didkok pénziigyi ismeretei.
Janiusban, a tanitds befejezése utdni héten Szilagyi Istvan matematika tdbort szervezett a jovo évi
emelt szintli matematika csoportba jelentkez6 didkok szamara.
Munkakozosségiink ugy véli, hogy a tavoktatas idején a heti tigyeleti nap az iskoldban hasznos volt,
a kollégadkkal val6 talalkozas, informaciocsere szempontjabdl is. Az is jol miikodott, hogy az
informéciok, hatarid6s feladatok utasitas formajaban a belsé levelezo rendszeren érkeztek.
A koriilményekhez ¢és a lehetéségekhez képest sikeriilt a munkatervben megjelolt feladatokat
elvégezni. Reméljiik, hogy a kovetkezd tanév soran nem Kkeriil sor tdvoktatasi formdra, mert a
diakok kezdenek befasulni, egyre t6bben szakadnak le, tiinnek el szinte teljesen az online térben.
Félink, hogy hatalmas hianyossagokkal fogunk szembesiilni az érettségi vizsgdkon, ha ez a
generacid joforman az online térben végzi el a tanulmdnyait.

Human-Esztétika munkakozosség
A tanév soran havonként tartott a munkak6zosség megbeszélést. A munkak6zosség jelenleg 11
allando tagbdl all. A tanévben személyi valtozas nem tortént, csak belsé atrendezodés.
Oralatogatasok ebben az évben habar be voltak tervezve, az év elején nem sikeriilt ezeket
Osszehangolni, a tdvoktatdsban nem volt rd lehetdség, és az év végén, miutan visszatértiink az
iskolaba az elmaradt szimonkérések és ismétlések miatt nem lett volna célravezetd
Az idei tanévtdl egy fokkal komplexebbé valt a tanulmanyi munka iranyitasa, mivel megjelentek
olyan évfolyamok, amik ij NAT szerint tanulnak. Kilencedik évfolyamon is az Gj NAT kihivasaival
szembesiiltek a munkakozOsség tagjai. Hasonld visszajelzések érkeztek a tananyaggal és a
kerettantervvel kapcsolatban, mint az 6tddik osztaly esetében
A tavoktatast tobb kolléga is hangsilyozottan emlitette a beszamoldjaban. Jo, hogy lehetett
hasznalni a MOODLE feliiletet és mellette még mas feliiletek is felhasznélasra kertiltek. Ezekrol
bels6 tuddsmegosztas csak részben volt. Inkabb itt is érvényesiilt az, hogy klsebb csoportokban
osztottak meg tapasztalatot egymassal azok, akik valami wjat fedeztek fel.
Osszességében elmondhatd, hogy a tavoktatds nem alkalmas arra, hogy a készségek fejlédjenek és
sok mas tényezd eltereli a gyerekek figyelmét, vagy megakadalyozza az ora sikerét. (pl.
aramsziinet.)

o munkakozosségi rendezvények szervezése, azokon valé részvétel
A munkakozosség ebben az évben az altala vallalt feladatokat elvégezte. Oktober 6-ra emlékezd
miisor elkésziilt Székely Szilvia és az osztalya a 9.f altal. Valamint a koltészet napjanak alkalmabol
egy, az iskola facebook oldalan megjelend vers-kavalkadot szerveztiink. A Pénz7 alkalmdbol pedig
online projektek keriiltek megszervezésre.
Jovobeni tervekben szerepel, hogy Osszehangoljuk a felsd tagozat munkajat, ezzel kapcsolatban
junius 25-én fogunk tartani egy megbeszélést. Tovabba varnunk kell, hogy kiadjék az 1ij érettségi
kovetelményeket €s arra reflektalni kell majd munkaszervezésben. Illetve fontos feladat lesz, hogy




azokat a készségeket fejlessziik, amiket a tavoktatas soran nem sikertilt.

Idegennyelvi munkako6zosség
A munkak6zdsségi értekezletek gyakorisagat és témajat mindig az aktudlis feladatok, problémak
hatdroztdk meg. (pl.munkaterv Osszeallitdsa, elSrehozott érettségi, tankényv rendelés,
tantargyfelosztas). Az informécidcsere a munkakozosségen beliil folyamatos, tobb feliileten zajlik.
A személyes megbeszélések (a leggyakrabban az azonos altalanos iskolai évfolyamon tanitok ill. az
azonos Nyek-es csoportban tanitok kozott), az iskolai levelezés és a Messenger csoport nyujt
lehetdséget a kapcsolattartasra. Az aktudlis feladatokkal kapcsolatos munkamegosztds a kdzos
megbeszélések nyoman alakul ki
Az éralatogatasok menete a pandémia miatt modosult, csak a jelenléti oktatidsban maradt 4ltalanos
iskolai csoportokban volt illetve, a visszatérés utan egy kollégéndl az onértékelés miatt, mert a
hosszu tavollét utan a didkoknak €s a tanaroknak is vissza kellett szokniuk a jelenléti oktatasra.
Lelkileg-fizikailag megterheld volt az elmult tanév a jarvany helyzetnek koszonhetSen, ami
pedagégust és didkot is nagy kihivasok elé allitott. Vannak, akik feleldsségteljesen €ltek a
lehetdséggel, hogy a sajat idejiik nagy részét sajat maguk oszthatjak be, de voltak olyanok is, akik
képtelenek voltak az 6nalld, tanari feliigyelet nélkiili hatékony munkdra. A motivalatlansag,
kedvetlenség, monotonia szinte minden csoportban megjelent elobb vagy utébb. A szdbeliség
hangstlyozésa a technikai nehézségek miatt csorbat szenvedett, pedig a nyelvoktatisban ez nagy
szerepet kell, hogy kapjon. Az IKT eszk6zok hasznalatdban a didkok és a tanarok is nagyobb
gyakorlatot szerezhettek. Nagyon sok anyagot lehet megosztani online, nem kell nyomtatni,
valamint linkeket és videdkat is konnyebben lehet megosztani. Ez az idészak nagy rugalmassagra
készteti az embert, ami az €letben is kulcsfontossag. A digitalis oktatas még inkabb felszinre hozta
a csoporton beliili kiilonbségeket, ezt a kollégak a kisebb csoportokra bontassal €s a helyi didkok
jelenléti orakra valé behivasaval, igyekeznek megoldani.
Azokban a csoportokban, ahol nétt a heti oraszam (5. osztdly és 3. osztdly) szintén
hatvanyozottabban jelentkeznek a didkok kozstti kiilonbségek tehetségben és szorgalomban
A szinte non-stop online jelenlét folyamatosabba tette a kollégak kozotti informdacié 4ramlast.
Nagyon oriiliink annak, hogy az AJTP-s didkok laptophoz jutottak, ami remélhetSleg segiti az
online 6rakon (bizunk benne, hogy nem kertil r4 sor Gjra!) valé munkat!
Nagyon j6 dontés volt, hogy a 3. évfolyamos didkokat (akik mar heti 3 ordban tanulnak)
képességeik szerint bonthattuk csoportokra, ez lehetéséget adott a jobb nyelvérzékkel
rendelkez6knek a tobb ismeretanyag megszerzésére, a gyengébben haladdknak a tobb gyakorlasra.
Az 4ltalanos iskolai korosztily folyamatosan kihivasok elé allitia a munkakozosségiinket.
Igyeksziink a tantargyfelosztast elkésziteni, hogy egy-egy {ijabb bevont kolléga mellé keriiljon egy
tapasztaltabb kolléga.
Otodik osztalytol mar heti 5 oraban tanuljak a didkok az angol nyelvet irdsban €s széban is egyre
jobban tudjak kifejezni magukat, hatékonyabb a nyelvtanulas

o munkakozosségi rendezvények szervezése, azokon valé részvétel
Februarban Sas Katalin készitett miisort a Kommunista diktatira aldozatainak emléknapjara.
Aprilisban Dr. Kovacs Gébor Csabané miisort készitett a holokauszt ldozatainak emlékére.
Juniusban Toldi Aniké a 9.D osztallyal készitett miisort a Nemzeti sszetartozas napjarol
Biiszkék lehetiink a sok nyelvvizsgédra és az elért érettségi eredményekre, amelyek azt tlikrozik,
hogy az intézményiink f6 profilja az idegen nyelv oktatasa.
A beiskolazasi csoportban a szindarab (Love or Money) betanitasaval Sas Katalin, az ,,Azonnali
kérdések orajaval” Dr. Kovacs Gaborné és Székely Szilvia valamint az online iskolalatogatasokkal
Csoh I1diké, Dr. Kovacs Gaborné, Sas Katalin €s Toldi Aniké vett részt.
Az 6kocsoport munkajaba Sas Katalin kapcsolodott be aktivan.




Célnyelvi és Nemzetiségi Nyelvi munkakoézosség

o munkakozosségi értekezletek gyakorisaga, témaja, tapasztalatai
A Kkéttanos tanaroknak heti rendszerességgel, teljes munkakozosségi iilés tanév elején két
alkalommal a munkaterv elkészitésekor, ill. tanév végén négy alkalommal. A digitdlis oktatas
bevezetésével e-mail kapcsolattartds, az azonos csoportban, ill. évfolyamon taniték kozotti kisebb
munkacsoportokban torténik szakmai egyeztetés, ezek témai: tanmenet-tervezés, tapasztalatcsere,
segédanyagok kicserélése, szotarak rendelése, nyelvi versenyek, eredményesség, szamonkérés,
digitalis oktatas szervezése, vizsgaszervezeés.

o munkakozosségi rendezvények szervezése, azokon val6 részvétel
Mirton napi lampasok — egy németorszagi kezdeményezést inditottunk varosunkban, kérésiinkre
csatlakoztak hozzank a Mez&berényi Katicabogar Evangélikus Ovoda pedagégusai és 6vodasai.
A Mirton naprdl, ugy emlékeztiink meg, hogy a lampasokat az ablakokba, teraszokra, erkélyekre
helyeztiik ki, mindenki szamara reményt adhattak a nehéz id6kben. Idén elkésziilt egy 6ridslampas
is, amely kivilagitva a gimnazium el6tt teremtett tinnepi hangulatot néhany napra. A 4.b osztalyosok
rajzaival egésziilt ki a Marton napi megemlékezés, ezekbdl ablaktarlatot is rendeztiink a
kényvtarunk olvasotermében. A 3. és 4.b-sek kis iivegekbdl készitettek apré lampasokat, melyek a
gimnazium épiilete el6tt allo fardl szortak kicsi fénytiket.
A beiskolazashoz kapcsolodéan megyei éltalanos iskoldk 8. osztalyaiban osztalyfénoki o6rakon
mutattuk be a két tanitasi nyelvii képzést tucatnyi alkalommal: Kiss Timea, Lajkoné Hajdu Szilvia
A vizsgaeredmények bizonyitjak, hogy folyamatossagot sikeriilt teremteni a nyelvtanuldsban annak
ellenére, hogy t6bb alkalommal at kellett szervezni a helyettesitést, ill. digitalis oktatésra tértiink At.
Minden itt tanit6 tanar biztositotta munkéjaval a tanulok zavartalan fejlédését.

Természettudomanyos munkakozosség

A természettudomanyos munkakozosséget fizika, kémia, bioldgia, foldrajz €s természetismeret €s
technika, életvitel és gyakorlat tantargyakat tanitd tanarok alkotjak.
Ettél a tanévtdl kezdve a gimnaziumi oktatdssal parhuzamosan torténik a természettudomanyos
tantargyak tanitdsa az altalanos iskola fels6 tagozataban is felmend rendszerben.
A természettudomanyos tantirgyak tanitasat az iskolatipusnak megfelelé végzettségli, szakos,
szakmailag j6l felkésziilt szaktanarok végzik.
A természettudomanyos tantargyak tanitasat segiti egy laborans is, kiilondsen indokolt ez a rengeteg
didkot tanitd, sok eszkdzt €s Kkisérletet, szemléltetést igénylé (kémia, biologia és fizika)
tantargyaknal. (Ezek laboros targyak szemléletes tanitasat rendkiviil sok hattérmunka teszi csak
lehet6vé.)
Munkakézosségi megheszélések, foglalkozasok témai:
1. Munkak6z6sség megalakulasa, feladatok korvonalazasa, iskolai munkaterv atbeszélése,
munkak6zosségi munkaterv elkészitése, megvitatasa
2. Oralatogatasok tervezése
3. Szertarak felszereltségének feliilvizsgalata, igények felmérése, hianyz6 vegyszerek felmérése
4. Természettudomanyos tematikus napok feladatainak megbeszélése, programok lebonyolitasa
(F6ld napja, Viz vilagnapja, Madarak és fak napja)
5. Fenntarthatésagi témahétre javasolt programok megbeszélése (latvanyos fizikai és kémiai
kisérletek)
6. Id6szert feladatok elokészitése, megbeszélése, feladatok kiosztasa
Parhuzamos osztalyokban tanité munkatarsak rendszeresen konzultdlnak, egyeztetik a
szamonkérések rendjét, kozos feladatbankot alakitanak ki a témazarok osszeallitasara.
Az azonos tantargyat tanito munkatarsak folyamatosan konzultalnak a napi feladatokrol, felmertild
gondokrél, jol bevalt moédszerekrdl (pl. a bioldgia tankonyvek és a Helyi Tanterv évfolyamonkénti




tematikainak rendellenességei stb.).

A jelenléti oktatasban részt vevd 8. F osztdly szamdra megvalosult a szakos helyettesités minden a
Covid-19 fert6zés miatti szaktanari hianyzas miatt.

Az egy osztalyban tanité munkatdrsak rendszeresen megosztjak tapasztalataikat az osztalyrol, egy-
egy diakrol.

A legutolsé értekezletiink a mar jra szervez6dd jov6 évi Osszevont, REAL munkakozosségi
értekezlet volt, ahol rendszerezetten attekintettiik a jov6 évi tantargyfelosztas altalunk elkészitett
tervezetét.

Hittan munkakozosség
A hittan munkakozosség kiilonbozd felekezetl, lelki alkatd, kiilonféle kegyességli €s habitust

szolgalattevéket fog dssze. A mogottink 4llé idészak sokszorosan is ramutatott arra, ha Istenbe
vetett hit és remény nincs a sziviinkben, nem segit rajtunk semmi: tudasunk, eredményeink
szertefoszlanak, tdmasz nélkiil maradunk.

A tanév elején egy kedves tanité kollegankat, az év végén Kkis tanitvanyunkat veszitettiik el. A
Megvaltoba vetett bizonyossagban koltoztek mindketten a mennyei hazaba.

Tudjuk, hogy sajnos tobb csaladban volt halaleset. Lattuk, mit jelent kisdidkjainknak az ének, az
imadsag, a Jézusba vetett bizalom a legsdtétebb napokon is. Amit a mi iskolankban hallhatnak €s
kaphatnak az ige altal, elvehetetlen kincs lesz, ami egész életiikben erdt ad szamukra, sot az €let
legkomolyabb szituacidban is annak a tudtat, hogy €letiik és jelene és jovije Istené.

o munkakozosségi értekezletek gyakorisaga, témaja, tapasztalatai
Munkako6zosségi liléseinket az intézmény rendjéhez és feladataihoz igazitottuk. M4s tanévek soran-
idedlis esetben- havi egy talalkozasunk volt, de ebben a tanévben csak négy alkalommal
talalkoztunk személyesen a virushelyzet miatt. Ezek el6készit és Osszegzé alkalmak voltak. A
husvéti idészakra és a csendesnapra is csupan egy sziikebb munkacsoporttal, valamint digitalis
eszkozeink segitségével késziiltiink

o munkakozosségi rendezvények szervezése, azokon valé részvétel
Munkak6zosségiink az intézmény egészét érintd projekteket szokott szervezni a kiemelt
id6szakokhoz, egyhézi iinnepkorokhoz kapcsoloddoan. Ez a tanév azonban nem tette lehetévé az
ahitatokat, istentiszteleteket, egyetlen olyan eseményt sem, amelyet munkakozosségiink tart kézben.
A munkakozosség ez évi feladatai kozott is sok lelki kozosséget erdsité rendezvény szerepelt.
Ezeket az oktatasiranyitas ide vonatkozé rendeletei miatt, majd a digitalis oktatasra tortént atallas
okéan nem lehetett megvalésitani. Komolyan vettiik a korlatozasokat. Minden elmaradt program —
ahogyan az intézmény hagyomanyos alkalmainak mogott a bolcs megfontolast, az €let védelmét
kell 1atni.

A munkatervi feladatok ot nagy részegységet dlelnek fel:
- egyhazi jellegb6l ad6do alapfeladatok
- hittanoktatas
- 6nallé programok és a teljes intézményi munkatervhez kapcsolédé programok, rendezvények
.| - versenyek, palyazatok
- kapcsolatok
A heti ahitatokat mind az altalanos iskolasoknak mind a gimnazistdknak videdfelvétel segitségével
adtuk kozre.
Az alsé tagozaton tigyeltiink a liturgikus jellegii alkalmak megtartasara. Ok tovabbra is megkaptak a
reggeli igék magyaréazatat, heti ének és imadsag javaslattal.
A hittan oktatds majd mindannyiunknak ,,hibrid” munkavégzéssel valosult meg. Orém, hogy az
altalanos iskola als6 tagozata csak egy honapig volt az online térben, ez benniinket is inspiralt.
A munkakozosség tagjai egyetértettek abban, hogy a gimnazista korosztily kozott ebben az




id8szakban elsédlegesnek kell lennie a lelkigondozéi feladatoknak. Olyan tamogatast kell
nyujtsunk a didkoknak, ami lehet6vé teszi szamukra az erégytijtést, dszinte problémafeltarast, a
személyes hit megélését, azaz segitségiinkkel a mindennapi kihivasok kozo6tt jobban meg tudnak
allni. Arra is tudunk példat, hogy a didkok rank talalnak, oriilnek az érdeklédésnek, szivesen
beszélgetnek a kontakt 6rdkon, illetve iizenetet irnak. Az is eléfordult, hogy bar a hittan oktaté vérja
az odafordulast, a tanulok nem élnek ezzel a lehetdséggel.

Kollégium

Az év elején elkészitettiik az éves programterviinket, melybdl nagyon kevés valdsulhatott meg.
Tébb program is mar meg volt szervezve és az utolso pillanatban a virushelyzet miatt sajnos
elmaradtak (Nosztalgiatabor, bennmaradas, kiilonb6z6 programok).

A szakkoroket is megszerveztiik, de sajnos nem tudtuk megtartani a virushelyzet miatt néhany
alkalom kivételével. A gyerekek ezt sajnaltak a legjobban. A virushelyzettel jaroé kotottségeket
elfogadtak, jol alkalmazkodtak, betartottdk, de a kikapcsoldodas lehetdségét nyujté szakkorok
elhalasztdsat nagyon nehezen viselték. Az utols6 egy honapban mar nehéz volt a maszkok
hasznalatanak betartasa.

Ev elején korlatozott forméaban meg lett tartva a gélyatébor az osztalyfénokoket segitettiik.

A gélyaavat6t is megszervezte a kilencedikes évfolyam, mi a helyszint biztositottuk.

A kampanyhét nagyon szigoru szabalyok mellett bonyolitottak le a végzdsok, de minden elismerés
feléjiik, hogy még igy is megfeleld programokat biztositottak az alsobb évfolyamok szaméra, ugy
hogy még a jarvanyiigyi intézkedéseket is betartottak.

A 72 6ra kompromisszumok nélkiil rendezvénybe bekapcsolodtunk, de sajnos kevés lehetdségiink
volt a kialakult helyzet miatt.

A szokasos kollégiumi versenyeinket, vetélkeddinket nem tudtuk megtartani az évben, elmaradtak.
A karacsonyi vacsora is sajnos elmaradt.

A szokasos hithez kapcsolddd rendezvények, melyek a kollégiumban voltak megtartva, vagy
elmaradtak, vagy online térben tudtdk a diakok megélni.

Az év végén az érettségik is specialisan zajlottak, csak néhany tantargybol volt szébeli, igy igazabdl
az érettségizOk néhany didktdl eltekintve mar nem jottek vissza a kollégiumba, utoljara
novemberben voltak bent. Elmaradt a szerenad, a ballagas is online formaban zajlott.

Intézményen kiviili rendezvények szervezése, azokon valé részvétel
A tanév els6 két és fél honapjaban didkok altalanos leterheltsége mellett is Jutott id6
rendezvényekre, programokra, amelyek koziil szép voltak olyanok, amelyek a hit megélésére is

lehetdséget adtak.

Az orszagos evangélikus hittanverseny ebben az évben online mdédon valésult meg. Ez most nem
csoportos, hanem egyéni megmérettetés volt. Téma: Jézus élete, tanitdsa. Az altalanos iskola alsé
tagozatabdl tobben jelentkeztek, s a négy fordulds orszagos versenyben a versenyzok arany és
kiemelt arany fokozatot értek el. Két tanulonk csak harom forduldban vett részt, a negyedik kreativ
feladatot mar nem oldottdk meg, de 6k is eredményesek voltak.

Iskolankbdl nagyon sok tanul6é palyazott az Evangélikus Egyhaz altal kiirt Sztehlo tanulmanyi
osztondijra. Osszesen 22 fiatalunk nyerte el a tamogatdst. Mar ezen a tavaszon jelezzik a
feltételeket, hogy fel tudjanak késziilni a didkok. A lelkészi és hitoktatéi ajanlasokat jo
lelkiismerettel szeretnénk megtenni, nyomatékositva a palyazat egyhazi jellegét.

A ZfA szaktanicsadoja, Heike Neyens vizsgaelnok asszony vezetésével novemberben DSD
elézetes értekezletet, kalibralast tartottunk, csak a vizsgan kozremiik6dé tanarokkal (egy f6
tartalékos). A november-decemberi DSD II vizsgak 12 vizsgazé részvételével rendben zajlottak, a
magyar kozépiskolak koziil szinte egyediil nalunk nem kellett {1j id6pontban vizsgat szervezni




betegség miatt. Zokkendmentesen oldottunk meg a vizsgdhoz kapcsolodé valamennyi szervezési
feladatot, Kiss Timea végezte az adatfelvételt a DAISY elektronikus felilleten. A vizsgiban
kozremiikodtek: Kiss Timea (Priifer), Lajkoné Hajdu Szilvia (Beisitz, Aufsicht), Olah Barbara
(Aufsicht). Heike Neyens asszonnyal jo 1égkorben zajlott a szobeli vizsga, a vizsgazok tobbnyire j6
benyomast tettek. A DSD vizsgéara készitett egyéni prezentdciok koziil néhanyat a végzdsok eld
szoktak adni az utdnuk kovetkezé évfolyam tanul6i elott, ezzel segitendé az 6 jovobeli
felkésziilésiiket — ez sajnos elmaradt.

A Jugend debattiert international vitaversennyel jar6 szervezési feladatokat tovabbra is Lajkoné
Hajdu Szilvia végzi, ebben a tanévben minden esemény online volt: az 8szi versenyt kdvetben
Szeleczki Lilla 11. B tanulé workshopon vesz részt januar végén. Tavasszal az orszagos fordul6t
online streamen kovethettiik nyomon.

Lesefiichse: Az olvasoverseny felelései Almasi Attila, Braun Péterné Kristéf Viktoria.
Decemberben, azaz negyedéves késéssel kezd8dott az orszagos versenyszervezés, ebben a tanévben
e-konyvek allnak rendelkezésre. Aki szivesen olvas - 3 {6 a 12. B osztalybol és 2 {6 a 11. B
osztalybol, 1 6 a 10.B osztalybdl - kapott hozzaférést a kényvekhez, de tovabbra sem népszerl az
olvasmanyokhoz kapcsolddd versenyzés a didkok kozott. Az orszagos versenyt online streamen
kovethettiik nyomon.

Online Farsangi 3 napos projekt és bedltozés a 9. kny csoportban.

A 11.B osztalynak Zivilisation 6rén a német dialektusok téméhoz kapcsoléan Németorszagban €16
volt didkunk Gazsé Mihdly online bejelentkezéssel tartott nagyon érdekes el6adast, osztotta meg
tapasztalatait.

A STUDIO ITALIA altal szervezett Festival d’italiano online keriilt megrendezésre, ahol 1 tanuld
vett részt.

Kolozsi Tamds vezetésével az ETA-s palyazaton 7 f6 vett részt, és idén is volt
dijazottunk.irodalom/esszé valamint video kategéridban a masik iskola didkjaival kozdsen készitett
harmadik helyezést ért el.

Felsé tagozatos altalanos iskolasaink részt vehettek a Pet6fi Irodalmi Mizeum - Magyar Nyelv
Muizeuma altal meghirdette, Betlivetok szépiré versenyen. Az 5.a osztalybol Domokos Nora elsé
helyezést ért el. Utazas turizmus tantargybol Vincze Levente megmérettette magat a GTTP
nemzetkozi fotdpalyazatan — sajnos eredménye még nem érkezett meg. '
| Kenguru matematika versenyen vettek részt altalanos iskolasaink (2-4. évf.)
A Lazar Ervin Programban a 4. és a 8. évfolyamunk vett részt online médon, a t6bbi eldadés a
kialakult helyzet miatt elmaradt.
Programjaink a teljesség igénye nélkiil:

e golyaavatas, kampéanyhét, az allatok vilagnapja, jelenléti programként,

e atdbbi program a lehetéségekhez mérten online szervezésben

Gyermekvédelmi feladatok

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal hatekony az egyuttmukodes Az altaluk szervezett
szakmakozi, jelzérendszeri és kerekasztal megbeszéléseken meghivés részt vesziink, €s kolcséndsen
segitjiik egymas munkajat.

Korabban a gyermekvédelmi feladatokat az osztalyfonskok és az iskolatitkdr latta el, a 2018/2019-
es tanévt6l a Békés Varosi Szocialis Szolgiltaté kozpont segité munkatarsa is bekapcsolodott a
feladatellatasba.

Az iskolaban végzett szocialis segitoi tevékenység bemutatasa:

Az iskolai szocialis segitd tevékenységet a jardsi székhely onkormanyzat altal fenntartott, csalad —
és gyermekjoléti kozpontok a specidlis szolgaltatasaik keretében kotelezé jelleggel biztositjak.
Mezéberény koznevelési intézményeiben a fenti szolgaltatdst a Békés Vérosi Szocidlis Szolgaltatd
Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja biztositja.




Az oOvodai, iskolai szocialis segité szolgaltatis célja a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése érdekében a szocialis segité munka eszkozeivel timogatast nyijtani a kéznevelési
intézménybe jaré gyermekeknek, a gyermek csaladjanak a koznevelési intézmény
pedagoégusainak, valamint az intézményben megjelené egyéb szakembereknek.
Az idei tanévben is, folytatodott az iskolaban a szocidlis segitdi tevékenység biztositasa. A Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsanak folyamatos a kapcsolata az intézménnyel Mar a
beiratkozaskor tajékoztatast nyujt az altala végzendd segitd szolgaltatasrol, a szocidlis seglto
tevékenységrol a célokrdl, valamint a szolgéltatasi palettarol.
Ebben a tanévben is késziilt tajékoztatd anyag szolgaltatasrdl a didkok, sziil6k részére. A személyes
talalkozasok alkalmaval, tudatos bizalomépités kezdédott a szocidlis segitd részeérdl. Az el6z6 évek
sikeres egyiittmiikdésének koszonhetéen egyre tobben veszik igénybe a segitéi szolgéltatast az
iskolaban. Az osztalyfdnokok is batrabban kérnek kozvetitéi segitséget a sztilokkel vald sikeres
kommunikacié érdekében. A sziilok, a pedagdgusok és a didkok is egyre tobben kérnek
mentalhigiénés tandcsadast, segitdé beszélgetés formajaban, valamint a konzultaciok, informacid
nyujtasok és tanacsadasok is a gyakran igényelt tevékenységek sordba tartoznak.
A tantermen kiviili, digitdlis oktatas id6szakaban folyamatos volt az iskolai szocidlis segitoi
tevékenység. A megvaltozott koriilményekhez alkalmazkodva, telefonon, vagy messengeren varta
az iskolai szocialis segitdé a tanulok és sziilok a megkeresését - rendelkezésére allt, pl.: egyéni
tanacsadassal, informacié nyujtassal, segité beszelgetessel konﬂlktuskezelessel
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Gyermek—es tanuloi balesetek, és az azok megelozesere tett intézk

A 2020/2021. tanév soran 3 tanuléi baleset volt intézményﬁnkben. Mindharom esetben labdajaték
kozben iziileti sériilés-randulas tértént. A balesetekrél minden alkalommal jegyzokonyv késziilt.

\llakgmkormanyzat tevékenységének értékelése

s

Szeptember 7-én megtartottuk a tanév elsé DOK gytilését, ahol az osztalyok képviselSi szinte
hidnytalanul megjelentek. Mivel szavazoképes volt az 6nkormanyzat, megtortént a tisztijitas.

Az elnok ismét Banuta Gréta, a helyettes pedig Csatari Bettina lett. Mindketten 11. b osztalyos
tanulok.

Az éves programtervezet elkészitéséhez a didkok otleteket gytjtottek, ezeket megvitattak, majd
felkérték az elndkot és a helyettest, hogy a kovetkezé gyiilésre allitsdk ssze a programtervet.

A masodik iilés alkalmaval (szeptember 14-én) elfogadtdk a képvisel6k a programtervet.

Ekkor még nagy lelkesedéssel kezdtiink neki az évnek, gondoltuk, hogy ebben a tanévben sok
mindent sikeriil megvalositani. A pandémia viszont megakadalyozott benniinket ebben.

Még oktober honapban tartottuk egy gytilést, ahol a kampanyhét tapasztalatait is megbeszéltiik €s
megvitattuk/ megbeszéltiik a kovetkezd teenddinket. Mér az év végi DOK napra is elkezdtiik az
otletborzét, mert alapjaiban szerettiik volna az egész napot megvéltoztatni. Sajnos nem volt
lehetdségiik ezt pontosan kidolgozni és megvalositani a jarvanyiigyi helyzet miatt.

Reméljiik a kovetkez tanévben lesz erre lehetoségiink!

Ebben a tanévben, varosukban megalakult a Gyermek és Ifjisagi Onkormanyzat. Tanul6ink szép
szammal képviselték intézményiinket a GYIOK megalakulasanal és lelkesen vettek részt a
szamukra szervezett képzéseken szeptember és oktober honapban. November elején itt is
megtorténtek a valasztasok. Nagy oromiinkre szolgalt, hogy 5 vezetéi tisztséget is a mi didkjaink
szereztek meg.

Banuta Gréta — GYIOK Didkpolgarmester

Csatari Bettina — GYIOK Titkér

Diés Benjamin — GYIOK Koz6sségi menedzsmentért felelds alelnsk

Szota Szantina — GYIOK Kreativitdsért felelés alelnok




Héder Mark - GYIOK Médiaért és Arculatért felelés alpolgarmester

Prébaltuk az online térben mind az iskolai, mind a varosi didkonkorményzatban tartani a
kapcsolatot, de elmondhat6, hogy nem volt til sikeres. A gyerekeknek a digitalis térben torténd
oktatas utdn mar nem igen volt kedve, energiaja a DOK-kel foglalkozni.

Bizunk abban, hogy az elkévetkezé évben lesz alkalmunk egy szines és érdekes didkéletet
megvaldsitani!

R A

" (6vodai nevelésen) kiviili programok, szabadidés tevékenységek i

Tanéran
A munkakozosségek munkatervében meghatarozott feladatokat, tanéran kivilli programokat,
szabadidds tevékenységeket a gimndziumban az szi sziinetig tudtuk megtartani a jarvanyiigyi
eloirasokat figyelembe véve és betartva.

A kampanyhét nagyon szigoru szabalyok mellett bonyolitottik le a végzdsok, de minden elismerés
feléjiik, hogy még igy is megfeleld programokat biztositottak az alsébb évfolyamok szdmara, ugy
hogy még a jarvanyiigyi intézkedéseket is betartottak

Ev elején korlatozott formaban keriilt megrendezésre a bejovo didkjainknak szervezett golyatabor.
Ebben a tanévben sikeriilt megtartani a Golyaavatét és Kampanyhetet is a végz6s didkok
szervezésében.

A korlatozottan megrendezett iskolai rendezvényeinket most is nagy 6rommel fogadtak és
pozitivan értékelték az osztalyok, a kollégdk (és a sziilok is) (Gilicetabor, Golyatabor, Gélyaavato, ,
Kampanyhét, Farsang,).

Igen sok idét, energiat igényelnek ezek a feladatok a szervezd osztalyoktol, de a diakok varjak, ¢s
tobbségiik lelkesen késziil rajuk. A kollégak szerint is igen jelentds a kozdsségformald - egymas
iranti feleldsségvallalds, egymas segitése, toleranciat fejlesztd és sikerélményt nyujté - hatdsuk. A
személyiségfejlesztd hatdsarol - kreativitds, onallésag, 6nbizalom, szervezoi készség, hatarozottsag,
kitartdas - sem szabad megfeledkezniink, Mindenképp elismerést érdemel a végzdés évfolyam a
sikeres, zokkendmentes rendezvényért.

A tanév elején érkeztek meg a nemzetiségi osztilyokba (+ Kadar Eszter 9.B) a Péll Fatime,
Németorszagban €16 {rénd altal 6sszedllitott és illusztralt mesekonyveket, amelyben a mi didkjaink
altal irt mesék szerepelnek. Kovécs Lili maga illusztralta a meséjét, ezért ajandékcsomagot is kapott
az ir6n6t8l. Minden gyerek kapott egy sajat példanyt a gydnyorii kivitelezésii mesekonyvbél,
sikeres volt ez a projekt, reméljiik, lesz folytatasa. (Olah Barbara)

11.B osztilyban egy teljes napos online egyetemi nyilt nap a Konstanzi Egyetemen, nagyon
intenziv célnyelvi gyakorlast jelentett és rengeteg ismerettel bdviilt a tanuldk tud4sa, a németorszagi
felsboktatas, egyetemi élet szervez$dése, ill. a szakmai tartalmak terén egyarant.

Als6 tagozaton mind a két projekt hétre vonatkozoan a gyerekek nagyon befogadok, érdeklddek.
Mivel nem mindegyik tankonyv tartalmaz e hetek témaival azonos ismereteket, igy a felkésziilés a
tanorakra tobb id6t igényelt. Segitségiinkre lenne, ha egy német nyelvii koryezetismeret tankdnyv
adott nyelvi szintnek megfelelden a témaban rendelkezésiinkre allna.

Majd a digitalis oktatas ideje alatt - a rendelkezéseknek megfelelden - a rendezvények, versenyek
elmaradtak, esetleg online térbe szorultak.

A Reforméci6 mérfold futds és a Reformacié “akadalyverseny”, az iskola hagyomanyos
rendezvényei, mint Gombavatd, Karacsonyi vacsora, Sandor-bdl a didkok és a tanarok nagy
sajndlatara elmaradtak.

A beiskolazast segité, iskolat népszerlisité rendezvények (nyilt napok, iskolakostolgatd, 6voddk,
altalanos iskolak felkeresése), 4hitatok, az iinnepi istentiszteletek, megemlékezések az online térben
keriiltek megtartasra.

Az osztalykiranduldsok a kozosségépités szempontjabol igen jelentések. Ezért nagyon oriiltiink,
hogy a tanév végén az osztalyoknak lehetdségik volt egy napos tanulméanyi kirandulas
lebonyolitisara. Tanulményi kirdndulas keretében latogatta meg a 10.F osztaly és a biologia emelt
csoport a Bodies kiallitést.




Az , Aranyos” osztialyoknak is lehetéségiik volt a jelenléti oktatasba visszatérve egy hétvégi
bentmaradas megtartdsara. programokra.

Az egyhizi jellegbél
Az egyha21 jelleg megélésére e digitalis tanrend csak korldtozottan adott mddot. Pont a k6zos
éneklések, az emelkedett pillanatok és a templomi alkalmak hianyoztak a leginkéabb.

A végzls didkok érettségi bizonyitvany atadasa az I.keriileti evangélikus templomban tortént meg,
igy igazan tinnepi keretek koziil indulhattak Gtjukra a didkjaink. Erdemes ebbdél a mostani
gyakorlatbdl hagyomanyt teremteni!

Piink6sd utdni kedden az alsés tanulokkal és tanitokkal egy iinnepi egyben egy reménységet erdsitd
ahitatot tartottunk a templomban. Isten kozelében éltiik meg a Lélek egységét, s mélt6 mdédon
emlékeztiink meg a gyermekk6zosségben elhunyt tanitvanyunkrol.

CSENDESNAP

Halas a sziviink, hogy ezt a napot kicsik és nagyok egyarant jol fogadtak! A gimisek koziil sokan
nagyon tartalmas, lelki megérint6dést tantsit6 visszajelzéseket irtak nekiink. Jo volt olvasni, mit
jelentett szamukra az ahitat, miért egy adott video6t valasztottak megtekintésre.

A heti dhitatokat mind az altalanos iskolasoknak mind a gimnazistaknak videofelvétel segitségével
adtuk kozre.

1 fakad6 hagyomanyok 6rzése, tovibbfejlesztése (Munkatervi szempont) 1
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Mezoberenyl Petoﬁ Sandor Evangellkus Altalanos Iskola, Glmnazmm és Kolleglum altalanos
iskolai részébe, - 6t évfolyamba - 206 gyermek jart és 2 gyermek jogviszonyt sziineteltetett.
Mezéberényi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium Kollégium és Altalanos Iskola 4ltaldnos
iskolai részébe, - 6t - évfolyamba - 206 gyermek jart, még 2 gyermeknek van jogviszonya, de 6k
sziineteltetik , valamint egy kislany életét vesztette. Intézményiinkben 205 értékelt altalinos iskolai
tanulé van.

Koziiliik 22 tanulé (10,7%) sajitos nevelési igénye, 13 kisdidk (6,3%) beilleszkedési, tanulasi
magatartasi nehézsége miatt igényel fokozott figyelmet. A gyermekek dsszlétszamanak 17 %-at
teszi ki

Minden osztalyunkban vannak szocialis hatrannyal, csaladi problemakkal kiizdé gyermekek, rajuk
fokozottan figyeliink, segitjiik dket.

Az elsé évfolyamon széveges értékelés van. A 42 elsdsiinkbdl 16 f6 (38 %) kivaldé mindsitési,
amely kitlin6nek felel meg, 12 (29% %)gyermek tanulmanyi eredménye jelesnek mindsiil, a t6bbi

o

gyermek jol megfelelt és megfelelt mindsitésti. Gyengén teljesitd nincs az évfolyamon.

A masodik évfolyamon év végén mar érdemjeggyel értékeltiik a tanulokat:
Az évfolyamon 29 értékelt tanulobol 13 kitling (45 %) és 7 jeles (24 %) tanuld van. A tdbbiek
teljesitménye j6 €s kozepes szintii.

A harmadik évfolyamon érdemjegyekkel értékeljiik a gyermekeket.
A 45 osztalyozott tanuld koziil 16 kitind (36 %) és 10 (22 %) jeles tanuloé van. Két gyengébben
teljesitd gyermek van ezen az évfolyamon.

A negyedik évfolyamon érdemjegyekkel értékeljiik a gyermekeket.




A 45 osztalyozott tanulo koziil 12 kiting (27 %) és 17 jeles (38 %) tanul6 van.

Ezen eredmények alapjan als tagozatos tanitvanyaink 28 %-a kitiiné (57 tanulé) tanulmanyi
eredményt ért el, 22 %-a pedig jeles (46 tanuld) tanulmanyi eredménnyel zirja a tanévet.

Az als6 tagozaton tanulé gyermekek hasonléan szép eredményt értek el, mint az el6z6 tanévekben.

Alsé tagozat 2020/2021.
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A otodik évfolyamon 44 osztalyozott tanulé koziil 7 kitling (16 %) és 2 jeles (5 %) tanulo van.
Az 6todikesek az also-felsd kozotti atmenet a tanulmanyi eredmények minimalis szintii gyengiilése
mellett szépen “meglépték”.

Az intézménybe jard sajatos nevelési igényt és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizd6 tanuldk hatranyaikhoz/képességeikhez mérten jol teljesitettek.

Gimnazium 2020-2021. év vége
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Német nyelv

12. évfolyam: DSD II B2/C1 vizsga a 12.B osztalyban: 12 £ jelentkezett a vizsgéara, eredmények: 3
6 C1 felséfok, 4 f6 B2 kozépfok, 5 fonek nem sikeriilt ezen a vizsgan bizonyitvanyt szerezni. Az
érettségin sikeriilt viszont szépiteni, célnyelvbdl szép eredmények sziilettek, 10 6 jeles eredménnyel
vizsgazott, 7 {6 tantargyi dicséretet kapott, Gsszességében a 13 fOs osztalybol 10 f6 C1 szinti
bizonyitvannyal, vagy azzal egyenértékii érettségivel bir.

A két tanitasi nyelvii képzésben a min6ségi és mennyiségi kritériumra vonatkozdan a végzettek 76
%-a rendelkezik legalabb B2 szintii nyelvvizsgaval célnyelvbol.

A vizsgaeredmények bizonyitjdk, hogy folyamatossagot sikeriilt teremteni a nyelvtanuldsban annak
ellenére, hogy tobb alkalommal 4t kellett szervezni a helyettesitést, ill. digitalis oktatasra tértiink at.
Minden itt tanito tandr biztositotta munkajaval a tanulok zavartalan fejlodését.

8. évfolyam idegen nyelvi kompetenciamérése: Az idei tanévben méar megrendezésre keriilt a
tavaly elmaradt idegen nyelvi mérés /2021. méjus 19./, amelyen a 8. F osztdly minden tagja /24 16/
részt vett. Koziilik 10 6 tanult németet és 14 f6 angol nyelvet. Sajnos nem mind a két csoport
Osszteljesitménye érte el az A2 szintet.

1. Nyelvvizsgak

Nagyon drvendetes, hogy a fenti kéttanos eredmények mellett német mint 2. idegen nyelvbdl is van
ebben a tanévben vizsgaeredmény: Molnar Nadin (12.D) B2 szintli C tipusi ORIGO vizsgit tett




(Almasi Attila, Fésiisné Kocsa Katalin).

10. évfolyam: Az idei tanévben kés6bb, majusban zajlottak le a B2 szintli vizsgak. A 10. B
osztalybol 10 f5 tett hivatalos OSD nyelvvizsgat, ebbdl 7 6 sikeresen vizsgazott. 9 f6 hazi vizsgat
tett, ebbdl 5 lett sikeres, azaz érte el Gsszességében a 60 %-ot.

Az idei sikerek mogott az atlagnal nagyobb er6feszités volt diak €s tanari oldalrdl is.

Angol nyelv

Az 8sz vizsgaidBszakban 6 f6 szerzett emelt szinten elérehozott érettségit angol nyelvbdl, az dtlaguk
76,71%, mindegyik tanul6 jelest kapott. 1 f6 szerzett emelt szinten elérehozott érettségit angol és
német nyelvbol 87% és 84%-os eredménnyel

Kozépszinten 43 diak tett elérehozott érettségit angol nyelvbil 34 f6 dicséretet kapott, az atlaguk
91,8% volt. Méltan érdemelték ki didkjaink az elnok asszony dicsérd szavait.

A janudri osztalyozo6 vizsgan 23 6 vett részt. 10.A — 13 16, 10.D — 1 6, 11.A-bél 3 £6, 11.B-2 16,
11. D 4 — 6. A 10. évfolyam atlaga: 4,9 a 11. évfolyam atlaga: 5 és a 12. évfolyam atlaga: 4.9

Az alsobb évfolyamokbol 30 £§ tett elérehozott érettségit. 8 6 emelt szinten, az atlaguk 83% lett, €s
22 kozép szintii dolgozat volt, az atlaguk 86%.

A 8F osztaly angol csoportja az év végi kompetenciamérésen osszesitve 70%-os eredményt értek el,
¢s kiilon 6rom, hogy két f6 100%-os teljesitményt nyujtott. A 14 tanulobol 2 £6 nem tudta teljesiteni
a 60%:-ot.

A 10.A-ban B2 szintet mériink. A kezd6 csoportban (16 f6) elérte a B2-es szintet, 9 f6 B1+ szinten
van, a nyelvvizsgak valdszinti jovore sikeriilnek. A haladé csoportban mindenki leérettségizett.

Az 4ltalanos iskola els6 évfolyaman 6 kisgyermek DIFER vizsgalat tortént meg.
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A fentiekben mar leirtakat nem szeretnénk ismételni, ez
analizis 6sszesitett eredménye a kovetkez6:
Eredmények = er6sségeinket,
felvet6d6 problémak/feladatok = lehetdségként Osszegyjtott felvetéseket
Eroésségek
Szinvonalas nyelvoktatas minden nyelvbél (nyelvvizsga, nyelvi el6készitd, kéttan)
J6hirt iskola, kisvarosi kdrnyezet, j6 kollégium
Iskolai hagyomanyok
Kiemelten pezsg0 iskolai élet
Online-1ét pl.Facebook, online nyiltnap, online oktatasi feliilet - sajat platform, Moodle
Gyerekszeret6, tamogato pedagogusok
Sziil6kkel val6 j6 kapcsolat, egyiittmilkodés
Szamtalan, szines program 1. osztalyél 12. éviolyamig
Problémak megoldasa
Esztétikus iskolai é€s kollégiumi kornyezet, folyamatos fejlesztések az iskolai komyezet és a
technikai felszereltség terén "
Csapatmunka, kreativitas, korszerii modszerek
Egymas segitése és meghallgatasa
Az d6kumené fontossaga és megélése
Sok gyerek helybdl és a kornyezd telepiilésekrol
Aktiv és képzett munkatarsak
Az egymasra figyelés, segités!
Erzik sziilk is, hogy lelkiekben tobbet kapnak a gyerekek!
Csaladias légkor (f6leg az alsésoknal)!




Isten szeretetének kozvetitése a hittan 6rakon, keresztyén pedagdgusokon keresztiil.
Egyhazi és ifjisagi énekek, imadsagok tanitisa.
Nyelvvizsga szerzési lehetéség, AJTP program.

Lehetoségek
Még t6bb reklam a nyelvvizsgainknak, indulé kurzusainknak
Nyelvtanitas, ndvelni a tanitott nyelvek szdmat pl.spanyol, francia, orosz
Modszertani megujulas
Felvenni a kapcsolatot a térségben 1év6 német tulajdonii cégekkel esetleg gyakornoki program
kialakitasa kapcsan.
A kornyezet szépitése, kozépiskolasoknak valé aktiv park/pihend park kialakitdsa,
Uj hagyomanyok megteremtése a kor kihivasainak megfelelden
Weboldal: design meg/feltijitasa
GYIK listak osszeallitasa (felvételizok, elsdsok, végzosok)
Tudatositani kell a sziilékben, hogy itt milyen sok lehet6ség varja a gyerekeket.
Szponzorok bevonasa, kapcsolattartas civil szervezetekkel.
Természettudomanyos tantargyak erositése
Az altalanos iskola felsé tagozatianak megfeleld fejlesztése (szakkori foglalkozasok, szabadidds
foglalkozasok).
Gyermekek és fiatalok bevonasa az iskola, a plébénia, a gyiilekezet életébe.
Csoportok lelkiségének elmélyitése.
Egyhazi jellegli programok
Egyhazi konnytlizenei koncertek szervezése
Robotika révén a programozas népszerusitése.

Z or rtekelesnz program : : . ~
A neveles1-oktatas1 lntezmenyek mukodeserol és a kozneveles1 mtezmenyek nevhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben megfogalmazott iltalinos szabaly, hogy az
intézményeknek otévente kell elvégezni az intézmény és a pedagégusok dnértékelését. Mivel
‘| ez a rendelkezés 2016-ban lépett hatilyba, igy az 6tévenként teljesitendd kotelezettség végso
hatarideje 2021. szeptember 1.. Tehit eddig minden intézményre vonatkozéan az intézmény,
illetve pedagégusok elsé dnértékelését el kell késziteni.
Az intézményi pedagégiai onértékelési csoport feladata a 2020/21-es tanévben
- a2015/16. évi onértékelési terv alapjan pedagogusok az Snértékelés otéves ciklusdnak
folytatasa, lezarésa :
- a2015/16 —os tanév 6ta az 6nértékelésbdl kimaradt kollégak onértékelésének
lefolytatasa
- a GYES utan munkaba all6 kollegak
- az 4ltalanos iskolai tanitok
- az intézménybe jonnan érkezok
- az onértékelésben résztvevd pedagogusok tajékoztatasa, felkészitése

Az dnértékelés és a belsé ellendrzés két kiilon rendszer, kérjlik ezeket elkiilonitve kezelni.



- Onértékelés lebonyolitasa
Az intézményi és a pedagdgus elvards rendszer meghatarozasa- korrekcioja, feltéltése az online
feliiletre (amennyiben valtozas 1ép életbe az elvarasokban, ill. ha a webes feliilet valtozik)

- az éves onértékelési terv eredményeinek értékelése

- atantestiilet és a partnerek tajékoztatasa az onértékelés eredményeirdl

- az Onértékelés alol mentesiilnek azok a kollégak akik a tanév sordan mindsiilnek
Az EMMI rendelet alapjan az intézmény éves 6nértékelési tervébe azok a kollégék kertiltek bele,
akik 2016 6ta nem keriiltek bele az 6nértékelésbe, nem az intézményben dolgoztak kordbban vagy
2 6 esetében mar lejart az els6 onértékelési ciklusuk.
Az 6nértékelésben az intézmény vezetbje , vezetd helyettesei és a munkak$zosség vezetd segitették
a mérési munkacsoport munkajat.
Az 6nértékelést az online oktatas ellenére sikeriilt lebonyolitania az intézménynek. A tanév soran
28 16 onértékelésére kertilt sor.

elsot’ellenorzem rend er mukad%e, 4 tervek m -
A tanmenetek eclkészitése és leadasa digitalis forméban 2020. szeptemberben megtortent A
munkak6zosség- vezetdk a ledott dokumentumokat ellendrizték.

A parhuzamos osztélyokban, az azonos évfolyamon tanité kollégak rendszeresen konzultaltak a
tanév soran, kiemelten az online oktatas alatt, egyeztették a szamonkérések rendjét, modjat.

A szamonkérések a munkakozosségek altal kidolgozott és elfogadott (PP-ban rogzitett) értékelési
rend szerint torténtek.

A munkakdzosségi megbeszélések havi rendszerességgel, a német munkakozosség esetében heti
rendszeressé el keriiltek megtartasra
nyvezetsi, magasabb-vezetéi ellenérzési terv megvalosulasa .
Az altalanos iskolaban megvalosultak az dralatogatasok a munkatervnek megfeleloen

A munkakozosségek éves munkatervben betervezték az dralatogatdsokat €s hospitdlasokat. Az
online oktatds kezetéig a matematika és természettudomanyos munkakozosségek vezetdi
hospltaltak a kollegaknal Az oralatogatasok dokumentalasa ertekelese megtortent

Az 1ntezmeny pedagogusa1 a 326/2013 -as Korm rendelet elmrasamak megfeleloen 22- 26 oraban
tanitottak. Arra torekedtiink, hogy 24 tandrdja legyen egy-egy tanarnak, s legyen ideje a
tehetséggondozasra. A kollégiumi nevel6k 32 6raban dolgoznak.

Azon pedagdgusok esetében, akiknél az Orakedvezményt esetleg nem sikeriilt érvényesiteni, a
kiemelt munkavégzésért jaréd bérkeretbdl a tobbletmunka kifizetésre keriilt minden hénapban a
jelenléti oktatas alatt. ’

Az intézményben az &ltalanos iskola és a gimnazium 8. évfolyamos didkjai marciusig jelenléti
oktatasban, a gimnazium tobbi évfolyama november elejétdl online oktatdsban vett részt. A
jelenléti oktatas zavartalan lebonyolitdsanak biztositdsdra tanari tigyeleti rendszert szervezett az
intézmény a szakszeri helyettesitések biztositasara. Ennek az tigyeleti rendszernek kdszonheto,
hogy a (kontakt miatt) karanténba kényszeriilt pedagdgusok otthonrél meg tudték tartani a
tanteremben tanulé didkjainak a tanorat.

Az iskola altal 2019 szeptemberétdl hasznalt elektronikus naplo és a beléptetd rendszer lehetdvé
teszi a munkaidé-nyilvantartast.

Hétfs délelottonként rendszeresen vezetoi értekezletet tartottunk.

Amig a lehetett havonta egy alkalommal tantestiileti értekezletet, t6bbszor tematikus, meghivott
eldadéval. Minden héten hétfén délutan neveldtestiileti megbeszélést tartottunk a heti aktudlis
teenddkrél, a legfontosabb informdacidk az iskolai levelezdrendszeren keresztiil is megkaptak a
kollégak.




A jarvanyiigyi eléirasok, az online oktatds a személyes taldlkozasokat, a kozos Osszejoveteleket
meghiusitotta. A nevlotestiileti értekezleteket a Moodle feliiletén tartottuk, valamint az aktualis
helyzetr6l és a tennivalokrol rendszeres irasbeli tdjékoztatast ‘‘utasitdst” kiildott az
1ntezmenyvezeto a kialakult jarvanyhelyzet miatt.

e alapjan a Jovoben is megonzzuk a tajekoztatas e modj at

A 2020/2021-as tanév soran az 1ntezmeny altalanos 1skolaja és a kolleg1uma lett tanfelugyeletre
kijelslve. A pandémia kévetkezményei miatt ebben a tanévben elmaradtak a tanfeliigyeletek.

Budapest Korményhivatala Egészségbiztositasi Foosztaly 2020.11.09.-2020.11.11 kozott eTB
kifizetéhelyi atfogd ellendrzést tartott az intézményben. Mindent rendben talaltak az ellendrzés
soran.

Intezmenyunk egylk 6 feladata az altalanos 1sk01a1 nevelés €s oktatds felmeno rendszerben torténd
kialakitasa, ennek targyi és személyi feltételeinek biztositasa. Ugyanakkor a folyamatos szakmai €s
moédszertani tovabbképzésen valé részvétel nemcsak a tanitoknak, hanem a kozépiskolabdl
“letanit6”’kozépiskolai tanarok szamara is elengedhetetlen.

A nyelvoktaté nemzetiségi oktatds mddszertani gazdagitdsa és a kétnyelvii nemzetiségi oktatas
elokészitése érdekében tovabbképzéseken vald részvétel javasolt.

Az alsé és a felso tagozat kozotti atmenet segitése, dtgondolésa.

Bels6 tudasmegosztas tovabbra is hangsulyos feladat.

Az EDOS alapjan a digitalis fejlesztés, belsé tovabbképzések, a robotika révén a programozas
népszerlsitese.

A nivocsoportos oktatds megvaldsitasa, biztositdsa, nemcsak a matematika tertiletén.
Csoportbontasok megtartasa, racionalizalasa.

Az egyhazi, evangélikus jelleg erdsitése.

Az altalanos iskolai képzés infrastrukturajanak megteremtése a Fenntartoval és a Tankeriilettel valo
szoros egyiittmiik6désben.

~ - . ~ kapt:so attartas
(rovid, padr mondatos: beszamolo ha van olyan tema amel relevans nem kell kztoltem)

Egyhazi mtezmenyekkel (evangellkus, mas felekezet in ei)

Kiilsé

Orszagos fenntartasu evangélikus intézményként prioritast elvez az evangehkus 1ntezmenyekkel a
kapcsolattartas. Természetesen elsésorban a gimnaziumokkal és a kollégiumokkal, hiszen veliik van
a legtobb kozos kapesolédasi pont. Koziilik is legszorosabb a kapcsolat a békéscsabai, szarvasi,
oroshazi és a bonyhadi gimndziummal. Didkjaink az evangélikus intézmények éltal meghirdetett
versenyen részt vesznek, amennyiben a jarvanyhelyzet megengedi.

Tanaraink minden szakmai, munkako6z6sségi értekezleten képviselik intézményiinket, tapasztalataik
ataddsaval segitették az egyhazi-szakmai tovabbfejlodést. (Ebben a tanévben a kialakult
jarvanyhelyzetre valé tekintettel online formédban keriiltek ezek az alkalmak megtartva vagy
elmaradtak). Folyamatos a kapcsolat az Orszagos Iroda és az EPSZTI munkatdrsaival is tartjuk a
kapcsolatot.

Folyamatos ¢s szakmai a kapcsolatunk a mezOberényi evangehkus fenntartasi 6vodaval.

Mas kozmtezmenyekkel (helyi és regwnahs kozgyujtemenyek muvelodeSI kﬁzpnntok)
Onkormanyzat iilésein, a helyi Hagyomanyapol6 Egyesiilet rendezvényein, megemlekezeseken
rendszeres az intézményi jelenlét.

Di4kjaink a varosukban megalakult a Gyermek és Ifjusagi Onkorméanyzat tisztségvisel®i.
A 11.N nemzetiségi csoportja oktéberben recepteket forditott egy késziild svéb receptkényvbe a




Német Nemzetiségi Onkorményzat felkérésére. Az 8sz folyaméan meghivast is kaptunk a Német
Koz0sségi Hazba, ahol megvendégeltek benniinket. A receptgytijtemény varhatéan tavasszal jelenik
meg. (Olah Barbara, Kocsorné Kovacs Bernadett)

Kozosségi médiajelenlét: a Facebookon a gimnazium profilja mellett egy folyamatosan frissiilé
kéttanos oldal is miikodik megujult logdval, kiilsével, PSG-Kéttan névvel, adminisztratora Lajkoné
Hajdu Szilvia, Kiss Timea, segitik a munkat kéttanos oregdidkok: Juhasz Erik, Détar Kende.
Kovetdinek szdma megsokszorozddott a tanévben.

Folyamatos a munkakapcsolatunk a Debreceni Egyetemmel és a Szegedi Tudoményegyetemmel.
Az idén ujra tanarképzéssel kapcsolatban -gyakorlati helyként- egyiittmiikodési megallapodést
kotottiink a fenti intézményekkel: Gal Ferenc Foéiskola, Nagykoérosi Reformatus Tanitoképzd
Féiskola és a Eotvos Jozsef Foiskola

Tovabbi szervezetek:

a ZfA: Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen (Kiilfoldi Német Iskolak Kozpontja),

Az OSD és a DSD nyelvvizsgaztatassal kapcsolatban az Osztrak Intézettel (Budapest), OSD Wien:
Osztrak Német Nyelvvizsga Kozponttal (Bécs), tovabbképzés révén a Goethe Intézettel Budapest, a
Pannon Nyelvvizsga helyként a Veszprémi Egyetemmel.

Kulturalis programok, palyazatok megvaldsitasa révén a békéscsabai Jokai Szinhazzal, Orlai Petrics
Soma Kulturalis Kézpont Mez6berény. Folyamatos a kapcsola

t a Pedagodgiai Oktatasi Kozponttal, ill. az Esély Pedagogiai Intézettel, ill. a Békés Megyei
Kormanyhivatal Oktatasi Féosztalyaval. Az AJTP-vel kapcsolatban folyamatos a kapcsolattartas és
egyiittm{ikodés az Oktataskutaté és Fejleszté Intézettel. Ujra akkreditalt kivalé tehetségpontként
pedig a MATEHETSZ-szel mikodiink egyiitt. Tantargyi versenyek é&s értekezletek révén
folyamatos a Kkapcsolat a tehetséggondozé programban szereplé gimnaziumokkal és
kollégiumokkal.

A pszichol6giai mérések kapcesan a Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Tanszékével.

A magyarorszagi tehetségpontokkal egylittmiikodiink: Orszdgos Tehetségsegité Tandcs, Koros-
vidéki Tehetségsegité Tanacs, Dél-Alfoldi Talentum Akadémia, Mentorhalé Szolgaltaté €és Kutatod
Kozpont, Tempus Kozalapitvany, David Oktatasi és Szolgaltaté Bt., Mentors Oktaté és Tanacsado
Bt.

A nemzetiségi és német nyelv oktatdsa révén nagyon jo a kapcsolata az intézménynek a
Mezbéberényi  Német  Nemzetiségi  Onkormanyzattal és a  Mezbberényi  Német
Hagyomanyapold Egyesiilettel.

Szakszolgalatokkal, tanulasi képességet vizsgalé szakértéi bi gal , ,
Intézményiinkben, ahogy az &ltalanos iskolai évfolyamaink novekednek, aranyosan a SNI -s €s
BTMN-es tanulok szama évrél-évre egyre tobb (SNI: 2416; BTMN: 28 £6).

Pedagodgiai szakszolgalatokkal €s a tanulasi képességet szakért6i bizottsaggal a kapcsolatunk
folyamatos és koélcsonosen segitjiik egymas munkajat. A bekiildstt kontrollvizsgélati kérelmek
alapjan folyik a didkok vizsgélata.

Az esetlegesen felmeriild problémak, kérések, kérdések esetén a kozos megoldasra toreksziink a
gyermekek érdekében.

A tantermen kiviili, digitalis oktatas id6szakaban is folyamatos volt a feladatok kdzos megoldasa.

(P1.: szakértoi Velemenyek dokumentum elemzes alap]an val6 kiadasa, adatkeresek stb )

Szakmai szervezetekkel egyesuletekkel """"

Intézményiink szamos szakmai szervezettel, egyesulettel tart fenn kapcsolatot

Magyarorszagi tehetségpontok: Orszagos Tehetségsegitd Tanacs, Koros-vidéki Tehetségsegitod
Tanacs, DéEl-Alf6ldi Talentum Akadémia, Mentorhald Szolgaltaté és Kutaté Kozpont, Tempus
Kozalapitvany, MezSberényi Német Nemzetiségi Onkormanyzat, David Oktatasi és Szolgéltat6 Bt.,




Mentors Oktatd és Tanacsadé Bt., Magnes Program keretében a Kodolanyi Janos Féiskoldval
egylittmiikodés

A hely1 Csaladseglto és Gyermekjoletl Szolgalattal kitiiné kapcsolatot apolunk a kommumkacm a
gyermekek érdekében kolcsondsen, pozitivan miikodik. Megbeszéléseket szerveznek a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai szdmdra, ahol taldlkozhatunk, megbeszélhetjik az
aktualitasokat, megismerhetjiik a tanévben intézményiinkre vonatkozé valtozasokat, informaciokat
cserélhetiink, timogathatjuk egymast, és sziikség esetén segltseget is kerhetunk egymastol

Gyamhatosaggal mas kormanyhivatali szervekkel

Bejelentési  kotelezettségiink van a tanuldk 1gazolatlan hJanyzasaval tankételezettségével
kapcsolatban. A kapcsolattartas minimalis, konkrét esetekhez kotétt, de minden esetben konstruktiv,

gyors, problémamegoldo.

Sziilgi szervezetekkel - . ey , |
A tanév elején ujjaalakult a ) sziili szervezet Az intézmény vezetdje tajekoztatta a sziiloi szervezetet
az elé6z6 tanév eredményeirdl, az intézményben a nyar folyaman tortént fejlesztésekrdl, a
jarvanyligyi  intézkedésekrdl, az online oktatds tapasztalatair6l, tanulsagair6l. Az
osztalykozosségekben felmeriild kérdésekre kaphattak vélaszt az osztalykozosségeket képviseld
sziil61 munkakoézosségi tagok. Az SZMK megismerte és elfogadta a tanév helyi rendjét valamint a
jarvanytigyi intézkedési tervet. A tanév elején megtartott alakul6 iilésen kiviil nem sikerilt az
SZMK-nak kozvetlen formaban a jarvanyiigyi helyzet miatt taldlkoznia, de a online formaban €s
telefon aa Valasztmanyl tagokkal a kapcsolattartas folyamatos Volt a tanev soran

Igazga ,al\,valo kapcsolattartas o ik ' S SN e ___J
Az 1gazgatotanaccsal az - 2005. évi VIIIL. tv. az egyhaz 1ntezmenye1rol szolo egyhazi torvenyben
foglaltak szerint tartjuk a kapcsolatot.

Az igazgat6tanics elnokének tajékoztatasa folyamatos az intézmény részérdl.

Tobb 1gazgatotanac51 tagnak van mtezmenyunkben oréja, veliik a kapcsolattartas napi szintd.
Fenntarto egyhazn onkormanyzatl szervvel (presbitérium, kozgyules) valé kapcsolattartas ’ _|

Varosunk mindkét evangélikus egyhazkozségével jo kapcsolatot apolunk, a lelkészek iskola
lelkészként/ hitoktatoként részt vesznek a mindennapokban az intézményiinkben.

iMEE orszagos irodaja Nevelési és Oktata51 Osztal‘ ava
Az intézményvezetd rendszeres munkakapcsolatban 4ll az orszagos 1r0dava1 s azon belul a Nevelési
és Oktatasi Osztallyal.

Pedagoglal-szakmal szolgaltato mtezmenyekke '
kapesolattartis ' ~
Intézményiink munkakapcsolata az EPSZTI munkatarsawal folyamatos 51keres Az EPSZTI altal
szervezett rendezvényeken, tovabbképzéseken intézményiink rendszeresen jelen van. Ebben a
tanévben a tovabbképzések., szakmai talalkozok az online térbe szorultak.

A POK-t6l a 2020-2021. tanévre rendelt szolgéltatdsok tobbsége az online forméaban csoportos
szaktanacsadasként kertilt megrendezésre.

Az EPSZTI munkatirsai segitséget nyujtanak megkeresésiink esetén. Ebben a tanévben a
meghirdetett tovabbképzések a jarvéanyiigyi helyzetre valé tekintettel elmaradtak. Szaktandcsad6ink

 EPSZTI i,EifiéIj?foK) Val,é




részt vettek a az EPSZTI altal meghirdetett szaktanacsaddknak szervezett konferenciakon.

* < aloikapcsolattartas o ; : .
A kapcsolattartas a telepiilésen miik6dd evangehkus gyulekezetek lelkészei aktlvan részt vesznek a
hittanoktatasban. A hittan munkakozosség vezetdje, az iskolalelkész tartja a kapcsolatot a
hitoktatokkal, a MezOberényben miikod6 egyhdzak képviselbivel. A kapcsolattartds az intézmény €s
a felekezetek kozott folyamatos.

A hittanoktatasban részt vesznek a telepiilésen szolgalo gyiilekezeti lelkészek a hitoktatékon kiviil.
Tobb didkunk aktiv gyiilekezeti tag. A kozosségi szolgalat keretein beliil sok didkunk tesz a helyi

gytlekezetekért.
Tobb munkatarsunk presbiteri feladatokat is ellat a felekezeteknél.
Egyéb g :

Az ut6bbi 1doszak minden nehezsege ellenére sikeres tanévet zartunk.
Szép eredménnyel végeztek didkjaink.
Reméljiik a kévetkez tanévet mar hagyomanyos moédon tudjuk megélni.

A partner iskolakkal valé egyuttmukodes fenntartasa tamogatasa fontos.

Altalanos iskolai korosztalynak megfelelé médszertani, német nemzetiségi oktatassal kapcsolatos
tovabbképzésen valo részvétel.

Az éltalanos iskolai felsétagozat zokkendmentes elinditésa, az also és felsd tagozat kozotti atmenet
biztositasa.

A 7 szokas program bevezetése a gimnaziumban az altaldnos iskola és a kollégium utén.

/
A partner 1skolakkal valé egyuttmukodes fenntartasa tamogatasa fontos.
Altalanos iskolai korosztalynak megfelel6 modszertani, német nemzetiségi oktatassal kapcsolatos
tovabbképzésen vald részvétel.
Az éltalanos iskolai felsétagozat zokken6mentes elinditasa, az also és fels6 tagozat kozotti dtmenet
biztositdsa.
A 7 szokas program bevezetése a gimnaziumban az altaldnos iskola és a kollégium utén.

Német: Digitalis oktatas nehézségei ellenére német B2 OSD nyelvvizsgak a 10. B osztalyban.
Lesefiiche international versenyen orszagos 2. helyezés: Szeleczki Lilla (11.B)

A kéttanos végzosok koziil két kiemelkedé didk kapott Pro Schola dijat: Botté Vivien és Jenei

Annabella.

Nagyon oriiliink, hogy a covid jarvany ellenére is sikeriilt a 2010/2021. tanévben a 7 szokds

programot az éltalanos iskolasokkal és az AJTP tanuléival az el6z6 tanévben megkezdett munkat

tovabbvinni, folytatni.
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Mezéberény Varos Onkorményzati Képvisel§-testiiletének

2021, augusztus 30-i iilésére

TAJEKOZTATO A 2020-2021. TANEV
MUNKAJAROL

MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA,
ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA ES KOLLEGIUM

(A4 tdjékoztaté a Mezbberényi Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium
2020-2021. tanévi beszamoldja alapjdn késziilt.)



A 2020/2021. tanév a Mezdberényi Altalanos Iskoldban

Tanévzaro adatok

Altalanos iskolai tanuldk széma: 564 £&

Alapfoku miivészetoktatas: 190 6

Altalanos iskolai feladat ellatasi helyek tanuldcsoportjai dsszesen: 28
Egész napos €s napkozis csoportok szama: 15

Kollégiumi csoport szdma: 1

Személyi, targyi, miikodési feltételek, palyazati programok

Intézményiink fenntartdja és mikodtetéje, a Gyulai Tankeriileti Kézpont e tanévben is
biztositotta az iskola eredményes mikodéséhez, a tanuldk neveléséhez-oktatasahoz a
személyi, targyi, gazdalkodéasi feltételeket, valamint a koronavirus-jarvany elleni
védekezéshez sziikséges eszkdzokkel, anyagokkal latta el az iskolat.

Nevel6testiiletiinkre jellemz6, a mindségi munka irdnti elkotelezettség, a folyamatos szakmai
megujulas irdnti igény - a felsGoktatdsban, tovabbképzéseken, szakmai napokon,
konferencidkon vald részvétel (melyek az idei tanévben elsOsorban online zajlottak) -, az
ujszerli tanulasszervezési eljarasok, az IKT eszkdzok napi gyakorlatban torténd alkalmazasa,
az egylittmilikodés és a tudasmegosztas.

A tanév soran egy mesterpedagdgus, egy mesterpedagdgus-megujitdé és hat Pedagdgus IL
fokozatot célzo sikeres mindsitési eljaras zajlott iskolankban.

A koznevelésben vallalt egyéb feladatok ellatdsa is jelen van szakmai életinkben: szakért6i,
képz6i tevékenység, a Nemzeti Pedagogus Karban és a Koznevelési Szakért6k Orszégos
Egyestiletében torténd szerepvallalas.

E tanévben a székhely mellett 4 telephelyen folytattuk nevelé-oktatéd tevékenységiinket.
Péalyazati forrasok, allami tamogatasok segitik iskolank és pedagogusaink digitalis
eszkOztaranak boOvillését, moddszertani megujuldsat, a tanuldok pdalyaorientacidjat,
sporttevékenységét, miivészeti tevékenységét, szabadidd eltoltését.
e EFOP-3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése
e EFOP-3.2.3-17-2017-00035 Digitalis kornyezet kialakitdsa a Gyulai Tankeriilet
intézményeiben
e EFOP-3.2.5-17 Palyaorienticié, kiemelten az MTMI készségek és kompetencidk
fejlesztése a Gyulai Tankeriiletben
e EFOP 3.3.5-19-2020-00059 Csodaszarvas Iskolai Ko&zosségi Program a Gyulai
Tankeriilet1 Kézpontban
Hangszercsere program
Konyvtari allomany fejlesztése
Sportiskolak Orszagos Szovetségétdl sportiskolai tAmogatas.
stb.
Szakmai elismeréseink sorat gyarapitva a Boldog Iskola, a DSD I nyelvvizsgakdzpont cim
mellett Akkreditalt Kivalo Tehetségpont, az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye és Okoiskola is
lettiink.

Pedagogiai munka, eredmények

A pedagdgiai munkat szigoru jarvanyligyi szabalyok keretében valdsitottuk meg a teljes tanév
soran, kozbe ékelve 2021. marcius 8-t0] a tantermen kiviili digitalis munkarendet.

2021. aprilis 19-t6l az 1-4. évfolyamosok, majd 2021. majus 10-t6l az 5-8. évfolyamosok is
visszatérhettek a jelenléti oktatasba.



A tanév elején munkankat az Gj NAT, kerettanterv, helyi tanterv alapjan, felmend rendszerben
1. és 5. évfolyamon, uj tantargyi elnevezésekkel kezdtiik meg, mig a tobbi évfolyamon a
kifuto tanterveknek megfelelGen.

Az el6z6 tanévben elfogadasra kerlilt Pedagdgiai program, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, Hazirend mddositasokat is érvénybe léptettiik.

A kihivésok ellenére eredményesen zartuk a tanévet, hasonlé eredményekkel, mint az el6z6
tanévekben.

Magatartas
d— — i Az iskola tanuldinak magatartasi atlaga: 4,22

14 &t /8,78 So2a% a7 | - 1-4. évfolyamokon: 4,28,
- 5-8. évfolyamokon: 4,38.

58 éuf. 4,18/ AR O5% | 33,03% 13,21%

e g © 57%
Cpéldds Ojd  valtezd Tressz
upéldis mjo - viltozd hanyag
Szorgalom

Az iskola tanuldinak szorgalom atlaga: 4,07 L
- 1-4. évfolyamokon: 4,36, g K
- 5-8. évfolyamokon: 3,86.
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Tanulmanyi teljesitmény

Els6s tanuldink 56,06%-a kivaloan teljesitett,
37,88%-a jol teljesitett, 3,03%-a megfelelden
teljesitett, 3,03%-a felzarkéztatisra szoruld
végmindsitést kapott.
A 2-8. évfolyam tanuldinak tanulmanyi
atlaga: 4,2.
s : ‘ : . 2-4. éviolyam: 4,45

2015 20017 2017 20108 201 2010 2019 2020 20920 202 5'8 éVfOlyam: 4,06.

i 2.4, EERS-§. ——Iskoln

6 tanuld javitovizsgat tehet 1-1 tantargybél. Evismétlésre bukott tanulénk nincs.

Iskolank adatai alapjan 16 tanulénak lett 3 alatti a tanulmanyi atlaga (4,75%) az 5-8.
évfolyamon, akikrél adatot szolgaltattunk az iskolai lemorzsolédas megeldzését szolgalod
korai jelz6- €és pedagogiai tamogatd rendszeren keresztiil.

Az Alapfoku Miivészeti Tagintézmény tanulményi atlaga: 4,86.
Zenemiivészeti ag: 4,78; Képz0- és iparmiivészeti 4g: 5.
Jutalmazasok, fegyelmez6 intézkedések

Kival6 tanulméanyi elémeneteld tanuldink szdma 1. évfolyamon: 24, a kitiing tanulok szama a
2-8. évfolyamon: 77 (101 6 - 17,91%). Jeles tanulok szama 41 16 (7,27%).



Tantargyi dicséretben 212 tanuld (37,59%) részesiilt, 0sszesen 557 dicséretet kaptak. Egyéb
dicséretek: 257 db 152 tanuld. 197 tanuld 696 figyelmeztetésben vagy intésben részesiilt.

Gyermekvédelem, kiemelt figyelmet igénylé tanulok

Iskolankban fontos feladat, hogy a szocidlis hatrannyal kiizd6- és a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek nevelése-oktatasa a tanuld javat szolgalja.

Feladataink: tudatos értékvalasztasra Osztonzés, a szocidlis kompetencidk fejlesztése, a
fegyelem javitdsat célzd intézkedési terv feladatainak megvaldsitdsa, a veszélyeztetettség
jelzése, az ,,Utravalé Oszténdijprogram — Ut a kozépiskolaba” pélyazaton beliili mentorélés,
az AJTP-ba jelentkeztetés, egészségnevelési programok, bilinelkévetés vagy a blinismétlés
céljabol inditott programok, a sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagdgiai
szakszolgalattal vald szoros kapcsolattartas, konzultacio, integracios program miikodtetése, a
sajatos nevelési igényll €s a beilleszkedési, tanulési, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanulok
fejlesztése érdekében egyiittmiikddés a kollégakkal, a fejlesztd- és a gyogypedagdgusokkal.

Kollégium

A kollégiumi ellatdst igényld tanuldk hatrdnyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett
gyermekek, rendezetlen csaladi hattérrel. A személyiség- és kozOsségfejlesztés elsésorban a
csoport-, a szabadidds-, kozosségtejlesztd €s egyéni foglalkozasok sordn egyénre €s csoportra
szabottan zajlik.

Egyéb foglalkozasok

Tanuldink eredményes felkésziilésére, felzarkoztatasara, a tehetségek gondozasara az alabbi
foglalkozasokat szerveztiik, a jarvanylgyi szabalyoknak megfeleld csoportok alakitasaval:

— Napkozis foglalkozas

— Felzarkoztatas (1-4. évfolyam)

— El6készitd, felzarkdztatod foglalkozas (8. évfolyam)

— Fejleszté foglalkozasok (sajatos nevelési igényl tanulok, beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk)

— Tehetséggondozas (1-4. évfolyam)

— Tehetséggondozo program (5-8. évfolyam)

—  Szakkorok
Az iskolai sportfoglalkozasok felfiiggesztésre keriiltek a virushelyzet miatt, a sportosztalyokat
kivéve. Csak majusban, az 0jabb rendelkezéseknek megfelelen tudtuk ismét miikodtetni
azokat.

Mérések

E tanévben az alabbi mérésekre keriilt sor:

— DIFER

— Orszagos kompetenciamérés 6-8. évfolyam

— Bels6 kompetenciamérés a t6bbi évfolyamon

— Orszagos nyelvi mérés 6-8. évfolyam

— Tehetséggondozé valogatd mérés (4. évfolyam)

— E-dia

—~ MaTalent 6 matematikai tehetségmérés (online) 4. évfolyam.

A NETFIT mérés e tanévben elmaradt.



Hagyomanyok, iskolai iinnepek, rendezvények, emléknapok

Kilénosen fontosak tartjuk azokat a rendezvényeket, ahol a tanulményi munkaban kevésbé
jeleskedd tanuldink is megmutathatjdk magukat, tudasukat, képességeiket. Rendezvénytdl
fliggbden az élmény, a kultura, az értékmegdrzés, a hagyomanyapolas, a nemzeti identitastudat
is el6térbe kerdl.

A jarvanyligyl helyzethez igazoddan legtébbjikk online, iskolaradion keresztiil, illetve
osztalyszinten keriiltek megvalositasra.

Az iskolai eseményekrdl, hagyoméanyapolasrol, rendezvényekrol a kollégaink altal készitett
cikkeket intézményiink honlapjan minden érdekl6dé megtalalhatja:
https://mai.mezobereny.hu/

Versenyeredményeink ugyanitt érhetdek el:
https://mai.mezobereny.hu/images/dok/Versenyeredmenvek 2020-2021 tanev.pdf

Beiskolazas, tovabbtanulas

A 2021-2022. tanévben Mezdberényben idegen nyelvi, sport és altalanos tantervi irdnyultsagu
osztalyok, csoportok fognak indulni.

E tanévben 92 nyolcadikos tovabbtanuld sikeres kozépfoku beiskoldzasat segitettik elG.
Iskolavélasztasuk az aldbbiak szerint tortént:

Gimnazium: 26,09%
Szakgimnazium/Technikum: 43,48%
Szakkozépiskola/Szakképzo iskola: 30,43%.

Bicsi a nyolcadikosoktoél

Nyolcadikos tanuldink bucsuztatidsara a ballagasi lnnepségen keriillt sor, amelyet idén
szlikebb korben, de szerencsére mar a hagyomanyoknak megfeleléen tudtunk megtartani.
Didkjaink nyolcéves munkdjat méltd6 modon kdszontik meg, dijak és konyvjutalmak
formajaban.

Kivalé tanulé dij jar azoknak, akik az 5-8. évfolyamon, év végén legfeljebb harom jé
érdemjegyet szereztek, a tobbi jegylik jeles, magatartasuk, szorgalmuk példas vagy jo,
versenyeken rendszeresen €s eredményesen szerepeltek, kozdsségi munkéjuk kimagaslo.

Német nemzetiségi dijat, olyan nyolcadikosok kapnak, akik az 5-8. évfolyamon 4,00 atlag
feletti tanulményi eredményt, német nemzetiségi nyelvbol az 5-8. évfolyamon, év végén jeles
eredmeényt ertek el, €s nyelvi versenyeken, bemutatdkon rendszeresen szerepeltek vagy
sikeres nyelvvizsgat tettek.

Jo sportolé dijazéasban részesiilnek azok a nyolcadikosok, akik az 5-8. évfolyamon, év végén
legalabb 4,00 atlagot értek el, magatartdsuk, szorgalmuk példas vagy jo, s a valasztott
sportagban kiemelkedd munkat végeztek és kimagaslo eredményeket értek el.

Dijazottaink:
Kivalo tanulé dij és Német nemzetiségi dij
1. Drenyovszki Petra 8. a

2. Fesetd Rebeka 8. a
3. Kocsor Péter Laszld 8. a

Kivalé tanulé dij és Jo sportold dij
1. Kreisz Gergé 8. a

Kivalé tanulé dij



Csatari Beata 8. a
Plavecz Balint Janos 8. a
Simcsik Orsolya 8. a
Kis Bence 8. d

Szabo Eniko 8.
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Jo sportolé dij
1. Bokor Mildn Sandor 8. ¢
2. Schmidt Zénd Zoltan 8. ¢
3. Zolnai Gergd 8. ¢

Konyvjutalomban részesiiltek:
1. Eszenyi Panna 8. a
Ko6zosségi munkajaért.
2. Fébian Anett 8. a
Tanulményi és kozosségi munkajaért.
3. Feset6 Borbéla 8. a
Tanulmanyi munkajaért.
4, Veraszto Julia Gréta 8. a
Tanulmanyi munkajaért.
5. Zambori Boglarka 8. a
Tanulméanyi munkajéért.
6. Varga Akos 8. a
Tanulméanyi munkajaért.
7. Gal Noéra 8. c
Ko6z0sségi munkéjaért.
8. Lédig Barbara 8. ¢
Kozosségi munkéjaért.
9. KissKarina 8. ¢
Tanulmanyi munkajaért.
10. Somvari Bedta 8. ¢
Ko6zosségi munkajéért.
11. Halasz Sandor 8. d
Tanulmanyi munkéjéaért.
12. Torzsa Mérta 8. d
Kozosségi munkajaért.
13. Gyongyosi Renato 8. e
Tanulmanyi és k6zosségi munkajaért.
14. Lakatos Erik 8. e
Kozosségi munkajaért.
15. Dombi Andrés 8. f
Tanulmanyi munkéjaért.
16. Kovacs Veronika 8. f
Tanulmanyi munkajaért.
17. Szilagyi Aliz Timea 8. f
Ko6z0sségi munkéjaert.
18. Vicze Sandor 8. f
Ko6z0sségi munkéjaért.

A szi1161 munkakozosségi tagok kozil 6 sziilének kdszontliik meg tamogatd munkajat:



1. Balog Eva

2. Csipke Krisztina

3. Eszenyiné Fehér Adrienn
4. Kreiszné Szilagyi Tiinde
5. Pallaginé Szész Tiinde

6. Papp Timea

Pedagoégusnapi elismerések

Iskolank vezetése sajat szervezésben, a hagyomanyostol eltéréen koszontdtte az intézmény
pedagdgusait, Teleki-Szévai Krisztina tankeriileti igazgatéasszony megtiszteld részvételével.
A rendezvényen bejelentésre kerlilt, hogy Prof. Dr. Kasler Miklés Emberi Eréforrasok
Minisztere Német Laszlo-dijat adomanyozott két pedagdgusunknak, munkdjuk méltd
elismeréseként: Dr. Zubereczné Miklya Ibolyanak és Matyasné Adamik Ildikénak.
Miniszteri Elismerd Oklevelet két pedagégusunk, Balint Anna Maria és Kajlik Péter
Istvan vehetett at.

Pedagogus Szolgalati Emlékérmet kaptak:
1. Balint Anna Méria

. Bir6 Laszloné

Csupaszné Sziics Edit

Kissné Bartoki Erzsébet

Pandi Gaborné

Plavecz Janosné
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"Kiemelkedé pedagégiai munka elismeréseként" tankeriileti dicséré oklevélben
részesiilt:
1. Ancsinné Francziszky Klara

2. Benyovszki-Koloh Nora
3. Geréd Erzsébet

4. Kalaziné Kozma Irén

5. Téth Olivér

6. Vari Aniké Katalin
Gratulalunk az elismerésekhez! Biiszkék vagyunk kollégaink munkajara!

Kapcsolatok

Iskolankban a pedagbégus — didk kapcsolatot az Oszinte kommunikacié, példamutatas,
kovetkezetesség, tolerancia alapjaira helyezziik.

Alapvet6 fontossagunak tartjuk a sziilékkel torténd kapcsolattartast, a kolesonos bizalmat és a
kommunikéaciot.

Az idei tanév ismét egy rendkiviili tanév volt, hiszen végig a virus elleni védekezés érdekében
hozott szigor szabalyok betartdsa mellett kellett dolgoznia az oktatas szerepldinek, ismét egy
kéthonapos digitalis munkarenddel egybekdotve.

Az eredmények viszont Onmagukért beszélnek: pedagdgusok, didkok, szilok kozos
munkajanak koszonhetéen helyt alltunk ebben a rendkiviili helyzetben. Koszonet
mindannyiuknak!




