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Mezéberény Viros Onkormanyzati Képviselé-testiilete
2020. szeptember 28-i iilésére

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)-(6)
bekezdései szerint:

(3) A jegyzd koteles - a jogszabdlyok alapjan meghatarozott - belsé kontrollrendszert
miikodtetni, amely biztositja a helyi énkormanyzat rendelkezésére 4116 forrasok szabélyszerd,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

(4) A jegyzd koteles gondoskodni - a belsé kontrollrendszeren beliil - a belsé ellendrzés
miikddtetésérol az dllamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutaték és
a nemzetkdzi belsd ellen6rzési standardok figyelembevételével. A helyi nkorméanyzat belsd
ellenérzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek ellendrzésérdl is.

(5) A helyi 6nkorményzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet az el6z6 év
december 31-éig hagyja jova.

(6) A helyi 6nkormanyzat és koltségvetési szervei belsd ellenérzésére vonatkozéd részletes
szabalyokat jogszabaly tartalmazza.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 30. § (1) bekezdése szerint: A belsd
ellendérzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a szervezet hosszi
tava céljaival - meghatdrozza a belsé ellenGrzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a
kovetkezd négy évre.

A Bkr. 30. § (1) bekezdése szerint a stratégiai ellendrzési terv tartalmazza:

a) a hosszu tavua célkitiizéseket, stratégiai célokat;

b) a belsd kontrollrendszer éltalanos értékelését;

¢) a kockazati tényezOket és értékelésiiket;

d) a belsd ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikkséges erbforrasok felmérését elsdsorban a létszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

J) az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritdsokat és az ellendrzési gyakorisagot.
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A Bkr. 29. § (1) bekezdése értelmében a stratégiai ellenérzési tervet a bels ellen6rzési vezetd
kockdazatelemzé€s alapjan késziti és a koltségvetési szerv vezetdje hagyja jova.

Bkr. 31. § (1)-(6) bekezdése alapjan

(1) a belsé ellendrzési vezetd - Gsszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel - Osszedllitja a
targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

(2) Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritdsokon, valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére 4116 eréforrasokon kell
alapulnia.

(3) Az elvégzett kockdzatelemzés soran magas kockdzatinak mindsitett teriiletekre az éves
ellendrzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehet6 legrovidebb idén
beliil ellen6rizni kell.

(4) Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellenérzési tervet megalapoz6 elemzések és a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglald bemutatasat;

b) atervezett ellen6rzések targyat;

¢) az ellenbrzések céljat;

d) az ellenérizend6 id6északot;

e) a rendelkezésre allo €s a sziikséges ellendrzési kapacitds meghatarozasat;

) az ellenorzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tanacsadé tevékenységre tervezett kapacitast;

J) a soron kiviili ellen6rzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

1) az egyéb tevékenységeket.

(5)Az éves ellentrzési tervet a belsé ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének
egyetértésével modosithatja. Helyi onkormanyzat esetében a belsé ellendrzési vezetd a
képvisel6-testiilet egyetértésével modosithatja az éves ellendrzési tervet.

(6) Tanacsado tevékenységet illetve soron kiviili ellendrzést a koltségvetési szerv vezetdje,
illetve a bels6 ellendrzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni. Helyi dnkorményzat esetén
a képviselO-testillet is kezdeményezheti a tanacsadé tevékenység, illetve soron kiviili
ellendrzes végzését.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztés megtargyalasat kévetéen hozza
meg dontését.

Hatérozati javaslat:

Mezéberény  Véros Onkormanyzati ~ Képviselé-testillete ~ Mezdberény  Varos
Onkorményzatanak 2021. évi éves ellendrzési tervét az eléterjesztés 1. szamu melléklete
szerint elfogadja.

Felelds: Dr. Foldesi Szabolcs jegyz6

Hatarid6: folyamatos, beszamolasra: 2021. évi zarszdmadés idépontja

Mezbberény, 2020. szeptember 10.
dr. Fabian Judit
titkarsagi referens



1. szama melléklet

Mezéberény Varos Onkorményzatanak

2021. évi éves belsé ellendrzési terve

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellen6rzésérdl szolé 370/2011.
(XIL.31.) Korményrendelet 31. § (1)-(5) bekezdése szerint ,, A belsé ellendrzési vezetd -
Osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel - 6sszedllitja a targyévet kovetd évre vonatkozé
éves ellendrzési tervet. Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a
kockazatelemzés alapjan felallitott prioritisokon, valamint a belsé ellen6rzés rendelkezésére
all6 eréforrasokon kell alapulnia. Az elvégzett kockazatelemzés soran magas kockdzatinak
mindsitett teriiletekre az éves ellen6rzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani.
és a lehetd legrévidebb idon beliil eliendrizni kell.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellenbrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglalé bemutatdsat;

b) a tervezett ellenérzések targyat;

c) az ellenérzések céljat;

d) az ellenérizend6 id6szakot;

e) a rendelkezésre 4116 és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;
J) az ellendrzések tipusit;

g) az ellenOrzések tervezett iitemezését;

h) az ellenbrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tanacsadé tevékenységre tervezett kapacitast;

J) a soron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

1) az egyéb tevékenységeket.

(5)Az éves ellendrzési tervet a belsé ellenérzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének
egyetértésével modosithatja. Helyi Onkormanyzat esetében a belsd ellendrzési vezetd a
képvisel6-testiilet egyetértésével mdodosithatja az éves ellendrzési tervet.

(6) Tanacsadd tevékenységet illetve soron kiviili ellendrzést a k6ltségvetési szerv vezetdje,
illetve a belsd ellendrzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni. Helyi 6nkorményzat esetén
a képviselo-testiilet is kezdeményezheti a tanacsado tevékenység, illetve soron kiviili
ellendrzés végzését.

Rendelkezésre 4ll6 erdforras:

Mez8berény Varos Onkormdanyzata belsé ellendrzését (megfelels iskolai végzettséggel &s
szakmai gyakorlattal rendelkez6, az NGM nyilvantartasiban szerepld belsé ellenér) kiilsd
szolgaltaté megbizasaval kivanja ellatni. A belsd ellenér ellatja a Bkr. 22 § (1) bekezdésében
eldirt a bels6 ellendrzési vezetd feladatkdrébe tartozo tevékenységeket is.

A 2021. évben belsé ellendrzésre forditandé ellen6rzési id6 70 munkanapban keriilt
meghatdrozasra.



A tervezett ellendrzések céljat, tipusait az ellendrizendd idészakot, az ellendrzési kapacitdst és
az ellendrzés iitemezését a mellékelt 1. szamu fliggelék tartalmazza.

A tervezett ellendrzések targva

Onkormdnyzat dltal irnyitott intézmények, valamint az Onkormadnyzat tulajdonaban &ll6
gazdasagi tarsasdg:

A szervezet feladatellatasanak egységes rendszerben torténd vizsgélata:
- Varosi Humansegit6 és Szocialis Szolgalat
Szabélyszertiségi ellendrzés:
- Orlai Petrics Soma Konyvtar, Muzedlis Gy(jtemény és Miivelodési Kozpont
- Mezéberény Varos Ovodai Intézménye
- Mezbberény’ 17 Kft.

Onkormdnyzat és Hivatala:
- Kozbeszerzési eljarasok ellenérzése
- Kozfoglalkoztatasi programok teljesitése

A tervezett ellendrzések céljdt, tipusait az ellendrizend6 idészakot, az ellendrzési kapacitdst és
az ellendrzés iitemezését a mellékelt 1. szamu fiiggelék tartalmazza.



2021. évi
belsd ellendrzési terv

1. szdmui fiiggelék

Ellenérizendd Ellen8rzési
Sorsz 5 . Ellenérizendd : Ellen&rzés
szervezet Tervezett ellen&rzések targya Ellendrzések célja és tipusa 5 kapacitds A
am id8szak itemezése
' megnevezése (erbforras)
|
| o - T Az ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a kozbeszerzések végrehajtasa és
| Mezbberény Viros ellendrzése megfelelden szabdlyozott-e, tovabba a kozbeszerzési folyamatok soran a 14 ellenérzési
1. |Onkormanyzata és Kozbeszerzési eljdrasok ellendrzése  |jogszabalyi eldirasok érvényesiiltek-e. Az ellenbrzés tipusa: szabalyszeriiségi 2019-2020. év 2021. 06. ho
[, llendrzé munkanap
Hivatala PHEIOIZES
‘ JM ezbberény Viros Annak megallapitdsa, hogy a kézfoglalkoztatds Allami timogatasinak felhasznalisa és
2 . . ; L. (o (ClsZAmoldsa, a nyilvintartdsok vezetése megfelel-e a jogszabalyi eldirisoknak. . |15 ellenérzési i
| -
| % Oflkormanyzata s Kezfoglalkoztathsi progmmok tefjesitése Palyézati dokumentumok, nyilvintartasok ,elszamolasok vizsgalata. Ellen6rzés tipusa: 2019-2020. &v munkanap 2021.07.ho
Hivatala | teljesitmény ellenérzés |
[ Orlai Petrics Soma | R . cllentonts of k mesdlanition P . .
v - e . . L, ellendrzés célja: annak megallapitésa, 0gy a szervezetnél szabalyosan torténik-e a 2 P :
@ ellen6rzési
3. Kor’l?rvtar, M!lzeahs | A szervezetnel:i;ev’?;zek kezelésénck bevételek kezelése. Bizonylatok, nyilvantartasok, okméanyok vizsgalata. Ellendrzés 2020. év 6 2021. 03. hé
Gyﬁ]temény €S ga tipusa: pénziigyi, szabalyszeriiségi ellenbrzés munkanap
Miivel6dési Kozpont |
[
A i . Az cllendrzés célja: Annak megallapitasa, hogy biztositott-e a gazdalkodas és a P
Viros ellenérzési
4, |Mezbberény Viro Pénzogyi m;‘ovlef::t’ape“z"m'es pénzeszkordk felhasandlisinak torvényessége és szabélyszerlisége, a jogszabdlyi| 2019-2020.¢v |© 2021. 04. hé
Ovodai Intézménye | 4 eldirasok betartasa. Az ellendrzés tipusa: pénzigyi szabalyszeriiségi ellen6rzés munkanap
I -
|
s o A Kozétkeztetési Kdzpont Az ellenbrzés célja: annak megallapitasa, hogy a Kozétkeztetési Kozpont 2 .
drosi Humansegité | . 15 ellendrzési
5. V 0s I—,Iu an g’t | Kozetkeztetési feladatellatisinak  |Kozétkeztetési feladatellatasat, gazdalkodésat a hatalyos jogszabalyoknak és belsé 2020. év > s 2021. 10. hé
és Szocidlis Szolgdlat vizsgélata szabélyzatoknak megfelelden l4tta el. Ellendrzés tipusa: rendszer ellenbrzés munkanap
_f | ; _
| Az ellendrzes célja: i
T €s célja: annak megéllapitasa, hogy biztositott-¢ a gazdalkodés és a
| | Pénziigyi miiveletek, pénzkezelés CHenorzes ¢ . . R
, P i €énzeszkozok felhasznalasanak torvényessége és szabalyszeriisége, a jogszabalyi . 12 ellenérzési ,
| ' P
6. IMeZ(’ibereny 17 Kft If(zlyan}atz} < a.letszamgazdélkodas eldirasok s belsd szabalyzatok betartasa. Az ellenérzés tipusa; pénziigyi- 2020. €y munkanap 2021. 09. ho
[ valtozasainak indokoltsaga . . ,
[ szabalyszer(iségi ellendrzés




Ellenérzési terv Kockazatelemzési kritérium matrix 2. szamii fiiggelék

| . . . Oflai Pe'trics Somsf Mezdberény Viros
érték [sidly ‘ Kockazati tényezé ;é;:::g;;?;;slegi?:t g{:::::;i:gzl:;;i g;gﬁzz;l;l:szeéhs (")flkormz'myzata és Mezdberény "17 Kift.
. Miivel6édési Kozpont ivatala

5 Belsé kontrollok értékelése e

1 megfeleld és eredményes 5 5 5 5 5

2 |kbzepes

3 gyenge
6 Bevétel/koltségszint o vt bt 40 (M !

1 alacsony | 6

2 \kdzepes 12

3 magas 18 18 18
4 Rendszer komplexitasa s

1 alacsony

2 kozepes 8 8

3 magas 12 12 12
3 |Szabélyozottsig  és szabalyossig al

1 kicsi

2 kozepes

3 jelent6s . 9 9 9 9 9
3 Munkatarsak tapasztalata, képzettsége

1 kicsi

2 kozepes

3 jelentds 9 9 9 9 9

Osszesen 53 37 43 53 53




