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ElSterjesztés

Mezé6berény Varos Onkorményzati Képvisels-testiilete
2017. aprilis 24.-i nyilt iilésére

Tisztelt KépviselS-testiilet!

MezGberény Viros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete 447/ 2016.(XI1.19.) sz. hatirozatiban
utasitotta a MezGberényi Polgirmesteri Hivatalt, hogy 100 %-os onkormanyzati tulajdoni
gazdasagi tirsasig alapitasinak tervezetét dolgozza ki. Jogi és gazdasagi szakértSk bevonasival egy
profitorientalt korlatolt felel6sségh tarsasag alapitasira készilt el a javaslat, amelynek alapitisa
foly6 majus hénap folyaman javasolt azzal, hogy tényleges miikodését 2017. jalius elsejével kezdi
meg.

Mivel az 6nkormanyzat illetve intézményei Altalinos szabély szerint részt tudnak venni a magas
timogatasi intenzitisy palyizati rendszerben, a versenyszféraban is tevékenykedS vallalkozis
szamara mas tipusu fejlesztési forrasok elérhetGsége is lehetévé valik.

Tervek szerint az alapitand6 villalkozas feladat ellatisi szerzGdéseken keresztill elvégezné a
Virosi Kozszolgiltaté Intézmény 4ltal jelenleg is ellitott Snkorméanyzati feladatokat és
fokozatosan egyéb vallalkozasi tevékenységekkel bévitené gazdasagi spektrumat. Az alapité okirat
tervezete elkésziilt (elSterjesztés 1. melléklete).

Az alapit6 okirat tervezetéhez fiizott kiegészitések:

A korlatolt felelSsségi tirsasig (kft.) olyan gazdasigi tarsasig, amely elére meghatirozott Ssszegi
torzsbetétekbdl 4lls torzstSkével alakul, és amelynél a tag kotelezettsége a tarsasiggal szemben
torzsbetétének szolgaltatisira és a tirsasigi szerzGdésben megallapitott egyéb vagyoni értéka
szolgaltatisra terjed ki. A tirsasag kotelezettségeiért - ha e totvény eltérden nem rendelkezik - a
tag nem koteles helytallni.

(Ptk. 3:159. §)

Az egyszemélyes kft. létesits okirata az alapité okirat.

A Ptk. 3:5. § szerint a jogi szemely Iétesit6 okiratiban a jogi személy létesitésére iranyul6 akarat
kifejezésén til meg kell hatirozni

a) a jogi személy nevét;

b) a jogi személy székhelyét;

€) a jogi személy céljat vagy £5 tevékenységét;

d) a jogi személyt létesits személy vagy személyek nevét, valamint azok lakohelyét vagy
székhelyét;




€) a jogi személy részére teljesitendd vagyoni hozzajarulasokat, azok értékét, tovabba a vagyon
rendelkezéste bocsatasanak modjat és idejét; és
f) a jogi személy elsé vezetd tisztségviselGjét.

1. A tarsasig alapitéja:
A tarsasag alapitoja, igy az alapitéi jogok gyakorldja, valamint 100 %-os tulajdonosa MezSberény
Vitros Onkorményzata.

2. A tarsasag neve, székhelye:

A Ptk. 3:6. §-a a jogi személy nevére vonatkozéan az alibbi kételezd eldirasokat tartalmazza:

- olyan mértékben kell kiilonboznie a korabban nyilvantartisba vett mas jogi személy
elnevezésétdl, hogy azzal ne legyen Ssszetéveszthetd,

- nem kelthet a valésiggal ellentétes latszatot,

- a jogi személy tipusara vagy forméjira vonatkozd elnevezést fel kell tintetni,

- magyar nyelviinek és a magyar helyesiras kovetelményeinek megfelelnek kell lennie.

A Berény 17 Virosiizemeltetési Kft. tervezett elnevezése ezen feltételeknek megfelel.

A jogi személy székhelye a jogi személy bejegyzett irodja, ahol a jogi személynek biztositania kell
a részére cimzett jognyilatkozatok fogadasat és a jogi személy jogszabilyban meghatirozott
iratainak elérhetGségeét.

Az eldiras és a gyakorlati szempontok miatt a székhely a Virosi Kozszolgiltatd székhelye, 5650
Mezbberény, Békési u. 17/B. fsz.1.

A tevékenység végzéséhez és a mikodéshez sziikséges irodahelyiséget és eszkozoket

az dnkormanyzat ingyenes hasznilatba adési szerz6déssel bocsatja a Kft. rendelkezésére.

3. A tirsasag tevékenysége:
A jogi személy minden olyan tevékenységet folytathat, amelyet jogszabily nem tilt vagy nem
korlatoz. Tarsasag alapitasa esetén meg kell hatarozni a szervezet vallalkozoi (iizleti) és kézhasznd
tevékenységét.

Altalanos feladatok korében:

_ sltalinos varosiizemeltetési feladatkorok az Snkormanyzat kotelez6en ellitandé és onként vallalt
egyes feladata,

- kézremikodik a varosi fejlesztési programok és stratégisk Ssszehangolasaban,

_ eurdpai uniés és egyéb forrisok elnyerése érdekében palyazat el6készitési, palyazatirasi,
projektmenedzsment feladatokat lat el,

- a megvaldsitani kivant fejlesztésekhez kapcsolodoan mszaki elGkészitést, szakmai tanicsadast
végez

_ részt vesz teriiletfejlesztési programok végrehajtasinak készitésében, nyomon kovetésében és
értékelésében.

4. A tarsasig miikodésének idotartama:
A tirsasag hatirozatlan id6re alakul, kotlatozas nem indokolt.

5. A tarsasag torzst6kéje, torzsbetét, tizletrész:

A jogi személy alapitoja koteles a jogi személy részére vagyoni hozzajarulast teljesiteni. Az alapito
vagy a tag ltal a jogi személy rendelkezésére bocsatott vagyon pénzbdl és nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulasbdl althat.

A torzsbetét a tag vagyoni hozzéjarulasa. A tagok torzsbetétei kiilonb6z6 mértékiek lehetnek; az
egyes torzsbetétek mértéke nem lehet kevesebb szizezer forintnil. Minden tagnak egy torzsbetéte

lehet. Az iizletrész (a torzsbetéthez kapcsolédo tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége)




mértéke a tagok torzsbetétjéhez igazodik. A torzsbetétek Osszege a torzstGke, amely nem lehet
kevesebb hirommilli6 forintnal.

A tarsasig torzstSkéje 3.000.000 Ft, amely teljes egészében pénzbeli betétbdl All.

A torzstSke rendelkezésre bocsitisihoz sziikséges forrds az Snkorminyzati koltségvetés
fejlesztési tartalékabél finanszirozhato.

6. Alapité6i hatarozat:

A tagok vagy az alapiték az e torvény vagy a létesits okirat alapjin Sket megilleté dontési
jogkoroket a tagok Osszességébdl vagy a tagok altal maguk kéziil vilasztott kiildottekbdl allo
testiletben, vagy az alapitéi jogokat gyakorlé személyek Osszességébsl allo testiiletben
gyakoroljik.

A gazdasigi tirsasig tagjainak déntéshozé szerve a legfSbb szerv. A legf6bb szerv feladata a
tirsasig alapvet lizleti és személyi kérdéseiben valé déntéshozatal. A legfGbb szetv hataskorébe
tartozik a szimviteli torvény szerinti beszimold jovihagyisa és a nyereség felosztisardl valé
dontés. A legfSbb szerve dént tovabbi a taggal, a vezetS tisztségviselvel, a feliigyelGbizottsagi
taggal és a tirsasigi konyvvizsgiléval szembeni kartéritési igény érvényesitésérol.

Egyszemélyes tarsasignal a legfGbb szerv hatiskorét az alapité vagy az egyediili tag gyakorolja. A
legf6bb szerv hatiskorébe tartozé kérdésekben az alapit6 vagy az egyediili tag irsban hatiroz és a
dontés az ligyvezetéssel valé kozléssel valik hatalyossa.

A jogszabilyi elirisoknak megfelelden dsszesllitott alapitdi hataskordk felsorolsat az

alapité okirat részletesen tartalmazza.

7. Az iigyvezetd

A jogi személy elsG vezetd tisztségviselSit a jogi személy létesit okiratiban kell kijelélni. A jogt
személy létrejottét kovetGen a vezetd tisztségviselGket a jogi személy alapitoi valasztjdk meg,
nevezik ki vagy hivjik vissza. A jogi személy tagjai, tagsag nélkili jogi személy esetén a jogi
személy alapitdi a vezetd tisztségviselSt barmikor, indokolas nélkil visszahivhatjak.

A thrsasig elsé tigyvezetSjének jelslt személy Kutas Ferenc, a Virosi Kézszolgiltat6 Intézmény
igazgatdja, akinek személyében a megfelel6 hozziértés és a stratégiai, valamint mindennapi
muikodési informicidkhoz valé hozzajutis biztositott. IntézményvezetGi jogviszonyival az
ugyvezetSi jogviszony Osszeférhetetlen, ezért azt meg kell sziintetni. Egyéb, a jogszabalyban
megjelolt Gsszeférhetetlenségi ok nem meriil fel.

Az tigyvezet6 feladata a tirsasig irdnyitasival kapcsolatos olyan déntések meghozatala, amelyek
nem tartoznak az alapitok hatiskorébe. A vezets tisztségviselS a tirsasag ligyvezetését a gazdasagi
tirsasag érdekeinek elsSdlegessége alapjan 6nélléan litja el. E minSségében a jogszabalyoknak, a
létesitS okiratnak és a tirsasig legf6bb szerve hatirozatainak van alivetve. A vezetd
tisztségviselGt a tirsasdg tagja nem utasithatja, és hatiskorét a legfSbb szerv nem vonhatja el.
Egyszemélyes gazdasigi tirsasignil az egyediili tag az ugyvezetésnek utasitist adhat, amelyet a
vezets tisztségvisel6 koteles végrehajtani.

A tirsasig ligyvezetését a vezetd tisztségvisels - a tarsasaggal kotott megallapodisa szerint -
megbizisi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lithatja el. Jelen esetben hatirozott ideji
munkaviszony a javasolt.

8. A Feliigy¢lGbizottsag

A tagok vagy az alapiték a létesité okiratban hirom tagbdl 4ll6 feliigyelSbizottsig létrehozasat
rendelhetik el azzal a feladattal, hogy az tigyvezetést a jogi személy érdekeinek megévasa céljabdl
ellenGrizze.

A feliigyelGbizottsigba javasolt személyek:.......................... . A javaslat szerint a tagok
dijazas nélkiil végzik feladatukat.

A feliigyelobizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségitk elmulasztisaval vagy nem megfelels
teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott




Karért valo felelGsség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

9. A konyvvizsgald

A legfébb szerv altal valasztott allandé konyvvizsgalé feladata, hogy 2 konyvvizsgalatot
szabilyszerien elvégezze, és ennek alapjan fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésben foglaljon allast
arrél, hogy a gazdasagi tarsasig beszamoloja megfelel-e a jogszabilyoknak és megbizhatd, valds
képet ad-e a tirsasig vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl, mikodésének gazdasagi
etedményeirol.

Javaslat, hogy a tirsasig kényvvizsgalatat Dr. Orosz Tivadar az énkormanyzat konyvvizsgaloja
végezze.

Kérem a tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az

Hatarozati javaslat 1.

Mezéberény Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiilete gy dont, hogy 100%-o0s 6nkormanyzati
tulajdont korlatolt felelSsséghi thrsasigot alapit jelen elGtetjesztéshez csatolt alapité okirat
tervezeti tartalommal. A tirsasig alapitisihoz szikséges 3.000.000. forint torzstOkét az
énkorméanyzat fejlesztési tartaléka terhére biztositja.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Sikl6si Istvén polgarmestert a alapité okirat alairasara.

FelelGs: Siklési Istvan polgarmestet
Hatarido: intézkedésre azonnal

Hatarozati javaslat 2.

Mezdberény Varos Onkormanyzati Képvisel-testillete gy dont, hogy a Berény 17 Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag elsé tigyvezetSjének Kutas Ferencet (Békéscsaba, 1981. 06. 09.; an.: Nagy
Irén Gabriella) jeloli ki. Az tgyvezetoi feladatokat az tugyvezets munkaviszonyban latja el. Az
ligyvezetd munkabéret .......... forintban allapitja meg.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Siklési Istvan polgarmestert a szitkséges dokumentumok
alairasara.

FelelOs: Siklési Istvan polgarmester
Hatarids: intézkedésre azonnal

Hatarozati javaslat 3.

Mez&berény Varos Onkorméanyzati Képvisel6-testiilete gy dont, hogy a Berény 17 Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag Feliigyelo Bizottsagaba ..... személyeket jeloli ki.

Felel6s: Siklési Istvan polgarmester
Hatarids:  intézkedésre azonnal




Hatarozati javaslat 4.

MezSberény Viros Onkorményzati Keépvisel6-testiilete gy dont, hogy a Berény 17 Kotlitolt
Felelosségi Tirsasig kényvvizsgilatira Dr. Orosz Tivadar konyvvizsgalot (002840) székhely:
5600 Békéscsaba, Dr. Becsey Oszkir u. jeloli ki.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza Siklési Istvan polgirmestert a sziikséges dokumentumok
alairasara.

FelelGs: Siklési Istvan polgirmester
Hatiridé:  intézkedéste azonnal

Hatarozati javaslat 5.

Mez6berény Viros Onkormanyzati KépviselS-testiilete gy dént, hogy a Berény 17 Korlatolt
Felel6sségii Tirsasig Javadalmazasi Szabélyzatat az elGterjesztéshez mellékelt formaban elfogadja.

FelelGs: ugyvezetd
Hatarid6:  cégbejegyzést kévetéen

MezG6berény, 2017. aprilis 12.




Alapité okirat

Alulirott Mez3berény Viros Onkormanyzata alapité a 2013.évi V. térvény I11. kényv-ben foglalt
rendelkezések figyelembe vételével Mezbberény Viros Onkorményzat Képvisel5-testiilete
.../2017. (04.24.) szami hatirozat alapjan az Onkormanyzat altal alapitott korlitolt felel6sségii
tarsasag alapit6 okiratat az alibbiak szerint allapitja meg:

1.) A tarsasig cégneve, székhelye

1.1. A tirsasig cégneve: Berény 17 Varosiizemeltetési Szolgiltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
A tarsasdg roviditett cégneve: Berény 17 Kft.

1.2. A tarsasig székhelye: 5650 MezGberény, Békési t 17. B. Iph. fsz. 1. sz.

2.) A tirsasag alapit6ja

MezSberény Viros Onkormanyzata 5650 MezGberény, Kossuth tér 1. sz., melyet képvisel
MezéSberény Viros mindenkori polgirmestere

Statisztikai szamjel: 15725390-8411-321-04
Torzsszam: 345352000

Adészam: 15725390-2-04

3.) A tarsasig tevékenységi kore(i)
3.1. Fétevékenység:
8130 Zoldtertilet kezelés

3.2. Egyéb tevékenységi kor(ok):

4.) A tarsasag miikodésének idGtartama

A tarsasig hatirozatlan idStartamra j6n létre.

5.) A tarsasag torzst6kéje

5.1. A tarsasag torzstSkéje 3.000.000 Ft, azaz Hirommillié fotint, amely teljes egészében pénzbeli
vagyoni hozzijarulisbél all.

5.2. Alapité a tarsasig torzst6kéjét az alapitassal egyidejileg szolgiltatja akként, hogy a térzstSkét
a tarsasig pénzforgalmi intézménynél kezelt bankszamléjira utalja at.




6.) A tag torzsbetétje

Mezdberény Varos Onkormanyzata tag torzsbetétjének Osszege: 3.000.000 Ft, mely teljes
egészében pénzbeli vagyoni hozzajarulas.

7.) Uzletrész

Az tizletrész a torzsbetéthez kapcsol6do tagsigi jogok és kotelezettségek Osszessége. Az iizletrész
a tirsasag nyilvantartisba vételével keletkezik.

8.) Az egyszemélyes tarsasag miikddése

8.1. A tarsasignal a legfObb szerv hataskorét az alapité gyakorolja. A legfébb szerv feladata a
tarsasag alapvetd lizleti és személyi kérdéseiben valé dontéshozatal.

8.2. A legfSbb szerv hataskorébe tartozo kérdésekben az alapit6 irisban hatiroz és a dontés az
iigyvezetéssel valé kozléssel valik hatdlyossi. Az ugyvezeté koteles az alapité altal hozott
hatarozatokat a hatirozatok konyvében nyilvantartani, azokat meghozataluk utin késedelem
nélkiil a hatarozatok kényvébe bevezetni.

8.3. Az alapito kizarolagos hataskorébe tartozik:

- alétesitd okirat modositisa

- a szamviteli t5rvény szerinti beszamol6 jévahagyasa

- anyereség felosztasir6l valé dontés

- akoltségvetési tiamogatas felhasznalasaval kapcsolatos beszamolé elfogadisa

- avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas elfogadasa

- osztalékelSleg fizetésének elhatirozasa

- potbefizetés elrendelése és visszatéritése

- eredménytelen arverés esetén dontes az lizletrészrol

- lizletrész felosztasa

- a Ptk. 3:123. §-aban foglalt kivétellel az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasinak megallapitasa

- a feliigyelSbizottsig tagjainak megvalasztasa, visszahivisa és dijazasanak megallapitisa

- a kényvvizsgilé megvalasztisa, visszahivasa és dijazasinak megallapitisa

- olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a tirsasig sajit tagjaval,
ligyvezetGjével, feliigyelSbizottsagi tagjaval, valasztott konyvvizsgiljaval vagy azok kozeli
hozzatartozéjaval [Ptk. 8:1. § (1) és (2) bekezdés], illetve élettarsaval kot

- az ugyvezetS, a feliigyel6bizottsagi tagok, illetve a kényvvizsgalé elleni kovetelések
érvényesitése

- a tirsasag beszamol6janak, tgyvezetésének, gazdilkodasanak konyvvizsgalo altal torténd
megvizsgalasinak elrendelése

- atirsasag jogutod nélkiili megszinésének, italakulasanak elhatarozasa

- atorzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatirozasa

- hitelfelvétel kérdésében valé dontéshozatal

- az tgyvezetd részére megadhat6 felmentvény kérdésében dontéshozatal

- javadalmazisi szabilyzat elfogadasa

- mindazon tgyek, amelyeket torvény vagy az alapité okirat az alapité kizarélagos
hataskotrébe utal.




8.4. Az alapité képvisels-testiileti tilésén szavazassal hozza meg hatarozatait. Az alapité tlései
nyilvanosak, amely nyilvinossag jogszabalyban meghatirozott esctekben kotlatozhaté.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kételezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a tarsasig terhére masfajta
elonyben részesit ;

b) akivel a hatirozat szerint szerz6dést kell kétni

¢) aki ellen a hatirozat alapjin pert kell inditani

d) akinck olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja

¢) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban 4ll
vagy

J) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Fenti szabalyok az ugyvezetd dontéshozatalara is alkalmazandak.

A dontéshozatalt megel5zGen az alapité koteles a feliigyelS szerv véleményének megismerésére.
Az alapité a tirsasig miikodésével és gazdilkodisival Gsszefiiggs kérdéskérben a képvisel-
testileti iiléseire a feliigyels bizottsig eln6két és tagjait - véleményezési joggal- koteles az
ugyvezeté meghivni.

A véleményezési jog gyakotldsa az ligyvezetot is megilleti.

A tarsasig éves beszamol6janak elfogadasirl az alapité vezetS szerve - a szamviteli térvényben
foglaltak betartisaval - kételes gondoskodni. A szamviteli torvény szerinti beszamol6rél és az
addzott eredmény felhasznalasirdl a tarsasag legf6bb szerve csak a teligyeld bizottsag irasbeli
jelentésének birtokaban hatirozhat.

8.5. A tirsasig ugyeinek intézését és a tirsasig képviseletét egy tigyvezetd latja el.
Az ligyvezetSi megbizatas hatirozott id6tartamra, 6t évre sz6l

Az ugyvezetS e feladatait személyesen kételes ellatni.

Az GigyvezetS feladata és kotelessége:

- a tarsasig képviselete harmadik személyekkel szemben, valamint birésigok és mas hatésagok
el6tt

- a munkaltatéi jogok gyakorlisa

- a tagjegyzék vezetése

- a tagjegyz€k, illetve az abban bekovetkezett valtozisok bejelentése a cégbirésignak

- a tirsasdg Uzleti konyveinek szabalyszerl vezetésérdl vald gondoskodas

- a tarsasdg vagyonmérlegének, vagyonkimutatisinak elkészitése és az alapito elé terjesztése

- az alapit6 kérésére a tirsasdg iigyeirdl felviligositas ad4sa

- betekintés lehetGvé tétele az alapité részére a tarsasag iizled konyveibe és irataiba

- az alapitéval valé kapcsolattartis

- a tarsasig miikodése, szolgiltatasi igénybevétele modja a tirsasig miikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba val6 betekintés lehetSsége, nyilvinossiginak biztositasa fogad6érik
tartasaval.




A tarsasag és az alapitd kozott létrejove szerzbdést a szerzbdés aliirsatol szamitott harminc
napon belill az tgyvezetonek a cégbirosagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a
rendelkezés nem iranyad6 abban az esetben, ha a Tarsasag és az Alapité a Tarsasag tevékenységi
korében tartozd, a jelen Tarsasigi szerzGdés altal meghatirozott szokasos nagysagrendd
szerzGdést kotl.

Az ugyvezetd koteles az okirat aliirasatol szamitott harmine napon belill a cégbirésaghoz —
letétbe helyezés céljiabol — benydjtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen vagyont
juttat, feltéve, hogy annak Osszege (értéke) az egymilli6 forintot meghaladja. Az Gsszeghatar
szempontjabdl a két éven belil ugyanannak a személynek vagy szervezetnek nyujtott juttatisokat
ossze kell szamitani.

Az iigyvezetd az alapitd hozzajarulasa nélkil

- a tirsasag tevékenységi korébe esd lizletszerd gazdasigi tevékenységet sajat nevében nem
folytathat

- nem lehet korlatlanul felels tagja a tirsasigéhoz hasonlo tevékenységet végzS mas gazdasagi
tirsasagnak

_ nem lehet vezet tisztségvisels a tirsasigéhoz hasonlo tevékenységet végz4 mis gazdasagi
tarsasagban.

A tarsasag els6 ugyvezetje:

Név:

Szitletési NéEV: e
Sziletési hely és id6: ..
Anyja sziiletési neve: o
Takcim: 0

A vezetd tisztségviseld a tarsasag iigyvezetését munkaviszonyban latja el.

8.6. A tarsasag tigyvezetésének 4ltalanos ellenérzd szerve a feliigyelSbizottsag, melyet az alapitd
képvisel6-testiilete valaszt meg abbdl a célbél, hogy a tarsasig érdekeinek megévisa céljabol az
tigyvezetést ellendrizze.

Az alapité hirom tagu feliigyelSbizottsagot jeldl ki 6t évre. A feliigyelSbizottsigi tagsagi
jogviszony az elfogadassal jon létre.

Az énkorményzat képviselGje nem lehet a feliigyelSbizottsig tagja, ha a tarsasag egyediili tagja az
onkormanyzat.

A tirsasag feliigyelSbizottsganak tagjai:

Név: e

Sziiletési NEV:  eeeeeeeiiiieee
Sziiletési hely és id6: oo
Anyja sziiletési neve: e
Takcim: 0 e

Név: e
Sziletési NéV:  eerereeiiiiieen




Sziletési hely és id6: ...
Anyja sziiletési neve: ...
fEallciEn: S WSS L7 e e
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Szlletésimev:y, Y o~ oo 4
Sziletési hely és id6: ...
Anyja szilletési neve: ...
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A feliigye]ébizottség muakodése

A feligyeldbizottsig kételes az alapitd vagy az tgyvezet§ elé kerils cloterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat ismertetni.

A feliigyelSbizottsag a jogi szemely irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet,
az ugyvezetStol és tirsasag munkavallaléitél telvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamléjat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgilhatja és szakértvel
megvizsgaltathatja.

A feliigyelSbizottsig hatirozatképes, ha azon valamennyi tagja jelen van. Hatirozatait a jelenlévék
sz6t6bbségével hozza. :

A feliigyelSbizottsag tagjai a bizottsdg munkajiban személyesen kételesek részt venni. A bizottsag
tagjai az tigyvezetéstol fiiggetlenek, tevékenységuk soran nem utasithatéak.

A feliigyelSbizottsagi tagsig megszinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatds megsziinésére
vonatkozé szabilyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a felﬁgyelébizottségi tag lemondé nyilatkozatat
az ugyvezetohoz intézi.

A fe]iigyelébizottségi tagok az ellendrzési k('jtelezettség\'ik elmulasztisaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a tarsasignak okozott kirokért a szerz6désszegéssel okozott karért valé felelosseg
szabalyai szerint felelnek a tarsasaggal szemben.

A feliigyel6 bizottsig kételes az alapit6t megkeresni, ha arrél szerez tudomist, hogy

- a tarsasig mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tirsasig érdekeit egyébként silyosan
sérté esemény (mulasztis) tortént, amelynek megsziintetése vagy elharitisa, illetve enyhitése az
intézkedéste jogosult alapit6 déntését teszi sziikségessé

- a vezetd tisztségviselSk felelSsségét megalapozé tény merl fel.

Ha az alapité vagy az iigyvezets a torvényes mikodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 bizottsig koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

A feliigyelSbizottsag a konyvvizsgilé szervezetre, illetve a konyvvizsgild személyére, az
ugyvezetS el6zetes jelzése alapjin javaslatot tesz.

Az ligyvezet6 a feliigyelbizottsig egyetértésével tesz javaslatot a gazdilkodé szervezet legfébb
szervének a konyvvizsgilé szetvezetre, illetve a konyvvizsgilo személyére.




A feliigyelobizottsig maga dllapitja meg iigyrendjét. A feligyelobizottsag tagjai sordbol elnokot
valaszt.

8.7. Koényvvizsgalo
A kdnyvvizsgalot az alapito jeloli ki hatarozott, ot éves idGtartamra.

A tarsasag konyvvizsgiloja:

MKVK ig. szam. .........

Az ligyvezetés ellenbrzését a feliigyelSbizottsag mellett a konyvvizsgald végzl.

A kényvvizsgalé betekinthet a tirsasig kényveibe, a tisztségviseltol és a tarsasig dolgoz6itol
felvilagositist kérhet, a trsasig pénztirat, bankszamlajat, szerzGdéseit megvizsgalhatja,
tanacskozasi joggal jelen lehet a feliigyelsbizottsag tilésein, a feliigyelGbizottsig fethivasa esetén a
kényvvizsgalé a felugyelSbizottsig ilésén koteles részt venni. A feliigyeldbizottsig koteles
napirendre tizni a kényvvizsgals altal megtargyaldsra javasolt tigyeket.

Az allandé kényvvizsgaléd nem nyujthat a gazdasigi tarsasig részére olyan szolgaltatast és nem
alakithat ki olyan egyuttmikodést az tigyvezetéssel, amely konyvvizsgaloi feladatanak fuggetlen és
targyilagos ellatisit veszélyezteti.

Az 3llandé konyvvizsgilot a tirsasig legfGbb szervének a tirsasig beszamolojat tirgyald ilésére
meg kell hivni. A konyvvizsgaloé ezen az ilésen koteles részt venni, de tivolmaradasa az ulés
megtartasit nem akadalyozza.

A konyvvizsgaloi jelentés nélkil az alapité a mérleg elfogadisarl nem hatarozhat.

Ha a konyvvizsgilé a tirsasig vagyonanak olyan valtozasit észleli, amely veszélyeztet a
tarsasiggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan korilményt észlel, amely a vezeto
tisztségvisel6k vagy a feliigyelSbizottsagi tagok e minéségikben kifejtett tevékenységiikért valo
felelosségét vonja maga utan, Kkésedelem nélkiil koteles az alapiténal a dontéshozatalahoz
szitkséges intézkedések megtételét kezdeményezni. Ha a kezdeményezés nem vezet eredmeényre, a
kényvvizsgilé koteles a feltart korilményekr6l a tirsasig torvényességi feliigyeletét ellato
nyilvantarté birésigot értesiteni.

9.) A cégjegyzés

A képviseletre jogosult személyek cégjegyzési joga 6nillo.

A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel el6irt, elonyomott vagy nyomtatott
neve folé a képviseletre jogosult személy nevét 6nalléan irja ala.

10.) A tarsasag megsziinése

A tarsasig jogutéd nélkiili megszinése esetében a hitelez8k kielégitése utin fennmaradé vagyon
az alapitét illeti meg.




11.) Egyéb rendelkezések

11.1. Az egyszemélyes tarsasig és annak tagja k6zott szerzdés érvényességéhez a szerz3dés
kézokiratba vagy tejes bizonyité erejli maginokiratba foglalisa sziikséges.

11.2. A jelen alapité6 okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell

alkalmazni.

Mezéberény, 2017. .........................

Mezébbetény Varos Onkormanyzata alapitd, melyet képvisel Siklési Istvan polgarmester

Ellenjegyzem Mez8berényben 2017. ......................... napjan:




A Berény 17 Korlitolt Felelésségii Tarsasag
JAVADALMAZASI SZABALYZATA

ILBevezetd

1) A kdztulajdonban 4116 gazdasigi tirsasigok takarékosabb miikodésérsl sz616 2009. évi CXXIL
Torvény (a tovabbiakban: Torvény) 5. § (3) bekezdése alapjan a kéztulajdonban 4llé gazdasagi
tarsasagok, legfébb szerve koteles szabdlyzatot alkotni a vezet tisztségviselSk, feliigyels
bizottsagi tagok, valamint a Munka Torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi I Torvény (a
tovabbiakban: Mt.) 208. § hatélya ali tartoz6 munkavallalok javadalmazisa, valamint a jogviszony
megszinése esetére biztositott juttatasok médjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérdl (a
tovabbiakban: Szabalyzat).

2) A szablyzat célja, hogy egységes szabilyozassal elGsegitse a Berény 17 Kortlatolt Felelssségi
Tarsasag vezetd tisztségviselSi, vezetd allisi munkavallaléi és teliigyeld bizottsagi tagjai
javadalmazdsanak attekinthetSségét és ellenérizhetSségét.

3) A Torvény 5. § (3) bekezdése alapjin a Szabélyzatot, vagy annak médositisat az elfogadisatol
szdmitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

L. A Szabilyzat hatilya

1) A Szabalyzat hatilya a Berény 17 Korlatolt Felelésségli Tarsasigra (a tovabbiakban: Tarsasag)
terjed ki.

2) A Szabilyzat személyi hatilya kiterjed vezetd tisztségviselSkre:

a) az ligyvezetdre,

b) aki a munkiltats vezetSje, ill. helyettesére /Mt. 208. § (1)/, tovabbi a tulajdonos altal
vezetonek mindsitett munkavallalékra /Mt 208. § @/ (a tovabbiakban: vezet§ allist
munkavallal4)

c) a feliigyel6 bizottsag elnokére és tagjaira.

3) A Szabalyzat targyi hatilya kiterjed a

a) a vezetG tisztségviseld javadalmazasira

b) a vezet§ allist munkavallalé javadalmazisira

c) a feliigyel bizottsig elnckének és tagjainak javadalmazisira (tszteletdijara)

d) egyéb juttatasokra, valamint

€) a jogviszony megsziinésének esetére biztositott juttatisok médjara, mértékének

elveire, rendszerére.

4) A Szabilyzat idSbeli hatilya

A Szabilyzat az alapité iltal tSrtént elfogadist kévetGen 2017. majus 1. napjin 1ép hatilyba és
hatarozatlan idére sz6l.

II. A Javadalmazis médjinak, mértékének altalinos elvei

1) A Szabélyzat hatilya ali tartozé javadalmazisi formik és médok szerinti jévedelmek és
juttatasok sem kiilén-kiilén, sem pedig egylittesen nem befolyasolhatjak hatranyosan a tarsasig
gazdalkodasit, kiegyensiilyozott miikédését.

2) A javadalmazisi formiknak és médoknak igazodniuk kell a szolgaltatés minéségéhez.

3)A javadalmazis mértékének kialakitasakor a kévetkezd elveket, kovetelményeket kell
érvényesiteni:

a) gazdasigossig,

b) versenyképesség,




c) azonos elbirilas,

d) atlathatésag,

e) a munka mindsége,

f) arinyossag a munkavégzés, a felel6sség, az elért eredmény tekintetében,

I11. Az iigyvezetd és vezetd dllasu munkavillal6 javadalmazasa

1) A tarsasag ugyvezetését a vezetd tisztségviseld — a tarsasaggal kotott megallapodasa szerint —
megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lithatja el.

A Thrsasag ugyvezetésének ellatasira megbizasos jogviszony alapjan, a tArsasag taggyllése altal
elfogadott megbizasi szerz6dés alapjan keriil sot.

2) Az tigyvezetd javadalmazisinak aranyban kell allnia kiilénGsen a munkavégzéssel, felel5ssége
mértékével, a rabizott vagyon nagysagaval és a foglalkoztatottak létszamaval.

3) Az tigyvezetd megbizasi dijanak Osszegét a Tarsasig taggyllése hatarozza meg 2
megvalasztasakor.

4)Egy természetes szemely legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasigi tarsasignil betdltott
vezetd megbizatas utin részesilhet javadalmazisban, ezért a vezetd tisztségviseld javadalmazasa
az ezzel kapcsolatos nyilatkozata faggvényében folydsithato. Ennek értelmében a vezetd
tisztséguisels és a vezets illisu munkavallalé koteles a szabalyzat hatilybelépését, vagy a
munkaszerz&dés megkotését kovets 15 napon beliil nyilatkozni, hogy mas koztulajdonban allé
gazdasagi tirsasignal toltenek-e be a torvény hatilya ali tartozé megbizast és ezért
javadalmazasban részesiilnek-e? Amennyiben ezen személyek nyilatkozatabol az illapithaté meg,
hogy mashol a torvény hatalya ala tartoz6 javadalmazasban részesilnek, akkor mindaddig amig ez
fennall, a Tarsasagtdl javadalmazasra nem jogosultak.

5) A vezetd allasu munkavallalé javadalmazasit (személyt alapbérét) az ligyvezetS allapitja meg,
ennek sorin az orszagos foglalkoztatisi irinyelvekre és az éves gazdilkodasi adatokra is
figyelemmel a tarsasignil végrehajtott bérfejlesztés mértékét veszi figyelembe, amely elvtol
esetileg, a gazdasagi tarsasag teherviseld képességére tekintettel eltérhet.

IV. A feliigyel6 bizottsag elnokének és tagjainak javadalmazasa

1)A Tarsasag taggyilése a feliigyel bizottsag elnokének és tagjainak tiszteletdijat allapithat meg.
2)A feliigyel6 bizottsag elnékének — tobbletfeladataira tekintettel —a tagokéndl magasabb Osszegi
tiszteletdij allapithat meg.

3)A tarsasag feliigyel6 bizottsiga elnokének e jogviszonyiara tekintettel megallapitott havi dijazasa
nem haladhatia meg a kiilén jogszabalyban meghatirozott mindenkori kotelezd legkisebb
munkabér 6tszOrosét.

4) A tarsasag feliigyel bizottsiga tagjanak e jogviszonyita tekintettel megallapitott havi dijazasa
nem haladhatja meg a kiilén jogszabilyban meghatarozott mindenkori legkisebb munkabér
hiromszorosat.

5)Egy természetes személy legfeliebb egy koztulajdonban all6 gazdasigi tarsasagnil betoltott
feliigyels bizottsigi tagsig utin részesiilhet javadalmazisban, ezért tiszteletdija az ezzel
kapcsolatos nyilatkozata figgvényében folyésithato. Ennek értelmében a feliigyeld bizottsagi
tagok kotelesek a szabalyzat hatilybelépését kovetd 15 napon beliil a szabalyzat mellékletet
képez6 tartalom szetint nyilatkozni, hogy més kéztulajdonban all6 gazdasigi tarsasagnal toltenek-
e be a torvény hatélya ala tartoz6 megbizast és ezért javadalmazisban részesiilnek-e. Amennyiben
ezen személyek nyilatkozatibol az allapithaté meg, hogy mashol a torvény hatalya ald tartozo
javadalmazasban részesiilnek, akkor mindaddig amig ez fennill, a Térsasagnal javadalmazasra nem
jogosultak.

V. Egyéb juttatasok




DA vezet$ tisztségvisels, valamint az Mt. 208, § (1) bekezdése hatilya ald esé munkavallalg
szamara teljesitménykovetelményt, valamint az ahhoz kapcsolodé juttatast a Tarsasag taggytilése,
az Mt. 208. § (2) bekezdése hatilya ald es§ vezets allisd munkavallalé esetében pedig az
tgyvezetS hatirozhat meg, amelyrsl a feligyelS bizottsig véleményét elézetesen ki kell kérni,
2)Teljesitménykévetelményként az tizleti terv £5 szdmainak teljesitése mellett csak olyan feltétel
hatdrozhaté meg, amelynek teljesitése a munkakor elvarhat szakértelemmel és gondossaggal valé
ellitdsan tilmutaté, objektiven meghatirozhat6 teljesitményt takar.

3)A teljesitménykovetelményhez kapcsol6do juttatss fizetésére az el6irt feltételek teljesitése esetén
annak megallapitisit kovetSen keriilhet sot, hogy a tirsasignak az iizleti év végén nincs lejart
koztartozasa.

A vezetS tisztségvisels és a vezetd allisti munkavallal a gazdasagi tarsasignal foglalkoztatott,
nem vezetS munkavallalék szimara biztositott mértékben jogosult a tirsasinal bevezetett
szociilis juttatisok igénybevételére.

5)A munkaval kapcsolatos (a megbizasos jogviszonybdl fakadé) kételezettségek teljesitése soran
felmeriilt koltségek megtéritése tekintetében az Mt. 51. § (2) bekezdésben és a Ptk. 6:276 § /3/
foglaltak az irinyad6k.

6)A feliigyel6 bizottsig elndke és tagjai a IV. pontban meghatirozott javadalmazason felill — az
igazolt, a megbizatisival Osszefuggésben felmeriilt koltségek megtéritésén kiviil — més juttatisra
nem jogosultak.

V1. A jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok

1)A tarsasagnal a végkielégitésre val6 jogosultsag tekintetében a Szabalyzat személyi hatilya al4
tartoz6 munkavallal6 esetében az Mt.-ben szabalyozott feltételektSl nem lehet eltérni.

2)A Szabilyzat személyi hatdlya ali tartozé munkavillalé nem jogosult végkielégitésre, ha a
munkaltatd rendes felmondasinak indoka — ide nem értve az egészségiigyi alkalmatlansigot — a
munkavallal képességeivel vagy munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasival Gsszefiigg.

3)A Szabilyzat személyi hatdlya ald tartozé munkavallalok jogviszonyuk rendes felmondissal
torténé megsziintetése esetében, a felmondasi idé a hirom hénapot nem haladhatja meg. A
felmondasi id6 harminc nap, ha a munkiltaté rendes felmondasénak indoka — ide nem értve az
egészségiigyi alkalmatlansigot — a munkavallalé képességeivel vagy munkaviszonnyal kapcsolatos
magatartasival Gsszefiigg.

4) A Tarsasaggal megbizisos jogviszonyban ll6 vezetd tisztségviseld (ligyvezetd) megbizasinak
megszinésére a Ptk. 6:272 § - 6:280 §-aban foglaltakat kell alkalmazni.

S)A feliigyelS bizottsig elnskének és tagjanak e jogviszonyira tekintettel a megbizis megsziinése
esetére juttatis nem biztosithato.

Zaradék:

A szabilyzatot a Berény 17 Korldtolt Felel6sségii Tarsasdg alaptdia .......... /2017....... szami
hatarozatival fogadta el.

Mez6berény, 2017. aprilis 24.

Mezéberény Viros Onkorményzata alapito, melyet képvisel Siklosi Istvan polgarmester




