TAJEKOZTATAS
a 2012. évi kozfoglalkoztatasrol

A Beliigyminisztérium rendelkezésére bocsatotta a hagyomanyos kozfoglalkoztatas 2012
évben felhasznalhatoé keretét, amely elmarad a tavalyi évi forrasokhoz képest. A Munkaiigyi
Koézpont a keretek leosztdsat minden telepiilésre elvégezte. A keret megallapitasakor
figyelembe vették az adott telepiilésen foglalkoztatas helyettesité tamogatasban (FHT)
részesiild személyek szdmat, Mezd6berény esetében a Start mintaprojektek kapcsan bevonni
tervezett létszamot, illetve az idén varhatoan elinduld orszagos kozfoglalkoztatdsi programba
bevonasra keriilok 1étszamat. Elsddleges céljuk az volt, hogy minél nagyobb ardnyban legyen
lehetdsége az onkormanyzatnak az FHT-ban részesiild személyeket munkéahoz juttatni.

Jelentés valtozas a tavalyi évhez képest, hogy rovid idOtartamit kozfoglalkoztatés
tamogatasdra nem kilonitettek el forrast, igy az idei évben csak hosszabb iddtartamu
kozfoglalkoztatds keretében van lehetdség kérelmet benyujtani. A feladatok ellatdsanak
biztositasa érdekében két kategoriat kiillonboztettek meg 2012 évre. A tavalyithoz hasonléan
lehetdségiink lesz hosszabb idotartamban foglalkoztatni, és — a nagyobb létszamok
megmozgatasa érdekében — rovidebb idétartamra is nygjthatunk be kérelmet.

A Munkatigyi1 Kézpont Kirendeltsége
1) ,Hosszabb” idétartamra 8 honapos, 6 6ras foglalkoztatas 80%-os tamogatasat tudja
vallalni. (Elsésorban FHT-ban részesiilé személyek tamogatasara)
2) ,Rovidebb” iddtartamra 3 honapos, 6 oOras foglalkoztatashoz tudunk 70%-os
tamogatast biztositani. (Csak FHT-ban részesiilé személyek tamogatasara)

A fenti mértékekkel kalkuldlva MezOberény vonatkozasaban kiszdmitdsra keriilt, hogy hany
fot tervezhetiink — 2012 ¢évben hagyomanyos kozfoglalkoztatas keretében ,hosszabb”,
,rovidebb” idétartamban — tdmogatéssal foglalkoztatni.

,,Hosszabb” id6tartam ,,ROvidebb” idOtartam
16 fo 122 f6

A 2012. évi hagyomanyos kozfoglalkoztatasi keretszamok ismeretében az intézményekkel
egyeztetd targyalas keretében lettek meghatarozva intézményenként a rendelkezésre allo
létszam elosztasok.

A 2012. évi hagyomanyos kozfoglalkoztatassal kapcsolatos kérelmeket az intézményeknek
onalldan kell benytjtaniuk a Munkatigyi Kozpontba.

Mezdbberény, 2012. januar 30.

Frey Mihaly
aljegyz0



2012. évi hagyomanyos kozfoglalkoztatas
koltségvetésének tervezete az intézményi adatszolgaltatas alapjan

2012. marcius 1-én induld programja

tamogatas
foglalkoztatas fo bér jarulék osszesen 70 % 80 % sajat eré
Hosszabb kozfoglalkoztatas
szakképzett 11 6.072.000 819.720 6.891.720 0 5.513.376 1.378.344
Hosszabb kozfoglalkoztatas
szakképzetlen 1 430.800 58.160 488.960 0 391.168 97.792
Rovidebb kozfoglalkoztatas
szakképzett 26 5.382.000 726.570 6.108.570 4.276.000 0 1.832.570
Rovidebb kozfoglalkoztatas
szakképzetlen 92 14.862.600 2.006.520 16.869.120 11.808.384 0 5.060.736
Hosszabb kozfoglalkoztatas
szakképzett* 3 1.656.000 223.560 1.879.560 0 1.503.648 375.912
Hosszabb kozfoglalkoztatas
szakképzetlen* 1 430.800 58.160 488.960 0 391.168 97.792
Rovidebb kozfoglalkoztatas
szakképzetlen* 4 646.200 87.240 733.440 513.408 0 220.032
16.597.792 | 7.799.360
Osszesen: 138 29.480.400 3.979.930 | 33.460.330 24.397.152 9.063.178

*2012. februar 1-én induld kozfoglalkoztatas




